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 مجلة دورية محكّمة
 اكتوبر( -ةيوني –تصدر ثلاث مرات في العام )فبراير 

تنشر المجلة البحوث والمراجعات العلمية التي لم يسبق نشرها, باللغة العربية أو الإنجليزية بحيث تشمل, البحوث التي 
 المنتقاة. تستعرض مع النقد بعض الكتب ا, كمتتميز بالأصالة والابتكار

                                       ******** 

 الأهداف –الرسالة  –الرؤية 
 الرؤية:

 تعمل المجلة على الرقي بمواصفات النشر العلمي المتميز محلياً وعالمياً في مجالات العلوم التربوية والنفسية.
 

 الرسالة:
حيث يصبح مرجعاً علمياً للباحثين في مجالات العلوم التربوية تسعى المجلة لتأصيل البحث العلمي والرفع من شأنه ب

 والنفسية.
 

 الأهداف:

  .المساهمة في تطوير العلوم التربوية والنفسية وتطبيقاتها من خلال نشر البحوث النظرية والتطبيقية  (1
  .العربيمحلي و البط بالواقع رتوت والابتكارلأصالة وابحاث المتميزة التي تتسم بالجودة العالية نشر الأ (2
 .بحاث التي تسهم في التطوير  في مجالي التربية والتعليمنشر الأ (4
 توفير وعاء نشر للباحثين المتميزين والتسويق لأبحاثهم محلياً وعالمياً. (1
 عرض تجارب عالمية متمثلة بما يصدر من كتب وأبحاث تتعلق بالتربية وعلم النفس. (5

                                   ******** 
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 حقائق وتواريخ

 م1991هـ/ مارس 1111شعبان  مسمى أول عدد  "رسالة التربية وعلم النفس" وحتى الآن
 بحثا 212 2111 يونيو/1111 شعبان( 11عدد البحوث المنشورة حتى آخر عدد )العدد 

 %(87)بحثا ~  211 عدد البحوث المنشورة في مجال العلوم التربوية
 %(11بحثا  ~ ) 11 عدد البحوث المنشورة في مجال علم النفس

 15~  عدد البحوث قيد النشر
 

 

 القواعد العامة للنشر بالمجلة
( وترسل على بريد المجلة http://gesten.org.saاستكمال النماذج الموجودة على موقع المجلة ) -1

(Jes.gesten@ksu.edu.sa.) 
 غوية والنحوية.خلو البحث من الاخطاء الل -2
 التقيد بقواعد النشر بالمجلة. -1
( صفحة مطبوعة على شكل وورد ووفق مواصفات المجلات العلمية التابعة لجامعة الملك 11الا يتجاوز عدد صفحات البحث ) -1

 سعود وخاصة من حيث نوع الخط والبنط.
 .كتابة متن البحث على شكل عمودين عدا المخلص باللغة العربية او الانجليزية -5
 لهيئة التحرير حق الفحص الأولي للبحث وتقرير أهليته للتحكيم, أو رفضه. -6
 يرسل خطاب )قبول البحث للنشر( للباحث في حالة قبوله للنشر, ويحدد فيه العدد الذي سوف ينشر فيه. -7
 ئيس التحرير.في حالة قبول البحث للنشر, لا يجوز نشره في منفذ نشر آخر ورقياً أو إلكترونياً دون إذن كتابي من ر  -8

 
                                         ******** 
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 المحتويات

 الصفحة                                                                                                                      الموضوع        
 6..النوع وعدد الأصدقاء لدى طلاب وطالبات المرحلة الثانوية بالمدينة المنورةالاستقواء وعلاقته بتقدير الذات في ضوء 

 نايف بن محمد الحربي
 

 41.......  في المرحلة الابتدائية ي صعوبات التعلم وأقرانهم التلاميذ العاديينذو مشكلات الواجب المنزلي لدى التلاميذ 
 زيد بن محمد البتال

 
مصاحب لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم العام في المملكة العربية واقع التطور المهني للمعلم ال

 42........................................................................  السعودية" من وجهة نظر مقدمي البرامج
 فهد بن سليمان الشايع       

 
 44......................... للتدريس س مقرر الصف الأول المتوسط وفق معايير مقترحةتقويم أداء معلمات العلوم في تدري

  الروساء تهانيو  إيمان الرويثي
 

 444 .......................................واقع ممارسة أساليب القيادة الموقفية لدى مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض
 البابطينعبد الرحمن بن عبد الوهاب 

 
 411 ( دراسة ميدانية.................................2111-1958تطور قيم طلاب الجامعة خلال خمسين عاما )

 علا عبد الرحيم 
 

 444.................................... العلاقة المحتملة بين طول القامة والذكاء والتزامن بينهما في السعودية

 خليل يوسف و  يفةالخل عمرو  عادل بترجي
  

 444.................................................  ..... طرق بديلة وارشادات علميةتقويم البرنامج :عرض كتاب 
 محمد بن راشد الشرقي
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الاستقواء وعلاقته بتقدير الذات في ضوء النوع وعدد الأصدقاء لدى طلاب وطالبات المرحلة الثانوية بالمدينة 
 لمنورةا

 نايف بن محمد الحربي
 أستاذ الصحة النفسية المساعد

 جامعة طيبة  -كلية التربية  -قسم علم النفس التربوي
 31/2/4144 في وقبل 44/1/4144في  قدم

 
ة بين الاستقواء هدف البحث إلى معرفة نسب انتشار الاستقواء بين طلاب وطالبات المرحلة الثانوية بالمدينة المنورة، وتحديد العلاق :صلخستالم

ة المنورة طبق وتقدير الذات، وأثر كل من النوع وعدد الأصدقاء والتفاعل بينهما على الاستقواء، لدى عينة من طلاب وطالبات المرحلة الثانوية بالمدين
ين ومعامل الارتباط أشارت النتائج إلى: عليهم استبانة لقياس الاستقواء، واستبانة لتقدير الذات، وباستخدام التكرارات والنسب المئوية وتحليل التبا

طلاب وطالبات المرحلة الثانوية بالمدينة المنورة، وينتشر بين الطلاب أكثر من الطالبات، ووجود تأثير للنوع على الاستقواء، في  ىانتشار الاستقواء لد
بين النوع ومجموعات الأصدقاء في الاستقواء، بينما وجدت علاقة عدم وجود تأثير للتفاعل  حين لم يوجد تأثير لعدد الأصدقاء على الاستقواء، وأيضا  

 موجبة بين تقدير الذات والاستقواء ومكوناته. 
  : الاستقواء، تقدير الذات، النوع، عدد الأصدقاء.الكلمات المفتاحية
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 مقدمة:
من المشكلات السلوكية  Bullyingيعد الاستقواء 

مؤذين،  ؛ فالمستقوون الصغار يكبِّون ليصبحوا كبارا  الخطيرة
، يتفاقم  والضحايا الصغار يتأذون. وفي حالات نادرة جدا  

الاستقواء إلى عنف مستمر، لا يقتصر أثره على المستقوين 
وضحاياهم فحسب؛ بل يتعدى ذلك إلى من حولهم؛ 

يعوق و حيث يتشتت انتباههم ، ويشعرون بالتهديد والقلق، 
واء داخل قاعات التدريس الطلاب من التعلم، الاستق

 (3114ويعوق المعلمين من التدريس. ) ألان ل، بين، 
والاستقواء سلوك شائع لدى الأطفال والمراهقين، فما  

%( من الأطفال في  الفصول الدراسية من 41يقارب )
السادس إلى العاشر، أي من السادس الابتدائي إلى الأول 

 .Nansel et al)قواء عليهم من أقرانهم الاست يحصل ثانوي،ال

 Selekman)  ، وقد قرر كل من سيليكمان وفيسي (2001,

& Vessey, 2004)  طلاب كانوا ممن  41من كل  4أن
 ارتكبوا الاستقواء أو كانوا ضحايا الاستقواء.

 (Seals & young,2003)وبينت دراسة  سيلز و يونج  
من المدارس العامة،  ( طالبا  141التي تكونت عينتها من ) 

قروا ممارستهم لسلوك أ%( من أفراد العينة 31أن )
ن يأشارت نتائج دراسة ستيينكايا وآخر وقد الاستقواء، 

(Cetinkaya et al. ,2009)   إلى ارتفاع معدلات الاستقواء
%(، لدى عينات 14بين الطلاب؛ حيث بلغت نسبته )

واقتصادية  من مدارس التعليم العام من مستويات اجتماعية
 مختلفة.

ويصل الاستقواء للذروة في مرحلة المدرسة المتوسطة، أو 
كلما تقدمت   خلال المراهقة المبكرة ويتناقص تدريجيا  

ويؤكد هذه المعلومة  ،(Eisenberg & Aalsma, 2005)المراهقة 
بقوله "يبدأ الاستقواء في مرحلة ما  (3114ألان ل بين )

غ الذروة خلال المرحلة الابتدائية قبل المدرسة، ويبدو أنه يبل
العليا )الحلقة الثانية(، ثم يأخذ بالهبوط بعدها، وباستثناء 

السخرية فإننا لا نسمع الكثير عن حوادث الاستقواء في 
 (4الكليات أو الجامعات")

وقد تم وصف كل من المستقوين بالفردية في سلوكهم، 
يلفت  من خلال مجموعات، مما يحصلولكن هناك استقواء 

الانتباه إلى دراسة انتماء الفرد إلى مجموعة من الأصدقاء، أو  
سلوك الاستقواء، وقد تبين ل الممارسينكثرة عدد الأصدقاء 

أن تقدير الذات المنخفض كان من السمات الشائعة  جليا  
الاستقواء عليهم، كما  وقعالضحايا الذين  ىأو العامة لد

 & Rigby) ظهر في دراسات: ريجلي وكوكس 

Cox,1996) وبالدري وفايرنجتون ،((Baldry & farrington, 

، (Carol & Duncan, 1997، وكارول ودنكن )1998
ومن جهة أخرى يرى  (،Bjorkqvist, 2001وبجوركفيست )

 self أن تقدير الذات المنخفض (Branden, 1994)براندين 
–Esteem  low  ،يؤدي بالشخص إلى نقص الثقة بذاته
ن عرضة للاضطرابات النفسية، وأن تقدير الفرد ومن ثم يكو 

يساعده على  self-esteem  high يجابي والمرتفع  للذاتالإ
تحقيق قدر مناسب من الصحة النفسية والسواء النفسي، 

  (Trautwrin, 2003) وهذا ما أكدته نتائج بحث تروتوين

أوضحت أن الطلاب الذين لديهم مفاهيم ذات أولية  والتي
 قومون بسلوكيات عدوانية جسدية تجاه زملائهم.سلبية، ي

 (Muscari, 2002كما أكدت نتائج دراسة موسكاري )
أن الاستقواء يعد مشكلة منتشرة بشكل كبير، والتي  ىعل

الحياة لكل  ىتستطيع أن تولد عواقب سلبية ومستمرة مد
من المستقوين والضحايا، فضحايا الاستقواء يعانون من 

فض، والاكتئاب، والقلق، والتأخر تقدير الذات المنخ
الدراسي، والعزلة الاجتماعية، وربما تتطور اضطرابات 

 المستقوين وذلك خلال سنوات المراهقة ىالسلوك الجانح لد
إلى سلوك مضاد للمجتمع، أو إجرامي خطير خلال مرحلة 
الرشد، ويلاحظ أن أكثر الأفراد المستقوين يكون للاستقواء 

القوة  يث يتعلق لديهم الميل إلىبقايا في حياتهم، ح
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والتحكم في الآخرين، الذين تكون سلوكياتهم فيها إثارة أو 
 تبين أن التربية الأولية )التنشئة( تلعب دورا   استدعاء، وأخيرا  

في تشكيل هوية كل من المستقوين والضحايا، فقد  مهما  
 & Baldry)بينت نتائج دراسة بالدري وفاير ينجتون )

farrington, 1998   لدى الذكور  ا  أن الاستقواء كان ظاهر
المفتقدين للدعم والمساندة الاجتماعية من الآخرين، وأن 

ضحايا  الإناث اللواتي لديهن تقدير ذات منخفض يكن  
أن الأطفال المستقوين كانوا نتاج أبوين و الاستقواء، 

 (Craig, 1998)من دراسة كريج  متسلطين. وقد تبين أيضا  
مستويات منخفضة  -بدلالة إحصائية -وين لديهمأن المستق

من القلق مقارنة بالضحايا للاستقواء، وأن لديهم 
شخصيات مضادة للمجتمع؛ حيث إن المستقوين ربما 

بالذنب أو القلق للأفعال  يشعرون قليلا  أو لا يشعرون أبدا  
 السلبية ضد الضحايا.

 مشكلة البحث:
لمتغيرات مما سبق يتضح لنا إمكان تأثير بعض ا

الشخصية مثل تقدير الذات والقلق على الاستقواء، ولذا 
سوف يهتم البحث الحالي بدراسة علاقة الاستقواء بتقدير 
الذات، مما يعكس خطورة الاستقواء على تشكيل شخصية 

تستحوذ على الكثير من  الأبناء، ولذا فقد أخذت مؤخرا  
كنها لم الاهتمام لدى الباحثين في البيئات الأجنبية، ول

تأخذ حقها في البحث في بيئتنا العربية أو بيئتنا المحلية، سواء 
من ناحية علاقتها بالنواحي  ممن ناحية رصد وجودها، أ

ظهر في البيئات و النفسية أو الشخصية أو الاجتماعية. 
الأجنبية محاولات جادة لوضع برامج وقائية وأخرى علاجية 

لتناول هذه  جديدا   ا  بحث د  لهذه الظاهرة. وهذا البحث يع
الظاهرة البكر في البيئة السعودية من حيث وجودها أو عدم 
وجودها، وإذا وجدت فبأي نسبة توجد لدى الطلاب 
والطالبات. كما يتم بحث علاقتها بمتغير "تقدير الذات" 

في  كبيرا    الذي يعد أحد متغيرات الشخصية ويلعب دورا  

الباحث لهذا  توافق الشخص من عدمه وقد وقع اختيار
في البيئات بوضوح المتغير بسبب دراسة علاقته بالاستقواء 

الأجنبية، في حين أن الدراسات العربية التي تناولت 
الاستقواء في البيئة العربية نادرة، ويمكن تحديد مشكلة 

 تية: البحث الحالي في الأسئلة الآ
طلاب وطالبات  ىما نسبة انتشار الاستقواء لد  -1

 انوية بالمدينة المنورة؟ المرحلة الث
متوسط درجات الطلاب عن  هل يختلف جوهريا   -2

متوسط درجات الطالبات في الاستقواء بالمرحلة الثانوية 
 بالمدينة المنورة ؟

متوسط درجات الاستقواء  هل يختلف جوهريا   -3
باختلاف عدد الأصدقاء بالمرحلة الثانوية بالمدينة 

 المنورة؟
النوع وعدد الأصدقاء في  هل يوجد تأثير للتفاعل بين -4

 درجات الاستقواء بالمرحلة الثانوية بالمدينة المنورة ؟ 
ما طبيعة العلاقة بين الاستقواء وتقدير الذات لدى  -5

 طلاب وطالبات المرحلة الثانوية بالمدينة المنورة ؟
 أهداف البحث: 

محاولــــة تــــوفير بيانــــات ومعلومــــات عــــن نســــب انتشــــار  -1
وطالبـات المرحلـة الثانويـة  ظاهرة الاستقواء بـين طـلاب

 بالمدينة المنورة. 
البحث عن مقدار واتجاه العلاقة الارتباطية بين  -2

لوجود دراسات  الاستقواء وتقدير الذات، وذلك نظرا  
أجنبية كثيرة تناولت هذا المتغير الفعال في حياة 

 الإنسان.
فحص أثر عدد الأصدقاء على الاستقواء، بمعنى هل  -3

ي له مجموعة أصدقاء عددها يظهر مع الشخص الذ
ير. وهذا متغير  يفسر الاستقواء ثقليل أم عددها ك
 اجتماعي.  –من منظور نفسي 

 أهمية البحث:
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لأن الاســـــتقواء يمثـــــل مشـــــكلة خطـــــيرة للشـــــخص  نظـــــرا  
المستقوي وللشخص الضحية وللعمليـة التعليميـة ذاتهـا، لابـد 
 مــــن الوقــــوف علــــى تلــــك الظــــاهرة، فــــإذا لم يكــــن الاســــتقواء
مشــكلة قائمــة في البيئــة الســعودية، فإننــا نريــد أن نتأكــد مــن 
عــدم ظهورهــا، وهــذا يســمى الأســلوب الوقــائي، أمــا إذا كــان 
الاســـتقواء مشـــكلة قائمـــة في بيئتنـــا، فســـوف نعمـــل في مجـــال 
تخصصـنا علـى إيقافهـا أو التقليــل مـن انتشـارها إلى أد  حــد 

لتـورط ممكن، وهذا يسمى بالأسلوب العلاجي، وخاصة أن ا
في الاســــتقواء في مرحلـــــة عمريــــة ســـــابقة يزيــــد مـــــن احتماليـــــة 
تعريف وتحديد المعرض  للانحراف في مرحلـة عمريـة متقدمـة، 
ــــأعراض  ــــرتبط فقــــط ب وهــــذا يعــــت أن خــــبِّات الاســــتقواء لم ت

باحتمالية  بأعراض طبية مستقبلية، وأيضا   نفسية، لكن أيضا  
بالاســتقواء  حـدوث الانحـراف في المراهقــة، إذا اتصـف الطفـل

 في عمر المرحلة الابتدائية.
عنـــد اكتشـــاف علاقـــة ارتباطيـــة بـــين الاســـتقواء وتقـــدير و 

الــذات يمكــن الــتحكم في تلــك الظــاهرة مــن خــلال الــتحكم 
في تقــدير الــذات، خاصــة أن هنــاك بــرامج تعمــل علــى زيــادة 

نتـائج البحـوث   وقد أشارتتقدير الذات عند فئات مختلفة. 
يمكـــــــن  وبـــــــذلك؛ واء يعـــــــد مكتســـــــبا  إلى أن ســـــــلوك الاســـــــتق

في تــوفير معلومــات  الــتخلص منــه، فهــذا البحــث يفيــد إجمــالا  
عن الظاهرة محل الدراسة في أمرين هما: التدخل والوقاية، فلا 

إلى منـع  يكفي أن نوقف الاستقواء الحادث، بل نحتاج أيضـا  
ــــذين لم يصــــبحوا بعــــد  مســــتقوين أو  ــــات ال الطــــلاب والطالب

 في ذلك الطريق. ضحايا الانزلاق
 مصطلحات البحث:

من أشكال العدوان في  يعد الاستقواء شكلا   :الاستقواء
السلوك الذي يقصد الإيذاء، ويتضمن الأحداث المتكررة 
طوال الوقت ، وإظهار القوة غير المتوازنة، والمصاحبة بقوة 

 , .Nansel et al)أكثر للهجوم الفردي لقوة فردية أقل، 

م الباحثين أن الاستقواء يتضمن عدم ويعتقد معظ (2001

توازن في القوة الجسدية أو النفسية، حيث يكون المستقوي 
أقوى )أو ينظر إليه على أنه أقوى( من الضحية؛ فالاستقواء 
يحدث عندما يقوم شخص أقوى بإيذاء أو إخافة شخص 

 آخر أضعف أو أصغر بشكل متعمد وعلى نحو متكرر.
، ع فرد أو أكثر إيذاء  بدنيا  يعرف الاستقواء بأنه "إيقا 

على فرد آخر، ويتضمن تهديدات  أو عاطفيا   أو لفظيا  
بالإيذاء الجسدي أو امتلاك السلاح، والابتزاز، ومخالفة 
الحقوق المدنية، والاعتداء والضرب، ونشاط أو عمل 

(، 3114:4  ,العصابات، ومحاولة القتل" )ألان ل، بين
( 3114 ,في: أبو غزال) (Olweus, 1993)ويعرفه أولوس 

بأنه شكل من أشكال العدوان، يحدث عند تعرض طفل أو 
فرد ما بشكل مستمر إلى سلوك سلبي يسبب له الألم، ينتج 

الأول  ىعن عدم التكافؤ في القوى بين فردين، يسم
، وقد يكون الاستقواء جسميا  (ضحية)خر والآ ي(مستقو )

أعم من الاستقواء،  أو لفظيا  أو انفعاليا ، إلا أن العدوانية
 في حينخر، حيث تتضمن العدوانية على الذات والآ

 خر فقط.يقتصر الاستقواء على الآ
، حيث قرر اسينبيرج Tearingوالاستقواء مثل المضايقة 

أن المضايقة تعد من    (Eisenberg, et al., 2003) خرونآو 
الخبِّات الشائعة لدى كل من الأولاد والبنات بنسبة بلغت 

%( كما يدركها الأقران، وأن المضايقة تنبئ بالرضا 41،4)
الجسدي المنخفض، وتقدير الذات المنخفض، وزيادة 

محاولات  الأعراض الاكتئابية، والأفكار الانتحارية، وأيضا  
الانتحار، وذلك لدى البنات اللواتي كن مضغوطات 
)شاعرات بالضغط /الوطأة( أكثر من الأولاد، من خلال 

اعية على الظهور المعبِّ لمعظم الضغوط تأكيدات اجتم
 ;Eisenberg et al, 2003)الناتجة عن كونهن متضايقات. 

Neumark et al. , 2002)  وتشير البحوث إلى أن الأولاد ،
كانوا أكثر ممن ارتكبوا الاستقواء، وضحايا للاستقواء، أو  

 .(Weir, 2001)، كلاهما معا  
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بِّاء البارزين أحد الخ Dan Olweusويذكر دان أولويز 
في مجال الاستقواء على مستوى العالم "يكون الشخص 

عندما يتعرض بشكل متكرر  مستقوى عليه أو مستضعفا  
وعلى مدى من الزمن لأعمال سلبية من جانب شخص 
آخر أو أكثر" وهذه الطبيعة المتكررة للسلوك هي الأكثر 

لبعض الباحثين. فالاستقواء نمط متسق من عدم  إزعاجا  
 حترام للآخرين، تقبله البيئة، بل وتشارك في صنعه أيضا  الا

 (.3114:2  ,)ألان ل، بين
أن الاستقواء   (Dabkowski,1996)دابكويسكي ىوير 

، أو من مجموعة ا أن يكون من خلال فرد واحد مستقو  إم  
من الأطفال المؤذين ضد ضحية واحدة، وتصف النماذج 

لطالب، لكن العامة الشائعة المستقوي كنشاط طالب 
ن و ن ومثير و المعلمين يجدون أن هؤلاء الأطفال مستقو 

للجدل، إن المستقوين متورطون في الإرهاب والتخويف 
والابتزاز والتهديدات الجسمية، وتدمير كراسة الواجب 
المنزلي، والإساءة النفسية، أما الضحايا للاستقواء لايتخوفون 

شعورهم من  أيضا  يتخوفون فقط من الإيذاء الجسدي؛ بل 
الثابت والمستمر بالإدانة، ويعانون العزلة والشعور بالوحدة 

 النفسية. 
كريج   هاوللسلوك الاستقوائي أشكال متعددة ذكر 

(Craig, 1998)  ،أشار و وهي الاستقواء الجسدي واللفظي
( أن من أشكال الاستقواء، الاستقواء 3114أبو غزال )

وحا ، ويحدث الجسمي وهو من أكثر أشكال الاستقواء وض
الشخص جسميا  من الضرب أو أي شكل  ىعندما يتأذ

من أشكال الهجوم الجسمي، والاستقواء الاجتماعي 
ويتضمن الاستقواء اللفظي بصوره المختلفة من عبارات 

 & Fox) ، في حين يؤكد فوكس وفاروو هاشابه مسيئة وما

farrow, 2009)  أن للاستقواء ثلاثة أنواع مختلفة وهي
واء اللفظي، والاستقواء الجسمي، والاستقواء الاستق

 (2009 ,الاجتماعي. وقد بين ستيينكايا وآخرون 

(Cetinkaya et al.  ،أن أكثر أنواع الاستقواء هو الدفع
 والاستقواء اللفظي.

وفي البحث الحالي يعرف الاستقواء بأنه "تعدي 
يذاء أو إخافة شخص اخّر أضعف أو إب ىشخص أقو 

 ,د وعلى نحو متكرر" )ألان ل، بينأصغر بشكل متعم
(. ويتكون من ثلاثة عوامل: الأول هو 3114:42

الاستقواء البدني نحو الّاخرين مثل: التضارب مع الّاخرين، 
ومضايقة الأصغر سنا ؛ والثاني هو الاستقواء الداخلي 

خرين؛ )السيطرة والفخر( مثل: الاستمتاع بالسيطرة على الآ
لمعنوي )الانفعالي( مثل حالة الغضب والثالث هو الاستقواء ا

 المستمرة.
 Branden, 1994: 26-27) يعُــرف برانــدين ) :تقــدير الــذات

تقدير الذات بأنه قدرة الفـرد علـى مواجهـة مشـكلات الحيـاة 
ومـن ثم   Achievementبكفاءة واتصافه بالقدرة على الإنجـاز

تحقيـق قـدر مــن الشـعور بالسـعادة، ومــن أجـل ذلـك لابــد أن 
همين همـا: الأول، فاعليـة الـذات من شخصيته عاملين تتضم

يجابية، وفيه يكون الفرد لديـه القـدرة علـى الـتعلم والتفكـير  الإ
كما تتوفر لديه القدرة على اتخاذ القرارات المناسـبة للمواقـف 

: احـــترام الفـــرد الـــتي يواجههـــا أو يخـــوض فيهـــا الفـــرد، والثـــاني
لثقـة في ذاتـه وكفاءتهـا، وفيه يمـنح الفـرد ا  self-Respect لذاته

ومــــن ثم ينــــتج احترامــــه لذاتــــه الــــتي تســــتطيع تحقيــــق النجــــاح 
 وعلاقات التواصل والتواد مع الآخرين.

إلى أن مفهــــوم تقــــدير ( Muijs, 2001ويشــــير ميجــــز )
الـــذات يرجـــع إلى أواخـــر الخمســـينات إذ اســـتطاع أن يفـــرض 

بالبحـــث   Rogersنفســـه علـــى العلمـــاء، وقـــد تناولـــه روجـــرز
بالمكانـة بـين المفـاهيم  ىإطار نظريته للذات ثم بـدأ يحظـتحت 

النفسية، وهو يرى تقدير الذات بأنه اتجاهات الفرد نحو ذاته 
خــر انفعــالي، ويحتــل تقــدير الــذات آلهــا مكــون ســلوكي و  والـتي

إذ يــــرى أن كــــل فــــرد  Masloالمرتبـــة الرابعــــة في تنظــــيم ماســـلو 
 يكافح من أجل السيادة والثقة بالنفس.
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( " بأنــــه النظــــر إلى الــــذات 46:3114فــــه ســــليم )عر يو 
علــــى أنهــــا قــــادرة علــــى التغلــــب علــــى تحــــديات الحيــــاة، وأنهــــا 
 تســــتحق النجــــاح والســــعادة، كمــــا أنــــه مجمــــوع المشــــاعر الــــتي
يكونهــا الفــرد عــن ذاتــه، بمــا في ذلــك الشــعور بــاحترام الــذات 
ــــذات  ــــأن ال ــــاع ب وجــــدارتها، وتســــتند هــــذه المشــــاعر إلى الاقتن

لمحبة وجديرة بالاهتمام، وينمو تقدير الذات ويتطور جديرة با
مــن خــلال عمليــة عقليــة تتمثــل في تقيــيم الفــرد لنفســه، ومــن 
خــلال عمليــة وجدانيــة تتمثــل في إحساســه بأهميتــه وجدارتــه، 

وهــي: المواهــب الطبيعيــة الموروثـــة   ،ويــتم ذلــك في ســت نـــواح  
ــــــــذكاء والفضــــــــائل الأخلاقيــــــــة والاســــــــتقامة والإ نجــــــــازات كال

، النجاحـــات في الحيـــاة والشـــعور بالأهليـــة وأن يكـــون محبوبـــا  و 
والشـــــعور بالخصوصـــــية والأهميـــــة والجـــــدارة والاحـــــترام، وأخـــــيرا  

 الشعور بالسيطرة على الحياة. 
ويعــــرف تقــــدير الــــذات في هــــذا البحــــث بأنــــه "التقيــــيم 
الوجــــداني للشــــخص لكــــل مــــا يملكــــه مــــن خصــــائص عقليــــة 

للفـــرد  شخصـــيا   بِّ حكمـــا  وماديـــة، وقـــدرة علـــى الأداء، ويعتـــ
على قيمته الذاتية  أثناء تفاعله مع الآخرين )أي اجتماعيته( 
ويعبِّ عنه من خلال اتجاهات الفرد نحو مشـاعره ومعتقداتـه،  
كمــــــا يــــــدركها هــــــو الآن وفي اللحظــــــة الراهنــــــة"، ولــــــه ثلاثــــــة 
مكونــات هــي: تقــدير الــذات الجســمي )المظهــر( مثــل الرضــا 

تقـــدير الـــذات الاجتمـــاعي مثـــل عـــن حســـن المظهـــر؛ والثـــاني 
خـرين؛ والثالـث تقـدير الــذات عجـاب واحـترام الآالشـعور بالإ

حبـــــــــــــاط نحـــــــــــــو التحصـــــــــــــيل الأدائـــــــــــــي مثـــــــــــــل الشـــــــــــــعور بالإ
 (14: 4441الدراسي.)إبراهيم،عبد الحميد،

: يقصد بالأصدقاء مجموعة الأشخاص المقربين عدد الأصدقاء
فراغ، من الطالب أو الطالبة، ويقضي معهم معظم أوقات ال

وفي هذا البحث تم تقسيم الأصدقاء إلى مجموعتين: الأولى 
عدد الأصدقاء فيها من واحد إلى أربعة، بينما المجموعة 

 الثانية عدد الأصدقاء فيها خمسة فأكثر.
 

 البحوث السابقة:
 البحوث التي تناولت الاستقواء: أولًا:

إلى فحص أشكال  (Craig, 1998هدفت دراسة كريج )
الأطفال المستقوين والأطفال الضحايا  ىلدالاستقواء 

( طفلا  من 416للاستقواء، لدى عينة مكونة من )
( طفلة من 343( طفلا  وعدد )341الجنسين، منهم )

الثامن، أشارت  تلاميذ الصفوف الدراسية من الخامس إلى
الذكور يقرر كل من المستويين الدراسيين   النتائج إلى أنه في

أكثر مقارنة بالمجموعات  ولفظيا   ديا  جس ن عدوانا  و المستقو 
ن والضحايا في و الذكور المستقو  يقررالأخرى، وكذلك 

أكثر، أما بالنسبة  لفظيا   الصفوف الدراسية العليا عدوانا  
ن الفروق بين المجموعات في العدوان لم تتضح في إللإناث ف

الصفوف الدراسية العليا، ولم تنعكس أو تتضح نتائج 
نتيجة  رير الضحايا المستقوين؛ مما يشير إلىالعدوان في تقا

مهمة، وهي أنه يوجد انخفاض في العدوان الجسدي وزيادة 
 في العدوان اللفظي متصاحب مع متغير السن. 

 & Kumpulainenوفي دراسة كومبولاينين وراسانين )

Rasanen, 2000)  التي استهدفت بحث حالة الأطفال
وذلك لتحديد الأعراض  المستقوين في المرحلة الابتدائية

النفسية والميل للانحراف وأشارت النتائج إلى أن الأطفال 
المتورطين في الاستقواء لديهم أعراض نفسية أكثر في سن 

 ىسنة، كما تبين أن احتمالية كونهم منحرفين تكون أعل 44
سنة، وهذا يعت أن خبِّات الاستقواء في  44في مرحلة سن 

باحتمالية  ية مستقبلية، وأيضا  الطفولة ترتبط بأعراض نفس
 ازدياد الانحراف في المراهقة.

( علاقة الاستقواء 3114كما بحث أبو غزال )
بالشعور بالوحدة والدعم الاجتماعي على عينة مكونة من 

بالصفوف من السابع إلى  طالبا   )444طالبة  و)) 164)
 لمتغير الاستقواء إلى أربع العاشر وقد صنف هذه العينة وفقا  

ن/ ين، الضحايا، المستقو ين، المستقو يمجموعات: المحايد
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الضحايا، وبينت النتائج أن مستوى الدعم الاجتماعي 
الوالدي لدى الطلبة المحايدين كان أعلى منه لدى الطلبة 

 المستقوين.
( عن أسباب 3141وفي بحث آخر لأبي غزال )

 السلوك الاستقوائي من وجهة نظر الطلبة المستقوين
وطالبة من  ( طالبا  414ا، تكونت عينته من )والضحاي

لعاشر، وطبق عليهم مقاييس إلى الصف االصف السابع 
الاستقواء والوقوع ضحية وأسباب السلوك الاستقوائي، وجد 

 يرى%( من العينة مارسوا سلوك الاستقواء، و 41أن )
المستقوون أن من خصائص الضحية أنه يتظاهر بأنه شخص 

عن الطلبة للمعلمين، وليس لديه مهم، وينقل معلومات 
في حين أصدقاء يدافعون عنه، وتحصيله الدراسي منخفض. 

الضحايا أن الشخص يقع فريسة للاستقواء عندما  يرى
ولباسه ومظهره  ،لكل ما يقوله المعلم ومطيعا   يكون صامتا  

 يبدو عليه الفقر.
: البحوث التي تناولت العلاقة بين الاستقواء ثانياً 
 لذات: وتقدير ا

 (Rigby & Cox, 1996)في دراسة  لرجبي وكوكس 
هدفت إلى فحص عوامل مرتبطة بالسلوك الجانح لدى 
أطفال ومراهقين المدارس، وقد تكونت عينة دراسته  من 

، من طلاب المدارس الثانوية بأستراليا، طبق ( طالبا  464)
لقياس استقوائهم على قرنائهم في المدرسة،  استبانةعليهم 

يرهم لذواتهم، وعدد مرات ارتكاب أنشطة جانحة، وتقد
وأوضحت النتائج بصفة عامة أن البنات قد قررن سلوكيات 
جانحة أقل من الأولاد، وقد تبين لدى البنات وليس لدى 
الذكور مستويات أقل من تقدير الذات قد تصاحبت مع 
تقريرهن لسلوك الاستقواء، وقد أشارت النتائج أيضا ، بعد 

من خلال الانحدار المتعدد  نات الدراسة إحصائيا  تحليل بيا
بعد التحكم في متغير السن أن كل من الجنسين قد أوضحوا 
مستويات مرتفعة من التورط في الاستقواء على القرين، 

 -والمرتبط بتقدير الذات المنخفض، الذي قد تصاحب
 مع قياس السلوك الجانح. -وبدلالة إحصائية

 ,Carol & Duncanانكان )كما قام كل من كارول ود

الراشدين وعلاقته بتقدير  ىبدراسة للاستقواء لد (1997
الذات والشعور بالوحدة النفسية، وقد أوضحت نتائج 
الدراسة أن هناك مستويات مماثلة لتقدير الذات لدى 
الراشدين الذين كانوا مستقوين خلال فترة طفولتهم، 

في الاستقواء  وضحايا معا ، وأطفال لم يتورطوا ستقوينوم
من قبل، وقد أوضحت النتائج أن الراشدين )مستقوين أو 

بالوحدة  ىقروا بدلالة إحصائية شعورا  أعلأضحاياهم( قد 
النفسية أكثر من الذين لم يتورطوا من قبل في مواقف 

 استقواء.
 (Lagerspetz, 1999)وبينــت نتـــائج دراســـة لاجيربيتــز  

بســلوكياتهم في  اتهــم إيجابــا  ارتبــاط بروفيــل المــراهقين لتقــدير ذو 
مواقــــف الاســــتقواء، وهــــذه الارتباطــــات كانــــت أقــــوى لـــــدى 

قد تبين الدفاع عـن الـذات و الأولاد أكثر منها لدى البنات، 
لضحايا الاستقواء لـدى المـراهقين ذوي تقـدير الـذات المرتفـع 

high self-esteem ليصـبح ضـحية مـن  ا  وكـون الفـرد مسـتهدف
المراهقين ذوي تقدير الذات المـنخفض أقرانه، فقد تبين لدى 

self-esteem  low ـــــزاز ـــــديهن اعت ـــــات اللـــــواتي ل ولـــــدى البن
مـــــــنخفض بأنفســـــــهن، أو في وضـــــــع أقـــــــل في تكـــــــوين دائـــــــرة 

 علاقاتهن بصديقاتهن.
 (Bjorkqvist, 2001وتشير نتائج دراسة بجوركفيست ) 

على  أن الإحباط والهزيمة الاجتماعية تمثل ضغوطا   إلى
يتضح لدينا أن ضحايا الاستقواء تبين لديهم الإنسان، ف

معاناة من الاكتئاب والقلق والخوف الاجتماعي، ونقص 
 تقدير الذات وأمراض سيكوسوماتية )نفس عضوية( وأيضا  

 .ىأعراض سلوكية أخر 
دراسة  (Seals & young, 2003) وأجرى سيلز ويونج 

من للتعرف على  انتشار الاستقواء في الصفين السابع والثا
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)الأول والثاني المتوسط(، كما اختبِّت علاقة الاستقواء 
وكون الأفراد ضحايا بعدد من المتغيرات وهي النوع، 
والمستوى الدراسي، والسلالة، وتقدير الذات، والاكتئاب، 

من  ( طالبا  141وقد تكونت عينة الدراسة من عدد )
ط قروا التور أ%( من أفراد العينة 31المدارس العامة، منهم )

 في الاستقواء، وقد تم تحليل بيانات الدراسة إحصائيا  
( الذي أشار إلى وجود فروق ذات 3باستخدام اختبار )كا

دلالة إحصائية بين الطلاب والطالبات في التورط في 
الاستقواء لصالح الطلاب، كما قرر طلاب الصف السابع 

أكثر في الاستقواء أكثر من الذي قرره الطلاب من  تورطا  
ف الثامن. ولم يتبين أي فروق ذات دلالة إحصائية مبنية الص

والضحايا لهم  على السلالة، وكل من الطلاب المستقوين
أوضحوا مستويات أعلى من الاكتئاب أكثر من الطلاب 

مستقوين أو ضحايا، ولم تتضح فروق ذات  االذين هم ليسو 
 دلالة إحصائية بين المجموعات في مصطلح تقدير الذات.

 (skues et al. , 2005)جرى سكويس وآخرون وقد أ 
دراسة استهدفت بحث تأثيرات سلوكيات الاستقواء على 
الدافعية وتقدير الذات، وفحص كيف أن الاستقواء من 
القرين يرتبط بتقدير الذات، والدافعية للنجاح الأكاديمي 
وذلك في مدارس ثانوية استرالية، وتكونت عينة الدراسة من 

فإن الطلاب كانوا  وكما كان متوقعا   ،با  ( طال444عدد )
 ستقواء أكثر من الطالبات، وأيضا  أكثر تشكيلا  مباشرا  للا

فإن الطلاب الذين في الصفوف الدراسية الدنيا في المدارس 
الاستقواء عليهم بتكرار أكثر من  وقعقروا أنهم أالثانوية قد 

ج الطلاب في مستويات الصفوف الدراسية العليا، والنتائ
الاستقواء عليهم  وقعأيدت كل ذلك، وأن الطلاب الذين 

من أقرانهم في المدرسة قد مالوا إلى تقرير مستويات أقل من 
 تقدير الذات. 

دراسة لسلوكيات   (Mongold, 2006)وأجرت مونجولد
الاستقواء في المدرسة المتوسطة في علاقتها بالنوع، والمستوى 

دير الذات، والاتجاهات الدراسي، والعلاقات الأسرية، وتق
( 146نحو الاستقواء، وقد تكونت عينة الدراسة من عدد )

( 331، )( طالبا  314من المدارس المتوسطة منهم ) طالبا  
%(  4404%( من البيض، ونسبة ) 2104طالبة، منهم )

، من سلالات أخرى، وبعد تحليل بيانات الدراسة إحصائيا  
يجابية إوجود علاقة توصلت الباحثة إلى نتائج تشير إلى 

ذات دلالة إحصائية بين النوع وعلاقات الأسرة وبين 
الاتجاهات نحو الاستقواء، كما ارتبطت العلاقات الأسرية 

 يجابيا  وبدلالة إحصائية بتقدير الذات.إ
 ،Westermann, 2007))كما هدفت دراسة ويسترمان 

ة إلى فحص نوع العلاقة الارتباطية بين المساندة الاجتماعي
الاستقواء  وقعوتقدير الذات لدى الطلاب الضحايا )الذين 

عليهم(، كما هدف إلى فحص دور المساندة الاجتماعية 
في حماية تقدير الذات لدى الطلاب الذين هم ضحايا 
الاستقواء في الصفوف الدراسية من الصف الثالث إلى 
السادس الابتدائي، وقد تكونت عينة الدراسة من عدد 

، وتوصل الباحث إلى أن الطلاب الذين كانوا ا  ( طالب361)
ضحايا لكل نوعي الاستقواء العلاقي والمباشر ولديهم 
مستويات أقل من المساندة الاجتماعية، ومستويات أقل من 
تقدير الذات، وكذلك تبين أن المساندة الاجتماعية تلعب 
دور الوسيط في العلاقة بين الاستقواء العلاقي والمباشر 

 الذات المنخفض.  وتقدير 
( سلوك الاستقواء لدى طلبة 3112وبحث جرادات )

المدارس الأساسية  في الصفوف من السابع إلى العاشر من 
حيث انتشاره والعوامل المرتبطة به، وكانت العينة مكونة من 

وطالبة، وطبق عليها مقاييس للاستقواء  طالبا   )646)
تائج هذا البحث والعلاقات الأسرية وتقدير الذات، وبينت ن

 )%4,4ضحايا، ) )%3,41مستقوون، ) )%4,42أن )
محايدون، وتبين أن الذكور  )%1,64مستقوون/ ضحايا، )

استقووا على أقرانهم أكثر مما فعلت الإناث، كما تبين أن 
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تقدير الذات لدى كل من المحايدين والمستقوين أعلى منه 
 لدى الضحايا.

بدراسة   (Fox & farrow, 2009) وقام فوكس وفاروو 
هدفت إلى بحث العلاقة بين الاستقواء ومشكلات التوافق 
النفسي مثل تقدير الذات المنخفض، وقد تكونت عينة 

تراوحت أعمارهم الزمنية ما  ( طفلا  446الدراسة من عدد )
( وقد تم إجراء تقرير ذات لهم لجمع عاما   41-44بين )

واتهم، وعن بيانات الدراسة وتضمنت تلك التقارير عن ذ
خبِّاتهم ثلاثة أنواع مختلفة من الاستقواء )اللفظي، 
جسمي/مادي/اجتماعي( وتقدير الذات الجسمي وعدم 
، الرضا الجسدي، وبعد تحليل بيانات الدراسة إحصائيا  

توصل الباحثان إلى أن الأطفال ضحايا الاستقواء لديهم 
 تقدير ذات جسدي منخفض.

 .Cetinkaya et al) (2009 ,كما قام ستيينكايا وآخرون 

بدراسة العلاقة بين الاستقواء وتقدير الذات لدى الطلاب 
في ثلاث مدارس ابتدائية بمستويات اقتصادية اجتماعية 

، وتوصل ( طالبا  434مختلفة، تكونت عينة الدراسة من )
الباحثون إلى نتائج تشير إلى أن معدلات الاستقواء بين 

ن مستوى تقدير %(، كما أ14الطلاب مثلت نسبة )
الاستقواء  وقعبين الطلاب الذين  الذات كان أكثر انخفاضا  

عليهم، وقد تبين أن أكثر أنواع الاستقواء هو الدفع، 
الاستقواء اللفظي، كما تبين أن نمط الاستقواء 
الانفعالي/العاطفي قد وضح تماما  في المدارس ذوات المستوى 

إلى أن هناك  صلوتم التو الاجتماعي الاقتصادي المرتفع. 
علاقة بين الاستقواء والسن، ومستوى الصف ودرجة التعليم 
للأب، ومهنة الأب، وعدد الأخوات البنات والأخوان البنين 

 والمستوى الاجتماعي الاقتصادي للأسرة.
 تعقيب على البحوث السابقة : 

من نتائج البحوث السابقة نخلص بمجموعة الجمل    
 العلمية الآتية :

ستقواء ظاهرة عامة ومنتشرة بين الطلاب في أن الا -4
 (Nansel et al. ,2001;المراحل التعليمية، مثل بحث 

;Muscari, 2002 Seals & young, 2003 ; 

Selekman & Vessey, 2004 ;  ،ألان ل، بين
3114; Cetinkaya et al. ,2009) 

ينتشر الاستقواء في الصفوف الدنيا أكثر من انتشاره  -3
 ; (Nansel et al. ,2001يا، مثل بحث بالصفوف العل

Seals & young, 2003 ; skues et al. , 2005 ; 

Eisenberg & Aalsma, 2005 ;  ،ألان ل، بين
3114) 

يسود الاستقواء الجسدي بين الذكور في حين يسود  -4
 ,Craigالاستقواء اللفظي بين الإناث، مثل بحث 

1998) ; (Weir,2001 

من الوالدين  اجتماعيا   ا  الشخص الذي لا يتلقى دعم -1
يكون فريسة ليكون ضحية للاستقواء، كما أن 
الشعور بالوحدة النفسية له دور في الاستقواء، مثل 

 ; Baldry    ; Westermann, 2007بحث )

Mongold, 2006 ; &farrington, 1998  ،أبو غزال
3114) 

تقدير الذات المنخفض في كثير من نتائج الدراسات   -4
، مثل بحث يللضحية أكثر من المستقو  كان مصاحبا  

(Rigby & Cox,1996 ; Carol & Duncan, 1997 

Baldry & farrington, 1998 ; ; Bjorkqvist, 2001 
; Muscari, 2002 ; 2009 Cetinkaya et al. ; Fox & 

farrow, 2009  ) 
من خصائص كل من المستقوي والضحية انخفاض  -6

 ( 3141غزال، المستوى الأكاديمي، مثل بحث )أبو
 الفروض:

يوجد انتشار للاستقواء لدى طلاب وطالبات المرحلة  -4
 الثانوية بالمدينة المنورة. 
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بين متوسط درجات  يوجد فرق دال إحصائيا    -3
الطلاب ومتوسط درجات الطالبات في الاستقواء 

 بالمرحلة الثانوية بالمدينة المنورة  لصالح الطلاب.
 متوسطات درجات بين لا توجد فروق دالة إحصائيا   -4

الاستقواء باختلاف عدد الأصدقاء بالمرحلة الثانوية 
 بالمدينة المنورة .

للتفاعل بين النوع وعدد  يوجد تأثير دال إحصائيا    -1
الأصدقاء في درجات الاستقواء بالمرحلة الثانوية 

 بالمدينة المنورة .
بين الاستقواء  توجد علاقة سالبة دالة إحصائيا    -4

لدى طلاب وطالبات المرحلة الثانوية وتقدير الذات 
 بالمدينة المنورة.

 جراءات:الإ
تم اختيار عينة عشوائية من طلاب وطالبات  :العينة النهائية

مدارس التعليم الثانوي بالمدينة المنورة، بلغ عددها الكلي 
( طالبة، 341، )( طالبا  444وطالبة منها ) ( طالبا  424)

نوية الأمير عبد المحسن وأخذت عينة الطلاب من مدرسة ثا
(، ومدرسة ثانوية الملك عبد العزيز )ن = طالبا   24)ن = 

(، وأخذت عينة الطالبات من الثانوية التاسعة طالبا   21
طالبة(،  416طالبة( والثانوية الثانية عشرة )ن =  412)ن=

سنة  )46016وقد بلغ متوسط أعمار العينة الكلية ) 
 سنة.من ال )4014بانحراف معياري )

 الأدوات:

 : مقياس الاستقواء ) إعداد الباحث (:أولا  
في ضوء المفهوم النظري للاستقواء الذي تم التوصل إليه 
في الإطار النظري لهذا البحث، وبالرجوع إلى عينة من 
المقاييس والبحوث والدراسات التي اهتمت بمفهوم الاستقواء 

كيات مفردة تعكس عينة من سلو  )41وقياسه، تم صياغة )
( بين تلك المفردات. ولحساب 4الاستقواء، والملحق رقم )

المؤشرات السيكومترية للمقياس، تم تطبيق الصورة الأولية 
للمقياس على عينة )عينة حساب الصدق والثبات( مكونة 

( طالبا  وطالبة بالمرحلة الثانوية بالمدينة المنورة، 424من )
ربيع الثانوية، ( طالبا  بمدرسة عبد العزيز ال44منها )

( طالبة بالمدرسة الثانوية الرابعة والعشرون للبنات، 441و)
( بانحراف معياري 44041وقد بلغ متوسط أعمار العينة )

المؤشرات السيكومترية التي تم التوصل  أتي( وفيما ي13024)
 إليها للمقياس.

 : الصدق -4
تم استخدام أسلوب التحليل العاملي الاستكشافي 

 41ت الارتباط بين مفردات المقياس ) ن = لمصفوفة معاملا
مفردة( العاملي للمقياس، وذلك بطريقة المكونات 

، obliminالأساسية، ثم التدوير المائل بأسلوب "أوبلمين" 
وبالاعتماد على محك كايزر لاستخلاص العوامل، مع اعتبار 

( 4،1تشبع المفردة بالعامل دالا  إحصائيا  إذا كانت قيمته )
( بين النتائج الخاصة بالصدق 4قل، والجدول رقم )على الأ
 العاملي

 ( 1جدول ) 
 طالباً وطالبة ( 185)ن= مصفوفة البناء العاملي لمعاملات الارتباط بين مفردات المقياس بعد التدوير المائل

 رقم المفردة
 العوامل

 الاشتراكيات
1 2 1 

41 44,   41, 
6 46,   43, 
2 43,   16, 
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التحليل العاملي أسفر عن ( أن 4ويتضح من الجدول رقم )
من التباين الكلي؛  )44044ثلاثة عوامل فسرت مجتمعة )

، 4، 2، 6، 41حيث تشبع بالعامل الأول المفردات أرقام )
(، 4044( وجذر كامن )46061(بنسبة تباين  )1، 44

وهذا العامل يمكن تسميته بعامل الاستقواء البدني )الخارجي 
، 3الثاني المفردات أرقام ) ، نحو الآخرين( وتشبع بالعامل 

(، 403( وجذر كامن )2042( بنسبة تباين )41، 4، 4
وهذا العامل يمكن تسميته بعامل الاستقواء الداخلي 
)السيطرة والفخر( وتشبع بالعامل الثالث المفردات أرقام 

وجذر كامن  )4044بنسبة تباين ) )4، 43، 44،4)
ستقواء وهذا العامل يمكن تسميته بعامل الا )4044(

المعنوي )الانفعالي( وتلك النتائج تشير إلى تمتع المقياس 
 بالصدق العاملي.

 الثبات: -2
لحساب ثبات المقياس تم استخدام معامل الفا كروبناخ، 

طالبا  وطالبة(. وقد  424لدى العينة الاستطلاعية )ن =
بلغت قيمة معامل الثبات للدرجة الكلية للمقياس )ن = 

( وانحراف 41022بمتوسط ) (  ,244مفردة( ) 41
، وهو معامل ثبات مرتفع. كما تم  )4044معياري )

حساب معامل الثبات لكل عامل من عوامل المقياس؛ 
( ,244مفردات( ) 6حيث بلغت قيمته للعامل الأول )ن=

(، وبلغت قيمته 4013(، انحراف معياري )3013بمتوسط )
( بمتوسط ,616مفردات( ) 1للعامل الثاني )ن = 

، وبلغت قيمته للعامل )3061(، انحراف معياري )1061)
 )4061( بمتوسط ),614مفردات( ) 1الثالث ) ن = 
(، وهي معاملات ثبات مقبولة في 3044وانحراف معياري )

ضوء عدد مفردات كل عامل على حدة ،وهذه النتائج تشير 
 إلى تمتع مقياس الاستقواء بدرجة معقولة من الثبات.

 وطريقة التصحيح:تعليمات المقياس  -1
( مفردة، 41الصورة النهائية للمقياس تتكون من )

جميعها موجبة، يستجاب لها بمقياس رباعي من نوع ليكرت 
يمتد من "تنطبق بدرجة كبيرة" إلى "لا تنطبق"، حيث تأخذ 

(، ولذا فإن الدرجة العظمى 4إلى  1الدرجات من )
ياس ، والمق)41(، والدرجة الصغرى هي )46للمقياس هي )

4 64,   12, 
44 64,   44, 
1 64,   61, 
3  44,  14, 
4  64,  44, 
4  62,  64, 
41  44,  66, 
44   44, 46, 
4   44, 46, 
43   64, 44, 
4   64, 44, 

  4044 403 4044 الجذر الكامن
  4044 2042 46061 نسبة التباين

  44044 نسبة التباين الكلية
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له درجة كلية، وثلاث درجات  فرعية؛ أي له ثلاثة مقاييس 
 فرعية.

 ثانيا  :مقياس تقدير الذات:
 ,Heathertn & Polivyصمم هذا المقياس في الأصل 

1991)  )The State Self-Esteem Scale (SSES)،  وهو
، 4464،4444مأخوذ عن مقياس تقدير الذات لروزنبِّج 

Rosenbery فيلد -ءمة في المشاعر لجينزومقياس عدم الملا
، وقام  Jainas-Field Feelings of in adequacyم4444

البيئة السعودية ) إبراهيم ، عبد الحميد  ىبتقنين المقياس عل
( وقد بلغ معامل ثباته باستخدام معامل ألفا  4441،

( وقد ذكر المؤلفان أنه 413(، )ن =1043) كرونباخ
ات، وأكدت جميعها أنه هذا المقياس خمس دراس ىأجري عل

أن له استخدامات عديدة  نصادق فيما وضع له، ويضيفا
في المعمل، وفي الفصل الدراسي، والعيادات العلاجية، وقد 
وضع هذا المقياس بهدف التعرف علي أي تغير قد يحدث 

حداث في تقدير الفرد لذاته عندما يتعرض لتأثير الأ
علاج الإكلينيكي. الطبيعية، أو يتعرض لفشل تجريبي، أو لل

ويتكون من عشرين عبارة منها سبع عبارات موجبة وثلاث 
ثلاثة جوانب  ( تنتمي إلى4ملحق رقم ) عشرة عبارة سالبة

لتقدير الذات، الجانب الأول هو المظهر وينتمي له المفردات 
( والجانب الثاني هو البعد 44، 43، 41، 4، 6، 3أرقام )

، 44، 2، 4، 4أرقام )الاجتماعي وتنتمي له المفردات 
(، والجانب  الثالث هو الأداء  وتنتمي له 31، 42، 41

(. 44، 44، 46، 41، 44، 1، 4، 4المفردات أرقام )
ويستجاب للمفردات على مقياس خماسي من نوع ليكرت، 
يمتد من تنطبق قليلا  جدا  " إلى "تنطبق كثيرا  جدا "، تأخذ 

إذا كانت  على الترتيب )4، 1 4، 3،  4الدرجات )
إذا   )4،  3، 4، 1،  4المفردة موجبة، وتأخذ الدرجات )

كانت المفردة سالبة، والمفردات الموجبة هي المفردات 
( وباقي المفردات 44،  43،  41،  2،  4،  3،  4أرقام)

سالبة. وللتحقق من صدق المقياس، تم استخدام صدق 
المحكمين، حيث عرض على مجموعة من الأساتذة 

ين في مجال علم النفس التربوي، لمعرفة مدى قياس المتخصص
المفردات لتقدير الذات كمفهوم نفسي، كذلك مدى انتماء 
المفردة لمكونات مفهوم تقدير الذات، وقد أشارت نتائج 
السادة المحكمين، إلى أن جميع المفردات تقيس تقدير 

 الذات، مما يشير إلى صدق المقياس.
، تم تطبيقه حث الحاليولحساب ثبات المقياس في الب

على نفس عينة حساب المؤشرات السيكومترية لمقياس 
طالبا  وطالبة( وقد تم استخدام  424الاستقواء  )ن = 

العامل الفاكروبناخ لحساب معامل الثبات؛ وقد أشارت 
النتائج إلى أن قيمة معامل الثبات للدرجة الكلية )ن= 

ف معياري (  وانحرا44043( بمتوسط ),4مفردة( هي )31
، ة(. كما تم حساب ثبات كل جانب على حد43014)

حيث بلغت قيمة معامل الثبات للجانب الأول )تقدير 
( وانحراف معياري 44022( بمتوسط ),4الذات الجسمي( )

(، وبلغت للجانب الثاني )تقدير الذات الاجتماعي( 403)
(، 1046( وانحراف معياري )42044( بمتوسط ),1)

( ,1لثالث )تقدير الذات الأدائي( )وبلغت للجانب ا
(، وتلك النتائج 4041( وانحراف معياري )4404بمتوسط )

تشير إلى تمتع مقياس تقدير الذات وجوانبه بدرجة مقبولة 
 من الثبات، خاصة أن عدد مفردات الجوانب صغيرة. 

 نتائج البحث ومناقشتها:
 النتائج الخاصة بالفرض الأول:

ه: يوجد انتشار للاستقواء ينص الفرض الأول على أن
طلاب وطالبات المرحلة الثانوية بالمدينة المنورة،  ىلد

ولاختبار هذا الفرض، تم تصنيف عينة البحث الكلية، 
وعينة الطلاب، وعينة الطالبات إلى مستويين 

رباعيات، حيث تمثل )مرتفع/منخفض(،وذلك باستخدام الأ
كثر مرتفعي رباعي الثالث( فأرباعي الأعلى )الأدرجة الأ
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رباعي الأول( رباعي الأد  )الأالاستقواء، وتمثل درجة الأ
رباعي الأعلى فأقل منخفضي الاستقواء، وقد بلغت قيمة الأ

( لدى العينة الكلية، والطلاب 43، 44، 4404)
رباعي الأد  ، وبلغت قيمة الأوالطالبات على التوالي

على ( لدى العينة الكلية، والطلاب والطالبات 6،6،6)
 ( يبين نسبة انتشار الاستقواء.3، والجدول رقم )التوالي
 

 (2جدول )
 نسبة انتشار الاستقواء لدى العينة الكلية والطلاب والطالبات

 
ويتضح من الجدول السابق أن نسب انتشار الاستقواء هي 

%( لدى العينة الكلية، %3102 ، %4602 ، 3406)
، وتفيد هذه النتيجة بأن والطلاب والطالبات على التوالي

ظاهرة الاستقواء موجودة بين طلاب وطالبات المرحلة 
متساوية  نوية بالمدينة المنورة، وهي تعتبِّ نسبة مرتفعة وغيرالثا

 بالنسبة للجنسين؛ وبذلك تتحقق صحة الفرض الأول. 
وتناقش هذه النتيجة في ضوء نتائج البحوث السابقة 
والنسب التي أشارت إليها، فيرى الباحث أنها نتيجة 
منطقية، لأنها تتواجد في عينة البحث الحالي بنفس النسب 

 التي تتواجد بها في مناطق مختلفة من العالم، فمثلا   يبا  تقر 
 التي (Nansel et al. ,2001)ن يخر آبينت دراسة نانسل و 

أوضحت أن الاستقواء سلوك  شائع لدى الأطفال 
%( من الأطفال في الفصول 41والمراهقين، فما يقارب )

 وقعالدراسية من السادس الابتدائي إلى الأول الثانوي قد 
قواء عليهم من أقرانهم، كما قرر كل من سيليكمان الاست

من كل من  4أن  (Selekman & Vessey, 2004) وفيسي

%( كانوا ممن ارتكبوا الاستقواء أو  41طلاب أي  ) 41
 كانوا ضحايا الاستقواء. 

أن   (Seals & young, 2003)وبينت دراسة سيلز ويونج
قواء، كما قروا التورط في الاستأ%( من أفراد العينة 31)

 , .Cetinkaya et al)نيأشارت نتائج دراسة ستيينكايا وآخر 

إلى معدلات الاستقواء بين الطلاب مثلت نسبة  (2009
%(. وفي كل المدارس بالمستويات الاجتماعية 14)

الاقتصادية المختلفة، وأظهرت نتائج دراسة ستينيكايا 
أن نسبة انتشار الاستقواء بين تلاميذ  3114ن يوآخر 

%(. وبينت دراسة جرادات 14رحلة الابتدائية )وصلت الم
( أن سلوك الاستقواء لدى طلبة المدارس الأساسية 3112)

في الصفوف من السابع إلى العاشر انتشر بنسبة 
 )%4,4ضحايا، ) )%3,41ن، )يمستقو  )4,42%)

ن، كما وجد أبوغزالة يمحايد )%1,64ن/ ضحايا، )يمستقو 
بين عينة بحثه  بنسبة  ( أن الاستقواء انتشر3141)
(41.)% 

 طالبات طلاب العينة الكلية 

 النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد المستوى

 4404 64 3604 16 3401 444 الاستقواء منخفضو

 3102 44 4602 64 3406 441 مرتفعو الاستقواء
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ومن ثم يتضح أن الظاهرة موجودة في المجتمع السعودي   
كما هي موجودة في أي مجتمع آخر، مع ملاحظة أن 
النسبة بصفة عامة في المجتمع السعودي أقل من مثيلاتها في 
العالم، ويرجع السبب في ذلك إلى أن عينة البحث الحالي 

وقد ذكر ايسنبيرج والسما من طلاب المرحلة الثانوية، 
(Eisenberg & Aalsma, 2005)  أن الاستقواء يصل للذروة

في مرحلة المدرسة المتوسطة، أو خلال المراهقة المبكرة 
كلما تقدمت المراهقة. ويؤكد هذه المعلومة   ويتناقص تدريجيا  
بقوله "يبدأ الاستقواء في مرحلة ما  (3114ألان. ل. بين )

أنه يبلغ الذروة خلال المرحلة الابتدائية  قبل المدرسة، ويبدو
العليا )الحلقة الثانية( ثم يأخذ بالهبوط بعدها، وباستثناء 

 السخرية 
فإننا لا نسمع الكثير عن حوادث الاستقواء في 

 (.4الكليات أو الجامعات" )
 ىكما تشير النتائج إلى أن انتشار الاستقواء لد

النتيجة تتفق مع الطلاب أعلى منه لدى الطالبات، وهذه 
 وسيلز ويونج ،(Weir, 2001)نتائج بحث كل من واير 

(Seals & young, 2003)    ن يوسكويس وآخر(skues et al. 

نتيجة منطقية،  ي(، ولذا فه3112، وجرادات )(2005 ,

وفقا  لخصائص الذكور النمائية في هذه المرحلة مقارنة 
 بخصائص الإناث.

 والثالث والرابع : انيالنتائج الخاصة بالفروض: الث
 على: (والثالث والرابع الثاني)تنص الفروض 

بين متوسط درجات  يوجد فرق دال إحصائيا    -4
الطلاب ومتوسط درجات الطالبات في الاستقواء بالمرحلة 

( ولا توجد فروق 3الثانوية بالمدينة المنورة لصالح الطلاب؛ )
تلاف بين متوسطات درجات الاستقواء باخ دالة إحصائيا  

( كما 4عدد الأصدقاء بالمرحلة الثانوية بالمدينة المنورة؛ )
للتفاعل بين النوع وعدد الأصدقاء  يوجد تأثير دال إحصائيا  

في درجات الاستقواء بالمرحلة الثانوية بالمدينة المنورة؛ 
ولاختبار هذه الفروض، تم استخدام تحليل التباين متعدد 

عدد الأصدقاء(  3×نوع 3التصميم ) يالمتغيرات التابعة ذ
كمتغيرين مستقلين، والاستقواء ومكوناته كمتغيرات تابعة 

مجموعتين، الأولى هو  )حيث تم تصنيف عدد الأصدقاء إلى
 4، والثانية عدد الأصدقاء من 1 إلى 4عدد الأصدقاء من 

( يبين توصيف البيانات، والجدول 4فأكثر، والجدول رقم )
 باين.( يبين نتائج تحليل الت1رقم )

 
 (1جدول )

 طالبات( وعدد الأصدقاء توصيف درجات الاستقواء ومكوناته في ضوء كل من النوع )طلاب,

 الانحراف المعياري المتوسط العدد عدد الأصدقاء النوع   المتغيرات التابعة

 الاستقواء 
 الدرجة الكلية

 طلاب
4 42 44046 4014 
3 444 44014 6032 
 6044 44014 444 المجموع

 طالبات
4 66 2064 4024 
3 412 4041 6014 
 4016 4046 341 المجموع

 طلاب الاستقواء البدني
4 42 3064 4031 
3 444 3044 3066 
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 (1جدول )

 تحليل التباين متعدد المتغيرات التابعة لأثر كل من النوع وعدد الأصدقاء على  الاستقواء ومكوناته

 3043 3042 444 المجموع

 طالبات
4 66 4041 4064 
3 412 4026 3064 
 3014 4044 341 المجموع

الاستقواء الداخلي 
 ()السيطرة والفخر

 طلاب
4 42 1042 3044 
3 444 4044 3014 
 3016 4044 444 المجموع

 طالبات
4 66 1043 3013 
3 412 1042 3011 
 3044 1044 341 المجموع

الاستقواء المعنوي 
 )الانفعالي(

 طلاب
4 42 1044 4044 
3 444 4064 3064 
 3064 4041 444 المجموع

 طالبات
4 66 3042 4044 
3 412 4016 3044 
 3013 4011 341 المجموع

 المتغيرات التابعة مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

 متوسط المربعات
 مستوى الدلالة قيمة  ف

 النوع

 ,14 60331 3460141 4 346014 ء الدرجة الكليةالاستقوا

 غير دالة 40142 330443 4 33044 الاستقواء البدني
 

الاستقواء الداخلي )السيطرة 
 والفخر(

 غير دالة 30134 440444 4 44044

 ,14 40443 420221 4 42022 الاستقواء المعنوي )الانفعالي(

 عدد الأصدقاء

 الاستقواء 
 الدرجة الكلية

4064 4 40646 
 غير دالة ,414

 
 غير دالة ,131 ,444 4 ,444 الاستقواء البدني

الاستقواء الداخلي )السيطرة 
 والفخر(

44041 4 440444 
 غير دالة 30134

 غير دالة ,344 40414 4 4044 الانفعالي(ي )الاستقواء المعنو 
 غير دالة ,434 440424 4 44044 الاستقواء الدرجة الكليةالتفاعل بين 
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 :تي( الآ1يتضح من الجدول رقم )

( للنوع 1014) ىعند مستو  وجود تأثير دال إحصائيا    -4
تقواء، والاستقواء على كل من الدرجة الكلية للاس

المعنوي )الانفعالي(، لصالح الطلاب، وعدم وجود 
للنوع على باقي المتغيرات، وتشير  تأثير دال إحصائيا  

، ومفادها أن هذه النتيجة إلى صحة الفرض الثاني
 الطلاب أكثر استقواء من الطالبات.

لعدد الأصدقاء على   عدم وجود تأثير دال إحصائيا   -3
ومكوناته، وتشير هذه  النتيجة إلى  كل من الاستقواء

صحة الفرضية الثالثة، ومفادها أن عدد مجموعات 
 الأصدقاء لا يؤثر في الاستقواء.

للتفاعل بين النوع  عدم وجود تأثير دال إحصائيا   -4
وعدد الأصدقاء على كل من الاستقواء ومكوناته، وتشير 

أنه  هذه النتيجة إلى عدم صحة الفرضية الرابعة، ومفادها
لا يوجد تأثير للتفاعل المشترك بين اختلاف نوع 

كان أو أنثى، وعدد مجموعات الأصدقاء   الشخص ذكرا  
 في الاستقواء.

وتتفق هذه النتيجة مع نتائج كثير من الدراسات مثل 
، وكريج  (Rigby & Cox, 1996) دراسة: رجبي وكوكس

((Craig1998 وبالدري وفاير ينجتون ،((Baldry & 

farrington, 1998، وسيلز ويونج (Seals & young, 

وجرادات  (skues et al. , 2005)ن يسكويس وآخر  (2003
(، وهكذا وجميعها بينت أن الذكور أكثر 3112)

 استقواء من الإناث.
نجد أن  معا   ومع ملاحظة نتيجة الفرضين الأول والثاني

من الطلاب والطالبات، مارسوا سلوك الاستقواء،  بعضا  
رجة ممارسته لدى الطلاب أعلى من الطالبات، لكن د

ويعتقد الباحث أن السبب في ذلك يرجع لعوامل تكوينية 
، مثل التركيب البيولوجي والهرومونات، ثم عوامل بيئية أساسا  

 أخرى كثيرة مثل العوامل الشخصية 
والاجتماعية والاقتصادية والتربوية أدت إلى ذلك. 

راسة بالدري وفار ينجتون لد لهذا نعرض ملخصا   وتأييدا  
(1998 (Baldry & farrington, حيث بينت بعد تحليل ،

أن الاستقواء مال نحو الذكور من  بيانات الدراسة إحصائيا  
أفراد العينة، والذين لديهم سلوكيات اجتماعية لدعمهم 

النوع وعدد 
 الأصدقاء

 غير دالة 40344 20414 4 2044 الاستقواء البدني
الاستقواء الداخلي )السيطرة 

 ,643 4 ,64 والفخر(
 غير دالة ,442

 غير دالة ,466 40624 4 4064 الاستقواء المعنوي )الانفعالي(

 الخطاء

 الاستقواء الدرجة الكلية
443440

14 
42

4 
410444 

  

 ستقواء البدنيالا
341401

6 
42

4 
60466 

  
 

الاستقواء الداخلي )السيطرة 
 والفخر(

346404
1 

42
4 

40641   

312102 الاستقواء المعنوي )الانفعالي(
2 

42
4 

60444   
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ومناصرتهم منخفضة )أي أنهم مفتقدين للدعم والمساندة 
تبين أيضا  إلى كون الفرد الاجتماعية من الآخرين(. وقد 

ضحية أو مغلوب، فقد مال ذلك إلى الإناث من أفراد 
العينة اللواتي لديهن تقدير ذات منخفض. أما بالنسبة 

ن وضحايا و للأطفال من أفراد العينة الذين تبين أنهم مستقو 
معا  فقد مالوا إلى كونهم نتاج أبوين متسلطين. وقد اقترحت 

بمكان دراسة الاستقواء بشكل منفرد، النتائج أنه من الأهمية 
والاستضعاف وكون الفرد ضحية بشكل منفرد، وكلاهما معا  
بصفة عامة وعلاقة ذلك بأساليب المعاملة الوالدية التي تبين 

 أنها ذات علاقة ارتباطية. 

 النتائج الخاصة بالفرض الخامس:
ينص الفرض الخامس على أنه: توجد علاقة سالبة دالة 

بين الاستقواء وتقدير الذات لدى طلاب وطالبات  إحصائيا  
المرحلة الثانوية بالمدينة المنورة؛ ولاختبار هذه الفرضية تم 
حساب معامل ارتباط بيرسون بين المتغيرين؛ تقدير الذات 
والاستقواء، بالنسبة للعينة الكلية للطلاب والطالبات كل 

ينت والتي ب لنتيجة الفرض الثاني على حدة، وذلك وفقا  
وجود فرق جوهري بينهما في الاستقواء، والنتائج موضحة 

 (.4بالجدول )
 
 (5جدول )

 معاملات الارتباط بين تقدير الذات والاستقواء ودلالتها الإحصائية

     1014** دالة إحصائيا  عند       1014*دالة إحصائيا  عند
 من بيانات الجدول السابق نجد الآتي :

ب، توجد علاقة موجبة دالة إحصائيا  بين  بالنسبة للطلا -4
كل من الدرجة الكلية لتقدير الذات وبعديها الاجتماعي 

والأدائي، والدرجة الكلية للاستقواء ومكوناته، ولا توجد 
علاقة بين البعد الجسمي لتقدير الذات والاستقواء 

للدرجة الكلية نقول بأن الفرض  ومكوناته، واستنادا  

 
 النوع

 
 الاستقواء البدني

الاستقواء الداخلي 
 )السيطرة والفخر(

الاستقواء المعنوي 
 )الانفعالي(

 الدرجة الكلية
 للاستقواء
 

 
 
 

 طلاب

 ,444 ,443 ,146- ,411 تقدير الذات الجسمي )المظهر(
 **,626 **,642 **,424 **,614 تقدير الذات الاجتماعي

 **,443 **,441 **,664 **,416 الذات الأدائي تقدير
 **,624 **,422 **,146 **,641 الذات الدرجة الكلية لتقدير

 
 
 طالبات

 ,114 ,434 ,431- ,141 تقدير الذات الجسمي )المظهر(
 **,412 **,444 **,343 **,633 تقدير الذات الاجتماعي

 **,644 **,434 **,444 **,436 تقدير الذات الأدائي 
 **,466 **,423 **,434 **,421 الذات الدرجة الكلية لتقدير

 
 

 الكلي

 ,144 **,414 ,144 - *,432 تقدير الذات الجسمي )المظهر(
 **,646 **,123 **,444 **,644 الاجتماعي تقدير الذات

 **,641 **,134 **,634 **,446 تقدير الذات الأدائي  
 **,643 **,143 **,441 **,613 الذات الدرجة الكلية لتقدير
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صحته؛ حيث إن العلاقة هنا موجبة الخامس لا تتحقق 
 وفي الفرض سالب.

بالنسبة للطالبات، توجد علاقة موجبة دالة إحصائيا   -3
بين كل من الدرجة الكلية لتقدير الذات وبعديها 
الاجتماعي والأدائي، والدرجة الكلية للاستقواء 
ومكوناته، ولا توجد علاقة بين البعد الجسمي لتقدير 

للدرجة الكلية  ناته، واستنادا  الذات والاستقواء ومكو 
نقول بأن الفرض الخامس لا تتحقق صحته؛ حيث إن 

 العلاقة هنا موجبة وفي الفرض سالب.
بالنسبة للعينة الكلية، توجد علاقة موجبة دالة إحصائيا   -4

بين كل من الدرجة الكلية لتقدير الذات ومكوناته الثلاثة 
عنوي، في حين مع كل من الاستقواء البدني والاستقواء الم

توجد علاقة موجبة دالة إحصائيا  بين الدرجة الكلية 
لتقدير الذات وتقدير الذات الاجتماعي وتقدير الذات 
الأدائي مع الاستقواء الداخلي، في حين لم توجد علاقة 

 بين تقدير الذات الجسمي والاستقواء الداخلي.
ومفاد هذه النتيجة أنه " توجد علاقة موجبة ودالة 

ئيا  بين تقدير الذات والاستقواء لدى طلاب إحصا
وطالبات المرحلة الثانوية بالمدينة المنورة، وتختلف هذه 

تم  النتيجة مع كثير من نتائج البحوث السابقة، والتي
صياغة الفرض على أساسه؛ حيث كان من المتوقع أن 
تكون العلاقة الارتباطية سالبة بين تقدير الذات 

اض أن الشخص الذي يعاني من والاستقواء، على افتر 
 تعويضيا   النقص في تقدير الذات سوف يسلك سلوكا  

بالاستقواء على الآخرين، لكن نتيجة البحث الحالي أتت 
بشيء جديد، وهو أن العلاقة موجبة بين تقدير الذات 
والاستقواء، أي أنه كلما ارتفع تقدير الذات لدى الأفراد 

خر، فإن المستقوين أكثر آ ارتفع الاستقواء لديهم، وبمعنى
 تقديرا  لذاتهم.

لأن  ا  لذلك بأنه نظر  وهنا يطرح الباحث تفسيرا  
الاستقواء يصدر من شخص أقوى إلى شخص آخر يمثل 

ما يكون هذا الشخص يتصف بمجموعة من  ضحية، وغالبا  
الصفات السلبية، والتي تشجع المستقوي من الاقتراب منه 

شعر المستقوي في هذه الحالة والاستقواء عليه، فمنطقي أن ي
بتقدير ذاتي لنفسه مرتفع، كما أن هذا الاستقواء الصادر 
من الشخص المستقوي لا يلازمه أي شعور بالذنب، بل 
يتبعه الشعور الانفعالي المفعم بالاحترام والتقدير، كما اتضح 

أن العنصر المهم  لنا من نتائج هذا البحث في الفرض الثاني
ما سمي بالاستقواء الانفعالي أو العاطفي،  في الاستقواء هو

(، " 3114:434ويؤيد هذه الرؤية، ما ذكره ألان ل، بين )
بقوله أن المستقوي لديه إحساس قوي بتقدير الذات، وهذا 
 يتناقض مع الأسطورة السائدة من أن لدى المستقوين تقديرا  

لذواتهم في الحقيقة، ولا يكاد يوجد دليل لدعم  متدنيا  
تقاد في أن المستقوين على الآخرين  لا يشعرون بالرضا الاع

عن أنفسهم" ويعزز هذه الرؤية أن المستقوي يستمتع 
بالشعور بالقوة والسيطرة، ويحب الفوز في كل شيء، ويكره 
أن يخسر في أي شيء، ويبدو أنه يحصل على الرضا أو 
السعادة من خوف الآخرين، وأنه بارع في إخفاء السلوكيات 

بكونه على صواب  –ية، ويظهر لديه إحساس بالتفوقالسلب
يبدو أن تقدير  (. وعموما  )كما يرى ذلك هو طبعا   دائما  

الذات المصاحب للاستقواء من النوع اللاشعوري الذي قد 
يؤدي في النهاية إلى جنون العظمة )البارانويا(. كما تؤيد 
وجهة النظر تلك نتائج بعض الدراسات مثل: دراسة كريج 

(Craig, 1998) التي بينت أن المستقوين لديهم بدلالة
إحصائية مستويات منخفضة من القلق مقارنة بالضحايا 
للاستقواء، ولكن تبين لديهم شخصيات مضادة للمجتمع؛ 
 حيث إن المستقوين ربما يشعرون قليلا  أو لا يشعرون أبدا  

 بالذنب أو القلق للأفعال السلبية ضد الضحايا. 
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 (Lagerspetz, 1999)دراســـة لاجيربيتـــز وبينـــت نتـــائج 
بســلوكياتهم في  ارتبــاط بروفيــل المــراهقين لتقــدير ذواتهــم إيجابــا  

 مواقف الاستقواء، وهذه 
الارتباطــات كانــت أقــوى لــدى الأولاد أكثــر منهــا لــدى 
البنات، والدفاع عن الذات لضحايا الاستقواء قد تبين لدى 

وكـون  high self-esteemالمراهقين ذوي تقدير الذات المرتفـع 
ــــدى  الفــــرد مســــتهدفا   ــــه قــــد تبــــين ل ليصــــبح ضــــحية مــــن أقران

 self-esteem low المـــــراهقين ذوي تقــــــدير الــــــذات المــــــنخفض
البنــــــات اللـــــــواتي لــــــديهن اعتـــــــزاز مـــــــنخفض  ثنـــــــاولــــــدى الإ

بأنفســـــــهن، أو في وضـــــــع أقـــــــل في تكـــــــوين دائـــــــرة علاقـــــــاتهن 
 بصديقاتهن.

 خلاصة النتائج:
لدى طلاب وطالبات المرحلة  توجد ظاهرة الاستقواء .4

الثانوية بالمدينة المنورة، وتنتشر بين الطلاب أكثر من 
 الطالبات.

 يوجد تأثير للنوع على الاستقواء .3
 لايوجد تأثير لعدد الأصدقاء على الاستقواء. .4
يوجد تأثير للتفاعل بين النوع ومجموعات الأصدقاء  لا .1

 في الاستقواء. 
ذات والاستقواء توجد علاقة موجبة بين تقدير ال .4

 ومكوناته.
 : التوصيات والمقترحات

أظهر البحث أن ظاهرة الاستقواء موجودة وبنسبة  -4
مرتفعة لدى عينة البحث )المراهقين(، وهذا يدعو إلى 
ضرورة مواجهة هذه الظاهرة باستراتيجيات وقائية لمن 
لديهم الاستعداد للاستقواء، وبرامج علاجيه لمن 

 من الطلاب أو الطالبات . يمارسون الاستقواء سواء
بين  البحث وجود علاقة ارتباطيه موجبة بين تقدير  -3

الذات والاستقواء، وهذا يتطلب إجراء بحوث لمعرفة 

أسباب أخرى تؤدي لحدوث هذه الظاهرة، سواء 
 أسباب شخصية أو اجتماعية أو ثقافية.

التنوع في منهجية البحث المستخدمة في بحث تلك  -4
سيكومترية إلى مناهج دراسة الحالة الظاهرة من مناهج 

 أو إسقاطية.
الاهتمام ببناء البِّامج العلاجية التي يمكن من خلالها  -1

 مواجهة هذه الظاهرة.
يقترح إجراء بحوث مستقبلية لدراسة الاتفاق  -4

والاختلاف في سمات الشخصية بين المستقوين 
 والضحايا )المعتدى عليهم(.
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Abstract: The research aims to know the spread rates of the bullying among students of high school in Al-Madinah Al-

Munawwarah, the relationship between Bullying and self-esteem, and the effect of each type and quantity of friends and the 

interaction between them on the bullying, Among a sample of students males and females in high school in Al-Madinah Al-

Munawwarah, they applied a questionnaire to measure the bullying and of self-esteem, and using frequencies, percentages, 

analysis of variance and the correlation coefficient. The results indicated that the bullying spread between  students males and 

females of high school in Al-Madinah Al-Munawwarah, and spread among the male students more than female students, and 

exist for the effect of the type on the bullying, While there is no impact to the quantity of friends on the bullying, While there 

is no impact to the number of friends on the bullying, and also there is no effect of the interaction between type and groups of 

friends in the bullying, While its found a positive relationship between self-esteem and bullying and its components. 
Keywords: Bullying, Self-esteem, Gender, number of friends . 
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 (: 1ملحق )

 مقياس الاستقواء
 إعداد: د/ نايف بن محمد الحربي

 التعليمات:
 أخي الطالب/أختي الطالبة:

يحدث الاستقواء عندما يقوم شخص أقوى بإيذاء أو إخافة شخص آخر أصغر أو أضعف عن قصد وبشكل متكرر )مرارا  وتكرارا (، 
آخرين بهذا الأمر ؛ وذلك لأنهم يشعرون بالتعاسة في داخلهم ، أو أنهم يخشون انتقام  ستقواء أشخاصا  وغالبا  لا يخبِّ الطلاب الذين يتعرضون للا

 المستقوي منهم بسبب إخبارهم، أو أنهم قلقون من أنه لا أحد سيساعدهم إذا أخبِّوهم بذلك.
 ا  فعلا  أو قد تكون كذلك. إن كنت مستقوي ستبانة التي بين يديك لتعرف/لتعرفيوللتعرف على المستقوين بقصد مساعدتهم، وضعت الا

 الباحث. كذلكجديتك، كما أنه متطلب أساسي لنجاح البحث و  ىستبانة يعتبِّ مؤشرا  علإن تعاونك وصدقك في الإجابة عن هذه الا
ستبانة سوف تعامل بسرية تامة؛ فلن يطلع عليها أحد خلاف الباحث، وستستخدم فقط لأغراض وأتعهد لك أخي الطالب بأن هذه الا

 ا البحث، وسوف تتلف فور الانتهاء من تفريغ بياناتها.هذ
 

  ستبانة.تأكد من فضلك أنك أكملت جميع البيانات المطلوبة في هذه الا 
 

 أخيرا  وليس آخرا ، لا يفوتت أن أعبِّ لك مقدما  عن جزيل شكري ووافر تقديري لما بذلته من وقت وما أظهرته من صدق في إجابتك
 أو تكملته: أتيفيما ي   ة بوضع علامة  تيت الآالرجاء إكمال البيانا

 اسمك: ) إذا رغبت أن تذكره (:............
 ( شهر   )    ( سنة  العمر : )

 المدرسة......... المعدل العام للفصل الدراسي الأول ) النسبة المئوية ( )     ( 
  )   ( عدد أصدقائي : واحد-   )   ( اثنان-   )    ( أر   -ثلاثة )   ( بعة-  .)   ( أكثر من ذلك 
  )    ( معظم أصدقائي: في مثل عمري-   )    ( أصغر مت-  .)    ( أكبِّ مت 
  )( معظم أصدقائي: من  المدرسة-   )    ( من  الحي الذي أعيش فيه–  

 أخرى )    ( من أحياء 
 

  سب الذي يدل على انطباق فكرة العبارة عليك في المكان المنا اقرأ كل عبارة من العبارات الآتية وضع علامة  (4)
 

 
 م

 
 العبارة

 تنطبق بدرجة
 لا تنطبق قليلة متوسطة كبيرة

     استمتع بالسيطرة على الآخرين.  4
     أشعر بأنت أقوى بدنيا  من الآخرين. 3
     أحب أن أفوز دائما  في كل شيء. 4
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ارة ومدى انطباقها عليك الآن ، وذلك  بوضع علامة    (  اقرأ كل عبارة من العبارات الآتية ثم بين ما تشعر به نحو الصفة التي تتضمنها كل عب3

 أمام العبارة حسب ما تراه أنت في نفسك في هذه اللحظة.

     إذا خسرت في أي شيء أتضارب مع  الآخرين. 1
     ن.و أكون سعيدا  برؤية الآخرين وهم خائف 4
     لا أتعاطف مع الآخرين.  6
     أشعر بالحماس عندما يتضارب )يتشاجر( الآخرون معا .  4
     أضايق الطلاب الأصغر مت سنا . 2
     أحب توبيخ الآخرين. 4

     أحب أن آخذ أو أحطم ممتلكات الآخرين. 41
     لآخرين أن يعتقدوا أنت الأقوى في المدرسة.أحب من ا 44
     أغضب كثيرا  ويستمر غضبي لفترة طويلة. 43
     أحب أن أنتقم من كل شخص يؤذيت. 44
     ن.و أشعر بالغيرة عندما ينجح الآخر  41

 قليلاً جداً  العبارة م
 

كثيراً  كثيراً  في بعض الأحيان قليلاً 
 جداً 

      أشعر بأنت واثق من نفسي. 4
      أشعر بالرضا عن الحالة التي يبدو بها جسمي الآن.  3
      أشعر بالإحباط نحو تحصيلي الدراسي الآن.  4
      أشعر حاليا  بعدم فهم الأشياء التي أقرؤها.  1
      أشعر بإعجاب واحترام  الآخرين الآن.  4
      أنا غير راض  عن وزني الآن.  6
      أشعر بأنت خجول دائما . 4
      أعتقد بأنت ذكي مثل الآخرين.  2
      بعدم  الرضا عن نفسي.  أشعر 4
      شعوري عن نفسي جيد ) طيب (.  41
      ن عت.و أنا قلق تجاه ما يعتقده الآخر  44
      عن حسن مظهري الآن.  أنا راض   43
      أشعر بأنت واثق من فهم الأمور أو الأشياء. 44
      لدي إحساس بأني أقل من الآخرين.  41
      ير جذاب.أشعر بأنت غ 44
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      أشعر حاليا  بأن قدراتي الدراسية أقل من الآخرين.  46
      ينتابت الإحساس بأنت لم أفعل شيئا  حسنا . 44
      أنا قلق تجاه أن أبدو تافها  أمام الآخرين.  42
      أنا مهموم لأني لا أعرف إن كنت ناجحا  أم فاشلا .  44
      ع وآراء الآخرين فيما أفعله.أهتم حاليا  بانطبا  31
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 ي صعوبات التعلم وأقرانهم التلاميذ العاديينذو مشكلات الواجب المنزلي لدى التلاميذ 
 في المرحلة الابتدائية 

 

 زيد بن محمد البتال
 كلية التربية قسم التربية الخاصة، ،أستاذ مشارك

 بية السعوديةجامعة الملك سعود، الرياض، المملكة العر  
 44/3/4141 في وقبل 4/1/4144في  قدم 

 

نهم العاديين من خلال اقر أجبات المنزلية التي تواجه التلاميذ ذوي صعوبات التعلم و اهدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مشكلات الو  المستخلص:
وكذلك لدى  ،الأمور أولياءثر عدد من المتغيرات لدى أى هم حول مدى حدوث هذه المشكلات، كما هدفت إلى التعرف علأولياء أمور راء آاستقصاء 

والتحقق من مستوى  ،التلاميذ على حدوث مشكلات الواجبات المنزلية. وقد استخدم الباحث قائمة فحص مشكلات الواجبات المنزلية بعد ترجمتها
 .مج لصعوبات التعلم بمدينة الرياضالصدق والثبات. وقد تم اختيار العينة من جميع المدارس الابتدائية الملحق بها برا

 وقد أسفرت الدراسة عن النتائج الآتية:
أقل من و"كثيرا "، و  "أحيانا " ما بين هاثو حد لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين تراوحت فيأن مشكلات الواجب المنزلي  - 4

 أحيانا .
 % لجميع العبارات4ستوى معنوي أقل من بمالعاديين  تلاميذللدى ا هاصعوبات التعلم أكبِّ من لتلاميذ ذويلدى امشكلات الواجب المنزلي  أن - 3

 التي تضمنتها الأداة.
)نوع ولي الأمر، والحالة الاجتماعية، والعمر،  ولي الأمر تغيراتفي حدوث مشكلات الواجب المنزلي وفقا  لم ذو دلالة إحصائية وجد اختلافي - 4

 والمستوى المادي(. والمستوى التعليمي،
لمتغيرات التلميذ )الصف، والحالة الدراسية، والحالة الصحية، في حدوث مشكلات الواجب المنزلي وفقا   ذو دلالة إحصائية جد اختلافيو  - 1

 واستمرارية تناول الأدوية(.
 .أولياء الأمور ،التلاميذ العاديين ،التلاميذ ذوي صعوبات التعلمالدمج التربوي،  مشكلات الواجب المنزلي، الكلمات المفتاحية:
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 مقدمة
قــــانون تربيــــة جميــــع  ،413/ 41أحــــدث صــــدور القــــانون العــــام 

 All handicapped children education الأطفال المعوقين

act،  تــأثيرات  ، "م4444في الولايــات المتحــدة الأمريكيــة عــام
فقـــد  لخاصـــة. بـــارزة وجذريـــة علـــى التطبيقـــات في مجـــال التربيـــة ا

ــــة القــــانون تشــــريعا   هــــذا تضــــمن ــــى تربي ــــنص عل ــــذ ذوي  ي التلامي
 Least الخاصـــة في أقـــل البيئـــات تقييـــدا   التربويـــة الاحتياجـــات

Restrictive Environment (LRE) ، نممكــ  مــدى لأقصــىو "
2002, & Baker - Krocznski, Hayden, Cade, Cawley,)   

p.423) .  للتلاميــذ ذوي صــعوبات  اويعــنى بالبيئــات الأقــل تقييــد
، وتحديـــــدا   مـــــدارس التعلـــــيم العـــــام )المـــــدارس العاديـــــة( -الـــــتعلم 

الأمـر الـذي ترتـب  (،Lerner & Kline, 2006) الفصـل العـادي
التلاميــذ العــاديين  أقــرانهم عليــه دمــج هــؤلاء التلاميــذ إلى جانــب

  في المدارس العادية.

يــة الخاصــة تطبيقــات الترب علــىوقــد امتــد تــأثير هــذا القــانون 
حيث أصبح دمج  ،ومنها الدول العربية ،كثير من دول العالم  في

ا طبيعي ــ أمـر ا شـائع ا والخاصـة  التربويـة التلاميـذ ذوي الاحتياجـات
ففي المملكة العربيـة السـعودية تبنـت وزارة  في معظم هذه الدول؛

الموافــــــق   ه4146/4144التربيــــــة والتعلــــــيم في العــــــام الدراســــــي 
وذلـــــك بتفعيـــــل  ،Mainstreaming التربـــــوي الـــــدمج ،م4446

ـــــــيم التلاميـــــــذ ـــــــة وتعل ـــــــة في مجـــــــال تربي ذوي  دور المـــــــدارس العادي
، الأمـــر الـــذي (4444)الموســـى،  الاحتياجـــات التربويـــة الخاصـــة

زاد من خلاله أعداد التلاميذ ذوي الاحتياجات التربوية الخاصـة 
يــة،  المسـتفيدين مــن خـدمات التربيــة الخاصــة داخـل المــدارس العاد

 تضـــمن خدمـــة فئـــات مـــن التلاميـــذ ذوي الاحتياجـــاتكمـــا 
لم تكـــن مخدومـــة مـــن قبـــل مثـــل التلاميـــذ ذوي  الخاصـــة التربويـــة

ـــــتعلم  ـــــال، صـــــعوبات ال )الموســـــى، الســـــرطاوي، العبـــــدالجبار، البت
 (.4132الحسين، 

 Students with صــعوبات الــتعلم وويعــد التلاميــذ ذو 

learning disabilities لاميــــــذ ذوي فئــــــة مــــــن فئــــــات الت
مــــن ة حــــديث ا نســــبي ا الخاصــــة المســــتفيدالتربويــــة الاحتياجــــات 

خدمات التربية الخاصة مقارنة مع الفئات التقليدية الأخرى، 
أقـــــر ت بهـــــا الحكومـــــة الاتحاديـــــة الأمريكيـــــة في عـــــام " حيـــــث 
وتشـكل هـذه ، P.28) (Lerner & Kline ,2006 "م4444

ـــراهن أكـــبِّ فئـــات الترب يـــة الخاصـــة، حيـــث الفئـــة في الوقـــت ال
التلاميـــــذ الــــذين تنطبـــــق علــــيهم شـــــروط أكثــــر ينــــدرج تحتهـــــا 

الأهليـــــة لخـــــدمات التربيـــــة الخاصـــــة، ففـــــي الولايـــــات المتحـــــدة 
% مـــن 14،4يشـــكل هـــؤلاء التلاميـــذ مـــا نســـبته الأمريكيـــة 

مجموع التلاميذ ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة التي تتراوح 
 Rehabilitation Research) عـام 34إلى  6أعمـارهم مـن 

and Training Center, 2009) . أمـا علـى المسـتوى الـوطت
% مـــــن مجمـــــوع تلاميـــــذ 4يشـــــكل هـــــؤلاء التلاميـــــذ حـــــوالي ف

المــــدارس الملحـــــق بهـــــا بـــــرامج لصـــــعوبات الـــــتعلم )أبـــــو نيـــــان، 
حيــث ا؛ ا مســتمر  تشــهد تزايــد   (. ولازالــت هــذه الفئــة4133
ــــذ  أصــــبح ــــةتلامي  ،نقــــا موضــــوعا  للومشــــكلاتهم  هــــذه الفئ

 وهدفا  للبحث العلمي. 
الاهتمام المتزايد بالتلاميذ ذوي صعوبات الـتعلم،  أدىوقد 

طـــار الـــدمج في المـــدارس العاديـــة إلى ارتفـــاع إوبصـــفة خاصـــة في 
التلاميــذ الوفــاء  هــؤلاءوتــيرة المخــاوف حــول مــا إذا كــان بمقــدور 

ـــــــة ـــــــات المنزلي ـــــــة مـــــــن الواجب ـــــــات المدرســـــــة العادي  المتناميـــــــة بمتطلب
(Reynolds, Wand & Walberg, 1987; Reynolds, Wand 

& Bryan & Nelson, 1994)  ، وقـد يكـون لهـذه المخـاوف مـا
ل صــعوبة التوفيــق التــام بــين دعــوة التربــويين في مجــال ظــيبِّرهــا في 

التعلـــيم العـــام إلى رفـــع المســـتويات أو المعـــايير في المـــدارس العاديـــة 
لى زيـادة معـدلات دمـج ودعوة نظرائهم في مجـال التربيـة الخاصـة إ

 Hallahan) التلاميـذ ذوي صـعوبات الـتعلم في الفصـول العاديـة

& Kauffman, 2006 ; Polloway & Epstein, 1994).  
ــــرغم مــــن أن ــــة  وعلــــى ال ــــات المنزلي يتطلــــب تأديــــة الواجب

بـــين عوامـــل مختلفـــة ومتعـــددة  ا متبـــادلا  وتـــأثير   ،ا معقـــد  تفـــاعلا  
حيث تلعب  ؛عليمية أخرىتفوق ما تنطوي عليه أي مهمة ت
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ـــــالفـــــروق الفرديـــــة بـــــين التلاميـــــذ دور   الواجـــــب أداء في  اا رئيس 
أرحب للتلميذ في  ح مجالا  يذلك أن الواجب المنزلي يت ؛المنزلي

 & Cooper)وكذلك طريقة تنفيذه ،تقرير وقت أداء الواجب

Nye, 1994) ،في المدارس العاديـة علـى جرت العادة  غير أنه
لاميــذ بــأداء الواجبــات المنزليــة بغــض النظـــر الت جميــع تكليــف

الأمـر الـذي قـد يـؤدي إلى مزيـد  ،عما بينهم مـن فـروق فرديـة
صــعوبات الــتعلم  ومــن المشــكلات الــتي يواجههــا التلاميــذ ذو 

 ,Polloway, Foley, & Epstein)المنزليـة واجبـاتهم  أداءفي 

 الــتي يواجههــا هــؤلاء كبــيرةالصــعوبات في ظــل ال،  ( 1992
 الأكاديمية.غير و ميذ في المجالات الأكاديمية التلا

 مشكلة الدراسة
نتائج حركة الدمج المدرسي " الدراسات إلى أنبعض تشير 

صعوبات  ووقد تنطوي على مشكلات يواجهها التلاميذ ذ
 "التعلم على الأقل فيما يتعلق بالواجبات المنزلية

(Soderlund & Bursuck, 1995, p.150) . حيث تمثل
رز العقبات الرئيسة أبو  ،ات المنزلية إحدى المشكلاتالواجب

في برامج دمج التلاميذ ذوي صعوبات التعلم في المدارس 
، (Epstein, Polloway, Foley & Patton, 1993) العادية

التلاميذ ينوء به كاهل هؤلاء  ا ثقيلا  ن أداءها يمثل عبئ  إإذ 
الذي الأمر نتيجة لأوجه القصور المتعددة التي يعانون منها، 

ا من الاهتمام بمشكلات الواجبات المنزلية لدى يتطلب مزيد  
ل التوجهات الرامية نحو ظالتلاميذ ذوي صعوبات التعلم في 

نهم العاديين في اقر أدمج المزيد من هؤلاء التلاميذ مع 
الكشف والتعرف على  أهميةالمدارس العادية. ومن هنا تبِّز 

 ويواجهها التلاميذ ذو مشكلات الواجبات المنزلية التي 
ومقارنتها بمشكلات الواجبات المنزلية لدى  ،صعوبات التعلم

  التلاميذ العاديين.
  الإجابة عن الأسئلة الآتية: الدراسةوتحاول 

هل تختلف مشكلات الواجبات المنزلية بين التلاميذ  -4
 ذوي صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين؟ 

المنزلية بين التلاميذ هل تختلف مشكلات الواجبات  -3
والحالة ، والعمر ،باختلاف متغيرات ولي الأمر )النوع

 (؟والمستوى الدراسي ،والوضع المادي ،الاجتماعية
هل تختلف مشكلات الواجبات المنزلية بين التلاميذ  -4

 ،والصف الدراسي ،)العمر باختلاف متغيرات التلميذ
 ،الة الصحية( والح؟)هل سبق له الرسوب والحالة الدراسية

 ؟(واستمرارية تناول العلاج
 هدف الدراسة 

مشكلات الواجبات على  التعرفتهدف الدراسة الحالية إلى 
صعوبات التعلم والتلاميذ  ووالمنزلية التي يواجهها التلاميذ ذ

ومقارنة مدى حدوث هذه المشكلات لدى  ن،و العادي
مر والحالة ثر متغيرات النوع والعبالإضافة إلى معرفة أ الفئتين،

 أولياءالاجتماعية والوضع المادي والمستوى الدراسي لدى 
 ثرأعلى مشكلات الواجبات المنزلية، وكذلك  الأمور

متغيرات العمر والصف الدراسي والحالة الدراسية )هل سبق 
بشكل  الأدويةوتناول  ،( والحالة الصحية؟له الرسوب

 لية. جبات المنز اميذ على مشكلات الو لامستمر لدى الت
 أهمية الدراسة 

على الرغم من أهمية موضوع مشكلات الواجبات 
والتلاميذ ذوي  ،المنزلية لدى التلاميذ العاديين بشكل عام

صعوبات التعلم على وجه الخصوص، وتأثيراتها البالغة على 
إلا أن دراستها في الأدبيات  ، التلميذ وأسرته على حد سواء

-، حيث تعد هذه الدراسة اا ونادر  العربية لا زال محدود  
الأولى من نوعها التي تتصدى  -حسب علم الباحث

لموضوع مشكلات الواجب المنزلي لدى التلاميذ ذوي 
. ولاشك أن دراسة نهم العاديين تحديدا  اقر أصعوبات التعلم و 

مشكلات الواجب المنزلي لدى التلاميذ ذوي صعوبات 
 ،تحديد طبيعتهاو  ،والتعرف عليها ،نهم العادييناقر أالتعلم و 

يعد السبيل الأنجع لوضع الخطط  -والمقارنة فيما بينها 
ثارها السلبية، آالتربوية الملائمة للحد منها والقضاء على 
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على ا على تعلم هؤلاء التلاميذ و الأمر الذي سينعكس إيجاب  
ا على ذلك تستمد هذه الدراسة مستوى تحصيلهم. وتأسيس  

 :أتيأهميتها مما ي
لمشكلات التي تواجه التلاميذ ذوي صعوبات توضيح ا -4

 نهم العاديين.اقر أالتعلم و 
كشف اختلافات المشكلات المنزلية بين التلاميذ ذوي   -3

 صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين.
لدى  تحديد مشكلات الواجب المنزلي الأكثر حدوثا    -4

 التلاميذ ذوي صعوبات التعلم.
لي الأمر والتلميذ على توضيح أثر متغيرات كل من و  -1

 الواجبات المنزلية.
التأسيس لبنية بحثية تهتم بمشكلات الواجبات المنزلية  -4

لدى التلاميذ عامة والتلاميذ ذوي الاحتياجات التربوية 
 الخاصة بمختلف فئاتهم على وجه الخصوص. 

 حدود الدراسة 
 :أتيتحدد هذه الدراسة بما ي 

التلاميذ ذوي  ء أمورأوليااقتصارها على عينة من  -4
صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين الذكور بمدارس المرحلة 

 الابتدائية الملحق بها برامج لصعوبات التعلم بمدينة الرياض.

 المنزلي استخدامها قائمة فحص مشكلات الواجب  -3
The Homework Problem Checklist (HPC) ، التي

يز وليفين طورها كل من أنيسكو وسكويوك و رامير 
(Anesko, Schoiock, Ramirez, & Levine, 1987)  بعد

 ترجمتها وحساب درجات الصدق والثبات.

ـــــاني مـــــن العـــــام الدراســـــي في جمـــــع بياناتهـــــا  -4 الفصـــــل الث
 . ه4144/4143

 مصطلحات الدراسة
الإشــراف وهــو الشــخص المســئول عــن  :Parent ولــي الأمــر

والتواصــل مــع  ،دراســته مــن خــلال متابعــةتعلــم التلميــذ  علــى

أو مـــــن يقـــــوم  ،أو والدتـــــه ،والـــــده :مثـــــل ،معلميـــــه ومدرســـــته
 . مقامهما

 Program of learning :برنــــامج صــــعوبات الــــتعلم

disability  وهو برنامج تربوي متخصـص في تقـد  خـدمات
 التربيــــة الخاصــــة في مجــــال صــــعوبات الــــتعلم لتلاميــــذ المدرســــة

 الذين يعانون من صعوبات التعلم. العادية
المتطلبــات والمهــام الدراســية  Homework: الواجــب المنزلــي

نجازهــا مــن قبــل إذات الارتبــاط بــالمنهج الدراســي، والمطلــوب 
 في المنزل. وغالبا   ،التلميذ خارج الفصل الدراسي
 Homework problems :مشــــكلات الواجــــب المنزلــــي

العوائــــق الــــتي تحــــول دون قيــــام التلميــــذ بتنفيــــذ وأداء واجباتــــه 
 ،نجازهــــا في المنــــزل علــــى الوجــــه الأكمــــلإســــية المطلــــوب الدرا

البيئــة مـــن  مســواء كــان مصــدر هــذه العوائــق التلميــذ نفســه أ
  حوله.

 Students with learning: صـعوبات الـتعلم والتلاميذ ذو 

disabilities  أكاديميوهم التلاميذ الذين يعانون من ضعف 
صـعوبات ويتلقون خـدمات التربيـة الخاصـة في بـرامج  ،واضح
 .في المدرسة العادية بعد تشخيصهم والتعرف عليهم التعلم

وهـم التلاميـذ الـذين  Normal students: نو التلاميذ العادي
ولا يحتـــاجون لخـــدمات  ،يوجــد لـــديهم احتياجـــات خاصــة لا

  التربية الخاصة.
 الدراسات السابقة

لاحـــظ الباحـــث نـــدرة الدراســـات العربيـــة ذات الارتبـــاط 
ع البحـث ممـا دفعـة إلى التركيـز علـى الدراسـات بموضو  المباشر

 وذلك على النحو الآتي:   ،الأجنبية وبعض الدراسات العربية
 (Epstein & Polloway,1993) قــام ابســتين وبولــوواي

بدراسة هـدفت إلى تحديـد المشـكلات الـتي يواجههـا التلاميـذ 
لـــــديهم صـــــعوبات تعلـــــم أو علـــــى أن الـــــذين تم تشخيصـــــهم 

مقارنــة بــأقرانهم العــاديين الممــاثلين لهــم في  ةاضــطرابات ســلوكي
واشـــتملت عينــــة الدراســــة علـــى معلمــــي هــــذه  ،العمـــر الــــزمت
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 أكملــواهم، حيــث وأوليــاء أمــور الفئــات الــثلاث مــن التلاميــذ 
 وأشــارت ،(HPC) قائمــة فحــص مشــكلات الواجــب المنــزلي

 ،ذوي صـــــــــعوبات الـــــــــتعلمنتـــــــــائج الدراســـــــــة إلى أن التلاميـــــــــذ 
الســــــلوكية يواجهــــــون مشــــــكلات  لاضــــــطراباتا يوالتلاميــــــذ ذو 

المنزلية على نحو يفـوق مـا يواجهـه  وعقبات في تأدية الواجبات
إلى أيضــا  النتـائج  أشـارتكمـا   ،قـرانهم مـن التلاميـذ العـاديينأ

زيــــــــادة مشــــــــكلات الواجــــــــب المنــــــــزلي لــــــــدى التلاميــــــــذ ذوي 
الاضــــــطرابات الســــــلوكية مقارنــــــة بالتلاميــــــذ ذوي صــــــعوبات 

طبــــق علـــــى التلاميــــذ ذوي صــــعوبات الـــــتعلم الــــتعلم. وقــــد ان
والتلاميـــذ ذوي الاضـــطرابات الســـلوكية وصـــف مـــن يعمـــدون 
إلى التســـويف والتأجيـــل أو مـــن يحتـــاجون إلى التـــذكير أو إلى 
  تواجد شخص داخل الغرفة التي يؤدون بها واجباتهم المنزلية.

 (Bryan & Nelson, 1994) بريـان ونلسـون كما أجـرى
راء التلاميـــــــــذ بـــــــــالمرحلتين آتطلاع دراســـــــــة هـــــــــدفت إلى اســـــــــ

ــــــة والمتوســــــطة بغــــــرض الوقــــــوف علــــــى تجــــــاربهم مــــــع  الابتدائي
 ( تلميـذا  4434الواجبات المنزليـة، واشـتملت الدراسـة علـى )

مــــن ذوي  ( تلميــــذا  341و) ،عاديــــا   ( تلميــــذا  4313بواقـــع )
مــن فصــول التربيــة الخاصــة  ( تلميــذا  44و) ،صــعوبات الــتعلم
ذات  تأثيراتنتائج الدراسة إلى وجود  أسفرتالمستقلة، وقد 

للمجموعــة والصــف الدراســي للبنــود المتعلقــة  إحصــائيةدلالــة 
بالواجب المنزلي من حيث الكـم والنـوع والوقـت المسـتغرق في 

 داخــل المدرســة هديتــأديــة الواجــب المنــزلي والفرصــة المتاحــة لتأت
والمســــاعدة الــــتي يقــــدمها  ،ســــاعات الــــدوام المدرســــي( أثنــــاء)

 ،التلميـــذ في محتــــوى الواجـــب المنـــزلي ومســــتواه ورأيلـــدان الوا
وتشـير  ،وشعور التلميـذ تجـاه الواجـب المنـزلي والمدرسـة عمومـا  

إلى أن التغيـــيرات في تحديـــد وتكليـــف التلاميـــذ أيضـــا  النتـــائج 
بالواجبــات المنزليــة وتقــدير درجاتــه قــد تجعــل عمليــة الانتقــال 

ا تكتنفــــــه مــــــر  أتوســــــطة مــــــن المرحلــــــة الابتدائيــــــة إلى المرحلــــــة الم
خاصة لدى التلاميذ ذوي صعوبات  ،المصاعب والمشكلات

 التعلم.

 ,Roderique & Polloway) وبولواي روديريك نفذو 

دراسة بغرض استقصاء السياسات المدرسية المتعلقة  (1994
( 441بالواجبات المدرسية وتطبيقاتها لعينة وطنية قوامها )

، الأمريكيةيات المتحدة منطقة تعليمية على مستوى الولا
وقد اشتملت تساؤلات  ،%(1204وبلغت نسبة الاستجابة )

الدراسة عما إذا كانت هناك أي سياسة مقررة للواجبات 
المنزلية، وما إذا كانت هذه السياسات تحتوي على تعديلات 

بخصوص التلاميذ ذوي الاحتياجات  Modifications تربوية
سياسات بحجم الواجبات عن علاقة تلك ال فضلا   الخاصة،

ليات التواصل بين البيت آوعدد مرات تكرارها، و  ،المنزلية
التعليمية التي  الإداراتن أسفرت النتائج على أوالمدرسة. وقد 

توجد لديها سياسات خاصة بالواجبات المنزلية تبلغ نسبتها 
%( فقط، وعما إذا كانت تلك السياسات تسمح 4403)
 الواجبات المنزلية للتلاميذ ذوي جراء تعديلات تربوية فيإب

ن أ%( ب6101نسبته ) ما أشار ،الاحتياجات الخاصة
نسبته  تعديلات تربوية، كما ذكر ما إجراءسياساتهم تتضمن 

%( من المستجيبين بوجود سياسات تتعلق بحجم 4404)
 آلياتعن  أما ،وتكرار الواجبات المنزلية في المرحلة الابتدائية

 %(4404غلب المستجيبين )أ أوضحفقد  التواصل مع المنزل
 سياسات الواجبات المنزلية.الوالدين حول بإعلام 
( أثـــــر الواجبـــــات المنزليـــــة علـــــى 4441بحـــــث حـــــافظ )و 

توســـط المول التحصـــيل الدراســـي في مـــادة العلـــوم بالصـــف الأ
ا تصميم المجموعات العشوائية الثلاث مع اختبارين مستخدم  

قــارن الباحــث بــين ثــلاث  بعــدي. وقــد والآخــرحــدهما قبلــي أ
ـــــات منزليـــــة،  فـــــرض و اســـــتراتيجيات هـــــي: عـــــدم فـــــرض واجب

فــــرض واجبـــات منزليــــة و واجبـــات منزليــــة مـــع تغذيــــة راجعـــة، 
( 41وقــد تكونــت عينــة الدراســة مــن ) ،بــدون تغذيــة راجعــة

مدارس  بإحدى الأولىا من السنة ا تم اختيارهم عشوائي  تلميذ  
تعيــــين الواجبــــات أن  عــــننتــــائج الدراســــة  وأســــفرتالبنــــين. 

المدرســية بشــكل منــتظم ومتابعــة ذلــك بالتصــحيح يــؤدي إلى 
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 ي.  رفع مستوى التلاميذ التحصيل
 ,Soderlund & Bursuck سوديرلوند وبورسوك وأجرى

دراســـة هـــدفت إلى المقارنـــة بـــين مشـــكلات الواجـــب  (1995
المنـــزلي لـــدى كـــل مـــن التلاميـــذ ذوي الاضـــطرابات الســـلوكية 

ذ العـــــاديين في المرحلـــــة الثانويـــــة، وقـــــد تم في وأقـــــرانهم التلاميـــــ
 ،( معلم تربيـة خاصـة311البداية اختيار عينة عشوائية من )

يعملـــون مـــع تلاميـــذ مـــن ذوي الاضـــطرابات الســـلوكية، وقـــد 
طلــــب مــــن كــــل فــــرد في العينــــة الــــذين تم اختيــــارهم المشــــاركة 

ضافيين على إوالمساعدة من خلال تأمين مشاركة ثلاثة أفراد 
حد التلاميذ لديه في البِّنامج، ومعلـم أ أمر: ولي تيالآ النحو

عــــادي، وولي أمــــر لأحــــد التلاميــــذ العــــاديين، بعــــد تزويــــدهم 
ــــت الاســــتجابة مــــن معلمــــي  بكــــل مــــا يخــــص الدراســــة. وكان

(، و 23) التلاميــــــــذ ذوي الاضــــــــطرابات الســــــــلوكية وأوليــــــــاء
 اكملـو أالـذين  ،التلاميذ العاديين وأولياء( من معلمي 441)

. وقــد دلــت نتــائج (HPC) مــة مشــكلات الواجــب المنــزليقائ
ن مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي لـــدى علـــى أالدراســـة بوضـــوح 

فــــوق وبشــــكل كبــــير تالتلاميــــذ ذوي الاضــــطرابات الســــلوكية 
العــاديين وفي جميــع بنــود الأداة، كمــا  أقــرانهممشــكلاته لــدى 

المشكلات التي يواجهها  أصعبأشارت النتائج أيضا  إلى أن 
كمــــال الواجــــب إالاضــــطرابات الســــلوكية عنــــد  وميـــذ ذو التلا

 . المنزلي تتمثل في أحلام اليقظة وسرعة التشتت
 (Gajria & Salend,1998) جاجريــا وســاليند تنــاولو 

ا مـن ذوي ( تلميذ  12) لدىأساليب تأدية الواجبات المنزلية 
صعوبات التعلم ومقارنتها مـع أسـاليب التأديـة لـدى مجموعـة 

ــــــذ  ( ت12قوامهــــــا ) ــــــة لمي ــــــالمرحلتين الابتدائي ا مــــــن العــــــاديين ب
والمتوســطة بغــرض معرفــة إذا مــا كــان هنــاك نشــاطات محــددة 

كمــــال الواجبــــات المنزليــــة مــــن خــــلال إتتعلــــق بالإخفــــاق في 
راء هؤلاء التلاميذ حول أساليب تأدية الواجبـات آاستطلاع 

أنــه علـــى إلى المنزليــة واتجاهـــاتهم نحوهــا. وقـــد أشــارت النتـــائج 
م مــن وجــود بعــض التشــابه فيمــا يتعلــق بأســاليب تأديــة الــرغ

لا أن إوإكمـــــــال الواجبـــــــات المنزليـــــــة مـــــــن كـــــــلا المجمـــــــوعتين، 
ــــــير  ــــــتعلم ينشــــــغلون وبشــــــكل كب التلاميــــــذ ذوي صــــــعوبات ال

ممـا جعلهـم  ،بأنشطة أخرى تتـداخل مـع أداء الواجـب المنـزلي
كمال الواجبات المنزلية على الوجه الأكمل إفي  خفاقا  إأكثر 

ارنـــة بـــأقرانهم العـــاديين. أيضـــا  أشـــارت نتـــائج الدراســـة إلى مق
وجـــود تشــــابه في اتجاهــــات التلاميــــذ في المجمــــوعتين نحــــو أداء 

 الواجبات المنزلية.
 ,Rogers) وأجـــــرى روجـــــرز ووينـــــر ومـــــارتون وتـــــانوك

Wiener, Marton, & Tannock, 2009)  دراسـة هـدفت إلى
ـــاء الأمـــور في تعلـــم أطفـــاله م، واشـــتملت فحـــص اشـــتراك أولي

طفــل تــتراوح أعمــارهم  414العينــة علــى أوليــاء الأمــور لعــدد 
من أولياء أمور التلاميذ ذوي  44عام ا، منهم  43و  2بين 

مـــن أوليـــاء  12اضـــطراب النشـــاط الزائـــد وضـــعف الانتبـــاه و 
أمـــور التلاميـــذ الـــذين لـــيس لـــديهم اضـــطراب النشـــاط الزائـــد 

لأمــــور اســــتبانة وضــــعف الانتبــــاه، وقــــد أكمــــل جميــــع أوليــــاء ا
اشتراك أولياء، وتهدف هذه الاستبانة إلى قياس التقرير الذاتي 
للعوامــــل الــــتي تــــؤثر علــــى أوليــــاء الأمــــور للاشــــتراك في تعلــــيم 
أطفالهم ومساعدتهم في واجباتهم المنزليـة. وقـد أشـارت نتـائج 
الدراسة إلى أن أوليـاء أمـور الأطفـال ذوي اضـطراب النشـاط 

ه عند المقارنـة مـع أوليـاء أمـور الأطفـال الزائد، وضعف الانتبا
انخفــــاض  اذكـــرو  -الـــذين لا يوجـــد لـــديهم هــــذا الاضـــطراب 

مستوى الفاعلية في قدراتهم لمساعدة أطفالهم، وأنهم يشعرون 
بعــــدم ترحيــــب وعــــدم دعــــم مــــن معلمــــي ومــــدارس أبنــــائهم، 
ويـــرون محدوديـــة الوقـــت والطاقـــة للاشـــتراك في حيـــاة أبنـــائهم 

ارت أمهـــــات الأطفـــــال ذوي اضـــــطراب الدراســـــية. كمـــــا أشـــــ
والــذين لـــيس لــديهم هـــذا  -النشــاط الزائـــد وضــعف الانتبـــاه 

إلى نــــــــوع ومســــــــتوى متشــــــــابه في ســــــــلوكيات  -الاضـــــــطراب 
الاشتراك في تعلم أطفالهم بالمنزل، بالإضافة إلى ذلك أوضـح 
أوليــاء أمــور الأطفــال ذوي اضــطراب النشــاط الزائــد وضــعف 

علـم أطفــالهم، ويسـتخدمون فيمــا الانتبـاه بــأنهم بعيـدون عــن ت
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يتعلـــــق بتحصـــــيل أطفـــــالهم علاقـــــة الضـــــغط والإكـــــراه مقارنـــــة 
بأوليــاء أمــور الأطفــال الــذين لــيس لــديهم اضــطراب النشــاط 

 الزائد وضعف الانتباه.
دراســـة هــدفت إلى التعـــرف علـــى ب( 3114العمـــري ) قــامو 

التلاميــذ في الصــفوف الدراســية الثلاثــة  وأوليــاء أمــورراء معلمــي آ
الأولى بالمرحلـة الابتدائيـة حـول الواجبـات المنزليـة، وتكونـت عينـة 

( ولي أمر، وقد طبق الباحـث 414ا و)( معلم  44الدراسة من )
فقره ذات تدرج خماسي بغرض تحديـد  41استبانة تشتمل على 

ـــــاءراء المعلمـــــين آ ـــــود الأداة، وقـــــد  الأمـــــور حـــــول وأولي ـــــوى بن محت
الأمـــور علـــى  أوليـــاءعلمـــين و أشـــارت نتـــائج الدراســـة إلى اتفـــاق الم

ــــة ــــات المنزلي ــــة للواجب ــــة والتعليمي ــــة التربوي أمــــا فيمــــا يتعلــــق  ،الأهمي
وكــذلك العوامــل الــتي تــؤثر في  ،بشــكل وطبيعــة الواجبــات المنزليــة

 في الأمــور وأوليــاءالمعلمــين  آراءفقــد تباينــت  -الواجبــات المنزليــة 
 .ذلك

 التعقيب على الدراسات السابقة:
مناقشـــته في الدراســـات الســـابقة، يمكـــن  في ضـــوء مـــا تم

 :أتيي توضيح ما
في  أساسيا   ا  مكونممارسة شائعة و تعد الواجبات المنزلية  -4

مصدر كفي العمل المدرسي   هاحدوثبوية، يكثر العملية التر 
  تعليمية.للخبِّات ال

ل تكليف التلاميذ ذوي صعوبات التعلم ظفي  - 3
قد   ،ملائمة ةلات تربويبالواجبات المنزلية بدون وجود تعدي
 أمر ا وتقدمهم دراسي ا تجعل عملية نجاح هؤلاء التلاميذ

  غموض.كتنفه الي
ندرة الدراسات العربية التي تناولت مشكلات الواجبات  -4

المنزلية لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعلم، وكذلك لدى 
  التلاميذ العاديين.

في  كبيرةت  صعوبات التعلم مشكلا والتلاميذ ذو يواجه  -1
 .نو الواجبات المنزلية مقارنة بما يواجهه أقرانهم العادي

يوجد اهتمام كبير بمشكلات الواجبات المنزلية لدى  -4
التلاميذ ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في بيئة الدمج 

 التربوي من جانب الباحثين في الدول الغربية.
تعرض لعلاقة يلاحظ أن كثير ا من الدراسات السابقة لم ت -6

مشكلات الواجبات المنزلية بالمتغيرات لدى ولي الأمر أو 
 لدى التلميذ نفسه.

 الإجراءات المنهجية
 مجتمع وعينة الدراسة 

 يتكـــون مجتمـــع الدراســـة المســـتهدف مـــن جميـــع أوليـــاء أمـــور
وأولياء أمـور التلاميـذ العـاديين في  ،التلاميذ ذوي صعوبات تعلم

ــــــــــــين ــــــــــــة للبن ــــــــــــاض في العــــــــــــامالمرحلــــــــــــة الابتدائي ــــــــــــة الري   في مدين
ــ. 4144/4143الدراســـــــي وقـــــــد اقتصـــــــرت الدراســـــــة علـــــــى  هــــــ

ـــتعلم بـــين الـــذكور   التلاميـــذ الـــذكور وذلـــك لانتشـــار صـــعوبات ال
. Lerner & Kline) (2006 4:  4أكثـر مـن الإنـاث بنسـبة  

ولصــعوبة مســح جميــع أفــراد مجتمــع الدراســة تم اســتخدام أســلوب 
انــات الدراســة. ولاختيــار عينــة ممثلــة لجمــع بي Sampling المعاينــة
 لمجتمع 

 Stratified) الدراسة تم استخدام أسلوب المعاينة الطبقية

random sampling) حيث تُمثل مكاتب التربية والتعليم ؛
(. وبلغ 4الرياض طبقات العينة )الجدول رقم  الرياضبمدينة 

 :أتي، تم تحديدها كما يا( تلميذ  3331حجم عينة الدراسة )
  تم تحديد حجم عينة التلاميذ ذوي صعوبات التعلم بنسبة

%( من مجتمع التلاميذ ذوي صعوبات التعلم البالغ 34)
ن حجم إ(، أي 4)الجدول رقم  ا( تلميذ  3461عددهم )

. وتم تحديد حجم عينة ا( تلميذ  411عينة هذه الفئة )
من الفصول العادية التي يتواجد بها -التلاميذ العاديين

 بضعف حجم عينة التلاميذ  -صعوبات التعلم وذو تلاميذ 

  ن حجم عينة هذه الفئة إذوي صعوبات التعلم، أي
( 3331ليصبح حجم العينة الكلية ) ا( تلميذ  4121)

 .اتلميذ  
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  )تم تحديد حجم العينة في كل طبقة )مكتب تربية وتعليم 

   على نسبة التلاميذ ذوي صعوبات التعلم في أي مكتب  بناء
لتلاميذ ذوي صعوبات التعليم في جميع المكاتب لإجمالي ا

 ؛ أي باستخدام التوزيع المتناسبا( مكتب  43البالغ عددها )

(Proportional allocation) .( 4ويوضح الجدول رقم )
 التعليمالتربية و  حجم عينة البحث حسب مكاتب

 
 

 (.4144/4143المصدر: الإدارة العامة للتربية والتعليم بالرياض )

 باستخدام أسلوب المعاينة العشوائية البسيطة تم اختيار
التلاميذ ذوي صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين من كل 

 مدرسة يوجد بها برنامج صعوبات تعلم.
 ،( اســــــتبانة4664وبلـــــغ عــــــدد الاســــــتبانات المســــــتردة )

 ؛( اســـــتبانة4644وعــــدد الصـــــالح منهــــا للتحليـــــل الإحصــــائي )
التلاميــذ ذوي صــعوبات  لأوليــاء أمــور( اســتبانة 646منهــا )

( استبانة لأوليـاء أمـور 4144و) %(24،31التعلم بنسبة )
ـــــــــذ العـــــــــاديين بنســـــــــبة ) ـــــــــغ معـــــــــدل 64،44التلامي %(. وبل

%(، وهــو معــدل عــال في مجــال 46،44الاســتجابة الكليــة )
 Baruch 1999; Campbell) البحوث الاجتماعية والسلوكية

and Swinscow 2009 . 

يوضــــح  التلاميــــذ: لأوليــــاء أمــــورالخصــــائص الشخصــــية 
للمتغــيرات الشخصــية لأوليــاء أمــور  ( وصــفا  3الجــدول رقــم )

التلاميــــذ في عينــــة الدراســــة. ويتضــــح مــــن الجــــدول أن الآبــــاء 
%(، 6201يمثلــــون غالبيــــة أفــــراد العينــــة المســــتجيبين بنســــبة )

ن و %( وأوليـــــاء أمـــــور آخـــــر 3403يلـــــيهم الأمهـــــات بنســـــبة )
وسط الحسابي ت%(. وفيما يتعلق بالعمر، بلغ الم604بنسبة )

 ،( ســــــنة1402ر التلاميــــــذ في العينــــــة )لأعمــــــار أوليــــــاء أمــــــو 
غالبيــــة  ( ســــنة. وتوضــــح النتــــائج أن404بــــانحراف معيــــاري )

ــــاء الأمــــور متزوجــــ ــــيهم المطلقــــ44ن بنســــبة )و أولي ن و %(، يل
%(. وأفـــــاد 404ا الأرامـــــل بنســـــبة )%( وأخـــــير  404بنســـــبة )

معظـــــــم أفـــــــراد العينـــــــة أن وضـــــــعهم المـــــــادي متوســـــــط بنســـــــبة 
الوضـع المـادي المرتفــع  وذو  %(، يلـيهم أوليـاء الأمــور2101)

 اسم المكتب  م
المدارس الملحق بها برامج 

 صعوبات تعلم

 عدد التلاميذ ذوي
 صعوبات التعلم

حجم عينة التلاميذ ذوي 
 صعوبات التعلم

حجم عينة التلاميذ 
 العاديين

 446 42 341 34 الرائد 4

 46 32 441 4 الدرعية 3

 416 44 341 44 الوسط 4

 416 44 341 44 الروضة 1

 441 44 331 42 قرطبة 4

 446 62 341 31 الشمال 6

 411 41 321 34 الشرق 4

 61 43 441 43 الروابي 2

 441 24 441 36 السويدي 4

 441 64 341 31 الجنوب 41

 341 434 441 41 الغرب 44

 21 13 441 44 العزيزية 43

 4121 411 3461 336 المجموع 

 حجم عينة الدراسة حسب مكاتب التربية والتعليم بمدينة الرياض. (1)الجدول رقم 
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ـــــــــاء الأمـــــــــور ذو %( وأخـــــــــير  4104بنســـــــــبة ) ـــــــــدخل  وا أولي ال
%(. وفيمــــــــــا يتصــــــــــل بالمســــــــــتوى 204المــــــــــنخفض بنســــــــــبة )

التعليمـــي، توضـــح النتـــائج أن أكثـــر مـــن نصـــف أفـــراد العينـــة 
وأن النسبة المتبقية  ،%( لديهم مؤهل ثانوي أو دونه4403)

جامعيـة أو مـا  %( يحملون شهادات1302من أفراد العينة )
 فوقها.

 
 

 

 

 التلاميذ لأولياء أمورالخصائص الشخصية . (2) رقم جدولال
 النسبة )%( التكرار المتغير

   المستجيب )ولي الأمر(:

 6204 4436 الأب

 3404 143 الأم

 601 416 غيرهما

 411 4642 المجموع

     العمر:

 404 31 سنة فأقل 31

34 – 41 434 402 

44 – 11 646 1403 

14 – 41 443 4101 

 4404 346 سنة 41أكبِّ من 

 411 4414 المجموع

 سنة( 404سنة ؛ الانحراف المعياري =  1402وسط الحسابي =ت)الم

     الحالة الاجتماعية:

 4401 4443 متزوج

 404 14 مطلق

 404 44 أرمل

 411 4643 المجموع

     الوضع المادي:

 204 413 منخفض

 2101 4444 متوسط

 4104 442 مرتفع

 411 4644 المجموع

     المستوى الدراسي:

 4403 414 ثانوي فما دون
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 النسبة )%( التكرار المتغير
 1302 642 جامعي فما فوق

 411 4424 المجموع

 
( 4يوضح الجدول رقم ) الخصائص الشخصية للتلاميذ:

خصائص التلاميذ حسب كونهم ذوي صعوبات تعلم أو 
يتضح من الجدول أن عاديين ليس لديهم صعوبات. و  تلاميذ

%( تتراوح أعمارهم ما بين ثمان 4104غالبية التلاميذ )
وسط الحسابي للعمر تسنوات وإحدى عشرة سنة، وبلغ الم

( سنة للتلاميذ ذوي 402بانحراف معياري ) ،( سنة402)
( سنوات للطلاب العاديين بانحراف 41و) ،صعوبات التعلم

( سنة 404ي )( سنة بانحراف معيار 404و) ،(404معياري )
لجميع التلاميذ في العينة، مما يشير إلى تماثل أعمار التلاميذ في 
الفئتين. وفيما يتعلق بالصف يتضح من الجدول أن نسبة 
التلاميذ في الصفوف العليا في العينة أعلى بقليل من نسبة 

%( مقابل 4402التلاميذ في الصفوف الأولية، بنسبة )
ن نسبة التلاميذ ذوي ويتبين من النتائج أ ،%(1203)

 ،صعوبات التعلم أكبِّ في الصفوف الأولية من الصفوف العليا
بخلاف التوزيع النسبي للتلاميذ العاديين حسب الصفوف 
الأولية والعليا. ويتضح من النتائج أن هناك تفاوتا  كبيرا  في 
المستوى الأكاديمي بين التلاميذ ذوي صعوبات التعلم والتلاميذ 

%( من التلاميذ ذوي 1104تبين النتائج أن ) العاديين؛ إذ
مقابل  أعادوا السنة الدراسية،صعوبات التعلم سبق لهم أن 

سبق أن أعادوا %( فقط نسبة التلاميذ العاديين الذين 404)

في سنوات ماضية، مما يشير إلى التأثير السلبي  السنة الدراسية
ميذ. لتلالهؤلاء االتحصيل الأكاديمي  علىصعوبات التعلم ل

وفيما يتصل بالوضع الصحي توضح النتائج أن التلاميذ ذوي 
نهم اصعوبات التعلم يعانون من مشكلات صحية أكثر من أقر 

%( من التلاميذ 4102التلاميذ العاديين، إذ تشير النتائج أن )
ذوي صعوبات التعلم يعانون من مشكلات صحية مقابل 

مشكلات  %( من التلاميذ العاديين الذين يعانون من6)
صحية. وكذلك توضح النتائج أن نسبة التلاميذ ذوي 
صعوبات التعلم الذين يتناولون علاجات بشكل مستمر بلغت 

%( نسبة التلاميذ العاديين الذي 404%( مقارنة بـ )401)
 يتناولون علاجات بصفة مستمرة. 

وإجمـــالا  توضـــح النتـــائج أنـــه لا يوجـــد اخـــتلاف كبـــير في 
ــــع العمــــري للتلا ــــتعلم والتلاميــــذ التوزي ــــذ ذوي صــــعوبات ال مي

وكذلك في التوزيع النسبي حسب الصفوف الأولية  ،العاديين
غـــير أن النتـــائج توضـــح أن التلاميـــذ ذوي صـــعوبات  ،والعليـــا

ولــديهم مشــكلات صــحية أكثــر مقارنــة  ،الــتعلم أكثــر رســوبا  
 ديين. بالتلاميذ العا

 

 الخصائص الشخصية للتلاميذ. (1)رقم جدول ال

 تغيرالم
 المجموع نو التلاميذ العادي التعلم  صعوبات والتلاميذ ذو 

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

       العمر:
 604 414 404 64 604 13 سنوات 4 - 6

2 – 4 342 4204 466 4406 611 4604 



 ...ي صعوبات التعلم وأقرانهم التلاميذ العاديينذو مشكلات الواجب المنزلي لدى التلاميذ  زيد بن محمد البتال:االافي المرحلة 
 

 (م3144أكتوبر هـ/4141؛ )ذي الحجة الرياض 44 – 41(، ص ص 13رسالة التربية وعلم النفس، ع )

41 

 تغيرالم
 المجموع نو التلاميذ العادي التعلم  صعوبات والتلاميذ ذو 

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار
41 - 44 331 4606 444 4204 634 4201 

 4204 414 4406 314 4406 412 سنة فأكبِّ 43

 411 4644 411 4134 411 643 المجموع

 وسط الحسابي )سنة(تالم
 
 

402 41 404 
 404 404 402 الانحراف المعياري )سنة(

             الصف:

 1203 444 1101 114 4104 436 الصفوف الأولية

 4402 244 4406 444 1404 343 الصفوف العليا

 411 4611 411 4116 411 442 المجموع

             الرسوب:

 3401 444 404 42 1104 344 سبق أن رسب ،نعم

 4206 4344 4304 444 4404 411 لم يرسب ،لا

 411 4641 411 4144 411 644 المجموع

             الحالة الصحية:

 403 443 601 63 4102 41 نعم لديه مشكلات صحية

 4102 4144 4101 444 2403 431 ليس لديه مشكلات صحية

 411 4614 411 4144 411 641 المجموع

             :المستمر تناول العلاج

 404 44 404 46 401 44 يتناول علاج  ،نعم

 4104 4411 4604 443 4106 443 علاجيتناول  ،لا

 411 4644 411 4132 411 614 المجموع

   

 :أداة البحث
 ســتخدم الباحــث قائمــة فحــصالتحقيــق أهــداف البحــث 

 The Homework Problem لات الواجـــب المنـــزليكمشـــ

Checklist (HPC)،  الـتي طورهـا كـل مـن أنيسـكو وسـكويوك و
 ,Anesko, Schoiock, Ramirez, & Levine)راميريـز و ليفـين 

المشـكلات  فيوتحتوي هذه القائمة على عشـرين عبـارة  ((1987

نزليـــة، واجباتـــه الم أداءالـــتي يمكـــن أن تحـــدث عنـــد محاولـــة التلميـــذ 
: " يحتــاج وقتــا  طــويلا  أتييــ علــى هــذه العبــارات مــا الأمثلــةومــن 

ــــزلي"، و" يحــــل  ــــزلي "، و" يؤجــــل الواجــــب المن لحــــل الواجــــب المن
ض مـا لم يسـاعده شـخص آخـر" ر  الواجب المنزلي بشكل غـير مُـ

(. ولتطبــــــق هــــــذه القائمــــــة يطلــــــب مــــــن 4رقــــــم  الملحــــــق)انظــــــر 
التلاميــذ ذوي  اء أمــورأوليــالدراســة  وهــم في هــذه - المســتجيبين
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تحديـد تكـرار  - التلاميـذ العـاديين وأولياء أمورصعوبات التعلم، 
ــــك علــــى مقيــــاس ليكــــرت ةحــــدوث كــــل مشــــكل  للتلميــــذ، وذل

(likert scale)  تيخيـــارات علـــى النحـــو الآ أربـــعالمتـــدرج مـــن :
(، لا 4) (، يحــدث أحيانــا  3) ( ، يحــدث كثــيرا  4يحــدث دائمــا  )
ن يــتراوح مجمــوع درجــات القائمــة أكــن (. ويم1) يحــدث إطلاقــا  

مـن قبـل  - وقد تم تصميم هـذه القائمـة ،(61من )صفر( إلى )
وكـذلك  ،لما كتب عـن الوالـدين مستفيضةبعد مراجعة  -معديها
الأمـــور والمعلمــــين والمختصـــين في الصــــحة العقليــــة  أوليــــاءمقابلـــة 

ــــع الأطفــــالالعــــاملين مــــع  بدرجــــة اتســــاق داخلــــي  الأداة، وتتمت
 & Epstein)) حسب معامل كرونبـاخ الفـا( 1044) تبلغ ةعالي

Polloway,1993، أسئلة عـن المتغـيرات  ةوأضاف الباحث خمس
 ميـذأسئلة خاصـة بالتلا وخمسة لاميذ،الت لأولياء أمورالشخصية 

العاديين. وقد قام الباحـث بترجمـة وأقرانهم ذوي صعوبات التعلم 
 :تيلى النحو الآوحساب درجة الصدق والثبات ع ،هذه الأداة
ترجمة قام الباحث الللتأكد من سلامة ودقة : الترجمة

 (HPC) بترجمة قائمة فحص مشكلات الواجب المنزلي
 ,back translation (Prieto بأسلوب الترجمة العكسية

ة: أولا : ترجمة قائمة تيمن خلال الخطوات الثلاث الآ (1992
ية من قبل فحص مشكلات الواجب المنزلي إلى اللغة العرب

: قام مترجم آخر بالترجمة ثانيا   .متخصص في الترجمة
التي تم الحصول عليها  -أي ترجمة النسخة العربية  ،العكسية

 تم: ثالثا   .إلى اللغة الإنجليزية بشكل مستقل - )أولا (من 
التي تم الحصول عليها من  -نجليزية مقارنة النسختين الإ

 أخطاءوكشف  ،المطابقةبغرض  لقائمةمع أصل ا - (ثانيا  )
 . التي كانت محدودة الترجمة

أظهرت نتائج تقييم قائمة فحص صدق وثبات أداة البحث: 
 أولياء أمورمشكلات الواجب المنزلي عند تطبيقها على 

أنها  -ومعلميهم بالمرحلة الابتدائية في بحوث مختلفة  ،التلاميذ
 ,Anesko et al., 1987; Epstein)تتميز بالصدق والثبات 

Polloway, 1993) . الاستبانة وخلوها من وللتحقق من وضوح

الأخطاء اللغوية تم عرضها على خمسة من المختصين من 
أعضاء هيئة التدريس بقسم التربية الخاصة بجامعة الملك سعود، 

أن الاستبانة واضحة وخالية من وكان الاتفاق تام ا على 
 استطلاعيا   أجرى الباحث مسحا   كذلكالأخطاء اللغوية.  

(Pilot survey) ( 46قوامه ) من أولياء أمور التلاميذ ذوي
تم حساب معامل حيث  ،صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين

والذي  (Cronbach's alpha)" الثبات الداخلي "كرونباخ ألفا
فيما  ،للأداة مرتفعمما يشير إلى ثبات  ،(1041بلغت قيمته )

تحت نفس الظروف التي  لو استخدمت لنفس مجتمع البحث
 Morgan, Glinerad, & Harmon) الدراسةأجُريت فيه 

2006; Cramer, 1997 .) وهذه القيمة أعلى من قيمة معامل
 ,Epstein, Polloway) بولووايكرونباخ ألفا في بحث أبستين و 

1993, p.44) ( 1044والذي بلغت قيمته). 
 لجة الإحصائيةالمعا

 الآليبيانـــــــــــــات في الحاســـــــــــــب تم أولا  ترميـــــــــــــز وإدخـــــــــــــال ال
ـــــــــامج حزمـــــــــة  باســـــــــتخدام ـــــــــوم الاجتماعيـــــــــة  الإحصـــــــــاءبرن للعل

Statistical Package for Social Sciences (SPSS) ، ومـن ثم
 يـــــة: معامـــــل كرونبـــــاخ ألفـــــاتاســـــتخدمت الطـــــرق الإحصـــــائية الآ

(Cronbach's alpha)  لقيــاس ثبــات قائمــة مشــكلات الواجــب
نســبي والوســـط الحســابي والانحـــراف المنــزلي، والتوزيــع التكـــراري وال

 ،الأمــور والتلاميــذ لأوليــاءالمعيــاري لوصــف المتغــيرات الشخصــية 
 الأمــور علــى فقــرات القائمــة، واختبــار أوليــاءولتلخــيص إجابــات 

 Two-sample) الفرق بين متوسطي مجتمعين لعينتين مسـتقلتين

t-test)  لاختبـــار مـــدى وجـــود اخـــتلاف في حـــدوث مشـــكلات
زلي بــــين التلاميـــذ ذوي صــــعوبات الــــتعلم والتلاميــــذ الواجـــب المنــــ

 One-way Analysis of) العــاديين، وتحليــل التبــاين الأحــادي

Variance) ،واختبـار المقارنـات البعديـة لشـفيه (Scheffe Post 

Hoc multiple comparisons test)  الفــــرق بــــين واختبــــار
 (Two-sample t-test) متوســــطي مجتمعــــين لعينتــــين مســــتقلتين

لاختبــار مــدى وجــود اخــتلاف في حــدوث مشــكلات الواجــب 
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 ،الأمـور لأوليـاءا للمتغـيرات الشخصـية المنـزلي لـدى التلاميـذ وفق ـ
حيـــث اســـتخدم تحليـــل التبـــاين  ؛والمتغـــيرات الشخصـــية للتلاميـــذ

الأحـــادي في حالـــة عـــدد فئـــات المتغـــير المســـتقل ثلاثـــة أو أكثـــر، 
ل عــــدد فئــــات واســــتخدم اختبــــار الفــــرق بــــين متوســــطين في حــــا

 ثنين فقط. المتغير المستقل مساو لا
 عرض وتحليل نتائج الدراسة

 مشكلات الواجب المنزلي:
المنزلية بين  : هل يوجد اختلاف في مشكلات الواجباتالأولالسؤال 

 التلاميذ ذوي صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين؟ 

 وهــو ســؤال الدراســة الأساســي - هــذا الســؤال نللإجابــة عــ
 لعينتـين لفـرق بـين متوسـطي مجتمعـينا استخدام اختبـارتم  -

خـتلاف لالاختبـار مـدى ا (Two-sample t-test) مسـتقلتين
في مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي بـــين التلاميـــذ ذوي صـــعوبات 

وسط ت( الم1التعلم والتلاميذ العاديين. ويوضح الجدول رقم )
 الحســـابي والانحـــراف المعيـــاري لإجابـــات أفـــراد عينـــة الدراســــة

 وأوليــــاء أمـــــورالتلاميــــذ ذوي صـــــعوبات الــــتعلم  أوليــــاء أمــــور
 .تالتلاميذ العاديين بالإضافة إلى نتائج اختبار 

ختلافات بين حدوث مشكلات الواجب المنزلي بين التلاميذ ذوي لانتائج اختبار الفرق بين متوسطين لاختبار مدى وجود ا. (1) رقم جدولال
 صعوبات التعلم والتلاميذ العاديين

 العبارة م

  ذووالتلاميذ 
 صعوبات تعلم 

 التلاميذ 
 العاديون

  ()تنتائج اختبار
 للفرق بين متوسطين

ال
مت

وسط الحسابي
الانحراف المعياري 
 

ال
مت

وسط الحسابي
الانحراف المعياري 
 

قيمة 
 ت

مستوى المعنوية
 

4 
 يفشل في أن يحضر إلى البيت الواجب والمواد الضرورية

 ،...الخ()كتب دراسية، أوراق
4044 1044  1013 1064 42046 1011 

 1011 44041 1044 1012 1026 4034 لا يعرف بالضبط ما هو الواجب المنزلي الذي تم تحديده 3

 1011 46011 1024 1044 1042 4032 ينكر أن لديه واجبا  منزليا   4

 1011 42042 1044 1014 1043 4031 يرفض أن يحل الواجب المنزلي 1

 1011 41066 1024 1046 1041 4011 ويشتكي من الواجب المنزلين ئي 4

 1011 44044 1044 4044 1044 4022 يجب تذكيره كي يجلس ويبدأ حل الواجب المنزلي 6

 1011 44034 1021 1024 1043 4061 يؤجل الواجب المنزلي 4

2 
 تواجدما لم ي ض  ر  يحل الواجب المنزلي بشكل غير مُ 

 شخص في الغرفة 
4043 1043 1044 1022 34044 1011 

 1011 31042 1021 1044 1043 4044 ما لم يساعده شخص آخر ض  ر  يحل الواجب المنزلي بشكل غير مُ  4

4 
1 

 1011 42044 1024 1044 1041 4024 يسرح أو يلعب بالأشياء أثناء جلوسه لحل الواجب المنزلي

4
4 

شاطات يتشتت بسهولة بالضوضاء )كالأصوات المزعجة( أو ن
 الآخرين عند حل الواجب

4024 1041 4012 1041 46044 1011 

 1011 44043 1042 1061 1041 4016 يحبط بسهولة عند حل الواجب4
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 العبارة م

  ذووالتلاميذ 
 صعوبات تعلم 

 التلاميذ 
 العاديون

  ()تنتائج اختبار
 للفرق بين متوسطين

ال
مت

وسط الحسابي
الانحراف المعياري 
 

ال
مت

وسط الحسابي
الانحراف المعياري 
 

قيمة 
 ت

مستوى المعنوية
 

3 

4
4 

 1011 34044 1046 1041 1044 4011 يفشل في إكمال الواجب المنزلي

4
1 

 1011 31041 1024 1026 1024 4042 يحتاج وقتا  طويلا  لحل الواجب المنزلي

4
4 

يرد بشكل غير مناسب عندما يطلب منه الأب أو الأم 
 تصحيح الواجب المنزلي

4031 1044 1041 1042 46031 1011 

4
6 

يحل الواجب المنزلي بشكل غير منظم، وغالبا  ما تكون ورقة 
 الواجب غير نظيفة

4014 1043 1044 1023 44044 1011 

4
4 

 1011 44041 1023 1042 1043 4014 ع في الأخطاءيق هيحل الواجب المنزلي بشكل سريع مما يجعل

4
2 

يظهر استياءه من العمل حتى عندما يحل الواجب المنزلي 
 بشكل جيد

4041 1044 1061 1021 44043 1011 

4
4 

 1011 44062 1041 1016 1044 4044 ينسى أن يعيد الواجب المنزلي إلى الصف

3
1 

 1011 44044 1064 1034 1044 1044 يتعمد عدم إحضار الواجب المنزلي إلى الصف

 1011 36034 1046 1064 1064 4014 جميع العبارات 

 
وســط الحســابي للعبــارات الــتي تتوضــح النتــائج أن قــيم الم

تقيس معدلات حـدوث مشـكلات الواجـب المنـزلي للتلاميـذ 
ذوي صـــــعوبات الـــــتعلم أكـــــبِّ مـــــن القـــــيم المنـــــاظرة للطـــــلاب 

متوسـطين أن قــيم  لفـرق بــينالعـاديين. وتظهـر نتــائج اختبـار ا
( لجميـع العبـارات، 1014% أو )4مستوى المعنوية أقل من 

مما يشير إلى أن معدلات حدوث مشكلات الواجـب المنـزلي 
لــــــدى التلاميــــــذ الــــــذين لــــــديهم صــــــعوبات تعلــــــم أكــــــبِّ مــــــن 
معـــدلات حـــدوثها لـــدى التلاميـــذ العـــاديين. ويستشـــف مـــن 

يـــذ ذوي صـــعوبات النتـــائج أن الفجـــوة كبـــيرة جـــدا  بـــين التلام

 ية:تالتعلم والتلاميذ العاديين في المشكلات الآ
ما لم يساعده  ض  ر  يحل الواجب المنزلي بشكل غير مُ  -

 شخص في الغرفة.

 يحتاج وقتا  طويلا  لحل الواجب المنزلي. -

ما لم يساعده  ض  ر  يحل الواجب المنزلي بشكل غير مُ  -
 شخص آخر.

 يفشل في إكمال الواجب المنزلي. -
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بين التلاميذ  : هل تختلف مشكلات الواجبات المنزليةنيالثاالسؤال 
 ,والعمر ,الأمور )النوعلأولياء بحسب المتغيرات الشخصية 

 والمستوى الدراسي(؟ ,والوضع المادي ,والحالة الاجتماعية
 مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لولي الأمر: -

للتعرف على مدى اخـتلاف مشـكلات الواجـب المنـزلي 
تحليـــل التبـــاين لاميـــذ بـــاختلاف ولي الأمـــر  تم إجـــراء لـــدى الت

ويوضـــح . (One-way Analysis of Variance)الأحـــادي 
( نتــائج تحليــل التبــاين لاختبــار مــدى وجــود 4الجــدول رقــم )

. اخــــتلاف في مشــــكلات الواجــــب المنــــزلي وفقــــا  لــــولي الأمــــر
ويتضـــح مــــن النتــــائج أن هنـــاك اختلافــــا  جوهريــــا  في مســــتوى 

ت الواجــــــب المنـــــــزلي بــــــاختلاف ولي أمـــــــر حــــــدوث مشـــــــكلا
%(. ويتضـــح مـــن 4عنويـــة )الموذلـــك عنـــد مســـتوى  ،التلميـــذ

الجـــدول أن مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي تحـــدث بصـــورة أكـــبِّ 
هم غــير الأب والأم، يلــيهم أوليــاء أمــور لــدى التلاميــذ الــذين 

وأخيرا  التلاميـذ الـذين  ،هم أمهاتهمأولياء أمور التلاميذ الذين 
هم. ولتحديـــــد مواقـــــع الاختلافـــــات، تم ؤ هم آبـــــار أوليـــــاء أمـــــو 

 Scheffe Post) لبعديـة لشـفيهااسـتخدام اختبـار المقارنـات 

Hoc multiple comparison test)  والـذي يوضـح أن هنـاك
دالـــة إحصـــائيا  في حـــدوث مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي  فروقـــا  

وكـل مـن التلاميـذ  ،همؤ هم آبـاأوليـاء أمـور بين التلاميذ الذين 
وغير آبائهم أو أمهاتهم وذلك  ،هم أمهاتهمأولياء أمور  الذين

 (. 6%( كما يوضح الجدول )4عند مستوى معنوية )

 مدى وجود اختلاف في مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لولي الأمر لاختبارنتائج تحليل التباين . (5)رقم جدول ال

 ولي الأمر
عدد 

 المستجيبين
وسط متال

 الحسابي

الانحراف 
 يالمعيار 

 قيمة
 ف

 مستوى
 المعنوية

 1041 1044 4436 الأب

40242 10111 
 1066 4014 143 الأم

 1041 4044 416 غيرهما

 1064 1046 4611 المجموع

 
 الأمور لأولياءللمقارنات المتعددة لتحليل تباين مشكلات الواجب المنزلي وفقاً  البعدينتائج اختبار شفيه . (6) رقم جدولال

 غيرهما الأم الأب الوسط الحسابي ولي الأمر

   - 1044 الأب

  - * 4014 الأم

 - ns * 4044 غيرهما

 %(4غير دال إحصائيا  عند مستوى معنوية ) ns %( ؛ 4اختلاف دال إحصائيا  عند مستوى معنوية ) *
 مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لعمر ولي الأمر:

ن لاختبـــار ( نتـــائج تحليـــل التبـــاي4يوضـــح الجـــدول رقـــم )
مدى وجـود اخـتلاف في حـدوث مشـكلات الواجـب المنـزلي 

ويتضــح مـن النتــائج أن هنــاك اختلافــا   .وفقـا  لعمــر ولي الأمــر
دلالـــة إحصـــائية في مســـتوى حـــدوث مشـــكلات الواجـــب  اذ

وذلـك عنـد مسـتوى  ،المنزلي بـاختلاف عمـر ولي أمـر التلميـذ

%(. ويتضـح مــن الجـدول أن مشـكلات الواجــب 4معنويـة )
هم أولياء أمـور لمنزلي تحدث بصورة أكبِّ لدى التلاميذ الذين ا

البعديــــة صـــغار في الســــن. وتوضــــح نتـــائج اختبــــار المقارنــــات 
دلالة  ا( أن هناك اختلافا  ذ2ضة بالجدول رقم )رو المعلشفيه 

إحصائية في مستوى حدوث مشـكلات الواجـب المنـزلي بـين 
 41-34عمرية )هم تقع في الفئة الأولياء أمور التلاميذ الذين 
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وذلــك عنــد مســتوى معنويــة  ،ســنة( 41-14والفئــة ) ،ســنة(
(4 .)% 

 

 نتائج تحليل التباين لاختبار مدى وجود اختلاف في حدوث مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لعمر ولي الأمر. (7) رقم جدولال
 

 الوسط الحسابي عدد المستجيبين العمر
الانحراف 
 المعياري

 المعنوية مستوى ف قيمة

 1041 4034 31 سنة فأقل 31

40444 1014 

34 - 41 434 4043 1062 

44 - 11 646 1044 1066 

14 - 41 443 1044 1064 

 1044 1043 346  41أكبِّ من 

 1064 1046 4414 المجموع

 

 
 الواجب المنزلي وفقاً لعمر ولي الأمرللمقارنات المتعددة لتحليل تباين حدوث مشكلات  البعدينتائج اختبار شفيه (. 8رقم ) جدولال

 العمر
الوسط  

 الحسابي

 سنة 21
 فأقل

21 - 11 11 - 11 11 - 51 
 51أكبر من 
 سنة

     - 4034 سنة فأقل 31

34 - 41 4043 ns -    

44 - 11 1044 ns ns -   

14 - 41 1044 ns * Ns -  

 - ns ns Ns ns 1043 سنة 41أكبِّ من 

%(4غير دال إحصائيا  عند مستوى معنوية ) ns ،%( 4ئيا  عند مستوى معنوية )اختلاف دال إحصا *
مشكلات الواجب المنزلي وفقاً للحالة الاجتماعية لولي  -

 الأمر:
( نتـــائج تحليـــل التبـــاين لاختبـــار 4يوضـــح الجـــدول رقـــم )

مــــدى وجــــود اخــــتلاف في مشــــكلات الواجــــب المنــــزلي وفقــــا  
ويتضح مـن النتـائج أن هنـاك . للحالة الاجتماعية لولي الأمر

دلالـــة إحصـــائية في مســـتوى حـــدوث مشـــكلات  ااختلافـــا  ذ
ــــــة الاجتماعيــــــة لــــــولي أمــــــر  الواجــــــب المنــــــزلي بــــــاختلاف الحال

%(. ويتضـــح مـــن 4وذلـــك عنـــد مســـتوى معنويـــة ) ،التلميـــذ

الجـــدول أن مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي تحـــدث بصـــورة أكـــبِّ 
وأرامـل. وتوضـح ن و هم مطلقـأولياء أمور لدى التلاميذ الذين 

( أن 41نتائج اختبار المقارنـات المستعرضـة في الجـدول رقـم )
ـــــــة إحصـــــــائية في مســـــــتوى حـــــــدوث  اذ اختلاف ـــــــاهنـــــــاك  دلال

هم أوليـاء أمـور مشكلات الواجـب المنـزلي بـين التلاميـذ الـذين 
وذلك عند  ،نو هم مطلقأولياء أمور ن والتلاميذ الذين و متزوج

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة ) %(.4مســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتوى معنوي
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 لولي الأمر الاجتماعيةمدى وجود اختلاف في حدوث مشكلات الواجب المنزلي وفقاً للحالة  لاختبارنتائج تحليل التباين . (9) رقم جدولال
 

 الحالة
 الاجتماعية

 عدد
 المستجيبين

 الوسط
 الانحراف المعياري الحسابي

 قيمة
 ف

 مستوى
 المعنوية

 1064 1041 4443 متزوج

40444 10111 
 1044 4043 14 مطلق

 1064 4034 44 أرمل

 1064 1046 4643 المجموع

 
 للمقارنات المتعددة لتحليل تباين مشكلات الواجب المنزلي وفقاً للحالة الاجتماعية لولي الأمر البعدينتائج اختبار شفيه . (11) رقم جدولال

 أرمل مطلق متزوج الوسط الحسابي الحالة الاجتماعية

   - 1041 متزوج

  - * 4043 مطلق

 - ns ns 4034 أرمل

%(4غير دال إحصائيا  عند مستوى معنوية ) ns%( ؛ 4اختلاف دال إحصائيا  عند مستوى معنوية ) *
 مشكلات الواجب المنزلي وفقا  للوضع المادي لولي الأمر: -

( نتائج تحليل التباين لاختبار مدى 44يوضح الجدول رقم )
وفقا  للوضع  وجود اختلاف في مشكلات الواجب المنزلي

المادي لولي الأمر. ويتضح من النتائج أن هناك اختلافا  ذا 
دلالة إحصائية في مستوى حدوث مشكلات الواجب 
المنزلي باختلاف الوضع المادي لولي أمر التلميذ، وذلك عند 

%(. ويتضح من الجدول أن مشكلات 4مستوى معنوية )

الذين الواجب المنزلي تحدث بصورة أكبِّ لدى التلاميذ 
 دخل منخفض ومتوسط.  وأولياء أمورهم ذو 

( أن 43ويتبين من نتائج اختبار المقارنات في الجدول )
هناك اختلاف ا ذا دلالة إحصائية في مستوى حدوث 
مشكلات الواجب المنزلي بين التلاميذ الذين أولياء أمورهم 
ذوو دخل منخفض، وكل من التلاميذ الذين أولياء أمورهم 

سط أو عال، وذلك عند مستوى معنوية ذوو دخل متو 
(4%)

 مدى وجود اختلاف في مشكلات الواجب المنزلي وفقاً للوضع المادي لولي الأمر لاختبارنتائج تحليل التباين . (11جدول )ال
 

 المعنوية مستوى ف  قيمة الانحراف المعياري الوسط الحسابي عدد المستجيبين المادي الوضع
 1042 4044 413 منخفض

32044 1011 
 1064 1041 4444 متوسط

 1066 1021 442 مرتفع

 1064 1046 4644 المجموع
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 للمقارنات المتعددة لتحليل تباين مشكلات الواجب المنزلي وفقاً للوضع المادي لولي الأمر البعدينتائج اختبار شفيه . (12) رقم جدولال
 

 تفعمر  متوسط منخفض الوسط الحسابي الوضع المادي
   - 4044 منخفض
  - * 1041 متوسط
 - ns * 1021 مرتفع

 %(4غير دال إحصائيا  عند مستوى معنوية ) ns%( ؛ 4اختلاف دال إحصائيا  عند مستوى معنوية ) *
مشكلات الواجب المنزلي وفقاً للمستوى التعليمي لولي  -

 الأمر:
ــــائج اختبــــار44يوضــــح الجــــدول رقــــم ) لفــــرق بــــين ا ( نت

مجتمعــــــــين لاختبــــــــار مــــــــدى وجــــــــود اخــــــــتلاف في متوســـــــطي 
مشــــكلات الواجــــب المنــــزلي وفقــــا  للمســــتوى التعليمــــي لــــولي 

ــــــة  اويتضــــــح مــــــن النتــــــائج أن هنــــــاك اختلافــــــا  ذ. الأمــــــر دلال
إحصائية في مستوى حدوث مشـكلات الواجـب المنـزلي بـين 

 ،تعلـــيم ثـــانوي فمـــا دون وهم ذو أوليـــاء أمـــور التلاميـــذ الـــذين 
ومـا  جـامعيهم مسـتوى تعلـيمهم ياء أمور أولوالتلاميذ الذين 

 %(. 4وذلك عند مستوى معنوية ) ،فوق
ويتضــــــح مــــــن الجــــــدول أن مشــــــكلات الواجــــــب المنــــــزلي 

 وهم ذو أوليــاء أمــور تحــدث بصــورة أكــبِّ لــدى التلاميــذ الــذين 
 تعليم ثانوي وما دون.

ات في مشكلات الواجب المنزلي وفقاً للمستوى التعليمي نتائج اختبار الفرق بين متوسطين لاختبار مدى وجود اختلاف. (11) رقم جدولال
 لولي الأمر

 

 المستوى الدراسي
عدد 

 الوسط الحسابي المستجيبين
الانحراف 
 المعياري

 المعنوية مستوى ت قيمة

 1044 4014 414 ثانوي فما دون
  

40611 
  

 1064 1022 642 جامعي فما فوق 10111

 1064 1044 4424 المجموع

 
بين  هل تختلف مشكلات الواجبات المنزلية :ثالثؤال الالس

والصف )العمر  التلاميذ بحسب المتغيرات الشخصية للتلميذ
 ,والحالة الصحية ,(الدراسي والحالة الدراسية )سبق له الرسوب

  بشكل مستمر(؟ الأدويةوتناول 

 مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لعمر التلميذ:
ئج تحليـل التبـاين لاختبـار ( نتـا41يوضـح الجـدول رقـم )

مدى وجـود اخـتلاف في حـدوث مشـكلات الواجـب المنـزلي 
ويتضح من النتائج أنه لا يوجد اختلاف . وفقا  لعمر التلميذ

ذو دلالــة إحصــائية في مســتوى حــدوث مشــكلات الواجــب 
وذلــك عنــد مســتوى معنويــة  ،المنــزلي بــاختلاف عمــر التلميــذ

(4 .)% 

 مدى وجود اختلاف في مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لعمر التلميذ لاختبارحليل التباين نتائج ت. (11) رقم جدولال
 

 المعنوية مستوى ف   قيمة المعياري الانحراف الوسط الحسابي عدد المستجيبين عمر التلميذ
 1064 1044 414 سنوات 4 - 6

 1062 4014 611 سنوات 4 – 2 10144  30444
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 1041 1041 634 سنة 44 – 41

 1041 1024 414 سنة فأكبِّ 43

 1064 1046 4644 المجموع

 
 ,التعليمي والمستوى ,مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لمتغيرات الصف

 والحالة الصحية للتلميذ:
ــــائج اختبــــار44يوضــــح الجــــدول رقــــم ) لفــــرق بــــين ا ( نت

مجتمعــــــــين لاختبــــــــار مــــــــدى وجــــــــود اخــــــــتلاف في  متوســـــــطي
والحالــــة  ،زلي وفقــــا  لمتغــــيرات الصــــفمشــــكلات الواجــــب المنــــ

ويتضــــح مــــن  وتنــــاول الأدويــــة. ،والحالــــة الصــــحية ،الدراســــية
ـــــاك اختلافـــــا  ذ ـــــائج أن هن ـــــة إحصـــــائية في مســـــتوى  االنت دلال

 ،حـــدوث مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي وفقـــا  لمتغـــيرات الصـــف

ـــة الصـــحية ،وحالـــة الرســـوب ـــاول العـــلاج ،والحال وذلـــك  ،وتن
ـــــــة ) ـــــــد مســـــــتوى معنوي ويتضـــــــح مـــــــن النتـــــــائج أن %(. 4عن

مشــكلات الواجــب المنــزلي تحــدث بصــورة أكــبِّ لــدى تلاميــذ 
ـــــذين ســـــبق أن  أعـــــادوا الســـــنة المراحـــــل الأوليـــــة، والتلاميـــــذ ال

 ،، والتلاميـــــــذ الـــــــذين لـــــــديهم مشـــــــكلات صـــــــحيةالدراســـــــية
 والتلاميذ الذين يتناولون علاجات. 

ر مدى وجود اختلافات في مستوى مشكلات الواجب المنزلي وفقاً لمتغيرات نتائج اختبار الفرق بين متوسطين لاختبا. (15) رقم جدولال
 وتناول الأدوية ,والحالة الصحية ,ومستوى التلميذ ,الصف

 

 المعنوية  مستوى ت  قيمة المعياري الانحراف الوسط الحسابي عدد المستجيبين المتغير

           الصف:

 1064 4014 444 الصفوف الأولية

 1064 1022 244 الصفوف العليا 10111 10442

 1064 1046 4611 المجموع

           مستوى التلميذ:

 1061 4044 444 سبق أن رسب ،نعم

 1063 1024 4344 لم يرسب ،لا 10111 420464

 1064 1046 4641 المجموع

           الحالة الصحية:

 1041 4041 443 لديه مشكلات صحية ،نعم

 1064 1043 4144 ليس لديه مشكلات صحية 10111 40312

 1064 1046 4614 المجموع

           تناول العلاج:

 1044 4041 44 علاج بشكل مستمراليتناول  ،نعم

 1062 1041 4411 لا يتناول أدوية 10111 10224

 1064 1046 4644 المجموع
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 مناقشة النتائج 
لى المشكلات التي اهتمت هذه الدراسة بالتعرف ع

 يواجهها التلاميذ ذوو صعوبات التعلم وأقرانهم العاديون
والمقارنة فيما بينهما، بالإضافة إلى معرفة أثر بعض المتغيرات 

حدوث مشكلات لدى كل من أولياء الأمور والتلاميذ على 
الواجبات المنزلية. وقد أشارت النتائج التي توصلت إليها 

حدوثا  الواجب المنزلي مشكلات  أكثر الدراسة الحالية إلى أن
التعلم وأقرانهم العاديين  لدى جميع التلاميذ ذوي صعوبات

 الآتية: تمثلت في المشكلات
 .يجب تذكيره كي يجلس ويبدأ حل الواجب المنزلي -

يتشتت بسهولة بالضوضاء )كالأصوات المزعجة( أو  -
 .نشاطات الآخرين عند حل الواجب

ياء أثناء جلوسه لحل الواجب أو يلعب بالأش يشرد ذهنه -
 .المنزلي

 .يحتاج وقتا  طويلا  لحل الواجب المنزلي -

مـــا لم يســـاعده  ض  ر  يحـــل الواجـــب المنـــزلي بشـــكل غـــير مُـــ -
 .شخص آخر

 .يؤجل الواجب المنزلي -

مـــا لم يســـاعده  ض  ر  يحـــل الواجـــب المنـــزلي بشـــكل غـــير مُـــ -
 .شخص في الغرفة

قــــع في يحــــل الواجــــب المنــــزلي بشــــكل ســــريع ممــــا يجعلــــه ي -
 .الأخطاء

ممــا يشــير إلى أن حــدوث مشــكلات الواجــب المنــزلي قــد 
تكون أمرا  حتميا  لدى معظـم التلاميـذ في المرحلـة الابتدائيـة، 
ولكـــــن بصــــــوره متفاوتـــــة ومختلفــــــة في تكـــــرار حــــــدوثها، كمــــــا 
أشارت إلى ذلك بعض الدراسات في أن الكثير من التلاميذ 

ديهم صـــعوبات ذوي صـــعوبات الـــتعلم أو الـــذين لا يوجـــد لـــ
 ,Bryan) الواجب المنزلي تعلم يواجهون مشكلات في تأدية

Nelson, & Mathur,1995 .) وقــــد فســــرت مشــــكلات
الواجبات المنزلية بأسباب عديدة تـتراوح مـن ضـعف الدافعيـة 

والحافز إلى انخفاض مستوى الاتجاهات نحو الواجبات المنزلية 
 & ,Cooper, Lindsay, Nye) ) لــــدى التلاميــــذ

Greathouse, 1998  وتتفق نتيجة الدراسة الحالية مـع دراسـة
 ,Polloway, Epstein, & Foleyبولـواي وابسـتين وفـولي )

1992.) 

مشــــــــكلات  أيضــــــــا  توصــــــــلت الدراســــــــة الحاليــــــــة إلى أن
تعلم الــصــعوبات  ذووالتلاميــذ  الــتي يواجههــا الواجــب المنــزلي

يع في جم نو التلاميذ العادي وبشكل جوهري ما يواجهه تفوق
أوضــحت النتــائج أيضــا   بنــود قائمــة فحــص المشــكلات، كمــا

التلاميــذ  أن أصــعب مشــكلات الواجبــات المنزليــة الــتي تواجــه
وبشــــكل  ،التلاميــــذ العــــاديينمقارنــــة ب صــــعوبات الــــتعلم وذو 

 ية:تالمشكلات الآ أوجد فجوة كبيرة بين المجموعتين، تمثل في
 تواجــــدمــــا لم ي ض  ر  يحــــل الواجــــب المنــــزلي بشــــكل غــــير مُــــ -

 شخص في الغرفة.

 يحتاج وقتا  طويلا  لحل الواجب المنزلي. -

مـــا لم يســـاعده  ض  ر  يحـــل الواجـــب المنـــزلي بشـــكل غـــير مُـــ -
 شخص آخر.

 يفشل في إكمال الواجب المنزلي. -

ويمكـــن أن تعـــزى هـــذه النتيجـــة إلى الخصـــائص العديـــدة 
لـدى التلاميــذ ذوي صــعوبات الـتعلم الــتي تتضــح في تفاعلهــا 

لكثــــير مــــن العوامــــل ذات الارتبــــاط بالواجبــــات الســــلبي مــــع ا
فهؤلاء التلاميذ يعانون من العديـد (، Patton, 1994)المنزلية 

مــن المشــكلات ســواء في المجــال الأكــاديمي وغــير الأكــاديمي. 
ـــذ يـــنخفض وبشـــكل  فـــالأداء الأكـــاديمي لـــدى هـــؤلاء التلامي
 واضح عن أقرانهم العاديين، بالإضافة إلى المشكلات المتنوعة
الأخرى غير الأكاديمية التي تواجهها هذه الفئة من التلاميذ، 
والــــتي تظهــــر علــــى ســــبيل المثــــال لا الحصــــر في كثــــرة النســــيان 
والتشــتت الــذهت وعــدم التنظــيم والنظــرة الســلبية نحــو الــتعلم  
ككـــــل، الأمـــــر الـــــذي جعـــــل مـــــن هـــــؤلاء التلاميـــــذ متعلمـــــين 

تراتيجيات سلبيين )غير نشطين(، يفتقرون إلى استخدام الاس
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أو أنهـــــم لا يســـــتخدمونها بطريقـــــة مناســـــبة في أداء واجبـــــاتهم 
المنزليــة أســوة بــأقرانهم مــن التلاميــذ العــاديين، الــذين يمتلكــون 
هــــــذه الخاصــــــية، ويوظفونهــــــا بفاعليــــــه في إكمــــــال واجبــــــاتهم 

 المدرسية.
كمـــا يمكـــن أيضـــا  أن تعـــزى هـــذه النتيجـــة إلى المعلمـــين 

التلاميـذ ذوي صـعوبات أنفسهم، وذلك من خـلال تكليـف 
التعلم بواجبات صـعبة جـدا ، أو تسـتهلك أوقـات طويلـة، أو 
عــدم التأكــد مــن فهــم وتســجيل التلاميــذ للواجبــات بشــكل 

فقـــد وجـــد ســـاليند (.  Bryan, Burstein,2004)مناســـب 
% مــــن 21أن ( Salend & Schliff,1989)وســــكليف 

معلمـــي التلاميـــذ ذوي صـــعوبات الـــتعلم يكلفـــون تلاميـــذهم 
مــنهم -فقــط -بالواجبــات المنزليــة بشــكل دوري، ولكــن قلــة 

هــــم مــــن يربطــــون بــــين مهــــارات التلاميــــذ وهــــذه الواجبــــات، 
 ويقدمون تغذية راجعة، ويكافئون على هذه الواجبات. 

وتتفق نتائج الدراسة الحاليـة مـع مـا توصـلت إليـه دراسـة 
والــتي  (Epstein & Polloway,1993)  ابســتين وبولــوواي
التلاميـــــــذ ذوي صـــــــعوبات الـــــــتعلم يواجهـــــــون أوضـــــــحت أن 

مشـــكلات وصـــعوبات في تأديـــة الواجبـــات المنزليـــة علـــى نحـــو 
يفـــوق مـــا يواجهـــه أقـــرانهم العـــاديون. أيضـــا  تتفـــق مـــع دراســـة 

ـــــواي وفـــــولي وابســـــتين  & ,Polloway, Epstein)) بول

Foley,1992  الــتي توصــلوا مــن خلالهــا إلى أن التلاميــذ ذوي
مشــكلات جوهريــة في الواجبــات  صــعوبات الــتعلم يواجهــون

المنزليــة مقارنــة بــأقرانهم العــاديين. كمــا تتفــق أيضــا  مــع نتيجــة 
 & Soderlund) ســــــــوديرلوند وبورســــــــوكدراســــــــة 

Bursuck,1995) مشــكلات الواجــب  والــتي توصــلت إلى أن
يفوق  الاحتياجات التربوية الخاصةالمنزلي لدى التلاميذ ذوي 

العـــاديين وفي  أقـــرانهممشـــكلاته لـــدى  وواضـــح وبشـــكل كبـــير
 .جميع بنود الأداة

 كبــيراخــتلاف   أيضــا  وجــود وأوضــحت نتــائج الدراســة الحاليــة
 لـدى التلاميـذفي مستوى حدوث مشكلات الواجب المنزلي 

 نـوع والمتمثلـة في ،الأمـورلأوليـاء بحسب المتغيرات الشخصية 
 ،والوضــــع المــــادي ،والحالــــة الاجتماعيــــة ،والعمــــر ولي الأمــــر،

 ، وذلك على النحو الآتي:وى الدراسيوالمست
ــــــة اخــــــتلاف  وجــــــود أظهــــــرت نتــــــائج الدراســــــة ذي دلال

 في مســـــتوى حـــــدوث مشـــــكلات الواجـــــب المنـــــزلي إحصـــــائية
ـــــزلي ف ،بـــــاختلاف ولي أمـــــر التلميـــــذ مشـــــكلات الواجـــــب المن

ـــــذين أقـــــل لـــــدى تحـــــدث بصـــــورة  هم أوليـــــاء أمـــــور التلاميـــــذ ال
هنـاك  إلى أن فيهلشـ البعديهاختبار المقارنات  يشيرو  ،همؤ آبا

ا دالـــة إحصـــائيا  في حـــدوث مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي فروق ـــ
وكـل مـن التلاميـذ  ،همؤ هم آبـاأوليـاء أمـور بين التلاميذ الذين 

التلاميـذ الـذين أوليـاء أمـورهم و  ،هم أمهاتهمأولياء أمور الذين 
. (4)رقـــــم كمـــــا يوضـــــح الجـــــدول   ،غـــــير آبـــــائهم أو أمهـــــاتهم

أكــبِّ لمنــزلي تحــدث بصــورة ويلاحــظ أن مشــكلات الواجــب ا
يلـيهم ، الأم وأهم غـير الأب أولياء أمور لدى التلاميذ الذين 

ــــذين  ــــذ ال ، بينمــــا تقــــل لــــدى هم أمهــــاتهمأوليــــاء أمــــور التلامي
وقد يكون هـذا متوقع ـا . التلاميذ الذين أولياء أمورهم أباؤهم

بالنســبة للتلاميــذ الــذكور في المرحلــة الابتدائيــة؛ حيــث يكــون 
الأعلى الذي يجب الاحتذاء به، والموجه صاحب  الأب المثل

المعرفــة والخـــبِّة، الـــذي ينبغـــي الاســـتماع لإرشـــاداته ونصـــائحه 
وتوجيهاتـــــه، ويؤكـــــد ذلـــــك مـــــا أشـــــار إليـــــه جريـــــف وجريـــــف 

((Greif & Greif,2004  في أن الأب يملـك مـن التـأثير علـى
 نتائج الأطفال ما يفوق تأثير الأم. 

 لعمـــــر لـــــدى ولي الأمـــــر فيأمـــــا بالنســـــبة لتـــــأثير متغـــــير ا
 وجـــودالنتـــائج  ، فتوضـــححـــدوث مشـــكلات الواجـــب المنـــزلي

دلالة إحصائية في مستوى حدوث مشـكلات  ياختلاف ذ
حيـــــث  ؛الواجـــــب المنـــــزلي بـــــاختلاف عمـــــر ولي أمـــــر التلميـــــذ

مشكلات الواجب المنزلي بصـورة أكـبِّ لـدى التلاميـذ تحدث 
ـــــذين  ـــــائج  شـــــير. وتا  صـــــغر ســـــنأهم أوليـــــاء أمـــــور ال اختبـــــار نت

( أن هنــــــاك 2الجــــــدول رقــــــم )لشــــــفيه في  البعديــــــة المقارنــــــات
دلالـــة إحصـــائية في مســـتوى حـــدوث مشـــكلات  ااختلافـــا  ذ
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هم تقـع أعمـار أوليـاء أمـور الواجب المنزلي بين التلاميذ الـذين 
، ســـنة( 41-14ســـنة( والفئـــة ) 41-34في الفئـــة العمريـــة )

ويلاحــظ أن متوســطات حــدوث مشــكلات الواجــب المنــزلي 
تنخفض لدى التلاميذ مع تقدم ولي الأمر في العمر، ويمكن 
تفسـير ذلــك بأنـه مــع تقـدم ولي الأمــر في العمـر تــزداد خبِّاتــه 
في تربية أبنائه وتعليمهم ، كما ترتفـع معلوماتـه في منـاهجهم 

 . الدراسية خاصة إذا كان لدية أكثر من طفل
 ىأمــا مــن ناحيــة تــأثير الحالــة الاجتماعيــة لــولي الأمــر علــ

 االنتـائج أن هنـاك اختلافـا  ذ فتـدل مشكلات الواجب المنزلي
دلالـــــة إحصـــــائية في مســـــتوى حـــــدوث مشـــــكلات الواجـــــب 

ــــــة الاجتماعيــــــة لــــــولي أمــــــر التلميــــــذ  .المنــــــزلي بــــــاختلاف الحال
 مشــكلات الواجــب المنــزلي تحــدث بصــورة أكــبِّ لــدى التلاميــذف

ر أرامل. وتوضح نتائج اختبا ن وو هم مطلقأولياء أمور الذين 
أن ( 41) ضـة في الجــدول رقــمو المعر البعديــة لشــفيه المقارنـات 

مشــكلات  دلالـة إحصـائية في مسـتوى حـدوث اذ اختلافـا  هنـاك 
 ،نو هم متزوجــأوليــاء أمـور الواجـب المنـزلي بــين التلاميـذ الـذين 

ـــذين  وقـــد تكـــون هـــذه ن. و هم مطلقـــأوليـــاء أمـــور والتلاميـــذ ال
لي الأمــــر، وهــــو أن النتيجــــة تأكيــــدا  للنتيجــــة المتعلقــــة بنــــوع و 

ــــه يشــــعره بالاســــتقرار والأمــــان  وجــــود الطفــــل في كنــــف والدي
ــــنعكس إيجاب ــــا علــــى صــــحته النفســــية،  ــــدون شــــك ي ــــذي ب ال

 وتحصيله الدراسي، وأدائه واجباته المنزلية.
أمــا فيمــا يتعلــق بتــأثير متغــير المســتوى المــادي لــولي الأمــر 

ناك النتائج أن ه فتشير حدوث مشكلات الواجب المنزليفي 
حــــدوث مشــــكلات  عــــدلدلالــــة إحصــــائية في م ااختلافــــا  ذ

، المـادي لـولي أمـر التلميــذ سـتوىالواجـب المنـزلي بـاختلاف الم
مشـكلات الواجـب المنـزلي بصـورة أكـبِّ حيث يـزداد حـدوث 

دخــــل مــــنخفض.  وهم ذو أوليــــاء أمــــور لــــدى التلاميــــذ الــــذين 
في  البعدية لشفيه الموضحة ويتبين من نتائج اختبار المقارنات

دلالــة إحصــائية في  اذ اختلاف ــاأن هنــاك ( 43الجــدول رقــم )
مســــتوى حــــدوث مشــــكلات الواجــــب المنــــزلي بــــين التلاميــــذ 

دخــل مــنخفض وكــل مــن التلاميــذ  وهم ذو أوليــاء أمــور الــذين 
ويتبـين مـن  .دخـل متوسـط أو عـال وهم ذو أولياء أمور الذين 

متوســطات حــدوث مشـــكلات الواجــب لـــدى التلاميــذ أنهـــا 
مــع ارتفــاع المســتوى المــادي لــدى ولي الأمــر، ويمكــن  تتنــاقص

تفســـــير ذلـــــك بكثـــــرة أعمـــــال ومشـــــاغل أوليـــــاء الأمـــــور ذوي 
الـــدخل المـــنخفض مقارنـــة بـــذوي الـــدخل المتوســـط والمرتفـــع، 
فــــولي الأمــــر ذو الــــدخل المــــنخفض قــــد يقضــــي معظــــم يومــــه 
خـــارج المنـــزل لكســـب قوتـــه وقـــوت أســـرته، الأمـــر الـــذي قـــد 

الوقـــت المطلـــوب للجلـــوس مـــع أبنائـــه  يترتـــب عليـــه محدوديـــة
ــــاتهم المنزليــــة.  لتشــــجيعهم، ومتابعــــة تحصــــيلهم وأدائهــــم واجب
ويؤكد ذلك ما أشار إليه كوبر وليندي وني، من أن الأطفال 
الذين يعيشون في كنف أسر منخفضة الدخل يحصلون على 

 .(Cooper, Linday & Nye, 2000) دعم معنوي محدود
سـتوى التعليمــي لـولي الأمــر علــى ومـن حيــث تـأثير متغــير الم

وجــــــود  ، فبينــــــت النتــــــائجحــــــدوث مشــــــكلات الواجــــــب المنــــــزلي
دلالـــة إحصـــائية في مســـتوى حـــدوث مشـــكلات  ياخـــتلاف ذ

تعلــــيم  وهم ذو أوليــــاء أمــــور الواجــــب المنــــزلي بــــين التلاميــــذ الــــذين 
تعلـــــيم  ذووهم أوليـــــاء أمـــــور والتلاميـــــذ الـــــذين  ،ثـــــانوي فمـــــا دون

مشــــكلات الواجــــب المنــــزلي  ثحيــــث تحــــد ؛ومــــا فــــوق جــــامعي
تعليم ثـانوي  وهم ذو أولياء أمور بصورة أكبِّ لدى التلاميذ الذين 

وقد تبدو هـذه النتيجـة منطقيـة في أحيـان كثـيرة بحكـم  وما دون.
تفوق صـاحب المؤهـل الجـامعي معرفي ـا وقدرتـه علـى تقـد  العـون 

علـيم والتوجه بطريقة مفيدة لأبنائه بالإضـافة إلى إدراكـه لأهميـة الت
وفوائده، بعكس ولي الأمر ذي المؤهل الثانوي وما دون، والـذي 
قد يكون لمحدوديـة إلمامـه بمـواد أبنائـه الدراسـية دور في إخفـاقهم، 

 وارتفاع وتيرة المشكلات لديهم في الواجبات المنزلية.
التلاميــذ  لــدىمشــكلات الواجبــات المنزليــة  أمــا مــن ناحيــة

والحالــة  ،والصـف الدراســي ،)العمــر الشخصـية مبحسـب متغــيراته
وتنــــاول  ،والحالــــة الصــــحية [،ســــبق لــــه الرســــوب]هــــل الدراســــية 
(، فأشـــــارت النتـــــائج إلى عـــــدم وجـــــود بشـــــكل مســـــتمر الأدويـــــة
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اخـــتلاف ذي دلالـــة إحصـــائية في مســـتوى حـــدوث مشـــكلات 
وذلـــك عنـــد مســـتوى  ،بـــاختلاف عمـــر التلميـــذ الواجـــب المنـــزلي

 لفرق بـين متوسـطيا رنتائج اختبابينت  في حين%( 4معنوية )
مجتمعــين لاختبــار مــدى وجــود اخــتلاف في مشــكلات الواجــب 

 ،والحالـة الصـحية ،الدراسـية والحالـة ،المنزلي وفقا  لمتغيرات الصف
دلالـــــــة إحصـــــــائية في  اأن هنـــــــاك اختلافـــــــا  ذ- وتنـــــــاول الأدويـــــــة

ـــــزلي وفقـــــا  لمتغـــــيرات  مســـــتوى حـــــدوث مشـــــكلات الواجـــــب المن
تنـاول العـلاج اسـتمرارية و لحالة الصحية وا دراسيةالة الالحالصف و 

 %(.4وذلك عند مستوى معنوية )
ويتضح من النتائج أن مشكلات الواجب المنزلي تحدث 

)الصـــفوف الأول  بصــورة أكـــبِّ لـــدى تلاميـــذ المراحـــل الأوليـــة
أعــــادوا الســــنة ، والتلاميــــذ الــــذين ســــبق أن والثــــاني والثالــــث(

 ،صـــــــحية ، والتلاميـــــــذ الـــــــذين لـــــــديهم مشـــــــكلاتالدراســـــــية
بشــــكل مســــتمر. وقــــد  والتلاميــــذ الــــذين يتنــــاولون علاجــــات

تكـــون هـــذه النتيجـــة متوقعـــة لـــدى هـــذه الفئـــات الأربـــع مـــن 
التلاميذ وذلك لما يأتي: بالنسبة للتلاميذ في المرحلة الابتدائية 
الأوليــــة فقــــد يكــــون لــــنقص الخــــبِّة والمعرفــــة الدراســــية مقارنــــة 

ـــــة الع دور في حـــــدوث  -ليـــــاء بالتلاميـــــذ في المرحلـــــة الابتدائي
مشكلات الواجـب المنـزلي، بالإضـافة إلى ذلـك فـإن التلاميـذ 
الصـــــــــــــغار في الســـــــــــــن ليســـــــــــــوا ذوي مهـــــــــــــارة في اســـــــــــــتخدام 
 اســــتراتيجيات مــــا وراء المعرفــــة مقارنــــة بالتلاميــــذ الأكــــبِّ ســــنا  

(1989 Ghatala, & (Pressley أمـــــا مـــــن ناحيـــــة التلاميـــــذ .
والـذين يحتمـل وجـود  الذين سـبق أن أعـادوا السـنة الدراسـية،

 -ضــعف دراســي لــديهم ســاهم في إعــادتهم الســنة الدراســية 
مســبب ا فـإن هـذا الضــعف قـد يمتــد تـأثيره إلى الواجبــات المنزليـة 

الصــحية  هــذه المشــكلات لــديهم، أمــا التلاميــذ ذوو المشــكلات
أو الذين يتناولون الأدوية بشكل مستمر فقد يكون لتداخل 

ية في حيـاة هـؤلاء التلاميـذ دور وتأثير هذه المشكلات الصح
 في حدوث مشكلات الواجب المنزلي لديهم.

 لخاتمة والتوصيات

مشـكلات الواجـب  هذه الدراسة حـدوث نتائجأوضحت 
وأقـــــرانهم  المنـــــزلي لـــــدى التلاميـــــذ الـــــذين لـــــديهم صـــــعوبات تعلـــــم

العــاديين علــى حــد ســواء، وإن كــان حــدوثها لــدى التلميــذ ذوي 
، حيـث يبـدو العـاديين لدى التلاميـذا همن ثرأك صعوبات التعلم

 لمجموعتين.بين ا لفرق جليا  ا
كذلك بينت نتـائج الدراسـة أن مشـكلات الواجـب المنـزلي 
تحـــدث لـــدى بعـــض التلاميـــذ أكثـــر مـــن غـــيرهم، حيـــث يتكـــرر 

هم غـير أولياء أمور التلاميذ الذين حدوث هذه المشكلات لدى 
صــغار في الســن،  همأوليــاء أمــور التلاميــذ الــذين و ، الأمالأب أو 
أوليـاء الـذين و نخفض، المـدخل الـذوي من هم أولياء أمور والذين 

بالإضافة إلى تكـرار حـدوث تعليم ثانوي وما دون.  وهم ذو أمور 
 وف الأوليــة،الصــف في ميــذالتلا مشــكلات الواجــب المنــزلي لــدى

أيضــا  و  كــذلك التلاميــذ الــذين ســبق أن أعــادوا الســنة الدراســية،و 
 .شكلات الصحيةالتلاميذ ذوو الم

وقـــــد تقـــــود هـــــذه المعطيـــــات إلى ضـــــرورة تفهـــــم معلمـــــي 
الفصول العادية الذين يدرسون لهذه المجموعات من التلاميـذ 

ـــــــــتعلم  ـــــــــذ ذوو صـــــــــعوبات ال للصـــــــــعوبات -وتحديـــــــــدا  التلامي
والمشـــكلات العديـــدة الـــتي يواجههـــا هـــؤلاء التلاميـــذ في أداء 

دوثها، مــن واجبــاتهم المنزليــة والعمــل علــى الحــد مــن تكــرار حــ
خــلال إشــراك أوليــاء الأمــور، واســتخدام التعــديلات التربويــة 

 طريقـــــةختيـــــار لهـــــؤلاء التلاميـــــذ في االســـــماح  الملائمـــــة، مثـــــل
الإجابــة المناســبة، وتشــجيع التعــاون بــين التلاميــذ مــن خــلال 

م الواجبـات المنزليـة يو تقيـالأقـران، تدريس  استخدام أسلوب
ل على تأسيس روتين حول العمو  ذعند استلامها من التلامي

 وإرشــاداتتقــد  تعليمــات ، بالإضــافة إلى الواجبــات المنزليــة
مـع التركيـز علـى الطلـب مـن  الواجبات المنزليـة بشـكل واضـح

هؤلاء التلاميذ بالبدء في تأدية الواجب المنزلي داخـل الفصـل 
الدراســـــــي للتأكـــــــد أن هـــــــؤلاء التلاميـــــــذ علـــــــى فهـــــــم وإدراك 

مل بكل مـا مـن شـأنه أن يسـاهم في واستعداد لإكماله، والع
 إكمال الواجبات المنزلية بدون تعرضهم لمشكلاته.
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وتأسيسا  على النتائج التي توصلت إليها الدراسة، يمكن 
 تقد  التوصيات الآتية:

اســـتفادة البـــاحثين في مشـــكلات الواجبـــات المنزليـــة  -4
لــــدى التلاميـــــذ مســـــتقبلا  مـــــن أداة الدراســـــة )قائمـــــة فحـــــص 

 لواجب المنزلي( لتمتعها بدرجة ثبات عالية.مشكلات ا
إجــــراء دراســــات مماثلـــــة وخاصــــة لــــدى التلميـــــذات  -3

 ذوات صعوبات التعلم، وكذلك التلميذات العاديات.
تنفيــــذ دورات توعويــــة لأوليــــاء أمــــور التلاميــــذ ذوي  -4

صــــعوبات الــــتعلم بغــــرض تعــــريفهم بالمشــــكلات الــــتي تواجــــه 
نزليــــــة، وتعــــــريفهم بأفضــــــل أبنــــــاءهم في أدائهــــــم الواجبــــــات الم

 السبل للتعامل معها والحد من آثارها.
عــداد إفي بــرامج وأهميتهــا الواجبــات المنزليــة تضــمين  -1

 والتربية الخاصة. معلمي التعليم العام
عقـد دورات تدريبيـة لمعلمـي الفصـول العاديـة حـول  -4

التلاميذ ذوي صعوبات التعلم وخاصـة في أسـاليب التـدريس 
 تعديلات التربوية المناسبة لهؤلاء التلاميذ. الملائمة وال

إجـــراء دراســـة شـــاملة حـــول الواجبـــات المنزليـــة علـــى  -6
مستوى المملكة العربيـة السـعودية لجميـع التلاميـذ العـاديين و 

 ذوي الاحتياجات الخاصة بمختلف فئاتهم.
كــل مــن معلــم صــعوبات الــتعلم   تتحديــد مســؤوليا -4

ق بموضـوع الواجبـات المنزليـة ومعلم الفصـل العـادي فيمـا يتعلـ
 لدى التلاميذ ذوي صعوبات التعلم بشكل واضح ودقيق.

 عـالمراج
صـــــعوبات الـــــتعلم: طـــــرق التـــــدريس (. 4133) أبـــــو نيـــــان, إبـــــراهيم ســـــعد

 . الرياض: أكاديمية التربية الخاصة.والاستراتيجيات المعرفية
ـــة والتعلـــيم بالريـــاض ات الأوليـــة البيانـــ(. 44/4143) الإدارة العامـــة للتربي

 . الرياض: إدارة التربية والتعليم.لبِّامج صعوبات التعلم
القواعـد واللـوائح التنظيميـة لمعاهـد (. 4133) الأمانة العامة للتربية الخاصـة

 . الرياض: الأمانة العامة للتربية الخاصة.وبرامج التربية الخاصة بوزارة المعارف
ـــن  ـــراهيمحـــافع, عبـــدا  ب علـــى التحصـــيل  بـــات المنزليـــةثـــر الواجأ(. 4141) إب

. مجلـــة جامعـــة الدراســـي في مـــادة العلـــوم )مقارنـــة ثـــلاث اســـتراتيجيات مختلفـــة
 .331- 314ص  ، 4العلوم التربوية،م  ،زعبدالعزيالملك 

ـــد محمـــد تلامـــذة  أمـــورتصـــورات معلمـــي وأوليـــاء (. 3114) العمـــري, خال
دمشـــــــق،  . مجلـــــــة جامعـــــــةنحـــــــو الواجبـــــــات البيتيـــــــة الأولىالصـــــــفوف الثلاثـــــــة 

 .441-164ص   ،(4+3)34

مسـيرة التربيـة الخاصـة بـوزارة المعـارف في (. 4444) الموسى, ناصر بن علي
الريـــــاض: وزارة  ظــــلال الــــذكرى المئويــــة لتأســـــيس المملكــــة العربيــــة الســــعودية.

 .العارف
ر, الســـرطاوي, زيــدان, العبـــدالجبار, عبـــدالعزيز, البتـــال, ناصـــ ,الموســى

الدراســة الوطنيــة لتقيــيم تجربــة المملكــة (. 4132)زيــد, والحســين, عبــدا  
العربية السعودية في مجال دمج التلاميذ ذوي الاحتياجـات التربويـة الخاصـة في 

، المملكـــــة العربيـــــة الســـــعودية : وزارة التربيـــــة . الريـــــاضمـــــدارس التعلـــــيم العـــــام
 والتعليم .

 

Anesko, K., Schoiock, G., Ramirez, R., & Levine, F. 

M. (1987). The homework problem checklist: 

Assessing children's homework difficulties. Behavioral 

Assessment, 9, 179-185 

Baruch, Y. (1999). Response rate in academic studies- a 

comparative analysis. Human Relations, 52(4), 421 – 

438. 

Bryan, T., & Burstein, C. (2004). Improving homework 

completion and academic performance: Lessons from 

special education. Theory into Practice,43(3), 213 - 

219.  

Bryan, T., Nelson, C., & Mathur, S. (1995). Doing 

homework: Perspectives of primary students in 

mainstream, resource, and self-contained special 

education classrooms. Learning Disabilities Research 

and Practice,10،85-90. 

Cambell, M. J. and Swinscow, T. D. V. (2009) 

Statistics at square one,(11th Ed.). Chichester: Wiley-

Blackwell 

Cawley, J., Hayden, S., Cade, E., & Baker-Krocznski, 

S. (2002). Including students with disabilities into 

education science classroom. Exceptional Children, 

68(4), 423 – 435. 

Cooper, H., Linday, J. J., & Nye, B. (2000). Homework 

in the Home: How student, family, and parenting-

style differences relate to the homework process. 

Contemporary Educational Psychology,25, 464 – 

487. 

Cooper, H. M., & Valentine, J. C. (2001).Using 

research to answer practical questions about 

homework. Educational Psychology, 36, 143 – 153.  

Cramer, D. (1997) Basic Statistics for Social Research: 

Step-by-step Calculation and Computer Techniques 

Using Minitab. London: Roultedge. 

Epstein, M. H.,& Polloway, E. A. (1993). Homework: 

A comparison of teachers and parents perceptions of 

the problems experienced by students identified as 

having behavior, learning disables, or no disabilities. 

Remedial & Special Education,14(5), 40-50. 

Epstein, M. H. (1988). Homework practices, 

achievements, and behaviors of elementary school 

students. Baltimore, MD: Center for Research on 



 ...ي صعوبات التعلم وأقرانهم التلاميذ العاديينذو مشكلات الواجب المنزلي لدى التلاميذ  زيد بن محمد البتال:االافي المرحلة 
 

 (م3144أكتوبر هـ/4141؛ )ذي الحجة الرياض 44 – 41(، ص ص 13رسالة التربية وعلم النفس، ع )

54 

Elementary and Middle school, The Johns Hopkins 

University. 

Epstein, M. H., Polloway, E. A., Foley, R. M., & 

Patton, J. R. (1993). Homework: A comparison of 

teachers' and parents' perceptions of the problems 

experienced by students identified as having 

behavioral disorders, learning disabilities, or no 

disabilities. Remedial & Special Education, 14, 40 – 

49. 

Gajria, M., & Salend, S. (1998). Homework practicesof 

students with and without learning disabilities : A 

comparison. Journal of Learning Disabilities,28(5), 

291- 297. 

Greif, J.L., & Greif, G.L. (2004).Including father in 

school psychology literature: A review of four school 

psychology journal. Psychology in the School, 41, 

575- 580. 

Green, M., Sullivan, P., & Eichberg, C. (1999). 

Homework conflicts, skirmishes, and wars. 

Contemporary Pediatrics,16, 54. Keys, W., Harris, 

S., & Fernandes, C. (2006). Third international 

math and science study, 2nd national report. Part 2: 

Patterns of math and science teaching in upper 

primary schools in England. Slough: NFER. 

Hallahan, D., & Kauffman, J. (2006). Exceptional 

Learner: Introduction to Special Education,(8th Ed.). 

Needham Heights, MA :Allyn and Bacon.  

Harris, K., Graham, S., & Mason, L. (2003). 

Selfregulated strategy development in the classroom: 

Part of balanced approach to writing instruction for 

students with learning disabilities. Focus on 

Exceptional Children, 37(7), 1 - 16.  

Lerner, J.& Kline, F. (2006). Learning Disabilities and 

Related Disorders: Characteristics and Teaching 

Strategies,(10th Ed.). Boston, MA: Houghton Mifflin 

Company. 

Morgan, G. A., Gliner, J. A. and Harmon, R. J. (2006) 

Understanding and evaluating research in applied 

clinical settings. Mahwah, NJ: Lawrence Erlbaum.  

  

National Research Center on Learning Disabilities. 
(2007). Parent page: Who is student with a specific 

learning disability ? (Brochure)، Lawrence, KS : 

Author.  

Patton, P. (1994). Practical recommendation for using 

homework with students with learning disabilities. 

Journal of Learning Disabilities, 27(9),570-579. 

Polloway, E. A., & Epstein, M. H., Foley, R.M. (1992). 

A comparison of the homework problems of students 

with learning disabilities and non handicapped 

students teachers. Learning Disabilities Research and 

Practice, 27(8), 500- 510.  

Polloway, E. A., & Epstein, M. H. (1994). Homework 

practices of general education teachers. Journal of 

Learning Disabilities, 7, 203- 209  

Prieto, A. J. (1992). A method for translation of 

instruments to other languages. Adult Education 

Quarterly,43,(1), 1-14.  

Rehabilitation Research and Training Center on 

Disability Statistics and Demographics. (2009). 

Annual compendium of disability statistics. New 

York, NY: Hunter College. Retrieved March 5, 2010 

from http://neweditions net/stats/rrtc/Compendium/ 

sect3-2.htm  

Rack, M. (2005). Learning Disabilities: A handbook for 

Instructors and tutors Overland. Kansas : Johnson 

county community college 

Reynolds, M., Wang, M. C., & Walberg, H. J. (1987). 

The necessary restructuring of regular and special 

education. Exceptional Children,53, 391 – 398.  

Spafford, C. &Grosser, G. (1996).Dyslexia: Research 

and resource guide. Needham Hights, MA : Allyn & 

Bacon.   

Soderlund, J., & Bursuck, B. (1995). A comparison of 

the homework problems of secondary school students 

with behavior disorders and nondisabled peers 

.Journal of Emotional & Behavior Disorders,95(3), 

150-156.   

 

 

Homework Problems of Elementary Students with Learning Disabilities and nondisabled peers 

 

Zaed M. A. AL Battal 

Associate Professor, Department of Special Education, College of 

Education, King Saud University, Riyadh, Saudi Arabia 

Submitted 02-03-2012 and Accepted on 19-09-2012 

 

Abstract: The purpose of this study was to determine the homework problems among students with learning disabilities 

as compared to their nondisabled peers. The sample of the study was drawn from all the elementary schools that had 

learning disabilities programs in Riyadh city. Completed surveys were returned on a total of 616 (83.24%) students with 

learning disabilities and 1035 (69.93%) students who were not disabled. Results indicated that students in general had 

homework problem, however students with learning disabilities experience more homework problems in all items than 

those of their nondisabled peers. This is reflected in their significantly higher rating than those of their nondisabled peers 

on all items. Results also indicated that all variables of parents and four variables of students were significantly affected 

homework problems. 

Key Words: homework problems; mainstreaming; students with learning disabilities; students without disabilities; parent 
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 (1ملحق رقم )
  بسم ا  الرحمن الرحيم 

    
  حفظه ا  أخي الكريم ولي الأمر   

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاتــه ..
أقوم بدراسة تهدف إلى التعرف على المشكلات التي تواجه التلاميذ ذوي صـعوبات الـتعلم وأقـرانهم التلاميـذ العـاديين 

  حل الواجبات المنزلية.بالمرحلة الابتدائية في 
أفضـل الإجابـات هـي تلـك الـتي تعكـس رأيـك بصـدق  لا يوجد إجابات صحيحة وأخرى خاطئـة، وإنمـا أخي الكر 

أرجو التكرم بالإجابة عن جميع فقرات الاستبانة الواردة في أولا  وثانيا ، وذلك بوضع الإجابـة أو الإشـارة المناسـبة في  وأمانة،
 المكان المناسب . 

 را  لكم مقدما  حسن تعاونكم شاك
 والله يحفظكم ويرعاكم ،،،  

 
 

 الباحث
 د. زيد بن محمد البتال

 قسم التربية الخاصة، كلية التربية، جامعة الملك سعود
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 المعلومات الأولية :أولا  
  أو بكتابة الإجابة في المكان المناسب :[ ]من فضلك أجب عن الفقرات الآتية بوضع إشارة 

 

 

 عن ولي الأمر : معلومات

  

 غيرهما  أم  ( المستجيب : أب 1

 ســــنة ………………………………..…( العمــــــــــــــــــر : 2

 أرمل    مطلق ( الحالة الاجتماعية:  متزوج 3

 مرتفع   متوسط  ( الوضع المادي : منخفض 4

   جامعي فما فوق  ( المستوى الدراسي : ثانوي فما دون 5 

  

 : علومات عن التلميذم

  

 ……………………………………………:  ذ( عمر التلمي6

  ……………………………………… ( الصف الدراسي :7 

 لا    ( هل سبق أن رسب :  نعم 8 

 لا   ( هل لديه مشاكل صحية :نعم 9 

   لا   نعم  ( هل يتناول علاجاً بشكل مستمر:11 

 نزليالجـزء الثاني : قائمة فحص مشاكل الواجب الم

 أمام كل عبارة في الخانة المناسبة : [ ] من فضلك ضع الإشارة 

 لا
 يحدث
 إطلاقاً 
1 

يحدث 
 1أحياناً 

يحدث  
 2كثيراً 

يحدث 
 1دائماً 

 الرقم العبـــارة

يفشلللي ألللح ر  يى لللي  الللج  ا يلللا  ال رلللة ل  ا لللل ة  ا للليليي     لللة ةي  لللي   رلي       

 ع ي ... اخ(

1 

 2 ل  ال رة  ا نزاح  اذي  م  ىةيةهيعيف  اا  ط  ا هلا     

 3 ين ي ر  اةيه ل ر اً  نزاياً      

 4 ييأض ر  يىي  ال رة  ا نزاح     

 5 يث  ليش  ح     ال رة  ا نزاح    

 6 حا نزايرة  ذ ييه  ح يرلس لي ةر ىي  ال رة       
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 7 ؤري ىي  ال رة  ا نزاحي    

 8  يضٍ  ا ام ي ل رة شخص أح  اغيأ يىي  ال رة  ا نزاح  ش ي غيي      

 9 يىي  ال رة  ا نزاح  ش ي غيي  يضٍ  ا ام ي اعةه شخص رخي     

 11 ي يح رل يلعة  الأشياء رثناء رلل ه اىي  ال رة  ا نزاح    

  11 ي ش ا   هلا   اا ل اء   الأصل ا  ا زعر ( رل نشاطاا  لآخيي  عنة ىي  ال رة    

 12 عنة ىي  ال رةيى ط   هلا      

 13 يفشي أح    اي  ال رة  ا نزاح    

 14 يى اج لق اً طليلاً اىي  ال رة  ا نزاح    

 15 يية  ش ي غيي  نا ة عنة ا يطلة  نه  لأة رل  لأم  صىيح  ال رة  ا نزاح    

 16 يىي  ال رة  ا نزاح  ش ي غيي  نظم  لغاا اً  ا   ل  ليق   ال رة غيي نظيف     

 17 ىي  ال رة  ا نزاح  ش ي  ييع   ا يرعله يقع أح  لأخطاءي    

 18 يظهي    ياءه     اع ي ى ج عنة ا يىي  ال رة  ا نزاح  ش ي رية    

 19 ين ج ر  يعية  ال رة  ا نزاح  اج  اصف    

 21  ع ة عةم  ى اي  ال رة  ا نزاح  اج  اصفي    
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لمعلم المصاحب لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم العام في المملكة العربية السعودية" من وجهة واقع التطور المهني ل
 1نظر مقدمي البرامج

 فهد بن سليمان الشايع 
 أستاذ المناهج والتربية العلمية المشارك

 قسم المناهج وطرق التدريس في كلية التربية بجامعة الملك سعود
 هـ1/4/4141وقبل  – ه 41/44/4144قدم 

 
 

ام بالمملكة هدف هذا البحث إلى معرفة واقع التطور المهت للمعلمين والمعلمات المصاحب لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم الع :المستخلص
لمشرفين والمشرفات على تنفيذ المشروع، وتقد  الدعم والمساندة للمعلمين من مقدمي ومقدمات برامج التطور المهت، ا 313العربية السعودية"، وذلك باستطلاع رأي 
تكون من شقين: حيث حدد الأول خصائص العينة. في حين حدد الثاني واقع التطور المهت للمعلمين والمعلمات من  ةوالمعلمات. تمثلت أداة البحث من استبان

 المهت. حيث: الحاجات، والنشاطات الممارسة، ومصادر التطور
لعمل التربوي عموما . وأظهرت نتائج البحث تنوعا  جيدا  في خصائص مقدمي ومقدمات البِّامج من حيث: التخصص، والجنس، وامتلاك الخبِّة والمعرفة بالمشروع، أو ا

علمات إلى برامج التطور المهت في جميع المجالات في حين كانت خطة التطوير المهت المصاحب للمشروع غير واضحة بدرجة كافية. وقدرت العينة حاجات المعلمين والم
، وكان تراوح تقدير مقدمي ومقدمات البِّامج لممارسة المعلمين والمعلمات جميع نشاطات التطور المهت ما بين الدرجة "المتوسطة" إلى "الضعيفة"و  بدرجة "عالية".

في حين كانت أقلها ممارسة تلك النشاطات التي تركز على جهود المعلم . ي البِّامج على نحو رئيسأكثرها ممارسة تلك النشاطات التي تقع مسؤولية تنفيذها على مقدم
كما . طة"تراوح تقدير مقدمي ومقدمات البِّامج أهمية إسهام مصادر التطور المهت التي ينبغي العناية بها ما بين الأهمية "العالية" إلى "المتوسس. و الذاتية على نحو رئي

 العينة لبعض حاجات وممارسات ومصادر التطور المهت للمعلمين والمعلمات بناء على متغيري الجنس والتخصص.إحصائيا  في تقدير  ةق دالو ئج وجود فر أظهرت النتا

مشروع تطوير الرياضيات  التطور المهت، معلمي العلوم والرياضيات، حاجات التطور المهت، نشاطات التطور المهت، مصادر التطور المهت، الكلمات المفتاحية:
 والعلوم الطبيعية في التعليم العام بالمملكة العربية السعودية.

                                                 
 تم دعم نشر هذا البحث من مركز التميز البحثي في تطوير تعليم العلوم والرياضيات بجامعة الملك سعود 4
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 المقدمة:
ينظر التربويون إلى مشاريع إصلاح وتطوير التعليم  

نظرة شمولية، حيث يؤمل منها أن تحقق أهدافها في إصلاح 
شامل للمنظومة التربوية عموما ، أو في المجال الذي تستهدفه. 

شهد التعليم في المملكة العربية السعودية مشاريع وقد 
إصلاحية وتطويرية مفصلية، استهدف بعضها المنظومة 
التربوية بكاملها، في حين تناول بعضها أحد جوانبها. ومن 
أبرز المشاريع الحالية التي تستهدف جزءا  من المنظومة التربوية 

ليم العام". مشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التع
( 4ويسعى المشروع إلى تحقيق ستة أهداف رئيسة، وهي: 

بناء مناهج الرياضيات والعلوم الطبيعية والمواد التعليمية 
الداعمة لها بما يضاهي أحدث ما توصلت إليه الدول 

( الحصول على أحدث ما توصلت 3المتقدمة في هذا المجال. 
يير والبحوث العلمي من المعا إليه مؤسسات ومراكز البحث

( 4التقويمية في مجال تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية. 
الاستفادة من نتاج الخبِّات العالمية البارزة والمتخصصة في 

( التطوير المهت للمعلمين 1إنتاج المواد التعليمية المساندة. 
والمشرفين وخبِّاء المناهج من خلال الدعم والتطوير المستمرين 

العالمية المتخصصة، والتدريب على المعايير بيوت الخبِّة  من
العالمية والفلسفة التي بنيت عليها السلسلة، وأساليب 

( دمج التقنية في التعليم. 4التدريس والتقو  والإدارة الصفية. 
( تحسين مستوى المتعلمين والمتعلمات بما يتفق ومبادئ 6

بنائها و  التعلم النشط، والتعلم الذاتي، والوصول إلى المعرفة
 .)وزارة التربية والتعليم، ب. ت.(

ويسعى المشروع إلى تحقيق تطوير جذري لمناهج 
الرياضيات والعلوم، حيث تبنى سلسلة تعليمية عالمية، وعمل 
على تعريبها، ومواءمتها، وتضمنت عملية التعريب خطوتين 
أساستين هما: فهم واستيعاب المادة الأصلية والرسالة التي 

ثم صياغتها باللغة العربية. في حين تركزت  تتضمنها، ومن
وهي: النظام  ،عمليات المواءمة على ثلاثة أبعاد رئيسة

التعليمي، والجانب الثقافي، والبيئة المحلية وخصائصها )رفيع 
هـ(. وبدأ تطبيق المشروع على الصفوف 4143والعويشق، 

على التالية: الأول والرابع الابتدائي والأول المتوسط )السابع( 
نحو تجربيبي في عدد محدود من المدارس في العام الدراسي 

هـ، وعمم تجريبه على جميع المدارس بالسنة 4134/4141
التالية، وسيتضمن بقية الصفوف تدريجيا  بالسنوات اللاحقة، 
حيث تستغرق مرحلة التجريب إلى التعميم ثلاث سنوات 
 لكل صف دراسي، ويستكمل تجريب وتعميم المشروع على

 .هـ4144/4146جميع الصفوف الدراسية في العام الدراسي 
وقد أوضحت التجارب والمشاريع الإصلاحية  

التربوية أن أحد أهم عناصر نجاح أي مشروع إصلاحي 
تعليمي يقع في الدرجة الأولى على المعلم، فهو من يملك 

 Wallace)مفتاح النجاح والفشل، لذا يؤكد والاس ولويهران

& Loughran, 2012) على تمثيل المعلم العمود الفقري في أي
هـ( إلى أن 4141مشروع إصلاحي للتعليم. وأشار الشايع )

أي مشروع إصلاحي للتعليم لا يصاحبه تطوير المعلم ابتداء 
بسياسات ومعايير إعداده إلى آليات اختياره وتعيينه، وضمان 

ق تطوره المهت المستمر، يعدّ تطويرا  أبتر لا يمكن أن يحق
 .أهدافه

وقد أخذ موضوع التطور المهت للمعلم حيزا  كبيرا  في     
الأدب التربوي المعاصر؛ وذلك نظرا  لأهميته المحورية في العملية 
التعليمية، ولدوره في الحفاظ على معرفة المعلم ومهاراته، 
وتطويرها وفق المستجدات. وقد تناولت الدراسات 

مستخدمة عددا  من المفاهيم  والكتابات التربوية هذا الموضوع
والمصلحات، مثل: مفهوم التدريب أثناء الخدمة، والتنمية 
المهنية أو النمو المهت، ومن ثم ظهرت مصطلحات أخرى، 

، والتطور Professional Developmentمثل: التطور المهت 
.  Continuing Professional Developmentالمهت المستمر 

،وهو Teacher Learningالمعلم كما ظهر مصطلح تعلم 
يشير إلى ذات مفهوم التطور المهت مع بعض الاختلافات 
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. ويتبنى هذا (Simon & Campbell, 2012) الفلسفية والمهنية
البحث مفهوم التطور المهت، حيث يستوعب مجالات التطور 
المختلفة، كما يعبِّ عن النظرة الحديثة في المفهوم بتفعيل 

 ية للمعلم في تطوير نفسه.المسؤولية الذات

إن هذا التحول في استخدام المصطلحات كان 
مرده التحول في النظرة إلى دور المعلم، ومجالات ومصادر 

 Cochran-Smith)سميث وفريس-تطوره المهت، ويشير كوكرن

& Fries, 2008)  إلى تحول النظرة إلى التطور المهت للمعلم
ل الفترة التي تتراوح بين من التمحور على قضايا المناهج خلا

(، إلى قضايا التدريب خلال الفترة التي 4431-4441)
(. وتناولت قضايا التعلم خلال 4421-4461تتراوح بين )

(، واهتمت بقضايا 3111-4421الفترة التي تتراوح بين )
 -4441السياسات والنظم خلال الفترة التي تتراوح بين )

يتطلب سياسات واضحة الآن(، فأصبح تطور المعلم المهت 
تعتمد على تخطيط مستهدف، مراعية خصائص المعرفة 

إلى تركيز هدف (Lee, 2005)المهنية للمعلم. كما أشار لي
التطور المهت للمعلم في السبعينات والثمانينات الميلادية من 
القرن الماضي على زيادة معرفة المعلمين من خلال الخبِّاء 

في حين توسع في التسعينات والمختصين من خارج المدرسة. 
لتشارك فيه المنظمات التي ينتمون إليها، وبدأ الاتجاه في 
الألفية الجديدة إلى تصميم البِّامج؛ لمساعدة المعلمين على 
فهم عمليات التعلم والتعليم فهما  أعمق من خلال الخبِّات 

 المباشرة التي تساعد الطلاب على التعلم بأساليب فاعلة.
مفهوم التدريس ( Shulman, 1986)قدم شولمان 

 Pedagogical Contentالقائم على المحتوى المعرفي 

Knowledge, PCK وهو دمج بين المعرفة بالمحتوى العلمي ،
بأسلوب يعتمد على الخبِّة  المراد تدريسه، والمعرفة التدريسية

 فيسشر وبرويسكي وتبنر ويشير التدريسية لدى المعلم.

(Fischer,  Borowski, &Tepner, 2012)  إلى ارتباط معرفة
بثلاثة جوانب هي: معرفة  Teacher Knowledge المعلم 

، ومعرفة تدريس  Content Knowledgeالمحتوى
، ومعرفة  Pedagogical Content Knowledgeالمحتوى

. تتضمن المعرفة المهنية  Pedagogical Knowledgeالتدريس 
ثناء إعداده قبل أتعلمة للمعلم جميع أنواع المعرفة النظرية الم

لمعارف والمهارات المكتسبة أثناء االخدمة، بالإضافة إلى 
الخدمة، والخبِّة التدريسية، وكذلك الخصائص الشخصية، 
مثل: المعتقدات، والسمات الشخصية، والنواحي الوجدانية. 
والمعرفة المهنية للمعلم لا يمكن تسطيحها بتصنيف محدد من 

إنها لا يمكن أن تحكم جميع الحالات  العناصر المجردة، حيث
التعليمية التي تحدث داخل قاعة الصف المدرسي. كما أن 
معرفة المعلم ليست جميعها قابلة للتطبيق بالضرورة، بل إن 
أجزاء منها فقط قابلة للتطبيق في البيئة المدرسية. وبناء على 
 ذلك إيجاد العلاقة بين المعرفة المهنية، والنشاطات الصفية،
ومخرجات تعلم الطلاب، يعدّ عاملا  مهما  في جودة تصميم 

 التدريس، وهذا يتطلب تطورا  مهنيا  نوعيا  مستمرا  للمعلم.
 ,Simon & Campbell)ويؤكد سيمون وكامبيل 

على أن تطور المعلم المهت مرتبط بمجموعة متشعبة  (2012
من المجالات، وحدداها بثلاثة مجالات رئيسة هي: التطور 

لمعرفي الذاتي للمعلم، وتطور الممارسات المهنية في البيئة ا
التعليمية، والعمل التعاوني الاجتماعي التفاعلي مع الآخرين 
في تلك البيئة. وهذا يؤكد على أن المعلم ينبغي أن يضطلع 
بمسؤولياته الشخصية نحو تطوره المهت، بالإضافة إلى العمل 

أكان ذلك من داخل مع مجموعات تعلم وتطور مهت، سواء 
المدرسة أم من خارجها، حيث تتيح المجموعات نقل الخبِّة 
والتجارب الناجحة بين النظراء. ويؤكد شولمان وشولمان 

(Shulman & Shulman, 2004)  بدراستهما التي تناولت
معلمي العلوم والرياضيات على أن حدوث التطور المهت 

)محددا   Readyللمعلم يتتطلب منه أن يكون مستعدا  
 Able)يملك الدافعية(، وقادرا   Willing(، وراغبا  هرؤيت

داء(، ومن ثم )متسلحا  بالمعرفة العلمية، والقدرة على الأ
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)في ممارساته(، ومتواصلا   Reflectiveيكون متأملا  
Communal   بكونه عضوا  فاعلا  في مجموعات تعلم وتطور
 مهت مستمر. 

 ,Simon & Campbell)وأشار سيمون وكامبيل 

هورسلي ولف وستيلس ومندري -إلى تحديد لويكس(2012
 & Loucks-Horsley, Love, Stiles, Mundry)وهوسن 

Hewson, 2003)  ستراتيجيات للتطور المهت لمعلمي است
 الرياضيات والعلوم المصاحبة لمشاريع تطويرية، وتتمثل بالآتي: 

ت الجودة أهمية مصاحبة تطبيق المنتجات التعليمية ذا -
العالية بتعزيز الفرص لاستخدامها، وهذا يمكن أن 
يتحقق بتوفير الأدلة المصاحبة، والنشاطات التي تعين 

 على تطبيقها.

التنظيمات التعاونية، بحيث تشترك مجموعات تعلم  -
 وتطوير مهت.

تقو  عمليات التعليم والتعلم من خلال البحوث  -
يها المعلمون الإجرائية، ومناقشات الحالات التي يجر 

 بأنفسهم.

الانهماك في الخبِّات، حيث ينبغي أن يستفيد المعلمون  -
من الانخراط في النشاطات المصممة من أجل تعلم 
الطلاب. فانخراط المعلمون بهذه النشاطات تولد لديهم 
فرص تطور مهت كبيرة، حيث تصاحبها عادة مناقشات 

 علمية وتطبيقية هادفة.

تضمن: التدريب الفردي، التدرب على التدريس، وي -
 ودورس التجريب والنصح )التدريس المصغر(.

ة، يبيالعمليات والإجراءات، وتتضمن: الدورات التدر  -
ستراتيجيات متنوعة من أجل تطوير اوور  العمل، و 

 الممارسات.

برنامج تطور  3111ومن مراجعتهم أكثر من 
مهت مقدم لمعلمي العلوم والرياضيات، ومدعوم من هيئة 

؛ National Science Foundationعلوم القومية الأمريكية ال
-Moyer)باكنهام وبوليارد وأوه ووسيرار -وجد موير

Packenham, Bolyard, Oh &Cerar, 2011)  عددا  من
: التركيز على لآتيالخصائص المشتركة في تلك البِّامج تمثلت با

زمنية كافية، بيد أن ور  العمل  دةالمجالات التخصصية، ولم
والدورات التدريبية مسيطرة على أغلب تلك البِّامج، وعدم 
وجود أدوات كافية لتقو  تلك البِّامج، وعدم وجود ترابط، 

و علاقة واضحة بين برامج التطور المهت من جهة أ
 والممارسات الصفية، وتحصيل الطلاب من جهة أخرى. 

ومن استعراضه عددا  من برامج التطور المهت 
أربعة أهداف  (Lee, 2005)لمعلمي الرياضيات، حدد لي  

مشتركة بينها، وهي: زيادة الفهم في المجال التخصصي، 
يات تدريسية تفعل دور المتعلم، تيجاوتطبيق نماذج واستر 

وزيادة معرفة وتطبيقات وبدائل التقو ، وزيادة معرفة 
وتطبيقات مهارات التساؤل والكتابة والمناقشة والحوار. ويؤكد 

 & White, Branca)وايت وبرانكا ومتشلمور 

Mitchelmore, 2004)  على أن برامج التطور المهت يجب أن
ر التدريس إلى مجالات أوسع، تتعدى الاهتمام ببِّامج تطو 

وخاصة بتطوير الجوانب التخصصية. وراجع الرواشدة 
( ثلاثة وثلاثين ورقة بحثية تناولت التطور المهت لمعلم 3143)

العلوم، ونشرت في المجلة الإلكترونية للتربية العلمية 
Electronic Journal of Science Education ،  وخلص إلى

المشتركة، ومن أبرزها: ضرورة  عدد من الخصائص العامة
اعتماد برامج التطور المهت على نظريات التعلم القائمة على 
تفعيل دور المتعلم، وتمركز البِّامج على مفاهيم محورية أبرزها: 
الاستقصاء، وطبيعة العلم، وأنماط وأساليب التعلم. كما 
أكدت تلك البحوث والمراجعات على أهمية استناد برامج 

 لمهت إلى معايير منبثقة من المنظمات المهنية المختصة.التطور ا

javascript:__doLinkPostBack('','ss%7E%7EAR%20%22Cerar%2C%20Nancy%20Irby%22%7C%7Csl%7E%7Erl','');
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أنه بالإضافة إلى  (Lee, 2005)كما أوضح لي 
برامج التطور المهت التقليدية، والمتمثلة بور  العمل، 
وحلقات النقا ، والمؤتمرات، فإن هناك برامج أخرى ينبغي 
الاعتناء بها، وهي: مجموعات التعلم، ومجموعات التواصل 

كترونية، وبرامج النصح والمشورة، والمراجعة الـتأملية الإل
للممارسات، والتدريب الفردي، واللقاءات المدرسية التي 
تحدث عند التخطيط للتدريس، أو تنفيذه، وهذه الأساليب 
تساعد المعلم على ربط نموه المعرفي بالممارسات الصفية ربطا  

ة تجاوز على ضرور  (Quint, 2011). ويؤكد كيونت ا  مباشر 
برامج التطور المهت ور  العمل، والدورات التدريبية التي تقدم 
لمرة واحدة، إلى برامج مستمرة، مثل: معاهد التدريب 
الصيفي، ومجموعات المتابعة، وبرامج النصح والمشورة، 
والتدريب الفردي. وعدّ هاموس وبرقين وماكي وبريز وبريفال 

 ,Hamos, Bergin, Maki, Perez)وريت ورويل وفاندربتن

Prival, Rainey, Rowell & VanderPutten, 2009) أن
 Professional Learning مجموعات التعلم المهنية للمعلمين

Community (PLC) قد أخذت مكانها في برامج التطور
 إذالمهت لمعلمي العلوم والرياضيات خلال العقد الماضي، 

لتربويين، وأسهمت بدت أسلوبا  فاعلا  لتقوية الروابط بين ا
في مسح الصورة الذهينة عن عزلة المعلم، وممارساته الفردية، 
بل فتحت باب الصف واسعا  ليكتشف المعلمون أساليب 
جديدة في تحسين ممارساتهم التدريسية عبِّ عمل تعاوني بناء، 
وهذا كله ساعد على تحسن تعلم الطلاب. وأكد كولنر 

 (Koellner, Jacobs & Borko, 2011)وجاكوبس، وبوركو
على الدور البارز لمجموعات التعلم المهنية في التطور المهت 

 لمعلمي الرياضيات.
إلى مسؤولية المعلم في  (Abell, 2007)وأشار أبيل 

تحسين ممارساته التدريسية عن طريق إجراء البحوث، والتأمل 
في ممارساته، حيث إن التوجه البحثي في هذا المجال تحول من 

نات من القرن الماضي إلى يالبحث عن المعلم في السبعإجراء 

البحث مع، أو بواسطة المعلم في العقد التالي، وركز بعد ذلك 
على طبيعة المعرفة لدى المعلم؛ لتداخلها وتأثيرها في ممارساته 

، النظرة إلى التدريس فيالصفية. وهذا التحول أدى إلى التغير 
لقوالب التدريسية تضمن ذلك التحول من النماذج وا إذ

الجاهزة إلى تصميم المعلم أسلوبه وطريقته بنفسه وفق رؤية 
 (West, 2011)علمية وبحثية منهجية. كما عدّ ويست 

البحوث الإجرائية أحد أهم جوانب التطور المهت للمعلم؛ إذ 
 تساعد على تحسين ممارساته، وربطها بالواقع الصفي.

 ,Wallace & Loughran)ويؤكد والاس ولويهران 

على ضرورة إسهام جهات متعددة في التطور المهت  (2012
للمعلم، مثل: الجامعات، وإدارات التعليم. وأن القوة في نجاح 
برامج التطور المهت تكمن في تكامل عدد من العناصر، 
وهي: المعلمون، والطلاب، والقيادة المدرسية، والتوجه نحو 

كاديمي، والتنظيمي. الأالتطوير القائم على البحث، والدعم 
إلى إسهام  (Hamos, at al., 2009)وأشار هاموس وزملاؤه 

مشاريع التطور المهت المدعومة من هيئة العلوم القومية 
الأمريكية في تعزيز الشراكة بين الجامعات ومجموعات التعلم 
المهنية بالمدارس؛ وذلك من أجل تطبيق الأفكار والتجارب 

أرض الواقع، وتطوير أدوات وأساليب  التربوية الجديدة على
على أهمية  (Lee, 2005)سة أثرها. وأكد لي اجديدة، ودر 

توطين الشراكة بين المدارس والجامعات، وإدارات التعليم، 
والمدارس الأخرى، وعدّها أحد أهم عوامل نجاح برامج 

( بناء على 3143التطور المهت. كما أوضح الرواشده )
المهت لمعلم العلوم أهمية المشاركة الوطنية مراجعة بحوث التطور 

الشاملة والواسعة في برامج التطور المهت، والدور الكبير الذي 
 تضطلع به الجامعات والجمعيات المهنية والعلمية.

ويتضح مماّ سبق استعراضه أن مفهوم التطور المهت       
للمعلم يتعدى مفهوم التدريب إلى ممارسة عدد من 

المتنوعة، وخاصة في حال كون ذلك مصاحبا  النشاطات 
لمشروع إصلاحي، أو تطويري للتعليم أحدث نقلة نوعية في 
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سياسات التعليم، أو المناهج، ويتطلب هذا توسيع مفهوم 
التطور المهت لدى المعلم، وخلق روح المسؤولية الشخصية 
لديه، ومن ثم تحديد جوانب المحاسبية والتحفيز في آن واحد.  

نبغي الاهتمام بتوسيع نشاطات التطور المهت المتاحة كما ي
للمعلم من جهة، وتوسيع إسهام مصادر متعددة في تقديمها، 
سواء أكان ذلك من داخل المؤسسة التعليمية؛ كالزملاء، 
والقيادات التربوية من إدارة مدرسية، أو المشرفين التربويين، أم 

المهنية الشراكة مع الجامعات والجمعيات والمنظمات 
 التخصصية والتربوية. 

وتتأكد الحاجة إلى الاهتمام بدراسة واقع التطور المهت        
لمعلمي الرياضيات والعلوم في المملكة العربية السعودية مع 
تطبيق مشروع تطويري أحدث نقلة جذرية في مناهجها. فقد 

 ,Alzaghibi & Bin Salamah)أجرى الزغيبي وبن سلمه

هدفت إلى تحليل كتب العلوم المواءمة في دراسة   (2011
المشروع للصفين الرابع الابتدائي والأول المتوسط )السابع( 
من أجل تحديد أوجه الشبة والاختلاف بين السلسلة الأم 
والكتب المواءمة، وتحليل إجراءات اختيار ومواءمة السلسلة، 
وذلك عن طريق مقابلة عدد من المختصين الذين شاركوا 

ر السلسلة وعمليات المواءمة، بالإضافة إلى عدد من باختيا
المعلمين. وخلصت نتائجها إلى أن إجراءات الاختيار 
والمواءمة تجاهلت عمليات التطور المهت للمعلمين، 
وإمكانات التطبيق الفعلية، حيث كان التركيز الأكبِّ على 
عمليات مواءمة الكتب، وهذا الأمر أدى إلى تدريس 

ستراتيجيات التدريس اتقليدية لا تنسجم مع  المعلمين بطرق
التي تتفق وفلسفة المشروع، والمعتمدة على تفعيل دور المتعلم، 
مثل: الاستقصاء، ودورة التعلم. كما أشار الشايع 

هـ( إلى أهمية تكثيف برامج التطور المهت للمعلمين؛ 4144)
من أجل مواكبة تطبيق المشروع وفق فلسفته المعتمدة على 

درسة البنائية. كما أكد على الحاجة إلى برامج تطوير الم
قدرات المعلمين في المجال التخصصي على وجه الخصوص، 

حيث أدرجت كثير من الموضوعات العلمية التي لم تكن 
موجودة بالكتب السابقة، وكذلك تضمنت المنتجات 
التعليمية موضوعات علمية تعارض ما كان في الكتب 

"قانون نويتن الثالث" في كتاب  السابقة، مثل: تعريف
 الفيزياء؛ مما ضاعف الحاجة إلى هذه البِّامج.

كما تتأكد الحاجة إلى دراسة واقع التطور المهت 
للمعلم؛ لما توصلت إليه نتائج دراسة أجراها مركز التميز 
البحثي في تطوير تعليم العلوم والرياضيات بجامعة الملك 

ن إعداد المعلم قبل اتضح عبِّها أ إذهـ(، 4141سعود )
الخدمة وتطوره المهت أثناءها يأتي على قائمة الأولويات 
البحثية في تعليم العلوم والرياضيات في المملكة العربية 

هـ( 4144السعودية. وأكدت تلك النتيجة دراستا الشمراني )
(، اللتان أجريتا امتدادا  لدراسة مركز التميز 3141والبلوي )

اقع التطور المهت للمعلم يتطلب تحديد البحثي. إن تحديد و 
عدد من الجوانب التي تشخص ذلك الواقع، وتتمثل هذه 
الجوانب بتحديد حاجات التطور المهت للمعلم، ونشاطات 
ومجالات التطور المهت للمعلم سواء أكانت الممارسة أم غير 

 الممارسة، ومصادر تلك النشاطات. 
لمعلم أولى يعدّ تحديد حاجات التطور المهت ل

على  (Lee, 2005)خطوات تشخيص واقعه. ويؤكد لي 
ضرورة تصميم برامج التطور المهت للمعلمين وفق حاجاتهم، 
وقدم في ذلك أنموذجا  يعتمد على تحديد حاجات المعلمين. 
وأجريت عدد من الدراسات؛ لتحديد حاجات التطور المهت 

السعودية، إلا  لمعلمي الرياضيات والعلوم في المملكة العربية
أنه يلحظ تركيز جلها على الحاجات التدريبية التي تعدّ أحد 
جوانب التطور المهت للمعلم، وتناول بعضها حاجات 
معلمي كل مرحلة تعليمية على حدة. في حين تناول بعضها 
جوانب من هذه الحاجات في مجالات محددة، مثل: وسائل 

 وتقنيات التعليم، والتعلم الإلكتروني.
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تناولت عدد من الدراسات حاجات معلمي        
 إذومعلمات الرياضيات التدريبية في المرحلة الابتدائية، 

( التي استهدفت 4444توصلت دراسة ياركندي وغنيم )
معلمات الرياضيات في المرحلة الابتدائية في محافظة جدة إلى 
أن أبرز تلك الحاجات هي: الجوانب التخصصية العلمية، 

التعليمية، ثم التقو ، وحصلت جميعها على أهمية  والوسائل
عالية، وكان أقلها حاجة الإدارة الصفية. في حين استهدفت 

( الحاجات المهنية لمعلمي الرياضيات 3116دراسة المجادعة )
بمدينة الرياض، ووضحت نتيجتها أن مجال أساليب وطرائق 

ل الوسائل التدريس يعدّ  أكثر المجالات احتياجا ، ثم تلاه مجا
التعليمية، فمجال التقو . واتفقت مع دراسة ياركندي وغنيم 

من غيره.  (  بأن مجال الإدارة الصفية أقل احتياجا  4444)
أما على مستوى المرحلة المتوسطة؛ فقد أجرى بغدادي 

هـ( دراسة؛ لتحديد حاجات معلمي الرياضيات 4114)
تدريس، والوسائل التدربيبة بمكة المكرمة، وكان أبرزها: طرق ال

التعليمية، وخصائص طلاب المرحلة المتوسطة، فالتقو ، 
 وجاءت المعرفة العلمية في آخر تلك الحاجات.

وسعت دراسات أخرى إلى تحديد حاجات معلمي        
الرياضيات التدرييبة في مجال التقنيات التعليمية والتعلم 

هـ( دراسة 4136الإلكتروني، فقد أجرى الدوسري )
تهدفت تحديد الحاجات التدربيبة في مجال استخدام اس

الحاسب الآلي بتدريس المرحلة الثانوية بمدينة الرياض، 
وتوصلت إلى أن أكثر الحاجات في مجال نظام التشغيل هو 
مجال إدارة الملفات وتنظيمها. في حين كان برنامج معالجة 
النصوص، وكتابة الرموز والمعادلات الرياضية من أكثر 

اجات في مجال استخدام برامج الحاسب الآلي التطبيقية. الح
أما في مجال استخدام التعليم الإلكتروني، فقد أجرى الموسى 

( دراسة سعت إلى تحديد الحاجات التدريبية 3112والحربي )
لمعلمي الرياضيات في المرحلة الثانوية بمدينة الرياض، وأشارت 

في جميع مجالات  نتائجها إلى حاجة المعلمين إلى التدريب

التعليم الإلكتروني، وهي: الخلفية المعرفية، والحاسب الآلي 
وتوظيف برامجه في التدريس، والإنترنت والبِّمجيات التعليمية. 

هـ( التي أجريت للغرض 4134وتوصلت دراسة الغامدي )
ذاته على معلمي الرياضيات بالمرحلة الابتدائية في مدينة 

ت المعلمين التدريبية هي: الطائف؛ إلى أن أكثر حاجا
الخلفية المعرفية، ثم تلتها الحاجات المرتبطة باستخدام الحاسب 

 الآلي والإنترنت ، وإدارة التعليم الإلكتروني. 
ومن أبرز الدراسات ذات العلاقة بالدراسة الحالية، 

(، وسعت إلى تحديد 3143جراها البلوي وغالب )أدراسة 
هت لمعلمي ومعلمات الرياضيات الحاجات التدريبية للتطور الم

في التعليم العام في المجالات التخصصية والتربوية بناء على 
وجهة نظرهم ومشرفيهم التربويين. وأسفرت نتائجها أن أبرز 
تلك الحاجات في المجال التخصصي كانت: المفاهيم 
التوبولوجية وتطبيقاتها، والهندسة الفراغية وتطبيقاتها، وحل 

اضية، والمنطق والبِّهان الرياضي، والنهايات المشكلات الري
تصال وتطبيقاتها. في حين كان على قائمة حاجات والا

التطور المهت في المجال التربوي: تعليم الرياضيات لذوي 
الحاجات الخاصة ممن لديهم صعوبات تعلم والطلاب 
الموهوبين، واستخدام المعامل في تدريس الرياضيات، وتنمية 

بداع لدى المتعلمين، وتعليم الرياضيات من خلال التفكير والإ
الرحلات والزيارات. كما أظهرت نتائجها عدم وجود فروق 

 في تحديد تلك الحاجات بناء على متغير الجنس.
أما في مجال حاجات التطور المهت لمعلمي العلوم،        

ة يبيفأجريت عدد من الدراسات لتحديد الحاجات التدر 
 المرحلتين الابتدائية والمتوسطة، فهدفت لمعلمي العلوم في

(؛ إلى معرفة الحاجات 3141دراسة الطناوي والعرفج )
التدريبية لمعلمات العلوم في المرحلتين الابتدائية والمتوسطة 
بمحافظة الأحساء، وأظهرت نتائجها إلى أن أكثر الحاجات  
كانت في: الجانب التخصصي،  فطرق التدريس، ثم التقو . 

 كان الأقل حاجة هو: التخطيط للتدريس، والتعامل في حين
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مع المتعلمات، فمهارات عرض الدروس، ثم وسائل وتقنيات 
هـ( دراسة 4144التعليم. كما أجرت منيرة الفهيد )

استهدفت تحديد الحاجات التدريبية لمعلمات العلوم في 
المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض، وتوصلت نتائجها إلى  أن 

لأهداف السلوكية تعدّ أكثر الحاجات في مجال صياغة ا
التخطيط. في حين كان إثارة الدافعية لدى المتعلمات أكثر 

 الحاجات في مجال التنفيذ.
ة يبيأما الدراسات التي حددت الحاجات التدر 

( 4444لمعلمي العلوم في المرحلة الثانوية، فقد أجرى رفاع )
لمعلمي جنوب دراسة سعت إلى تحديد الحاجات التدريبية 

غرب المملكة، وأسفرت نتائجها عن اتفاق المعلمين 
وموجيهيم )مشرفيهم( التربويين على أن محور معارف 
ومهارات المعلم يأتي على قائمة تلك الأولويات، ثم تلا ذلك 
بالنسبة للمعلمين التنفيذ، فالتقو ، وفي المرتبة الأخيرة 

تربويون أنه يأتي التخطيط الذي رأى الموجهون )المشرفون( ال
في المرتبة الثانية، فالتقو ، ثم التنفيذ. وهناك دراستان 

ة لمعلمي ومعلمات يبياستهدفتا تحديد الحاجات التدر 
هـ( إلى 4144الأحياء، حيث سعت دراسة أبو الحمايل )

تحديد حاجات معلمي الأحياء بمدينة جدة، وبينت نتائجها 
لمناهج، والوسائل أن أبرز تلك الحاجات كانت في مجال: ا

التعليمية، والمحتوى، والمتعلم، وطرق التدريس. وأسفرت نتائج 
هـ( أن معلمات الأحياء 4134دراسة أجرتها تغريد فلمبان )

في مكة المكرمة وجدة قدرن حاجتهن إلى التدريب في فئة 
الحاجة المتوسطة في مجالات: الأهداف، وطرق التدريس، 

. في حين أظهرن حاجة كبيرة إلى والوسائل التعليمية، والتقو 
مجال الكفايات الشخصية  منجوانب ة التدريب في تسع

 للمعلمة.
واستهدفت عدد من الدراسات تحديد الحاجات         

ة لمعلمي العلوم في مجال تقنيات التعليم والتعلم يبيالتدر 
هـ( دراسة؛ لتحديد 4134الإلكتروني، فقد أجرى الشهري )

وم بالمرحلة المتوسطة في محافظة النماص، حاجات معلمي العل
وأسفرت نتائجها عن الحاجة إلى التدريب على تقنيات 

كانت المتعلقة بالإنتاج، أم الاستخدام، أم أالتعليم، سواء 
هـ( فتناولت معلمي 4131التقو . أما دراسة الضلعان )

العلوم في المرحلة الثانوية في المملكة عموما ، وتوصلت 
 اتفاق المعلمين ومشرفيهم التربويين على الحاجة نتائجها إلى
ب على قواعد استخدام التقنيات التعليمية يإلى التدر 

وتوظيفها في خدمة مناهج العلوم، وحدد المعلمون الجوانب 
المعرفية والنظرية لاستخدام التقنيات التعليمية، بكونها أكثر 

أكثر الجوانب حاجة. في حين رأى مشرفوهم أهمية الاهتمام 
بجوانب مساعدة تقنيات التعليم؛ لتنمية مهارات التفكير 

 والإبداع. 
ومما سبق يلحظ أن أغلب الدراسات تناولت جانب          

ة الذي يعدّ أحد مجالات التطور المهت، كما يبيالحاجات التدر 
أن جميع هذه الدراسات أجريت قبل تطبيق مشروع "تطوير 

  التعليم العام في المملكة"، ماالرياضيات والعلوم الطبيعية في
(، والتي تناولت 3143عدا دراسة واحدة )البلوي وغالب، 

حاجات التطور المهت لمعلمي ومعلمات الرياضيات. وهذا 
يؤكد على أهمية دراسة حاجات التطور المهت لمعلمي 
ومعلمات الرياضيات والعلوم، وذلك وفق المنظور الشامل 

ي استقصاء هذه الحاجات عن طريق للتطور المهت. كما ينبغ
المعلمين أنفسهم، وعن طريق الأطراف ذات العلاقة المباشرة، 
وأبرزهم مقدمي ومقدمات برامج التطور المهت، وذلك 
لإشرافهم المباشر على المعلمين والمعلمات، ومعرفتهم بواقع 
آدائهم، وحاجات تطورهم المهت. كما تقع عليهم مسؤولية 

برامج التطور المهت للمعلمين والمعلمات  شراف وتنفيذالإ
 المصاحب لتطبيق المشروع.

أما ما يتعلق بجوانب نشاطات ومصادر التطور المهت        
لمعلمي الرياضيات والعلوم بالمملكة، فقد أجرى البلوي 

هـ( دراسة هدفت إلى معرفة واقع التطور 4144والراجح )
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تضمنت معرفة  إذالمهت لمعلمي ومعلمات الرياضيات، 
نشاطات التطور المهت ومصادره ومجالاته ومعوقاته من وجهة 

شارك فيه  ةنظر المعلمين أنفسهم، وذلك عن طريق استبان
رات تعليمية. وبينت النتائج اومعلمة من أربع إد ا  معلم 636

أن أكثر نشاطات التطور المهت ممارسة هي: الاستفادة من 
ي، والتواصل مع أولياء تقارير وتوجيهات المشرف التربو 

الأمور؛ لتحسين مستوى أبنائهم الدراسي. في حين جاءت 
تسع ممارسات بدرجة "منخفضة"، وهي: التعاون في إجراء 
البحوث سواء أكان ذلك في المجال التخصصي أم التربوي، 
والمشاركة في الإشراف على طلاب التربية الميدانية، ومواصلة 

بحوث في الممارسات التدريسية الدراسات العليا، وإجراء ال
الشخصية، وتدريب المعلمين في الميدان، والمشاركة في اللجان 
العلمية، أو التربوية، وكتابة المقالات النقدية في الممارسات 
التدريسية، وحضور المؤتمرات والمحاضرات والندوات. وجاءت 
ممارسة بقية النشاطات بدرجة "متوسطة". وأوضحت نتائج 

أن أبرز المصادر التي يعتمد عليها المعلم في تطوره الدراسة 
المهت هي: زملاء المهنة، والمصادر الذاتية، مثل: الكتب، 
والمجلات، والدوريات التربوية، والمشرف التربوي. في حين كان 
أقلها إسهاما  وبدرجة "منخفضة": المؤسسات الأهلية، 

اء والجامعات، والجمعيات العلمية والتربوية، والخبِّ 
والمختصون. وجاءت إسهام بقية المصادر بدرجة "متوسطة"، 

ت التعليم، والمدارس، ووسائل الإعلام. كما اوتمثلت بإدار 
حددت الدراسة أبرز مجالات التطور المهت التخصصية 
والتربوية التي استهدفتها تلك النشاطات. وخلصت الدراسة 

ل تطوره المهت إلى أن أبرز المعوقات التي تواجه المعلم في سبي
تتمثل بـكثرة الأعباء الوظيفية والاجتماعية، وقلة فرص 
نشاطات التطور المهت المتاحة، وتطلب ممارستها خارج 

 أوقات الدوام الرسمي.
وهدفت دراسة الشمراني والقضاة والرشود والدهمش         

هـ( إلى معرفة واقع التطور المهت لدى معلمي 4144)

لمملكة العربية السعودية من وجهة نظرهم، ومعلمات العلوم با
حيث تناولت تحديد نشاطات التطور المهت، ومصادرها، 

ومعلمة من  ا  معلم 414ومجالاتها ومعوقاتها، وضمت عينتها 
أربع إدارات تعليمية. وأسفرت نتائجها عن أن أكثر 
نشاطات التطور المهت ممارسة، والتي حصلت على درجة 

: الاستفادة من تقارير المشرف التربوي، ممارسة "عالية"، هي
والمتابعة الهادفة للمستجدات ذات العلاقة بالعلوم، أو 
تعليمها عبِّ وسائل الإعلام المختلفة، والقراءات المتخصصة، 
ثم التواصل مع أولياء الأمور. في حين أن أقلها ممارسة ثمانية 
نشاطات، والتي حصلت على درجة ممارسة "ضعيفة"، وهي: 

شاركة في إجراء البحوث التخصصية، أو التربوية، أو الم
الإجرائية في الممارسات التدريسية، ومواصلة الدراسة العليا، 
والإسهام في الإشراف على طلاب التربية الميدانية، وتدريب 
المعلمين، وكتابة التقارير النقدية، والمشاركة في اللجان التربوية 

شاطات بدرجة والتخصصية. وجاءت ممارسة تسعة ن
"متوسطة" تتناول في معظمها المشاركات في الدورات، وور  
العمل، والمؤتمرات، والمحاضرات، وتبادل الزيارات مع المعلمين، 
والتواصل مع الخبِّاء في مجال التخصص. كما بينت نتائج 
الدراسة أن أبزر مصادر تلك النشاطات هي: المصادر 

وريات، فزملاء المهنة، ثم الذاتية، مثل: الكتب والمجلات والد
المشرف، في حين جاء إسهام المدرسة، وإدارة التعليم، 
ووسائل الإعلام، والخبِّاء والمختصون، بدرجة "متوسطة"، 
وكانت أقل تلك المصادر إسهاما  هي: الجامعات، والجمعيات 
العلمية، والتربوية، والمؤسسات الأهلية. وأظهرت نتائج 

ر المهت أسهمت في تعزيز الجوانب الدراسة أن نشاطات التطو 
التربوية إسهاما  أكبِّ من إسهامها في تعزيز الجوانب العلمية. 
وأشارت عينة الدراسة إلى وجود ستة معوقات حدت من 
ممارستهم لنشاطات التطور المهت بدرجة عالية تمثلت بـكثرة 
الأعباء الوظيفية، وتعارض النشاطات مع أوقات العمل، 
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عنها، ومحدودية النشاطات المتاحة،  وضعف الإعلان
 والمسؤوليات والارتباطات العائلية، وضعف الحوافز المقدمة.

  المشكلة:
يعول التربويون والمختصون في مناهج الرياضيات 
والعلوم في المملكة العربية السعودية على مشروع "تطوير 
الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم العام" إحداث نقلة 

ية في تطوير تعلم وتعليم هذين المجالين المهمين. ونظرا  نوع
لاستهداف هذا المشروع تحقيق تغيير كامل في محتوى المقررات 
الدراسية بمواءمة سلسلة تعليمية عالمية، يتطلب هذا بدوره 
جهدا  موازيا  في إعادة تأهيل وتطوير المعلمين؛ لمواكبة هذا 

ية والدراسات السابقة التعديل، حيث أكدت المشاريع التربو 
أهمية إعادة تأهيل المعلمين، وتطورهم المهت المستمر في نجاح 

 ,Wallace & Loughran)أي مشروع إصلاحي تربوي 

2012; Simon & Campbell, 2012; Fischer,  Borowski, 

& Tepner, 2012). 
وقد أوضحت توصيات الندوات واللقاءات التي         

ن أبرزها: لقاء التطوير المهت الأول الذي تناولت المشروع، وم
-44نظمته وزارة التربية والتعليم خلال الفترة التي ما بين 

هـ(، 4143هـ )وزارة التربية والتعليم، 34/6/4143
والندوات العلمية التي عقدها كرسي الشيخ عبدالرحمن بن 

( 4؛ 3؛ 4-هــ 4143ثنيان العبيكان بجامعة الملك سعود )
ناية بدراسة واقع التطور المهت المصاحب للمشروع، أهمية الع

من حيث حاجات التطور المهت للمعلمين، ونشاطات 
التطور المهت التي يمارسونها، ومصادر تلك النشاطات، كما 
أشارت مداولات تلك الندوات واللقاءات إلى وجود ضعف 
في نشاطات التطوير المهت المصاحب للمشروع، كما أكدت 

 & Alzaghibi)نتائج دراسة الزغيبي وبن سلمه  ذلك أيضا  

Bin Salamah, 2011). 
هـ(، والبلوي 4144وقد أجرى الشمراني وزملاؤه )

( دراسات 3143هـ(، والبلوي وغالب )4144والراجح )
هدفت إلى معرفة واقع التطور المهت للمعلمين المصاحب لهذا 

ركزت  إذ المشروع خلال الثلاثة الأعوام الأولى من تطبيقه،
الدراسة الأولى على واقع التطور المهت لمعلمي ومعلمات 
العلوم. في حين تناولت الدراسة الثانية واقع التطور المهت 
لمعلمي ومعلمات الرياضيات، وبحثت الدراسة الثالثة في 
حاجات التطور المهت لمعلمي ومعلمات الرياضيات. ومعرفة 

 ن  لأرتبطة به، و الواقع يتطلب تحديده من الأطراف الم
 ةالدراسات السابقة جمعت بياناتها عن طريق توزيع استبان

على عينة من المعلمين والمعلمات من مختلف مناطق المملكة، 
تستقي بياناتها من مقدمي  إذتأتي هذه الدراسة مكملة لها، 

برامج التطور المهت للمعلمين والمعلمات من مختلف مناطق 
مي تلك البِّامج هم أكثر ارتباطا  المملكة. وذلك لأن مقد

بالمعلمين، ومعرفة بحاجاتهم، وممارساتهم الفعلية؛ نتيجة 
إشرافهم المباشر عليهم، وتقد  بعض برامج التطور المهت 

 لهم.
على  (Ball & Cohen, 1999)ويشدد بال وكوهن 

دور مقدمي برامج التطور المهت الذين يقدمون التوجيه 
أن معرفة تقدير مقدمي برامج التطور والدعم للمعلم. كما 

المهت لواقع التطور المهت للمعلم، يساعد على فهم تصوراتهم 
نهم يملكون القرار في تحديد وتنفيذ إ إذوتوجهاتهم نحوه، 

برامج التطور المهت، مما يتطلب بحث هذه التصورات، ليمهد 
الطريق لمقارنة هذه التصورات مع آراء المعلمين أنفسهم؛ 

لك من أجل بناء تصور مكتمل عن ذلك الواقع محاولة في وذ
 الإسهام في تطوير خطة التطور المهت المصاحبة للمشروع.

 أهداف البحث:
يهدف هذا البحث إلى معرفة واقع التطور المهت 
لمعلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم المصاحب لتطبيق 

يم العام مشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعل
في المملكة العربية السعودية"، وذلك من وجهة نظر مقدمي 
ومقدمات برامج التطور المهت، ويسعى إلى تحديد: حاجات 
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التطور المهت، وأنشطته التي يمارسها المعلمون والمعلمات، 
 .ومصادر التطور المهت التي ينبغي الاهتمام بها

 أسئلة البحث:
 ية:تعن الأسئلة الآيسعى هذا البحث إلى الإجابة 

ما خصائص مقدمي برامج التطور المهت المصاحبة  -1
لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم 
العام في المملكة"؟ وما درجة ثقتهم بنجاح المشروع 

 عموما ، والتطور المهت المصاحب له خصوصا ؟

ما تقدير مقدمي برامج التطور المهت حاجات التطور  -2
هت لمعلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم؟ وهل تختلف الم

تقديراتهم باختلاف التخصص )رياضيات، وعلوم(، 
 والجنس )رجال، ونساء(؟

ما تقدير مقدمي برامج التطور المهت درجة ممارسة  -3
معلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم نشاطات التطور 
المهت؟ وهل تختلف تقديراتهم باختلاف التخصص 

 ت، وعلوم( ، والجنس )رجال، ونساء(؟)رياضيا

ما أبرز مصادر نشاطات التطور المهت لمعلمي ومعلمات  -4
الرياضيات والعلوم التي ينبغي أن يركز عليها المشروع 
حسب رأي مقدمي برامج التطوير المهت؟ وهل يختلف 
رأيهم باختلاف التخصص )رياضيات، وعلوم(، والجنس 

 )رجال، ونساء(؟ 

 أهمية البحث:
تنبثق أهمية هذا البحث من الدور الرئيس الذي  

يمثله المعلم بنجاح، أو فشل أي مشروع إصلاحي للتعليم؛ 
لذا يؤمل أن تسهم نتائج هذا البحث في تحسين واقع التطور 
المهت المصاحب لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية 

يؤمل أن  في التعليم العام في المملكة العربية السعودية"، كما
 تساعد نتائجه على:

لفت أنظار مسؤولي ومخططي المشروع لحاجات  -
ونشاطات ومصادر التطور المهت التي ينبغي أن يوليها 

 المشروع عناية أكبِّ.

معرفة مقدمي برامج التطور المهت نشاطات وحاجات  -
التطور المهت التي لم تنل اهتماما  كبيرا  لدى المعلمين 

 زيز السبل لتفعيلها.والمعلمات من أجل تع

 والمعلمات إلى نشاطات ومصادر التطور ينتوجيه المعلم -
المهت التي ينبغي الاهتمام بممارستها، وتفعيل المسؤولية 

 الذاتية في ذلك.

تفعيل الشراكة بين وزارة التربية والتعليم، والجهات التي  -
يمكن أن تسهم في برامج التطور المهت للمعلمين، مثل: 

والجمعيات والمؤسسات العلمية، سواء أكانت  الجامعات،
 الحكومية، أم الأهلية.
 مصطلحات البحث:

ويقصد به  مشروع تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية:
"مشروع تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم العام 
في المملكة العربية السعودية"، والذي بدأ تطبيقه على 

الابتدائي والأول المتوسط )السابع( في الصفوف الأول والرابع 
هـ، ويطبق في 4141/4144جميع المدارس بالعام الدراسي 

السنوات التالية على بقية الصفوف، ويستكمل مراحله في 
 هــ.4144/4146العام الدراسي 
 ,Simon & Campbell)حدد سيمون وكامبيل  التطور المهت:

ة هي: التطور المعرفي التطور المهت بثلاثة مجالات رئيس (2012
الذاتي للمعلم، وتطور الممارسات المهنية في البيئة التعليمية، 
والعمل التعاوني الاجتماعي التفاعلي مع الآخرين. وعرفه 

هـ( بأنه مجموعة متنوعة من 4144الشمراني وزملاؤه )
النشاطات الرسمية وغير الرسمية التي يمارسها المعلم أثناء الخدمة 

لها، وتستهدف رفع مستوى   ا  ة، ومسئولة، ومخططممارسة واعي
كفاءته التربوية، والعلمية التخصصية. في حين يعرفه البلوي 

( بأنه "حفاظ المعلم المستمر على 12هـ، 4144والراجح )
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الأنشطة )النشاطات( والمهارات اللازمة للتدريس، المكتسبة 
أو  ة،يبيمن خلال مصادر التطور الذاتية، أو البِّامج التدر 

غيرها من المصادر". ويعرف إجرائيا  بهذه الدراسة بأنه: 
مجموعة من النشاطات ذات البعد الذاتي، والجماعي التي 
يمارسها المعلم؛ لتطوير قدراته التخصصية والمهنية وفق 
حاجاته عن طريق عدد من المصادر الذاتية والجماعية، وذلك 

 وفق منهجية محددة ومقصودة.
يقصد به في هذا البحث: تحديد وضع  ت:واقع التطور المه

التطور المهت الحالي لمعلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم 
المصاحب لتطبيق مشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية 
في التعليم العام في المملكة" من حيث تحديد: حاجات 
 التطور المهت، ونشاطاته الممارسة، ومصادر تلك النشاطات.

ويقصد بذلك مشرفي ومشرفات  رامج التطور المهت:ب ومقدم
المشروع ممن أوكلت وزارة التربية والتعليم لهم مهمة متابعة 

ت التربية والتعليم، وتقد  الدعم اتنفيذه في مختلف إدار 
للمعلمين والمعلمات، وتنفيذ بعض برامج التطور المهت  

ليين، كمدربين ومدربات سواء أكانوا مدربين مركزيين، أم مح
ويؤدي بعضهم المهمتين معا . وهذا لا يعت بالضرورة حصر 

 مصادر تقد  البِّامج بهم.
 حدود البحث:

يقتصر هذا البحث على تحديد واقع التطور المهت  
المصاحب لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية بالتعليم 
العام في المملكة"، حسب تقدير مقدمي برامج التطور المهت 

ية: الحاجات، والنشاطات الممارسة، ت المجالات الآفي

ومصادرها. كما تقتصر عينته على مقدمي البِّامج )من 
الرجال، والنساء( الذين شاركوا بلقاء التطوير المهت الأول 

-44الذي نظمته وزارة التربية والتعليم خلال الفترة التي بين 
 هـ بمدينة الرياض.34/6/4143

 منهج البحث:
هذا البحث المنهج الوصفي، حيث يعنى يتبنى 

بتحديد الحالة الراهنة لموضوع الدراسة وفق متغيراتها 
. ويعدّ هذا المنهج  (Gay & Airasian, 2000)المستهدفة

مناسبا  للإجابة عن أسئلة هذا البحث الذي يستهدف معرفة 
واقع التطور المهت لمعلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم، 

 مقدمي تلك البِّامج. وذلك وفق تقدير
 مجتمع وعينة البحث:

يتمثل مجتمع البحث بجميع مقدمي برامج التطور  
المهت لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم 
العام في المملكة" الذين أوكلت لهم وزارة التربية والتعليم مهمة 

لمين الإشراف على المشروع، وتنفيذ برامج التطور المهت للمع
والمعلمات في مختلف إدارات التعليم في مناطق ومحافظات 
المملكة. وقد تمثلت عينة البحث بالذين حضروا لقاء التطوير 
المهت الأول للمشروع، والذي نظمته وزارة التربية والتعليم 

هـ في مدينة 34/6/4143-44خلال الفترة التي ما بين 
ب طبيعة ( عينة البحث حس4الرياض. ويوضح الجدول )

 عملهم.
 

 (: عينة البحث حسب طبيعة عملهم1الجدول )

 النسبة العدد طبيعة العمل

 4,44 44 مشرف تربوي
 4,14 43 مدرب

 3,44 44 مدرب+مشرف
 %111 212 المجموع

   



 ...واقع التطور المهت للمعلم المصاحب لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم العام الشايع:  بن سليمانفهد 

 

 (م3144أكتوبر هـ/4141؛ )ذي الحجة الرياض 43 – 42(، ص ص 13رسالة التربية وعلم النفس، ع )

71 

 أداة البحث:
بالاستفادة من  تبني ةتتمثل أداة البحث باستبان 

ته، وخاصة البحوث والدراسات التي استهدفت الموضوع ذا
هـ؛ 4144التي تناولت المشروع ذاته )البلوي والراجح، 

(، 3143هـ؛ البلوي وغالب، 4144الشمراني وزملاؤه، 
وتكونت الأداة من شقين، حيث تناول الشق الأول معرفة 
معلومات عامة، تضمنت: الجنس، والتخصص، ونوع 
المؤهل، والدرجة العلمية، وعدد سنوات الخبِّة في التعليم 

 ما ، والمشروع خصوصا ، عمو 
وطبيعة العمل بالمشروع. بالإضافة إلى أسئلة عامة تحدد درجة 
معرفة العينة بالمشروع والتطور المهت المصاحب له، وقدرتهم 
على تقدير واقع التطور المهت للمعلمين. وضم الشق الثاني 

 :تيثلاثة أجزاء رئيسة تمثلت بالآ

ات الرياضيات حاجات التطور المهت لمعلمي ومعلم -
والعلوم: تضمنت أربعة أسئلة عامة تحدد قدرة العينة 

 44على تقدير حاجات التطور المهت، بالإضافة إلى 
مجالا  من المجالات المحتملة لحاجات المعلمين والمعلمات. 
وطلب من أفراد العينة تقدير درجة حاجة المعلمين 

ج والمعلمات إلى التطور المهت في كل مجال وفق تدر 
ثلاثي )عالية، ومتوسطة، وضعيفة(، وأتيحت الفرصة 

 للمستجيب إلى إضافة حاجات أخرى يرى أهميتها.

نشاطات التطور المهت التي يمارسها معلمو ومعلمات   -
الرياضيات والعلوم: تضمن هذا الجزء سؤالين يبين فيهما 
المستجيب تقديره درجة معرفته بنشاطات التطور المهت 

لمعلمون والمعلمات، ومصادر تلك المعرفة التي يمارسها ا
بغرض التأكد من قدرة المستجيب على تقديره مدى 
ممارسة تلك النشاطات. ثم طلب من المستجيب تقدير 

نشاطا  محتملا  من نشاطات  44مدى ممارسة المعلم لـ 

التطور المهت وفق تدرج ثلاثي يحدد درجة الممارسة 
تيحت الفرصة )عالية، ومتوسطة، وضعيفة(، كما أ

للمستجيب؛ لإضافة نشاطات أخرى يرى أن المعلمين 
 .ةيمارسونها، ولم ترد في الاستبان

لرياضيات امصادر التطور المهت لمعلمي ومعلمات  -
 44والعلوم: طلب من العينة تقدير جدوى إسهام 

مصدرا  مقترحا  من مصادر التطور المهت لمعلمي 
فق تدرج ثلاثي ومعلمات الرياضيات والعلوم، وذلك و 

)عالي، ومتوسط، وضعيف(، كما أتيحت الفرصة 
 للمستجيب؛ لإضافة مصادر أخرى يرى أهميتها.

 صدق وثبات الأداة:
لقد تُحقق من صدق الأداة بعرضها على أحد عشر   -

محكما  من المختصين بتعليم الرياضيات والعلوم من أعضاء 
والتعليم. هيئة التدريس في جامعات سعودية، ووزارة التربية 

وقد أجريت بعض التعديلات وفق آرائهم، حيث حذفت 
عدد من الفقرات وأضيفت أخرى، وعدلت صياغة 
بعضها. وحُسب معامل الاتساق الداخلي لمعرفة ارتباط كل 

، الأداةفقرة مع محورها، وذلك للتأكد من ثبات فقرات 
 ذلك. ( يوضح نتيجة3والجدول )
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 (: معاملات الاتساق الداخلي لارتباط الفقرات بمحاورها2الجدول )

 14,1،  **دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 14,1*دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 
( معامل 4كما حسب معامل الثبات حسب محاور الأداة الثلاثة )الحاجات، والنشاطات، والمصادر(، ويوضح الجدول )

 سب معادلة ألفا كرونباخ.الثبات ح
 (: معامل الفاكرونباخ لثبات الأداة1الجدول )

 رقم الفقرة
 بمتوسط محورها معامل ارتباط الفقرة

 المصادر النشاطات الحاجات

4 434,1** 441,1** 111,1** 

3 146,1** 644,1** 444,1** 

4 464,1** 434,1** 633,1** 

1 126,1** 643,1** 634,1** 

4 444,1** 644,1** 444,1** 

6 443,1** 414,1** 444,1** 

4 641,1** 646,1** 434,1** 

2 411,1** 441,1** 444,1** 

4 414,1** 424,1** 462,1** 

41 161,1** 431,1** 663,1** 

44 144,1** 144,1** 1624,1** 

43 431,1** 441,1** 644,1** 

44 142,1** 644,1** 614,1** 

41 643,1** 441,1** 643,1** 

44 421,1** 464,1** 444,1** 

46 442,1** 444,1** 444,1** 

44 441,1** 411,1** 616,1** 

42 441,1** ----- ----- 

44 442,1** ----- ----- 

 معامل الفاكرونباح عدد الفقرات الجزء

 23,1 44 حاجات التطور المهت
 44,1 44 نشاطات التطور المهت
 24,1 44 مصادر التطور المهت
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 إجراءات تحليل البيانات والأساليب الإحصائية:
ابات العينة، ورمزت، وحللت، باستخدام رصدت جميع استج

، (SPSS)برنامج الرزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية 
واستخدم الإحصاء الوصفي المتمثل بالتكرارات، والنسب 
المئوية، والمتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية، وذلك 

، 4وفق تدرج الاستجابة التالي للفقرات )عالية=

(، وفسرت نتائجها وفق مدى 4، وضعيفة=3ومتوسطة=
(. كما استخدم اختبار )ت( 1التدرج الموضح في الجدول )

للعينات المستقلة؛ لدراسة الفروق في استجابات العينة وفق 
متغير التخصص )رياضيات، وعلوم(، والجنس )رجال، 

 ونساء(.
(: مدى درجة تقدير الاستجابة1الجدول )

 
 عرض نتائج البحث:
ما خصائص مقدمي برامج التطور  إجابة السؤال الأول:

 المهت المصاحبة لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية 
في التعليم العام في المملكة"؟ وما درجة ثقتهم بنجاح المشروع 

 صاحب له خصوصا ؟عموما ، والتطور المهت الم

( خصائص مقدمي برامج 4يوضح الجدول )
التطور المهت من حيث الدرجة العملية، ونوع المؤهل التربوي، 

 والجنس.

 (: خصائص العينة من حيث الدرجة العلمية ونوع المؤهل والجنس5الجدول )
 النسبة العدد الفئة المتغير

 الدرجة العلمية
 %1,41 423 بكالوريوس

 %1,41 31 فأعلىماجستير 

 نوع المؤهل

 %6,24 424 تربوي

 % 4,2 42 غير تربوي

 % 4,4 4 لم يحدد

 الجنس
 %1,46 441 ذكر

 %6,14 22 أنثى

( أن جميع مقدمي برامج التطور المهت 4يلحظ من الجدول )
% من العينة تقريبا  41يحملون درجة البكالوريوس، كما أن 
ير، وواحد حاصل على حصلت على درجة علمية الماجست

درجة الدكتوراه. كما لا تتجاوز نسبة العينة التي لم تحصل 

%، ويتضح تقارب النسب حسب 4على مؤهل تربوي 
( خصائص العينة من 6متغير الجنس. ويوضح الجدول )

 حيث التخصص.

 المدى الفئة

 44,3 – 11,4 عالية
 66,4 – 44,3أقل من  توسطةم

 66,4أقل من  ضعيفة



 ...واقع التطور المهت للمعلم المصاحب لمشروع "تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم العام الشايع:  بن سليمانفهد 

 

 (م3144أكتوبر هـ/4141؛ )ذي الحجة الرياض  43 – 44(، ص ص 13رسالة التربية وعلم النفس، ع )

73 

 (: خصائص العينة من حيث التخصص6الجدول ) 
 النسبة العدد التخصص

 %4,16 41 رياضيات

 %4,44 412 معلو 

 

 فيزياء

 

41  4,44% 

 %4,32  44 كيمياء

 %1,44  11 أحياء

 %14,1  4 علم أرض

 %2,4  3 علوم عامة

      

( توزيع جيد لمقدمي برامج التطور 6يبين الجدول )
المهت وفق التخصص، حيث بلغت نسبة المختصين 

%. في حين بلغت نسبة 16،4والمختصات بالرياضيات 
%، 44،4ختصين والمختصات في مجالات العلوم المختلفة الم

وكان مقدار التنوع بالتخصصات الفرعية متوازنا  مع مجالات 

العلوم الرئيسة )فيزياء، وكيمياء، وأحياء(، ويلحظ وجود 
رض، وآخر في العلوم العامة. ويوضح مختص واحد في علم الأ

في العمل ( توزيع العينة وفق عدد سنوات الخبِّة 4الجدول )
 التربوي.

 (: خصائص العينة من حيث عدد سنوات الخبرة في العمل التربوي7الجدول )
 النسبة العدد الخبرة

 %4,1 4 أقل من خمس سنوات

 %1,41 31 سنوات 41سنوات إلى أقل من  4من 

 %1,44 446 سنة 31سنوات إلى أقل من  41من

 %4,43 64 سنة فأكثر 31

 
أغلب مقدمي برامج التطور ( أن 4يبين الجدول )

المهت ممن يملكون خبِّة ميدانية واسعة في العمل التربوي، 
حيث تجاوز من يملك خبِّة تربوية تمتد لأكثر من عشرين سنة 

%. في حين بلغت نسبة من تقل الخبِّة عن عشر 43
( خصائص العينة 2% تقريبا . ويوضح الجدول )41سنوات 

 وفق عدد سنوات الخبِّة بالمشروع.

 (: خصائص العينة من حيث عدد سنوات خبرة العمل في المشروع8الجدول )
 النسبة العدد الخبرة

 % 1,44 34 سنة

 %6,11 23 سنتان

 %6,42 42 ثلاث سنوات

 % 1,4 44 أربع سنوات فاكثر
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( أن نسبة من يملك خبِّة في 2يوضح الجدول )
%. في 16العمل بالمشروع لمدة ثلاث سنوات فأكثر بلغت 

%. كما 44،1حين نسبة حديثي العمل بالمشروع بلغت 
( درجة معرفة مقدمي برامج التطور المهت 4يبين الجدول )

بالمشروع عموما ، وخطة التطور المهت خصوصا ، ودرجة 
ثقتهم بنجاح المشروع على وجه العموم وخطة التطور المهت 

 المصاحب له على وجه الخصوص.

 بدرجة معرفتهم بالمشروع وخطة التطور المهني المصاحبة له(: تقدير العينة 9الجدول )

 الفقرة
 التقدير العام

 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

 قيمة "ت" نساء رجال قيمة "ت" علوم رياضيات الانحراف المتوسط

ما درجة معرفتك بمشروع "تطوير 
 ؟الرياضيات والعلوم الطبيعية" عموما  

61,3 12,1 61,3 61,3 -14,1 44,3 44,3 -46,4 

ما درجة ثقتك بنجاح المشروع لتحقيق 
 التطلعات التي يؤمل أن يحققها؟

44,3 16,1 42,3 41,3 43,4 61,3 26,3 -14,4** 

ما درجة معرفتك بخطة التطور المهت 
 المصاحبة للمشروع؟

34,3 61,1 44,3 34,3 -43,1 44,3 33,3 -43,1 

ثقتك بنجاح خطة التطور المهت ما درجة 
 التي تتبناها الوزارة حاليا ؟

14,3 61,1 14,3 43,3 -21,1 46,3 66,3 -61,4** 

 1،14،  **دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 1،14*دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 
 

( أن متوسط تقدير عينة 4يلحظ من الجدول )
انت "عالية"، حيث بلغ البحث درجة معرفتهم بالمشروع ك

، كما صنفت جميع أفراد العينة درجة 3،61متوسط ذلك 
المعرفة بين الدرجة "المتوسطة" إلى "العالية"، وبالتالي لم 
يستبعد أي منهم في تحليل بقية أجزاء هذا البحث. كما 
عبِّت العينة بثقتها بنجاح المشروع بدرجة "عالية"، وبمتوسط 

أن خطة التطور المهت  . كما يلحظ3،44حسابي بلغ 
المصاحبة للمشروع كانت واضحة لعينة البحث، وذلك 

، إلا 3،34بدرجة "متوسطة"، حيث بلغ متوسطها الحسابي 
أن متوسط الثقة بنجاح هذه الخطة كان "عاليا " وبمتوسط 

. كما أظهرت النتائج عدم وجود فروق 3،14حسابي بلغ 
تغيرات السابقة يمكن أن دالة إحصائيا  في تقدير أفراد العينة الم

تعزى إلى متغير التخصص. في حين وجدت فروق دالة 

حصائيا  لصالح العينة من النساء نحو ثقتهنّ بنجاح المشروع، إ
 وخطة التطور المهت.
ما تقدير مقدمي برامج التطور المهت  إجابة السؤال الثاني:

 حاجات التطور المهت لمعلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم؟
وهل تختلف تقديراتهم باختلاف التخصص )رياضيات، 

 وعلوم(، والجنس )رجال، ونساء(؟
توضح استجابات مقدمي برامج التطور المهت في 

( أن درجة تقدير معرفتهم بحاجات التطور 41الجدول )
، وهذا 3،42المهت للمعلمين "عالية"، وبمتوسط حسابي بلغ 

حقة عن بنود هذا يعطي مؤشرا  عن مصداقية الإجابات اللا
 السؤال.
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 (: درجة تقدير العينة معرفتها بحاجات التطور المهني للمعلمين11الجدول )

 الفقرة

 التقدير العام
 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

المتوس
 ط

الانحرا
 ف

رياضيا
 ت

 قيمة "ت" نساء رجال قيمة "ت" علوم

التطوير المهت ما درجة معرفتك بحاجات 
 للمعلمين؟

42,3 43,1 14,3 64,3 -31,3* 14,3 64,3 -41,3** 

ما مدى تلبية وزارة التربية والتعليم حاجات 
 المعلمين في التطوير المهت في الوقت الحالي؟

23,3 44,1 24,4 44,4 61,4 43,4 41,4 -41,3* 

ما مدى حاجة المعلمين إلى التطور المهت في 
ية التخصصية )رياضيات، المجالات العلم

 فيزياء،كيمياء، أحياء( عموما ؟

24,3 44,1 26,3 44,3 -34,4 23,3 41,3 -142,1 

ما مدى حاجة المعلمين إلى التطور المهت في 
 المجالات التربوية عموما ؟

44,3 11,1 44,3 42,3 -44,1 23,3 41,3 431,4 

 14,1إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من ،  **دال 14,1*دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من  

( أن تقدير مقدمي برامج 41يوضح الجدول )
التطور المهت للمعلمين والمعلمات مدى تلبية وزارة التربية 
والتعليم حاجات المعلمين والمعلمات كانت بدرجة 

. كما أن تقدير 4،23"متوسطة"، وبمتوسط حسابي بلغ 
 برامج التطور المهت  العينة حاجة المعلمين والمعلمات إلى

كانت بدرجة "عالية"، حيث بلغ المتوسط الحسابي لتقدير 
. 3،24حاجة التطور المهت إلى المجالات العلمية التخصصية 
. 3،44في حين بلغ المتوسط الحسابي للمجالات التربوية 

وتظهر النتائج أن تقدير المختصين بالعلوم درجة معرفتهم 
د عن تقدير نظرائهم المختصين بحاجات التطور المهت تزي

بالرياضيات بمستوى دال إحصائيا . كما أن تقدير العينة من 
النساء تزيد بفرق دال إحصائيا  عن نظرائهن من الرجال 
لدرجة معرفتهم بالحاجات، وكذلك درجة تلبية وزارة التربية 

( تقدير مقدمي برامج 44تلك الحاجات. ويبين الجدول )
ت معلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم التطور المهت حاجا

 إلى مجالات التطور المهت المختلفة.

 (: درجة تقدير العينة حاجات المعلمين والمعلمات إلى برامج التطور المهني11الجدول )

 العبارة

 التقدير العام
 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

الترتي
 ب

 المتوسط
الانحرا
 ف

رياضيا
 ت

 علوم
قيمة 
 "ت"

 قيمة "ت" نساء رجال

استخدام المعامل واليدويات في 
 التدريس.

4 24,3 44,1 41,3 24,3 26,4 44,3 24,3 1011 

 1046- 3044 3022 1041 3024 3024 44,1 3024 4 تنمية التفكير والإبداع لدى المتعلمين.

 41,1- 3024 3024 31,1- 3024 3021 11,1 3024 4استخدام أساليب التقو  الحقيقي 
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 العبارة

 التقدير العام
 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

الترتي
 ب

 المتوسط
الانحرا
 ف

رياضيا
 ت

 علوم
قيمة 
 "ت"

 قيمة "ت" نساء رجال

 الخ(.)مثل: ملف الانجاز،..

ستراتيجيات ومداخل ااستخدام 
 تدريسية تتفق مع فلسفة المشروع.

4 3024 42,1 3022 3024 44,1 3044 3046 3041** 

دمج التقنية في تدريس الرياضيات 
 والعلوم.

4 3021 11,1 3026 3044 4024 3021 3024 -1014 

مية والرياضية لدى تطور المفاهيم العل
 المتعلمين.

6 3042 14,1 3044 3044 -44,1 3044 3026 -4043 

 46,1- 3024 3042 42,1- 3042 3044 11,1 3042 6 تقو  تعلم المتعلمين.
ستراتيجيات ومداخل؛ لتدريس اتطبيق 

موضوعات علمية محددة )مثل: 
 التفاضل، والخلية، والمغناطيسية،..الخ(. 

2 3044 14,1 3044 3044 -44,1 3041 3024 -3043** 

 4041 3041 3042 23,1 3044 3044 44,1 3044 4 التخطيط للتدريس.

تعليم ذوي الحاجات الخاصة )مثل: 
موهوبون، وصعوبات تعلم، وإعاقة 

 سمعية أو بصرية،...الخ(.

41 3044 43,1 3021 3064 3014* 3061 3024 -4044** 

 التكامل بين الرياضيات والعلوم في
 تدريس المفاهيم العلمية والرياضية.

41 3044 12,1 3062 3044 -64,1 3061 3021 -3041** 

 11,1 3064 3043 11,1 3062 3044 14,1 3041 43 خصائص وطبيعة المتعلمين.
 4041 3064 3044 4011 3064 3043 43,1 3062 44 ربط المحتوى بحياة المتعلمين الواقعية.

خارج الصف  تعليم الرياضيات والعلوم
والمدرسة )مثل: الرحلات، والزيارات 

 العلمية،...الخ(.

41 3066 44,1 3064 3044 -4043 3066 3043 -1064 

مهارات الأسئلة الصفية، والحوار داخل 
 الصف

44 3061 41,1 3064 3061 42,1 3044 3041 -3046* 

نظريات التعلم )مثل: البنائية، والبنائية 
 ،...الخ(. الاجتماعية، والسلوكية

46 3064 44,1 3064 3061 41,1 3043 3014 3024** 

ربط الرياضيات والعلوم بفروع المعرفة 
الأخرى )اجتماعات، ولغة عربية، 

 وحاسب آلي ،...الخ(.

44 3044 44,1 3012 3044 -44,1 3041 3044 1044 

معرفة فلسفة وبنية السلسلة المتبناة من 
 المشروع.

42 3014 66,1 3014 3041 - 4033 3041 3034 4041** 
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 العبارة

 التقدير العام
 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

الترتي
 ب

 المتوسط
الانحرا
 ف

رياضيا
 ت

 علوم
قيمة 
 "ت"

 قيمة "ت" نساء رجال

 4022- 3044 3011 44,1 3014 3041 44,1 3012 44 مهارة إدارة الصف.

 14,1،  **دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 14,1*دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 
( أن تقدير عينة البحث درجة 44يبين الجدول )      

مجالات التطور المهت  حاجات المعلمين والمعلمات إلى جميع 
جاءت بدرجة "عالية"، إلا أن أكثرها حاجة كانت: 
"استخدام المعامل واليدويات في التدريس"، و"تنمية التفكير 
والإبداع لدى المتعلمين"، و"استخدام أساليب التقو  

ستراتيجيات ومداخل تدريسية تتفق االحقيقي"، و"استخدام 
ة في تدريس الرياضيات مع فلسفة المشروع"، و"دمج التقني

والعلوم". في حين كانت أقل الحاجات تقديرا  على النحو 
: "مهارة إدارة الصف"، و"معرفة فلسفة وبنية السلسلة تيالآ

المتبناة من المشروع"، و"ربط الرياضيات والعلوم بفروع المعرفة 
 الأخرى". 

ولم تظهر النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين        
ابات أفراد العينة بناء على التخصص )رياضيات وعلوم( إج

كان إذ  سوى في الحاجة إلى "تعليم ذوي الحاجات الخاصة"، 
تقدير المختصين بالرياضيات أعلى من المختصين بالعلوم. في 
حين أظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في 
تقدير مقدمي برامج التطوير المهت حاجات المعلمين 

المعلمات تعزى إلى متغير الجنس في سبع حاجات، أربع و 
منها جاءت لصالح العينة من النساء، وهي: "تطبيق 

ستراتيجيات ومداخل؛ لتدريس موضوعات علمية محددة "، ا
و"تعليم ذوي الحاجات الخاصة"، و"التكامل بين الرياضيات 
والعلوم في تدريس المفاهيم العلمية والرياضية"، و"مهارات 

سئلة الصفية، والحوار داخل الصف". في حين ثلاث منها الأ
جاءت لصالح العينة من الرجال، وهي: "استخدام 

ستراتيجيات ومداخل تدريسية تتفق مع فلسفة المشروع"، ا

و"نظريات التعلم"، و"معرفة فلسفة وبنية السلسلة المتبناة من 
 المشروع".

حة والتي لم كما أضافت العينة عددا  من الحاجات المقتر      
، وكان أبرزها "تطوير المهارات البحثية ةترد في الاستبان

للمعلم"؛ ليتمكن من عمل البحوث الإجرائية، والحاجات 
المتعلقة بالتنمية الذاتية للمعلم، و"إصدار أدلة مساعدة تطوير 
مهارات المعلمين" في جوانب محددة، مثل: إجراء التجارب 

تمرينات الرياضية. أمّا بقية المعملية، وحلول المسائل وال
المقترحات فتندرج عموما  تحت الحاجات المحددة في 

، وكان من أبرزها اقتراح الحاجة إلى برامج تركز على ةالاستبان
فلسفة التقو  المنسجمة مع المشروع، وتطوير مهارات التفكير 
الناقد تحديدا . كما أكدت بعض المقترحات الحاجة إلى 

 موضوعات عملية محددة، كما ينبغي التطور المهت في
ستراتيجيات تدريسها، مثل )الجبِّ، والإحصاء االاهتمام ب

والاحتمالات(. وقد جاءت مقترحات أخرى لا يمكن 
تصنيفها ضمن حاجات التطور المهت للمعلم تصنيفا  مباشرا ، 
مثل: تهيئة البنية التحتية للمدارس، والتجهيزات التربوية، 

تقنيات التعليم المصاحبة، مع أهميتها في مثل: المعامل، و 
 تطوير تعلم وتعليم الرياضيات والعلوم.

ما تقدير مقدمي برامج التطور المهت  إجابة السؤال الثالث:
درجة ممارسة معلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم نشاطات 
التطور المهت؟ وهل تختلف تقديراتهم باختلاف التخصص 

 نس )رجال، ونساء(؟)رياضيات، وعلوم( ، والج

( أن تقدير مقدمي برامج 43يوضح الجدول ) 
التطور المهت درجة ممارسة معلمي ومعلمات الرياضيات 
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 .34,3"متوسطة"، وبمتوسط حسابي بلغ والعلوم لنشاطات التطور المهت المختلفة كان بدرجة 

 ي يمارسها المعلمون والمعلمات(: تقدير العينة بدرجة معرفتهم بنشاطات التطور المهني الت12الجدول )

 الفقرة

 التقدير العام
 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

 المتوسط
الانحرا
 ف

رياضيا
 ت

 قيمة "ت" نساء رجال قيمة "ت" علوم

ما درجة معرفتك بالنشاطات التي يمارسها 
 المعلمون حاليا  لتطوير أدائهم المهت؟

3034 61,1 3031 3033 314,1 3042 3041 -4011 

تعدّ  هذه الدرجة منطقية نظرا  لأن الكثير من 
نشاطات التطور المهت تصنف على أنها ذاتية المصدر، وقد 
يصعب على مقدمي البِّامج تحديدها، وإن كان يعول على 
خبِّة العينة بالتعامل مع المعلمين والمعلمات، باعتبار ذلك 

% من العينة 3,21م، حيث بين جزءا  رئيسا  من مهامه
اعتمادهم على تقديرهم وفق لقاءاتهم المتكررة مع المعلمين 

% منهم 2,62وإشرافهم المباشر عليهم. في حين اعتمد 

أيضا  على ملاحظتهم الشخصية للمعلمين في الصفوف 
% منهم أن من مصادرهم قراءتهم 4,44الدراسية، وأضاف 

 علمين. للتقارير الميدانية عن حاجات الم
( تقدير مقدمي برامج التطوير 44ويظهر الجدول )

المهت درجة ممارسة معلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم 
 لنشاطات التطور المهت.

 ( تقدير مقدمي برامج التطوير المهني درجة ممارسة المعلمين والمعلمات نشاطات التطور المهني11الجدول )

 العبارة
 التقدير العام

 للفروق بين المتوسطات بناء على اختبار )ت(

 الجنس التخصص

 قيمة ت نساء رجال قيمة ت علوم رياضيات الانحراف المتوسط الترتيب

الاستفادة من تقارير وتوجيهات المشرف 
 التربوي.

4 14 ,3 64,1 41,3 44,4 13,3* 21,4 44,3 -42,4** 

المشاركة في برامج تدريبية في تعليم 
 م.الرياضيات والعلو 

3 43,4 23,1 24,4 46,4 -44,1 46,4 24,4 44,4 

المشاركة في ور  العمل التخصصية في 
 مجالات الرياضيات والعلوم.

4 42,4 21,1 44,4 21,4 -12,1 62,4 21,4 -34,4 

 1046- 42,4 64,4 14,1- 44,4 41,4 41,1 44,4 1 المشاركة في ور  العمل التربوية.

لمين آخرين تبادل الزيارات الصفية مع مع
 من داخل، أو خارج المدرسة.

4 41,4 24,1 42,4 61,4 34,4 41,4 24,4 -23,3** 

المشاركة الهادفة في المنتديات الإلكترونية 
 ذات العلاقة )مؤسس،، أو مشارك(.

6 43,4 41,1 44,4 43,4 -44,1 41,4 44,4 -43,4** 

القراءات  المتخصصة )ذات العلاقة 
 و تعليمهما(.بالرياضيات والعلوم، أ

4 44,4 61,1 44,4 44,4 -14,1 34,4 61,4 -41,4** 

المتابعة الواعية للمستجدات ذات العلاقة 
 عبِّ وسائل الإعلام المختلفة.

2 44,4 44,1 44,4 44,4 -44,1 13,4 21,4 -44,4** 

 431,1 42,4 34,4 14,1- 34,4 34,4 44,1 34,4 4مواصلة الدراسة في تخصص تربوي، أو 
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 العبارة
 التقدير العام

 للفروق بين المتوسطات بناء على اختبار )ت(

 الجنس التخصص

 قيمة ت نساء رجال قيمة ت علوم رياضيات الانحراف المتوسط الترتيب

 علمي.

الاطلاع على المستجدات التربوية والعلمية 
بمتابعة الدوريات والمجلات العلمية 

 المتخصصة.

4 34,4 64,1 32,4 44,4 1024 11,4 43,4 -1044** 

المشاركة الهادفة في شبكات التواصل 
الاجتماعي )الفيس بوك، وتويتر، 

 ومجموعات بريدية، وغيرها(.

44 31,4 21,1 33,4 44,4 33,1 12,4 41,4 -16,3** 

حضور المؤتمرات، أو الندوات، أو المحاضرات 
سواء أكان ذلك في المجال التربوي، أم 

 التخصصي.

43 13,4 24,1 14,4 11,4 42,1 41,1 14,4 -4024** 

التواصل الشخصي مع خبِّاء في مجال 
 التعليم، أو مجال التخصص العلمي.

43 13,4 23,1 44,4 46,1 46,4 41,1 44,4 -3014** 

تكوين مجموعات تطور مهت لتبادل الخبِّات 
 والتجارب.

41 41,1 26,1 14,4 24,1 62,4 46,1 34,4 -61,4** 

كتابة تقارير تقويمية ذاتية عن الممارسات 
 التدريسية.

44 22,1 22,1 43,1 24,1 44,1 44,1 14,4 -41,3** 

التعاون مع جهات، أو أفراد في إجراء 
 صية.أبحاث تربوية، أو علمية تخص

46 66,1 23,1 64,1 64,1 44,1 43,1 24,1 -41,3** 

إجراء البحوث الإجرائية عن الممارسات 
 التدريسية الشخصية.

44 44,1 42,1 64,1 44,1 42,4 16,1 44,1 -42,3** 

 14,1،  **دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 14,1*دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 
 

أن تقدير مقدمي برامج  (44يظهر الجدول )
التطور المهت درجة ممارسة المعلمين والمعلمات نشاطات 
التطور المهت جاءت متراوحة ما بين الدرجة "الضعيفة"، 
إلى"المتوسطة"، وكان أكثرها ممارسة: "الاستفادة من تقارير 
وتوجيهات المشرف التربوي"، والمشاركة في "البِّامج 

تخصصية"، و"ور  العمل التدريبية"، و"ور  العمل ال
التربوية"، و"تبادل الزيارات الصفية مع معلمين آخرين من 
داخل، أو خارج المدرسة" . في حين كانت أقلها ممارسة 
النشاطات التي تعتمد على جهود المعلم الذاتية بالدرجة 
الأولى، ومن أبرزها: "إجراء البحوث الإجرائية عن الممارسات 

التعاون مع جهات، أو أفراد في التدريسية الشخصية"، و"
إجراء أبحاث تربوية، أو علمية تخصصية"، و"كتابة تقارير 

تقويمية ذاتية عن الممارسات التدريسية"، و"تكوين مجموعات 
تطور مهت لتبادل الخبِّات والتجارب"، و"التواصل الشخصي 
مع خبِّاء في مجال التعليم، أو مجال التخصص"، و"حضور 

ندوات، أو المحاضرات سواء أكان ذلك في المؤتمرات، أو ال
 المجال التربوي، أم التخصصي".

ت النتائج عدم وجود فروق دالة إحصائيا  نكما بي
في تقدير مقدمي برامج التطور المهت لمعلمي ومعلمات 
الرياضيات عن زملائهم المختصين في العلوم سوى ممارسة 

شرف واحدة، وهي "الاستفادة من تقارير وتوجيهات الم
التربوي". أمّا الفروق بناء على متغير الجنس فقد أظهرت 
النتائج وجود فروق دالة إحصائيا  في جميع الممارسات لصالح 
النساء، ماعدا ثلاث ممارسات، وهي: "المشاركة في برامج 
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تدريبية في تعليم الرياضيات والعلوم"، و"المشاركة في ور  
العلوم"، العمل التخصصية في مجالات الرياضيات و 

و"المشاركة في ور  العمل التربوية"، و"مواصلة الدراسة في 
 تخصص تربوي، أو علمي".

ما أبرز مصادر نشاطات التطور المهت  إجابة السؤال الرابع:
لمعلمي ومعلمات الرياضيات والعلوم التي ينبغي أن يركز عليها 

 المشروع حسب رأي مقدمي برامج التطوير المهت؟ وهل

أيهم باختلاف التخصص )رياضيات، وعلوم(، يختلف ر  
 والجنس )رجال، ونساء(؟ 

( أن تقدير مقدمي برامج التطور 41يوضح الجدول )
المهت درجة أهمية مصادر التطور المهت لمعلمي ومعلمات 
الرياضيات والعلوم، والتي ينبغي أن تعطى أولوية في توجيه 

اوحا  ما بين المعلمين والمعلمات؛ للاستفادة منها، جاء متر 
 الدرجة "المتوسطة" إلى"العالية".

 

 (: تقدير العينة درجة أهمية إسهام مصادر التطور المهني في تلبية حاجات المعلمين والمعلمات11الجدول )

 العبارة
 التقدير العام

 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

 قيمة ت نساء رجال قيمة ت علوم اترياضي الانحراف المتوسط الترتيب

 21,3 14,1 42,3 4 المشرف التربوي.
41,

3 
12,3 41,3 24,3 -21,4 

برامج تنظم على مستوى إدارة التعليم 
 )دورات، ور  عمل،...إلخ(.

4 42,3 14,1 21,3 
46,

3 
44,1 44,3 24,3 -24,1 

الخبِّاء والمختصون في الرياضيات 
 والعلوم، أو تعليمهما.

4 43,3 46,1 44,3 
41,

3 
32,1 64,3 26,3 -34,3** 

برامج تنظم على مستوى الوزارة 
)مؤتمرات، دورات، ور  

 عمل،...إلخ(.

1 62,3 44,1 64,3 
64,

3 

-
34,1 

64,3 41,3 -44,1 

زملاء المهنة )التواصل المباشر مع 
معلمي العلوم داخل المدرسة، أو 
خارجها فيما يختص بتعليم الرياضيات 

 والعلوم(.

1 62,3 41,1 41,3 
34,

3 
14,1 46,3 24,3 -44,4** 

برامج تنظم على مستوى المدرسة  
 )دورات، ور  عمل،...إلخ(.

6 44,3 61,1 42,3 
64,

3 

-
44,1 

43,3 41,3 -12,3** 

المصادر الذاتية )مثل: قراءة الكتب، 
 المجلات، الدوريات،...إلخ(.

4 43,3 44,1 61,3 
14,

3 
42,4 41,3 41,3 -44,1** 

لمؤسسات والجمعيات العلمية ا
 التربوية. 

2 11,3 43,1 42,3 
14,

3 

-
14,4 

14,3 64,3 -41,3** 

المناقشات في المنتديات التربوية 
 الإلكترونية.

4 13,3 64,1 41,3 
44,

3 

14,3*
* 

32,3 64,3 -64,4** 
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 العبارة
 التقدير العام

 اختبار )ت( للفروق بين المتوسطات بناء على

 الجنس التخصص

 قيمة ت نساء رجال قيمة ت علوم اترياضي الانحراف المتوسط الترتيب

كتابة تقارير تقويمية ذاتية عن 
 الممارسات التدريسية.

4 13,3 64,1 11,3 
11,

3 

-
42,1 

44,3 62,3 -44,4** 

إجراء البحوث الإجرائية عن 
 الممارسات التدريسية الشخصية.

44 44,3 44,1 11,3 
41,

3 
44,1 41,3 44,3 -14,3** 

 43,3 44,1 44,3 43 الجامعات.
42,

3 

-
44,1 

14,3 41,3 -44,4 

مواصلة الدراسة في تخصص تربوي، 
 أو علمي.

44 44,3 43,1 46,3 
44,

3 
43,1 41,3 44,3 -44,4** 

التدريب عن بعد بطريقة منهجية 
 ومنظمة.

41 43,3 43,1 41,3 
44,

3 
44,1 36,3 41,3 -43,3** 

شبكات التواصل الاجتماعي )الفيس 
بوك، وتويتر، ومجموعات بريدية، 

.)... 

41 43,3 44,1 42,3 
34,

3 
12,4 34,3 46,3 -44,3** 

 33,3 42,1 34,3 46 المؤسسات الأهلية.
34,

3 

-
44,1 

34,3 14,3 -43,3 

 41,3 44,1 34,3 46 وسائل الإعلام المختلفة.
34,

3 
24,1 43,3 44,3 -44,1** 

 14,1،  **دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 14,1*دال إحصائيا  عند مستوى، أو أقل من 
 

( أن تقدير مقدمي 41تظهر النتائج في الجدول )
ور المهت في برامج التطوير المهت أهمية إسهام مصادر التط

تلبية حاجات التطور المهت للمعلمين والمعلمات جاءت 
بدرجة "عالية"، لصالح ثلاثة عشر مصدرا  من أصل سبعة 
عشر مصدرا ، وجاءت بقية المصادر بدرجة "متوسطة". 

: "المشرف تيوعدّت العينة أهم تلك المصادر على النحو الآ
ى مستوى الوزارة، ة التي تقدم عليبيالتربوي"، و"البِّامج التدر 

أو إدارة التعليم، أو المدرسة"، و"المختصون بالعلوم 
والرياضيات"، و"زملاء المهنة"، و"المصادر الذاتية: كقراءة 
الكتب، والمجلات، والدوريات"، و"المؤسسات والجمعيات 
العلمية التربوية"، و"المناقشات في المنتديات التربوية 

قويمية ذاتية عن الممارسات الإلكترونية"، و"كتابة تقارير ت
التدريسية"، و"إجراء البحوث الإجرائية عن الممارسات 
التدريسية الشخصية"، و"الجامعات"، و"مواصلة الدراسة في 
تخصص تربوي، أو علمي". وأمّا تقدير العينة أقل المصادر 

: "وسائل الإعلام المختلفة"، تيأهمية فكان على النحو الآ
و"شبكات التواصل الاجتماعي  و"المؤسسات الأهلية"،

الإلكترونية"، و"التدريب عن بعد بطريقة منهجية ومنظمة"، 
 وجاء تقدير جميعها بدرجة "متوسطة". 

كما أظهرت النتائج وجود فرق دال إحصائيا  في        
تقدير أهمية مصدر "المناقشات في المنتديات التربوية 

ياضيات. أمّا الإلكترونية"، وذلك لصالح المختصين في الر 
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الفروق بناء على متغير الجنس، فقد بينت النتائج وجود فروق 
 في تقدير أهمية جميع المصادر يندالة إحصائيا  بين العينت

: "المشرف تيلصالح النساء، ماعدا خمس ممارسات تمثلت بالآ
التربوي"، و"برامج تنظم على مستوى إدارة التعليم"، و"برامج 

ة"، و"الجامعات"، و"المؤسسات تنظم على مستوى الوزار 
 الأهلية".

 مناقشة النتائج:
تظهر خصائص مقدمي برامج التطور المهت لمعلمي 
ومعلمات العلوم والرياضيات حصولهم على درجة 

تحمل  ىالبكالوريوس على الأقل، كما أن غالبيتهم العظم
مؤهلا  تربويا ، وكذلك لدى أفراد العينة خبِّة ميدانية واسعة في 

% تقريبا  خبِّة تزيد عن عشر 41إن لدى  إذل التربوي، العم
سنوات، وهذا يؤكد عدّ الخبِّة الميدانية أساسا  مهما  في اختيار 

إن الخبِّة تضفي  إذمقدمي برامج التطور المهت للمشروع، 
ن لدى إعلى مقدم البِّامج رصيدا  من التجربة والمعرفة . كما 

% من العينة 24ستمر ا فقدالعينة تجربة جيدة في المشروع، 
في المشاركة بالمشروع منذ بداية تعميم تطبيقه. في حين شارك 
بعض أفراد العينة في مراحل التخطيط والتجريب قبل التعميم، 
وهذه النسب تدل على استمرار المشروع في المحافظة على 
مقدمي برامج التطور المهت، والتوسع التدريجي في اختيارهم 

 لمشروع على الصفوف الدراسية. وفق مراحل تطبيق ا
كما تظهر نتائج البحث تنوع مقدمي برامج 
التطور المهت وفق تخصصات رئيسة وفرعية، حيث توزعوا 
توزعا  متناسبا  بين تخصصي الرياضيات والعلوم، كما مُثلت 
تخصصات العلوم الفرعية )فيزياء، وكيمياء، وأحياء( تمثيلا  

أن التنوع بين الرجال والنساء  مناسبا . إضافة إلى ذلك؛ نجد 
كان متوازنا  أيضا ، وهذا يساعد على الإشراف، وتنفيذ برامج 
التطور المهت بدرجة أكثر فاعلية؛ لقيام نظام التعليم في 

 المملكة على فصل البنين عن البنات في التعليم.

كما تعطي نتائج هذا البحث مؤشرا  على إحاطة 
، وهذا يعطي مصداقية مقدمي البِّامج بالمشروع عموما  

لإجابة العينة عن أسئلة هذا البحث، ومن ثم لم يستبعد أي 
منهم في تحليل بياناته. إلا أنه يلحظ أن خطة التطور المهت 
المصاحبة للمشروع لم تكن واضحة بدرجة كافية للعينة، وهذا 
يعدّ خللا  ينبغي تداركه، فإذا كانت هذه الخطة غير واضحة 

لتطور المهت، فكيف يتمكنون من توجيه لمقدمي برامج ا
ستراتيجية واضحة. وهذه االمعلمين نحو تحسين ممارساتهم وفق 

النتيجة تدعم ما توصلت إليه دراسة الزغيبي وبن سلمه 
(Alzaghibi & Bin Salamah, 2011)  في بيانها أن التركيز

في المشروع كان منصبا  على مواءمة المنتجات التعليمية، ولم 
جوانب التطور المهت للمعلمين على نحو كاف. وعلى  يراع

الرغم من أن هذه الخطة غير واضحة بدرجة "عالية" لدى 
مقدمي برامج التطور المهت، فإن ثقتهم بنجاحها كانت 
"عالية"، وقد يكون مرد هذا التفاؤل إلى ثقتهم بأنفسهم، 

. وكانت ثقة هاومسؤوليهم في وضع الخطة المناسبة وتنفيذ
ينة من النساء بنجاح المشروع وخطته للتطور المهت أكبِّ الع

من الرجال بفرق دال إحصائيا ، مع أن ثقة الجميع كانت 
 بدرجة "عالية".

ومما يلحظ تعدد جهات تقد  برامج التطور المهت 
في المشروع، والمتمثلة بالإدارة العامة للتدريب والابتعاث في 

فذ للمشروع. وإذا أخذنا في الوزارة، وبيت الخبِّة المحلي المن
الحسبان دور الإشراف التربوي، ومطوري المناهج في متابعة 
تنفيذ المشروع والإشراف الميداني على المعلمين والمعلمات، 
وكل على حدة يمثل إدارة مستقلة بذاتها. وهذا يدل على 
اهتمام كبير من جهة، ومن جهة أخرى يتطلب هذا التعدد 

عالم، بحيث يشارك فيها الجميع من تصميم خطة واضحة الم
جهات إشرافية، والمعلمين، ومقدمي البِّامج، وبشراكة فاعلة 
مع الجامعات، ومؤسسات المجتمع المختلفة. كما أكدت على 
هذا التوجه عدد من الدراسات والمشاريع ذات العلاقة 
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(Wallace & Loughran, 2012; Hamos, et al., 2009; 

Cochran-Smith & Fries, 2008; Lee, 2005). 
كما أوضحت نتائج البحث تقدير مقدمي برامج         

التطور المهت معرفتهم بحاجات التطور المهت للمعلمين 
الدعم المهت لهم،  نيشرفون عليهم، ويقدمو  نوالمعلمات الذي

بأنها "عالية"، كما أكدت العينة على إطلاعها ومعرفتها 
يمارسها المعلمون والمعلمات  التي تبنشاطات التطور المه

بدرجة "متوسطة". وتعدّ  هذه الدرجة مقبولة؛ وذلك نظرا  
من نشاطات التطور المهت تصنف على أنها ذاتية  ا  لأن كثير 

المصدر، وقد يصعب على مقدمي البِّامج تحديدها، وإن كان 
يعول على خبِّة العينة بالتعامل مع المعلمين والمعلمات، 

ن حاجات، بكون ذلك جزءا  رئيسا  من وتلمس ما لديها م
% منهم على اعتمادهم على 3,21مهامهم، حيث أكد 

لقاءاتهم المتكررة مع المعلمين، وإشرافهم المباشر عليهم. في 
% اعتمادهم أيضا  على ملاحظتهم 2,62 حين بين  

الشخصية للمعلمين في الصفوف الدراسية، وأضاف 
للتقارير الميدانية % منهم أن من مصادرهم قراءتهم 4,44

عن حاجات المعلمين، إضافة إلى تملكهم الخبِّة الميدانية 
الواسعة، والمعرفة بالمشروع، وتنوع تخصصاتهم وجنسهم 
بنسب متوازنة. وهذه كلها مؤشرات تعطي ثقة بالنتائج 
المتحصلة من تقديراتهم حاجات ونشاطات التطور المهت 

ات العينة أن وزارة للمعلمين والمعلمات. كما أوضحت تقدير 
التربية والتعليم لم تلب حاجات التطور المهت للمعلمين 
والمعلمات على نحو كاف، والتي ينبغي أن تصاحب هذا 
المشروع، حيث كان تقدير هذا الإسهام بدرجة "متوسطة"، 

، وهذا يؤكد على ما توصل إليه 23,4وبمتوسط حسابي بلغ
للمشروع لم يحظ هذ البحث بأن التطور المهت المصاحب 

 بعناية كافية. 
وبينت النتائج أن معرفة المختصين بالعلوم بحاجات        

التطور المهت تزيد عن نظرائهم المختصين بالرياضيات بفرق 
دال إحصائيا ، كما تزيد معرفة النساء عن الرجال بفرق دال 

إحصائيا ، وكذلك في تقديرهن جهود وزارة التربية والتعليم في 
ة تلك الحاجات، بيد أن هذه الدلالات لا تعطي دلالة تلبي

إن جميع المتوسطات جاءت في الفئة  إذة معتبِّة، يتطبيق
نفسها، سواء أكانت درجة المعرفة "عالية"، أم درجة مدى 

 تلبية الوزارة للحاجات "متوسطة".
وأكدت نتائج البحث حاجة معلمي ومعلمات        

تطور مهت سواء أكان ذلك في الرياضيات والعلوم إلى برامج 
المجالات التخصصية )المحتوى العملي(، أم التربوية بدرجة 
"عالية"، إلا أن تقدير هذه الحاجة على مستوى المجالات 
التخصصية كان أعلى من التربوية، وهذا يؤكد على ما 

( في أن تقدير 3143توصلت إليه دراسة البلوي وغالب )
اجات إلى برامج تساعد معلمي ومعلمات الرياضيات الح

على تطوير معرفتهم العلمية بمجال التخصص الذي يدرسونه 
أعلى من المجالات التربوية. وقد يكون مرد هذا إلى تضمين 
المشروع موضوعات علمية لم تكن بالكتب السابقة التي 
اعتاد المعلمون والمعلمات على تدريسها، إضافة إلى وجود 

أضيفت وقد تتعارض مع  بعض المستجدات العلمية التي
هـ(.  4144بعض الحقائق العلمية بالكتب السابقة )الشايع، 

كما أكدت على هذه الحاجة دراسات حددت الحاجات 
ة لمعلمي الرياضيات والعلوم بالمملكة حتى قبل تطبيق يبيالتدر 

؛ ياركندي وغنيم، 3141هذا المشروع )الطناوي والعرفج، 
لتوجه العالمي بالتركيز على (. وهذه النتيجة تتسق مع ا4444

برامج التطور المهت التي تتناول الجانب التخصصي، وعدم 
الاقتصار على برامج التطور المهت في الجوانب التربوية 
(Fischer,  Borowski, & Tepner, 2012; Moyer-

Packenham, et al., 2011; White, Branca, & 

Mitchelmore, 2004)  حاجة المعلمين  . وبينت النتائج أيضا
والمعلمات "العالية" إلى برامج تساعد على تطبيق 

ستراتيجيات تدريسية لمحتوى علمي محدد، وهذا ما أكدت ا
عليه دراسات حديثة راجعت عددا  كبيرا  من برامج التطور 
المهت المقدمة إلى معلمي الرياضيات والعلوم، ووجدت أن 
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  ,Fischer)المعلمون ذلك من أبرز البِّامج التي يحتاج إليها 

Borowski, & Tepner, 2012; Moyer-Packenham, at 

al.; 2011). 
كما أظهرت النتائج أن تقدير مقدمي برامج التطوير        

المهت جميع الحاجات الفرعية المندرجة تحت حاجات التطور 
المهت التربوية جاء بدرجة "عالية"، وهذا يؤكد على أن برامج 

زالت تحتاج   المقدمة إلى المعلمين والمعلمات ماالتطور المهت
يتها. وجاء على بإلى جهود كبيرة من وزارة التربية والتعليم لتل

رأس تلك الحاجات: "استخدام المعامل واليدويات في 
التدريس"، و"تنمية التفكير والإبداع لدى التلاميذ"، وهاتان 

ا معلمو الحاجتان كانتا من أبرز الحاجات التي أشار إليه
(. وجاءت 3143ومعلمات الرياضيات )البلوي وغالب، 

حاجة "استخدام أساليب التقو  الحقيقي"، و"استخدام 
ستراتيجيات ومداخل تدريسية تتفق مع فلسفة المشروع"، في ا

المرتبة التالية. ويلحظ أن تقدير المختصين من الرجال هذه 
، على الحاجة ملحة أكثر من النساء بفرق دال إحصائيا  

الرغم من أن الجميع قدرها بدرجة "عالية". ولا شك أن 
هاتين الحاجتين تعدان من أساسات التدريس، وتتأكد 
الحاجة إليهما مع فلسفة التدريس البنائي التي يتبناها 

ستراتيجيات  االمشروع؛ مما يتطلب تطوير قدرات المعلمين في 
نتيجة مع ما التدريس والتقو  التي تتناولهما. وتتفق هذه ال

 Alzaghibi & Bin)توصلت إليه دراسة الزغيبي وبن سلمه 

Salamah, 2011)  بوجود قصور في اهتمام المشروع بهذا
الجانب. كما أن الدراسات السابقة قبل تطبيق المشروع 
أكدت أيضا  على جعلهما من أبرز احتياجات معلمي 

عرفج، ومعلمات الرياضيات والعلوم في المملكة )الطناوي وال
؛ 4444؛ ياركندي وغنيم، 3116؛ المجادعة، 3141

 هـ(.4114؛ بغدادي، 4444هـ؛ رفاع، 4134فلمبان، 
وجاءت الحاجة إلى مهارت "دمج التقنية في 

إن لهذه إذ تدريس الرياضيات والعلوم" في المرتبة التالية، 

الحاجة من هذا العصر دور محوري، وخاصة لأبناء هذا 
من الدراسات على هذا الأمر  الجيل، وقد أكدت عدد

؛ الدوسري، 3112هـ؛ الموسى والحربي، 4134)الغامدي، 
هـ(. وجاءت الحاجة إلى برامج تطور مهت تساعد 4136

المعلمين والمعلمات على "تطور المفاهيم العلمية والرياضية 
لدى المتعلمين" و"تقو  تعلمهم" بالمتوسط الحسابي ذاته. 

جتين ترابطا  كبيرا ، ففهم تطور التعلم ويلحظ ترابط هاتين الحا
المفاهيمي يتم عبِّ تقو  التعلم. وجاءت الحاجة إلى 

ستراتيجيات ومداخل لتدريس موضوعات علمية ا"استخدام 
محددة"؛ لتؤكد على أهمية هذه الحاجة التي نادت بها كثير من 

ستراتيجيات التدريس االدراسات ذات العلاقة، وعلى عكس 
تقدير المختصات أهمية هذه الحاجة يزيد عن  العامة، فكان

المختصين بفرق دال إحصائيا ، وهذا يوضح احتياج المعلمات 
لهذه البِّامج أكثر من المعلمين. تلا ذلك؛ الحاجة لمهارات 
"التخطيط للتدريس"، وتملك هذه المهارة يعدّ من أساسيات 

 إليهالتدريس الجيد، وهذه النتيجة تختلف مع ما توصلت 
(، التي أجريت قبل تعميم 3141اسة الطناوي والعرفج )در 

المشروع، بأن مهارة التخطيط كانت أقل المهارات حاجة 
لدى معلمات العلوم، وقد يعود هذا الاختلاف إلى كون 
فلسفة المشروع البنائية، وتنوع مصادر التعلم المصاحبة 
لتطبيقه، يتطلب تطوير مهارات المعلم بجوانب التخطيط 

 س.للتدري
وجاء تقدير المختصين بالرياضيات للحاجة لمهارات         

"تعليم ذوي الحاجات الخاصة" أعلى من نظرائهم بالعلوم 
بفرق دال إحصائيا ، كما أن تقدير النساء جاء بفرق دال 
إحصائيا  عن تقدير الرجال، وعلى الرغم من كون تقدير هذه 

أهمية هذه  الحاجة بدرجة "عالية" للجميع، وهذا يؤكد على
جاءت على رأس  إذالحاجة للمختصين بالرياضيات، 

الحاجات التربوية في تقدير معلمي ومعلمات الرياضيات 
(.  3143حسب ما توصلت إليه دراسة البلوي وغالب )
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كما بينت نتائج هذا البحث حاجة المعلمين والمعلمات إلى 
برامج تطور مهت تساعد في تلبية الحاجات المرتبطة 

الكتب المواءمة تشير  فإنكامل بين الرياضيات والعلوم"، "بالت
إلى هذا الأمر إشارة كبيرة، مما يؤكد على الحاجة إلى تطوير 
قدرات المعلمين بهذا الجانب، وكان تقدير الحاجة لدى 
النساء أكبِّ، وبفرق دال إحصائيا . وجاءت تقدير الحاجة إلى 

بط المحتوى التعرف على "خصائص وطبيعة المتعلمين"، و"ر 
بحياتهم الواقعية"، و"تعليم الرياضيات والعلوم خارج الصف، 
أو المدرسة"، و"ربط الرياضيات والعلوم بفروع المعرفة 
الأخرى"، بدرجات متقاربة إلى حد كبير؛ وذلك لترابط هذه 
الحاجات. في حين جاء التأكيد على حاجة "مهارات 

على أهمية هذا  الأسئلة الصفية والحوار داخل الصف"؛ لتؤكد
الجانب، وكانت الحاجة لدى المعلمات تزيد عن حاجة 

 المعلمين. 
وعلى الرغم من أن الحاجة إلى التعرف على "نظريات         

التعلم"، و"فلسفة وبنية السلسلة المتبناة بهذا المشروع" كان 
من المتوقع أن تكون على رأس الحاجات؛ فإن ترتيبها جاء 

ذلك إلى تركيز برامج التطور المهت التي متأخرا ، وقد يعود 
قدمت إلى المعلمين والمعلمات بدرجة كبيرة على هذين 

شعر مقدمي برامج التطوير المهت بعدم أهميتها أالجانبين؛ مما 
بالوقت الراهن بدرجة كبيرة، إلا أنه يلحظ تقدير الرجال يزيد 

ة بهذا عن تقدير النساء بفرق دال إحصائيا ، مما يتطلب العناي
الأمر للمعلمين عناية أكبِّ، وخاصة في الحاجة إلى "التعرف 

كانت درجة حاجة   إذعلى فلسفة وبنية السلسلة المتبناة"، 
المعلمين في فئة الحاجة "العالية"، وبمتوسط حسابي بلغ 

. في حين كانت درجة حاجة المعلمات إليها في فئة 41,3
. وكانت 34,3الحاجة "المتوسطة"، وبمتوسط حسابي بلغ 

أقل الحاجات في تقدير مقدمي برامج التطور المهت "مهارة 
إدارة الصف"، على الرغم أنها جاءت بدرجة "عالية"، وهذا 

سات السابقة التي تناولت اما أكدت عليه بعض الدر 

حاجات معلمي العلوم والرياضيات بعدم عدّ هذه الحاجة 
ت من الأولويات الملحة، حيث عدّها معلمو ومعلما

الرياضيات ضمن الأقل احتياجا  )البلوي وغالب، 
(،كما تتوافق هذه النتيجة مع الدراسات التي أجريت 3143

على معلمي الرياضيات قبل تطبيق المشروع )المجادعة، 
 (.4444؛ ياركندي وغنيم، 3116
أما بالنظر إلى ما يتعلق بمحور درجة ممارسة المعلمين        

المهت، فجاءت تقديرات مقدمي  والمعلمات نشاطات التطور
بين درجة  برامج التطور المهت جميع تلك الممارسات ما

الممارسة "الضعيفة" إلى "المتوسطة". وكان تقدير العينة لأكثر 
النشاطات ممارسة هي التي يعتمد تقديمها على مقدمي برامج 

: "الاستفادة من تيالتطور المهت بدرجة رئيسة، وتمثلت بالآ
وتوجيهات المشرف التربوي"، والمشاركة في "البِّامج تقارير 

التدريبية"، و"ور  العمل التخصصية"، و"التربوية"، و"تبادل 
الزيارات الصفية مع معلمين آخرين من داخل، أو خارج 
المدرسة". وقد يتبادر للذهن أن هذا التقدير قد يكون فيه 

نتائج تحيز لإبراز دورهم المحوري في تلك البِّامج، إلا أن 
الدراسات السابقة التي أجريت للغرض ذاته، وكانت العينة 
من المعلمين والمعلمات، توصلت إلى النتائج ذاتها )البلوي 

هـ(. وهذه 4144هـ، الشمراني وزملاؤه، 4144والراجح، 
تيجة لا تنسجم مع التوجهات الحديثة في برامج التطور نال

لتركيز على المهت التي تناشد بتنوع النشاطات، وعدم ا
 ,Quint, 2011; Moyer-Packenham)النشاطات التقليدية 

at al., 2011; Lee, 2005). 
الدراسة أن النشاطات التي تتطلب كما بينت نتائج        

مشاركة من جهات خارج إطار وزارة التربية والتعليم كانت 
: تيدرجة ممارستها "ضعيفة"، وهذه النشاطات تتمثل بالآ

"التعاون مع جهات، أو أفراد في إجراء أبحاث تربوية، أو 
علمية تخصصية"، و"تكوين مجموعات تطور مهت لتبادل 

"التواصل الشخصي مع خبِّاء في الخبِّات والتجارب"، و
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المجال التربوي، أو التخصصي"، و"مواصلة الدراسة في 
تخصص تربوي، أو علمي". وقد أكدت على أهمية هذه 

التي  الشراكة الكتابات والدراسات الحديثة في هذا المجال
تناولت تحليل برامج التطور المهت لمعلمي الرياضيات والعلوم، 

 ,Wallace & Loughran, 2012; Hamos)وأثبت فاعليتها 

at al., 2009; Lee, 2005) وهذا يؤكد على أهمية بث الوعي .
لدى المعلمين والمعلمات بمفهوم التطور المهت الواسع، وأهمية 
التواصل المثمر مع الجهات ذات العلاقة، كما ينبغي على 
وزارة التربية والتعليم مدّ جسور التعاون مع الجهات ذات 

وخاصة الجامعات، والجمعيات العلمية التخصصية  العلاقة،
والتربوية؛ لتسهم في هذا الأمر. ومن النشاطات التي نالت 
اهتماما  واسعا  بالآونة الأخيرة تكوين مجموعات التعلم 
المهنية، والتي تعدّها كثير من الدراسات الحديثة من أهم 

 ,Koellner)وسائل التطور المهت للمعلمين، وأكثرها فاعلية 

Jacobs, & Borko, 2011; Hamos, at al., 2009). 
وكانت درجة ممارسة النشاطات التي تعتمد على         

جاءت  إذجهود المعلم الذاتية بالدرجة الأولى أقل بكثير، 
درجة ممارستها "ضعيفة"، وكان أقلها ممارسة النشاطات التي 

دريسية تتعلق "بإجراء البحوث الإجرائية عن الممارسات الت
الشخصية"، و"كتابة تقارير تقويمية ذاتية عن الممارسات 
التدريسية"، وهذه النشاطات تعدّ أحد أهم جوانب التطوير 
المهت التي نادت بها كثير من المشاريع والدراسات الحديثة التي 

 إذتناولت نشاطات التطور المهت لمعلمي الرياضيات والعلوم، 
م مراجعة تأملية، وتطور ح للمعليإن هذه النشاطات تت

ممارساته التدريسية بشكل علمي ومنهجي، قائم على البحث 
-Simon & Campbell, 2012; Moyer)العلمي 

Packenham at al., 2011; Abell, 2007; Lee, 2005) . 
ن ممارسة النشاطات التي تعتمد على جهود إكما       

المعلم الذاتية في الإطلاع والتواصل الفاعل مع الفعاليات 
ووسائل التواصل الاجتماعي، لم تحظ بعناية كافية، ومن أبرز 

أو  تلك النشاطات: "حضور المؤتمرات، أو الندوات،
المحاضرات"، و"المشاركة الهادفة في شبكات التواصل 
الاجتماعي"، و"الاطلاع على المستجدات التربوية والعلمية 
بمتابعة الدوريات والمجلات العلمية المتخصصة"، و"المتابعة 
الواعية للمستجدات ذات العلاقة عبِّ وسائل الإعلام 

لهادفة في المختلفة"، و"القراءات  المتخصصة"، و"المشاركة ا
المنتديات الإلكترونية ذات العلاقة". وجميع هذه النشاطات 
تعتمد على المسؤولية الذاتية للمعلم اعتمادا  مباشرا ، وبناء 
على ذلك ينبغي على مقدمي برامج التطور المهت العمل 
على توعية المعلمين والمعلمات بأهمية ممارسة هذه النشاطات، 

لتطورهم المهت،كما أكدت على  إنها تمثل رافدا  مهما   إذ
  ,Fischer)ذلك عدد من الدراسات الحديثة بالمجال 

Borowski, & Tepner, 2012; Simon & Campbell, 

2012; Quint, 2011). 
أظهرت النتائج عدم وجود فروق دالة وكذلك        

إحصائيا  في تقدير مقدمي برامج التطور المهت من المختصين 
ضيات درجة ممارسة المعلمين والمعلمات تلك بالعلوم والريا

النشاطات سوى ممارسة واحدة، وهي "الاستفادة من تقارير 
وتوجيهات المشرف التربوي" لصالح تخصص الرياضيات. في 
حين جاء تقدير المختصات ممارسة المعلمات تلك النشاطات 
بفروق دالة إحصائيا  عن تقدير المختصين لممارسة المعلمين، 

ثلاث ممارسات وهي: "المشاركة في برامج تدريبية في ماعدا 
تعليم الرياضيات والعلوم"، و"المشاركة في ور  العمل 
التخصصية في مجالات الرياضيات والعلوم"، و"المشاركة في 
ور  العمل التربوية"، و"مواصلة الدراسة في تخصص تربوي، 

ر أو علمي". وهذا يؤكد على أن المعلمات يبذلن جهودا  أكث
يلحظ أن  إذمن المعلمين في سبيل تطورهن المهت، 

الممارسات التي لم يظهر فيها فرق إحصائي بين المعلمين 
والمعلمات، هي تلك الممارسات ذات الطابع والتنظيم 
الجامعي للمعلمين والمعلمات، والتي يكون مسؤولا  عنها عادة 

 الجهاز المركزي بالوزارة، أو إدارة التعليم.
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ر ذكره أن تقدير مقدمي برامج التطور ومما يجد
المهت لمعلمي الرياضيات والعلوم درجة ممارسة المعلمين 
والمعلمات نشاطات التطور المهت المختلفة جاءت متوافقة مع 
النتائج التي توصلت إليها دراستا البلوي والراجح 

هـ(، واللتان اعتمدتا 4144هـ(، والشمراني وزملاؤه )4144)
.  ةتهما من المعلمين والمعلمات بواسطة الاستبانافي جمع بيان

كما أكدتا على أن أبرز معوقات ممارسة هذه النشاطات 
حسب وجهة نظر المعلمين والمعلمات تتمثل بـ: محدودية 
النشاطات المتاحة، وضعف الإعلان عنها، وتعارضها مع 
أوقات العمل، وضعف الحوافز المقدمة، وكثرة الأعباء 

 الوظيفية.
ن تقديرات مقدمي برامج التطور المهت أهمية أأمّا بش        

إسهام مصادر التطور المهت لمعلمي الرياضيات والعلوم في 
تلبية حاجات المعلمين والمعلمات، والتي ينبغي أن تعطى 
أولوية في توجيه المعلمين والمعلمات؛ للاستفادة منها؛ فقد 

لى "العالية". وكما بين الدرجة "المتوسطة" إ جاءت متراوحة ما
يلحظ أن تقديراتهم جاءت متوافقة من حيث ترتيب 

عدّت  فقدن والمعلمات حاليا ، و النشاطات التي يمارسها المعلم
العينة أن أهم تلك المصادر التي يجب الاهتمام بها هي التي 
تقع مسؤولية تقديمها على وزراة التربية والتعليم على نحو 

ف التربوي، والبِّامج التدريبية التي مباشر، ومن أبرزها: المشر 
تقدم على مستوى الوزارة، أو إدارة التعليم، أو المدرسة، 

. وهذا يؤكد على 41,3وزملاء المهنة، وبلغ متوسطها العام 
زال قاصرا  لدى مقدمي  أن مفهوم التطور المهت الشامل ما

البِّامج، والاهتمام الأكبِّ مازال متجها  نحو التدريب. وعلى 
رغم من أن الاتجاهات المعاصرة  لبِّامج التطور المهت تناشد ال

بالتحول من التركيز على جوانب التدريب المباشر إلى مصادر 
أكثر فاعلية، بحيث تعتمد على المسؤولية الذاتية للمعلم في 

 ;Simon & Campbell, 2012)تحسين ممارساته التدريسية 

Cochran-Smith & Fries, 2008; Lee, 2005; Shulman 

& Shulman, 2004). 

أما المصادر ذات الشراكة المجتمعية، أو المسؤولية        
الذاتية على المعلم فجاء تقدير مقدمي برامج التطور المهت 

 42,3و  11,3بدرجة متقاربة، بمتوسط حسابي عام بلغ 
 في الرياضيات ينعلى التوالي. وكان مصدر "الخبِّاء والمختص

ليمهما" أبرز المصادر ذات الشراكة المجتمعية والعلوم، أو تع
الذي قدرت العينة أهميته بدرجة "عالية"، وقد يتداخل هذا 
المصدر مع المصادر التي تقع مسؤوليتها على وزارة التربية 
والتعليم على نحو مباشر، نظرا  لوجود عدد من الخبِّاء 
والمختصين من منسوبي الوزارة. أما بقية المصادر فجاءت 

: "المؤسسات والجمعيات العلمية التربوية"، تيلى الترتيب الآع
و"الجامعات"، و"المؤسسات الأهلية"، و"ووسائل الإعلام 
المختلفة"، وهنا ينبغي التأكيد على أهمية الشراكة الفاعلة بين 
وزارة التربية والتعليم، وبين الجامعات والجمعيات والمؤسسات 

ددة تثري المعلمين ذات العلاقة، وذلك وفق برامج مح
والمعلمات. كما ينبغي بث الوعي في أوساط المعلمين 
والمعلمات بهذه المصادر، وتحفيزهم للمشاركة فيها وفق ما 
ناشدت به كثير من الكتابات والدراسات الحديثة ذات 

 ,.Wallace & Loughran, 2012; Hamos, at al)العلاقة 

2009; Lee, 2005). 
لذاتية للمعلم، فجاء تقدير مقدمي برامج أما المصادر ا       

: تيالتطور المهت بدرجة "متوسطة"، وكانت على النحو الآ
"المصادر الذاتية: كقراءة الكتب، والمجلات، والدوريات"، 
و"المناقشات في المنتديات التربوية الإلكترونية"، و"كتابة 
تقارير تقويمية ذاتية عن الممارسات التدريسية"، و"إجراء 

لبحوث الإجرائية عن الممارسات التدريسية الشخصية"، ا
و"مواصلة الدراسة في تخصص تربوي، أو علمي"، و"شبكات 
التواصل الاجتماعية الإلكترونية"، و"التدريب عن بعد بطريقة 
منهجية ومنظمة". وجميع هذه المصادر تعدّ من أبرز المصادر 

التطور المهت التي نادت بها الكتابات والدراسات التي تناولت 
 & ,Fischer,  Borowski)لمعلمي الرياضيات والعلوم
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Tepner, 2012; Simon & Campbell, 2012; Quint, 

2011, West, 2011). 
وقدر المختصون والمختصات بالرياضيات أهمية 
مصدر "المناقشات في المنتديات التربوية الإلكترونية" بدرجة 

دال إحصائيا . في  أعلى من نظرائهم بتخصص العلوم بفرق
حين جاءت الفروق بناء على متغير الجنس في تقدير أهمية 
 جميع المصادر بدرجة دالة إحصائيا  لصالح المختصات، ما

: "المشرف التربوي"، تيعدا خمس ممارسات تمثلت بالآ
و"برامج تنظم على مستوى إدارة التعليم"، و"برامج تنظم 

"المؤسسات الأهلية". على مستوى الوزارة"، و"الجامعات"، و
وجميع هذه المصادر تندرج تحت المصادر الواقعة ضمن 
المسؤولية المباشرة لوزارة التربية، أو بالتعاون مع الجهات 
الأخرى. وجاء تقدير المختصات أهمية المصادر التي تعتمد 
على المسؤولية الذاتية للمعلم بدرجة دالة إحصائيا  مقارنة 

ها يقع في فئة الأهمية "العالية". في كان أغلب  إذبالمختصين، 
حين جاء تقدير المختصين بفئة الأهمية "المتوسطة"؛ وهذا 
يدل على وجود وعي لدى مقدمات برامج التطور المهت 

 للمعلمات أكثر من نظرائهن من الرجال.
 التوصيات والمقترحات:

 ية:تخلص هذا البحث إلى التوصيات الآ
ت المصاحب لمشروع ضرورة تصميم خطة للتطور المه -

"تطوير الرياضيات والعلوم الطبيعية في التعليم العام في 
ع يالمملكة"، بحيث يشترك في بنائها وتنفيذها جم

رة التربية والتعليم، وبشراكة االأطراف ذات العلاقة في وز 
فاعلة مع الجهات ذات العلاقة، مثل: الجامعات، 

لأهلية ذات ات العلمية، والمؤسسات الحكومية واعيوالجم
 العلاقة.

ضرورة مضاعفة جهود وزارة التربية والتعليم في تلبية  -
حاجات التطور المهت لمعلمي ومعلمات الرياضيات 

والعلوم المصاحبة للمشروع، وذلك في جميع المجالات 
التخصصية والتربوية، مع إيلاء جوانب التطور المهت 

ذلك المتعلقة بالجوانب التخصصية اهتماما  أكثر، وك
الحال مع أساليب التدريس القائمة على المحتوى 

 العلمي.

توعية مقدمي برامج التطور المهت من الرجال خصوصا   -
بأهمية تنوع مصادر التطور المهت للمعلم، وخاصة التي 
تعتمد على جهود المعلم الذاتية في تحصيلها، حتى 

 يسهموا في توعية المعلمين، وتقد  الدعم والمشورة لهم.

ث المعلمين والمعلمات على القيام بالبحوث الإجرائية ح -
بأنفسهم، أو بمشاركة غيرهم، وكتابة التقارير التأملية 
بممارساتهم التدريسية؛ بهدف التطور المستمر، وتلبية 
حاجاتهم بتطوير قدراتهم؛ ليتمكنوا من ممارستها 

تحفيزهم  أهميةبفاعلية، وتهيئة الفرص لهم بذلك، مع 
 لمادية والمعنوية.بالميزات ا

تفعيل "مجموعات التعلم المهنية" بمشاركة مجموعة من  -
المعلمين من داخل المدرسة وخارجها، إضافة للمختصين 

رة وخارجها، لتكون مصدرا  رئيسا  من امن داخل الوز 
 مصادر التطور المهت لهم.

رة التربية والتعليم، والجامعات، اتفعيل الشراكة بين وز  -
مية، والمؤسسات الحكومية والأهلية، والجمعيات العل

ووسائل الإعلام؛ للإسهام في جوانب التطور المهت 
 المختلفة للمعلم.

 ية:تكما يقترح مواصلة البحث في الموضوعات الآ
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إعادة إجراء هذا البحث بعد ثلاث سنوات من تطبيقه؛  -
لرؤية مدى التحسن في واقع التطور المهت المصاحب 

تضمين العينة جميع الأطراف ذات للمشروع، مع مراعاة 
 العلاقة.

معوقات تنفيذ خطة التطور المهت للمعلمين المصاحبة  -
 للمشروع. 

تصميم خطة تطوير مهت متكاملة العناصر للمشروع،  -
 ودراسة مدى توافق الجهات ذات العلاقة عليها.

إجراء بحوث عن فاعلية نشاطات التطور المهت غير المفعلة في 
: مجموعات التعلم المهت، وإجراء البحوث مدارسنا، مثل

 الإجرائية، والتأمل في الممارسات.

 المراجع العربية:

 ( .الاحتياجات التدريبية لمعلمي 4144أبو الحمايل، أحمد عبدالمجيد .)هـ
الأحياء بالمرحلة الثانوية من وجهة نظر معلمي المادة في محافظة جدة. 

 بية، جامعة أم القرى: مكة المكرمة.رسالة ماجستير غير منشورة. كلية التر 

 ( .حاجات مدرسي الرياضيات في 4114بغدادي، محمد حسن .)هـ
المرحلة المتوسطة في مكة المكرمة للتدريب في أثناء الخدمة. رسالة 

 ماجستير  غير منشورة. كلية التربية، جامعة أم القرى: مكة المكرمة.

 (.أولويا3141البلوي، عبدالله  بن سليمان .) ت البحث في مجال تعليم
وتعلم الرياضيات في المملكة العربية السعودية. مجلة دراسات في المناهج 
وطرق التدريس، الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس، جامعة عين 

 .413-44، 444شمس، 

 (. واقع التطور 3143البلوي، عبدالله سليمان؛ الراجح، نو المحمد.)
رياضيات في المملكة العربية السعودية. مجلة المهت لمعلمي ومعلمات ال

رسالة التربية وعلم النفس، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية، 
42،14-26. 

 (. احتياجات 3143البلوي، عبدالله سليمان؛ غالب، ردمان محمد .)
التطور المهت لمعلمي رياضيات التعليم العام في المملكة العربية السعودية. 

الدراسات التربوية والنفسية، جامعة السلطان قابوس، عمان،  مجلة
6(4،)441-443. 

 ( .الاحتياجات التدريبية لمعلمي 4136الدوسري، عبدالله ناصر .)هـ
الرياضيات في المرحلة الثانوية في مجال استخدام الحاسب الآلي في 

ود: التدريس. رسالة ماجستير غير منشورة. كلية التربية، جامعة الملك سع
 الرياض.

 ( .تحديد الاحتياجات التدريبية لمعلمي 4444رفاع ، سعيد محمد.)
العلوم في مدارس المرحلة الثانوية بجنوب غرب المملكة العربية السعودية. 

(، 14)44مجلة رسالة الخليج العربي، مكتب التربية العربي لدول الخليج، 
44-22. 

 ( .مراجعة لب3143الرواشدة ، إبراهيم فيصل .) حوث في التطور المهت
-464(، 1)4لمعلم العلوم.المجلة الدولية التربوية المتخصصة، عمان،

423. 

 ( .مشروع تطوير الرياضيات 4143رفيع، أحمد؛ العويشق، ناصر .)هـ
والعلوم الطبيعية بالتعليم العام: ترجمة ومواءمة سلسلة عالمية. ورقة مقدمة 

م الطبيعية بالتعليم العام: ترجمة في ندوة "مشروع تطوير الرياضيات والعلو 
ومواءمة سلسلة عالمية"، كرسي الشيخ عبدالرحمن بن ثنيان العبيكان، 
مركز التميز البحثي في تطوير تعليم العلوم والرياضيات، جامعة الملك 

 هـ.31/4/4143سعود، الرياض. 

 ( .تطوير تعليم العلوم والرياضيات: 4141الشايع، فهد سليمان .)هـ
(، تم استرداده في 464لى في بناء مجتمع المعرفة. مجلة المعرفة)خطوة أو 

هـ على الرابط: 4/4/4144
http://www.almarefh.org/news.php?action=show&id=6

12 

 ( .مقررات الفيزياء الجديدة: الرؤية 4144الشايع، فهد سليمان .)هـ
للعلوم  والتطبيق. ورقة عمل مقدمة في  اللقاء الخامس الجمعية السعودية

 هـ.44/44/4144-44الفيزيائية، جامعة الملك خالد، أبها. 
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 ( .أولويات البحث في التربية العلمية 4144الشمراني، سعيد محمد .)هـ
بالمملكة العربية السعودية. مجلة جامعة الملك سعود العلوم التربوية 

 . 332-444(، 4)31والدراسات الإسلامية، 

 ،عبد الولي حسن، القضاة، باسل  الشمراني، سعيد محمد؛ الدهمش
هـ(. واقع التطور المهت لمعلمي 4144محمد، الرشود، جوار سعود .)

ومعلمات العلوم في المملكة العربية السعودية. بحث مقبول للنشر في مجلة 
 رسالة الخليج العربي، مكتب التربية العربي لدول الخليج، الرياض.

 ( .تحديد الا4134الشهري، علي محمد .)حتياجات التدريبية لمعلمي هـ
العلوم من تقنيات التعليم بالمرحلة المتوسطة كما يراها المشرفون التربوي 
ومديرو المدارس والمعلمون بمحافظة النماص. رسالة ماجستير غير 

 منشورة. كلية التربية، جامعة الملك سعود: الرياض.

 ( .الاحتياجات التدريبية لمع4131الضلعان، أحمد علي .)لمي العلوم هـ
في المرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية في مجال استخدام التقنيات 
التعليمية )من وجهة نظر معلمي ومشرفي العلوم(. رسالة ماجستير غير 

 منشورة. كلية التربية، جامعة الملك سعود: الرياض.

 ( .الحاجات 3141الطناوي ، عفت مصطفى؛ والعرفج، أحلام محمد.)
بية اللازمة لمعلمات اللغة العربية والعلوم بمحافظة الأحساء من التدري

وجهة نظر المعلمات والمشرفات التربويات. مجلة رسالة الخليج العربي، 
44(446 ،)314-341. 

 ( .تحديد حاجات معلمي 4134الغامدي، عبدالوهاب عبدالله .)هـ
ماجستير غير الرياضيات بالمرحلة الابتدائية للتعليم الإلكتروني. رسالة 

 منشورة، جامعة أم القرى: مكة المكرمة.

 ( .الاحتياجات التدريبية لمعلمات 4134فلمبان، تغريد أحمد .)هـ
الأحياء أثناء الخدمة في مدينتي مكة المكرمة وجدة من وجهة نظرهن. 
 رسالة ماجستير غير منشورة. كلية التربية، جامعة أم القرى: مكة المكرمة.

 هـ(. الاحتياجات التدريبية لمعلمات العلوم 4144د. )الفهيد، منيرة سع
في المرحلة المتوسطة في مدينة الرياض. رسالة ماجستير غير منشورة. كلية 

 التربية، جامعة الملك سعود: الرياض.

  .كرسي الشيخ عبدالرحمن بن ثنيان العبيكان بجامعة الملك سعود
شروع تطوير (. وقائع ندوة الكرسي الأولى بعنوان "م4-هـ4143)

الرياضيات والعلوم الطبيعية بالتعليم العام: ترجمة ومواءمة سلسلة عالمية". 
 هـ.31/4/4143كلية التربية، جامعة الملك سعود، الرياض. 

  .كرسي الشيخ عبدالرحمن بن ثنيان العبيكان بجامعة الملك سعود
(. وقائع ندوة الكرسي الثانية بعنوان "مشروع تطوير 3-هـ4143)

اضيات والعلوم الطبيعية بالتعليم العام بين النظرية والتطبيق". كلية الري
 هـ.34/1/4143العلوم، جامعة الملك سعود، الرياض. 

  .كرسي الشيخ عبدالرحمن بن ثنيان العبيكان بجامعة الملك سعود
(. وقائع ندوة الكرسي الثالثة بعنوان  "مسيرة مشروع 4-هـ4143)

طبيعية بالتعليم العام". كلية المعلمين، جامعة تطوير الرياضيات والعلوم ال
 هـ.36/6/4143الملك سعود، الرياض. 

 (.احتياجات التدريبية لمعلمي الرياضيات 3116المجادعة، سعيد باتل .)
لمرحلة الابتدائية في المملكة السعودية. رسالة ماجستير غير منشورة. كلية 

 التربية، جامعة صنعاء.

  هـ( 4141تطوير تعليم العلوم والرياضيات. )مركز التميز البحثي في
.تقرير ورشة عمل أولويات البحث في تعليم العلوم والرياضيات في 

هـ. الرياض: جامعة الملك 34/4/4141المملكة العربية السعودية، 
 سعود.

  .الموسى ، عبد الله عبد العزيز؛ الحربي، محمد بن صنت
ت بالمرحلة الثانوية (.الحاجات التدريبية لمعلمي الرياضيا3112)

لاستخدام التعليم الإلكتروني في التدريس. مجلة القراءة والمعرفة، مصر، 
21 ،446-412. 

  :وزارة التربية والتعليم. )بدون تاريخ(. مشروع تطوير الرياضيات والعلوم
 دعم التنافسية ومجتمع المعرفة. وزارة التربية والتعليم

 ( .4143وزارة التربية والتعليم.)وقائع لقاء التطوير المهت الأول. وزارة  هـ
 هـ.34/6/4143-44التربيةو التعليم، 

 ( .تحديد 4444ياركندي، آسيا حامد؛ غنيم، صفينار علي .)
الاحتياجات التدريبية لمعلمات الرياضيات في المرحلة الابتدائية في جدة . 
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وطرق  مجلة دراسات في المناهج وطرق التدريس، الجمعية المصرية للمناهج
 .346-441، 14التدريس، جامعة عين شمس، 
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Abstract: This research aims to identify the status of teachers' professional development associated with the project of "Development of 

math and science for the general education in KSA", based on the perspective of  professional development programs providers, who oversee 
the implementation of the project, and provide support for teachers. A questionnaire was distributed to 202 providers to identify their 

demography, and the current status of teachers' professional development in terms of the teachers’ needs, practice, and sources. 
Research findings showed a reasonable diversity the characteristics of providers regarding subject matter, gender and experience 

on the project or the educational area in general, while the accompanying PD plan was not clear enough for them. The sample has estimated 

the needs of teachers in all areas in “high degree”, and the most needed were: “the use of labs and manual tools”, “promoting creative 

thinking”, “using authentic assessment”, “teaching strategies’ that is consistent with the philosophy of the project”, and “integrating 
technology in teaching”. However, the least needed were: “class management skills”, “philosophy and structure of the adopted series”, and 

“linking mathematics and science with other subject of knowledge”.  

The perception of providers towards teachers practicing of all activities of PD ranged between "medium" and "weak", and the 
most practiced activities were: “supervisor' report and advise”, “training programs, workshops”, and “teachers classroom visits”. While the 

least practiced activities were: “action research”, “cooperation in doing research with other experts”, “reflective practice reports”, and 

“forming Professional Learning Communities (PLC)”.  

The perceptions of program providers towards the importance of the contribution of PD resources that should take care of, ranges 
between "high" and "medium" importance. According to the sample, the most important of these sources are: “educational supervisor”, 

“training programs, experts, others teachers”, and “individual resources such as reading books, magazines and journals”. While the least 

importance is: “the media”, “civil institutions”, “social networking”, and “distance training”. 

Keywords: professional development, professional development providers, science and mathematics teachers, professional development 
needs, professional development activities, professional development sources 
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 تقويم أداء معلمات العلوم في تدريس مقرر الصف الأول المتوسط وفق معايير مقترحة للتدريس

 ويثي؛ ** تهاني بنت محمد الروساء* إيمان بنت محمد الر 
 * أستاذ التربية العلمية المساعد، بجامعة الإمام محمد بن سعود بالرياض3

 ** أستاذ التربية العلمية المساعد، بجامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن بالرياض
 هـ 43/44/4144وقبل  – هـ 44/1/4144قدم 

 
 

عــايير لتــدريس مقــرر العلــوم المطــور للصــف الأول المتوســط في مجــال تخطــيط الــدروس وتنفيــذها وتقويمهــا. هــدفت هــذه الدراســة إلى اقــتراح م المســتخلص:
يقــا  بــين وكــذلك التعــرف علــى مســتوى أداء معلمــات العلــوم في تــدريس هــذا المقــرر وفــق المعــايير المقترحــة. كمــا هــدفت إلى تحديــد أكثــر هــذه المعــايير تطب

أداة مــن أدوات التقــو  )أســئلة اختبــارات أعمــال  41خطــة مــن الخطــط التدريســية، ومــن  61ت عينــة الدراســة مــن معلمــات العلــوم في التــدريس. وتكونــ
معلمــة مــن معلمــات العلــوم للصــف الأول المتوســط موزعــات علــى المراكــز الإشــرافية الثمانيــة بمنطقــة الريــاض، وقــد توصــلت  14الســنة(، كمــا شملــت العينــة 

حة لتدريس مقرر العلوم، كما كشفت النتائج عن أن المعيار الرابع المرتبط بتوظيف التقنية في تدريس العلوم، والمعيار الخامس الدراسة إلى سبعة معايير مقتر 
دون المقبــول المــرتبط بــدمج تــدريس العلــوم بمهــارات اللغــة والرياضــيات، والمعيــار الســابع المتعلــق بفهــم المعلمــين العميــق للمحتــوى العلمــي، حظيــت بمســتوى 

ثـاني المـرتبط بنمـوذج اء في تخطيط دروس العلـوم أو تنفيـذها أو تقويمهـا، أمـا المعيـار الأول المـرتبط بالاستقصـاء وتنميـة مهـارات التفكـير العليـا، والمعيـار السو 
(E'S 5والمعيار الثالث المتصل بالتقو ، والمعيار السادس المتصل بتوفير بيئة صفية فاعلة فقد حصل على مستوى متوسط ،) وقـد خلصـت الدراسـة إلى ،

يس توصيات من شأنها مساعدة معلمات العلـوم في تخطـيط وتـدريس وتقـو  مقـرر العلـوم، ومسـاعدتهن في التغلـب علـى الصـعوبات الـتي تـواجههن في تـدر 
  هذا المقرر
: تقو ، معلم العلوم، أداء، معاييرالمفتاحية الكلمات

                                                 
جامعة الملك سعود –مركز التميز البحثي في تطوير تعليم العلوم والرياضيات 
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 مقدمة
 وتقنيةورة علمية يشهد العصر الحالي تقدما  هائلا  وث

سريعة في شتى مجالات الحياة مما يفرض على التربية أن تساير 
هذا التقدم، وأن تنهض بتطوير مناهجها لإعداد الأجيال 

 إعدادا  يجعلهم قادرين على مواجهة هذه الثورة.
ولعل من بين المناهج الجديرة بالتطوير مناهج العلوم 

، والقدرات العقلية لدى نظرا  لدورها البارز في تنمية الإبداع
سعت  ولهذا ، وآثارها الإيجابية على المجتمعات. الطلاب

الدول ومنها دول الخليج العربي إلى تطوير هذه المناهج إيمانا  
أولى قادة دول الخليج العلوم  إذ منها بأهميتها في تنمية المجتمع،

مفاتيح التقنية ، وأدوات  لكونهاخاصا   والرياضيات اهتماما  
 ناء المجتمع والاقتصاد القائمين على المعرفة.ب

وتجسيدا  لهذا الاهتمام قام مكتب التربية العربي لدول 
بتطوير مناهج الرياضيات والعلوم  الخليج بالإعداد لمشروع يعُنى

للدول الأعضاء في المكتب بمشاركة شركات عالمية متخصصة 
تذات خبِّة في التعليم،  بية السعودية في المملكة العر  فقد ترُجمم

مواد تعليمية من الكتب الدراسية للرياضيات والعلوم لشركة 
ماجروهيل العالمية والمعتمدة على المعايير العالمية للتربية العلمية 

على الصفوف  وطبُرقت ،ومواءمتها مع بيئة وثقافة المملكة
الأول والرابع الابتدائي والصف الأول متوسط )وزارة التربية 

 (.1، ص 3112والتعليم، 
وعلى الرغم من أهمية الجهود المبذولة في تطوير المناهج 

 ،بعيدا  عن وجود معلم جيد يكونإلا أن ذلك يجب ألا 
فأفضل الكتب الدراسية والوسائل التعليمية والأنشطة والمباني 
المدرسية على أهميتها لا تحقق الأهداف التربوية المنشودة ما لم 

تعليمية وسمات شخصية متميزة يكن هناك معلم ذو كفايات 
 (.44، ص4444)النجدي وآخرون، 

 وفي تدريس وتعلم العلوم، لا يحتاج دور 
 معلم العلوم إلى المزيد من التأكيد فهو المهندس 

لهذه العملية من خلال اختياره الأهداف التعليمية والمحتوى 
في ضوء ما اختاره من  اوالطرق وتنظيمه لخبِّات التعلم وتقويمه

 .(Imhanlahimi& Auge 2006, p1)داف أه

مهامه وتزداد أهمية معلم العلوم في التربية العلمية بحكم 
، ومهما يكن لدينا  والتي تتأثر بطبيعة الحياة المعاصرةوأدواره 

من أهداف طموحة وخطط تربوية ومناهج وإمكانات لتحقيق 
تلك الأهداف، فإن هذا لا يفوق الدور الأساسي والإيجابي 

ي يقوم به المعلم في تسخير تلك الإمكانات للوصول إلى الذ
 (.313، ص 3111الأهداف المنشودة )الرازحي، 

ينبغي  ونظرا  لأهمية دور المعلم في العملية التعليمية
رفع كفاءة وذلك لخضوعه لعملية التقو  بصورة مستمرة 

ي العملية التعليمية وزيادة فاعليتها. والعملية التقويمية للمعلم ه
جزء من تقو  الموقف التعليمي كله، ويؤكد )العيسوي، 

( على أن المعلم نفسه في حاجة لأن 344، ص3111
 ويكون على درايةيتعرف على مقدار ما يتمتع به من كفاءات 

علاجها، ومواطن القوة  يعمل علىفواطن الضعف في أدائه بم
 الممارسات بتحسينيعمل على صقلها ، ويتخذ قرارا  ف

 سية المرغوب فيها.التدري
ومن هذا المنطلق أصبحت الحاجة ماسة إلى تقو  أداء 

، وتحقيق التفوق والامتياز  المعلم، وذلك لتنمية جميع إمكاناته
في أدائه، ولكي تكون هذه العملية موضوعية يجب أن تتم 
وفقا  لمعايير مناسبة يتم من خلالها تحديد ما يجب أن يعرفه 

له في مراحل التدريس، ومن ثم تبنى المعلم، وما يستطيع عم
 عليها أدوات تقو  تستخدم نتائجها في تحسين عملية التعليم.

 مشكلة البحث: 
تعتمـــد منـــاهج العلـــوم الجديـــدة بمـــا فيهـــا مـــنهج العلـــوم 
للصــــف الأول المتوســــط علــــى المعــــايير العالميــــة للتربيــــة العلميــــة، 

ــــ ة علــــى وتســــتند في تصــــميمها وأســــلوب تناولهــــا للمــــادة العلمي
أحدث ما توصلت إليه البحوث والدراسـات التربويـة في عمليـة 
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التعليم والتعلم من خلال التأمل والتجريـب والمناقشـة، ويشـكل 
الاستقصـاء العلمــي بمهاراتــه المختلفـة والمتنوعــة المحــور الــرئيس في 
جميع هذه النشاطات بالإضافة إلى تضـمينها جوانـب تطبيقيـة، 

بالتقنيــة وبالممارســة اليوميــة للمــتعلم  يــتم مــن خلالهــا ربــط العلــم
ويضـــفي متعـــة علـــى عمليـــة الـــتعلم، كمـــا تعتمـــد هـــذه المنـــاهج 
أســاليب وطــرق تقــو  متنوعــة تــوفر معلومــات وافيــة عــن مــدى 
اكتســاب الطلبــة للمفــاهيم والمبــادئ العلميــة مــع التأكيــد علـــى 

 للمعارف.التقو  المستمر للتحقق من مدى اكتساب الطلاب 
تصبح عملية تطوير وتحسين مناهج العلـوم ولكن لكي 

ــــة للفــــرد  ــــاء الشخصــــية المتكامل عمليــــة مســــتمرة، وتســــهم في بن
ينبغي لها أن تسير متوازية مع التطوير في أداء المعلم لأنه المنفـذ 
الحقيقي للمنهج الأمر الذي يساعد على رفع فعالية التـدريس، 

  وزيادة كفاءة مواقف التعليم في عالم سريع التقدم.
والأداء التدريســـــي لمعلـــــم العلـــــوم يـــــتم في إطـــــار ثـــــلاث 
مجالات رئيسة هي تخطـيط التـدريس وتنفيـذه وتقويمـه، ويتطلـب  
كـــل مجـــال منهـــا أن يجيـــد المعلــــم القيـــام بمهـــارات معينـــة بحيــــث 
ــــــة  ــــــة تلــــــك المهــــــارات حســــــب فاعليتهــــــا في عملي تتفــــــاوت أهمي

في   التــدريس وفي تعلــم الطــلاب، ولكــي يــتم تطــوير أداء المعلــم
كل مجال من هذه المجالات الثلاث فإن ذلك يسـتلزم خضـوعه 
لعملية التقو  بصورة مستمرة للوقـوف علـى العثـرات الـتي تحـول 
دون أدائـــه لأدواره ومهامـــه في التعلـــيم ولتعزيـــز وتشـــجيع الأداء 
الفعال له من خلال الحصول على معلومات عن أدائه في ضوء 

الأداء المرغـــوب فيهـــا  معـــايير واضـــحة تتحـــدد عليهـــا مســـتويات
(. وبــالنظر إلى واقــع تقــو  434، ص 3114)حســين وزكــي، 

أداء معلمـــــات العلـــــوم للمقـــــررات الجديـــــدة نجـــــد أن مثـــــل هـــــذه 
المعـــايير تكـــاد تكـــون غائبـــة عـــن الممارســـات الفعليـــة في عمليـــة 
تقـــويمهن وغيـــاب مثـــل هـــذه المعـــايير يـــنعكس علـــى مـــدى دقـــة 

التقـــو ، ومـــن ثم لا يمكـــن أحكـــام وتقـــديرات القـــائمين بعمليـــة 
، لمعلـــم الاســـتفادة مـــن هـــذه التقـــديرات لتطـــوير وتحســـين أداء ا

ولعـل مـن الأسـباب الـتي أدت إلى غيـاب مثـل هـذه المعـايير هــو 

حداثة تطبيق مقررات العلوم الجديدة في المملكة، والتي طبقـت 
لم يـــتم تحديـــد ماهيـــة الجوانـــب  إذهــــ، 4141/4144في العـــام 

ينبغي أن تؤخذ في الاعتبار عند تقو  أداء المعلمة والأبعاد التي 
في هــذه المقــررات ممــا يؤكــد الحاجــة إلى تطــوير أســاليب وأدوات 
لتقو  أداء المعلمة في ضوء معايير محددة على نحو يجعلها أكثر 
ملاءمــة للتغــيرات الحادثــة في النظــام التعليمــي محليــا  ولتوجهــات 

عناصرها ومقوماتها بما  ميعبجإصلاح وتطوير المنظومة التعليمية 
في ذلك تطوير مقررات العلوم، فالمعايير تعمل كدليل للمعلمين 
ـــــة وصـــــانعي القـــــرارات لتســـــتخدم في تحســـــين  والقيـــــادات التربوي
وتجويــد العمليــة التعليميــة داخــل المدرســة كمــا أنهــا تعــزز الأطــر 
ـــــة والتقـــــو  المســـــتمر للمـــــنهج والأداء المدرســـــي )ســـــكر  المنهجي

 (.663، ص 3114دار، والخزن
وبنــــاء علــــى مــــا ســــبق فقــــد رأت الباحثتــــان أهميــــة اقــــتراح 
معــايير للتــدريس بحيــث تــوائم المعــايير المقترحــة بــين المعــايير العالميــة 
للتربيــة العلميــة والــتي تعتمــد عليهــا مقــررات العلــوم الجديــدة وبــين 
متطلبـــــات هــــــذه المقــــــررات، ومـــــن ثم بنــــــاء أدوات تقــــــو  شــــــاملة 

دريس وتنفيذه وتقويمـه في ضـوء هـذه المعـايير المقترحـة لتخطيط الت
واســـتخدامها في التعـــرف علـــى مســـتوى أداء معلمـــات العلـــوم في 
تدريس مقرر الصف الأول المتوسط )تخطيطا ، وتنفيذا ، وتقويما (. 

 لتتم عملية التقو  بصورة علمية منظمة.
وعليه إن مشكلة الدراسة الحاليـة تتحـدد في تقـو  أداء 

مــات العلــوم في تــدريس مقـــرر الصــف الأول المتوســط وفـــق معل
 معايير مقترحة للتدريس.

 أسئلة البحث: 
 ية:تسعى البحث الحالي للإجابة عن التساؤلات الآ

( ما المعايير المقترحة لتدريس مقرر العلوم للصف الأول 4
 المتوسط )تخطيطا ، وتنفيذا ، وتقويما (؟

 تــدريس مقـرر الصــف ( مـا مسـتوى أداء معلمــات العلـوم في3
الأول المتوســــــــط )تخطيطــــــــا ، تنفيــــــــذا ، تقويمــــــــا ( وفقــــــــا  للمعــــــــايير 

 المقترحة؟
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( مــــا أكثــــر المعــــايير المقترحــــة تطبيقــــا  بــــين معلمــــات العلــــوم في 4
تـــــــدريس مقـــــــرر الصـــــــف الأول المتوســـــــط )تخطيطـــــــا ، وتنفيـــــــذا ، 

 وتقويما (؟
 أهمية البحث:

 : أتيتحددت أهمية البحث فيما ي
لبحـــــث الحـــــالي موضـــــوعا  حيويـــــا  يـــــرتبط بتخطـــــيط ( يقـــــدم ا4

في بـــدايات تطبيقـــه ممـــا قـــد يمكـــن العلـــوم وتنفيـــذ وتقـــو  مقـــرر 
 في التنفيذ ولين من التعرف على واقع أداء معلمات العلومؤ المس

محددات للتقو  في مجـالات  نزلةقائمة المعايير المقترحة بم د  ( تع3
ن أن تســهم في تحســين )التخطــيط، التنفيــذ، التقــو ( والــتي يمكــ

 وتطوير أداء معلمات العلوم.
( إن اقتراح معايير للتدريس يمكن أن يمثل الأساس الذي تبـنى 4

 .عليه برامج إعداد معلم العلوم وبرامج التنمية المهنية 
 أهداف البحث: 

 هدف البحث الحالي إلى:
 ( اقتراح معايير لتدريس مقرر العلوم في المرحلة المتوسطة.4
ديــد جوانـــب القـــوة والضــعف في أداء معلمـــات العلـــوم في ( تح3

 تدريس مقرر الصف الأول المتوسط في ضوء المعايير المقترحة.
( تحديــد أكثــر المعــايير تطبيقــا  بــين معلمــات العلــوم في تــدريس 4

مقــــــرر الصــــــف الأول المتوســــــط في مرحلــــــة التخطــــــيط والتنفيــــــذ 
 والتقو  في ضوء المعايير المقترحة.

 ث: حدود البح
 ية:تالتزم البحث بالحدود الآ

: اقتصــر البحـــث علــى تــدريس مقــرر العلـــوم الحــدود الموضــوعية
اقتصــر علــى تقــو  أداء المعلمــات في كمــا للصــف الأول المتوســط،  

جانـــب الســـلوك التدريســـي في المجـــالات الثلاثـــة: تخطـــيط، وتنفيـــذ، 
 وتقــو  تــدريس مقــرر العلــوم للصــف الأول المتوســط وفقــا  للمعــايير
المقترحة. واقتصر التخطـيط علـى الـدروس الـتي تم ملاحظتهـا، كمـا 
ــــك لأن بقيــــة  ــــى اختبــــارات أعمــــال الســــنة، وذل اقتصــــر التقــــو  عل
أدوات التقـــــــــو  يـــــــــتم تقويمهـــــــــا في مـــــــــرحلتي التخطـــــــــيط والتنفيـــــــــذ 

 .وباستخدام أداتي تحليل الخطط التدريسية وبطاقة الملاحظة
علــى المعلمــات عينــة  أدوات البحــث طبُرقــت: الحــدود الزمنيــة

البحــــــــث في الفصــــــــل الدراســــــــي الثــــــــاني مــــــــن العــــــــام الجــــــــامعي 
 هـ.4141/4144

ـــــة ـــــة الحـــــدود المكاني : المـــــدارس المتوســـــطة الحكوميـــــة في مدين
 الرياض بمراكزها الإشرافية الثمانية.

 مصطلحات البحث:
: هـــو عمليــة مخططـــة ومســتمرة ومقصـــودة لتـــأمين تقــويم الأداء

ومـا يسـتطيع فعلـه، بطريقـة شموليـة وفي   صورة عما يعرفه المعلـم،
المســــتويات، وفي ضــــوء مقــــاييس تقــــدير متدرجــــة، بهــــدف  لكــــ

معرفــــة مــــا حـــــققه المعلــــم مــــن مســــتويات الأداء المحــــددة لتطــــوير 
 Michcgan Curricuium Frame work Authentic)أدائــه. 

Instruction Standards,2003,P:4)  
ملية مخططـة ومقصـودة ويعرف تقو  الأداء إجرائيا  بأنه: ع

مين صـــورة عمـــا تعرفـــه معلمـــات العلـــوم للصـــف الأول المتوســـط ألتـــ
ومــا يســتطعن فعلــه في تخطــيط وتنفيــذ وتقــو  تــدريس مــنهج العلــوم 

للمعـايير المقترحـة وفي ضـوء مقـاييس للصف الأول المتوسط وفقـا  
متدرجة بهـدف معرفـة مسـتوى أداء معلمـات العلـوم في تـدريس 

 ف الأول المتوسط تخطيطا  وتنفيذا  وتقويما .للص منهج العلوم
: هـو ذلـك المقـرر الـذي مقرر العلوم للصـف الأول المتوسـط

قامـــت وزارة التربيـــة والتعلـــيم بتطـــويره بالتعـــاون مـــع ناشـــر عـــالمي 
متخصــص في إنتــاج المــواد التعليميــة )شــركة ماجروهيــل العالميــة(  

م الطبيعيـة كجزء من مشروع الملك عبدالله لتطوير مناهج العلـو 
والرياضيات ليستجيب للتطورات العلمية والتقنية الحديثة ويلـبي 
الحاجــات المعرفيــة والمهنيــة والنفســية والبدنيــة والعقليــة والمعيشــية 

 لدى الطالب والطالبة.
إجرائيـا بأنهـا: معـايير تـوائم  المعايير المقترحة للتدريستعرف 

أصـدرها المجلـس القـومي  بين المعايير العالمية للتربية العلمية والـتي
التــابع للأكاديميــة القوميــة للعلــوم بأمريكــا وبــين متطلبــات مقــرر 

علـــى الصـــف الأول المتوســـط والـــتي ســـيتم  العلـــوم المطبـــق حاليـــا  
 اقتراحها من قبل الباحثتين.
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 الإطار النظري
تواجــه الأنظمــة التعليميــة في دول مجلــس التعــاون لــدول 

تمثــل في الحاجــة إلى تجويــد التعلــيم الخلــيج العربيــة تحــديا  كبــيرا  ي
وتحســـين مخرجاتـــه، وبخاصـــة في العلـــوم والرياضـــيات، لمـــا لهـــا مـــن 
ــــه نتــــائج  ــــة ولمــــا أظهرت ــــاء المجتمعــــات الحديث ــــة قصــــوى في بن أهمي
الدراســـات الإقليميـــة والوطنيـــة والدوليـــة مـــن قصـــور في جوانـــب 
مختلفــة تتعلــق بالمنــاهج الدراســية ومســتوى تحصــيل الطـــلاب في 

 المادتين، لذا سعت هذه الدول إلى الإعداد لمشروع يعنى هاتين
بتطـــــوير منـــــاهج الرياضـــــيات والعلـــــوم بمشـــــاركة شـــــركات عالميـــــة 
متخصصـــة ذات خـــبِّة طويلـــة في التعلـــيم، ويقـــع مـــنهج العلـــوم 

توســط موضــوع البحــث الحــالي ضــمن مشــروع المللصــف الأول 
فيــذه تطــوير منــاهج الرياضــيات والعلــوم الطبيعيــة والــذي يــتم تن

 في المملكة العربية السعودية وبعض دول الخليج العربي.
وتتمثـل الأهـداف العامـة لهـذا المشـروع فيمـا يــأتي )وزارة 

تطوير مناهج العلوم  (:41 – 4، ص 3112التربية والتعليم، 
،  والرياضـــيات وفـــق معـــايير عالميـــة لجميـــع مراحـــل التعلـــيم العـــام

ــــات  ، علمــــينولي الــــوزارات والمؤ التطــــوير المهــــت لمســــ دعــــم عملي
 التعليم والتعلم.

ويتطلــب هــذا المشــروع نوعيــة خاصــة مــن المهــارات مــن 
قبـــل المعلمـــين المنفـــذين لمناهجـــه حـــتى يمكـــن لـــه أن يـــؤتي ثمـــاره، 
ولعــل ممــا يســاعد علــى تنفيــذ المـــشروع تقــو  أداء المعلـــمين وفــق 

ن المعـــايير هـــي الســـبيل لضـــمان الجـــودة في إمعـــايير مناســـبة، إذ 
ــــــــــتعلمعمل ــــــــــيم وال ــــــــــة التعل ــــــــــدالعزيز،  .ي ــــــــــول وعب ، 3114)زغل
 (.4344ص

وفي الوقـــت الحـــالي تشـــهد نظــــم التعلـــيم اهتمامـــا  بالغــــا  
بإعداد مستويات معياريـة لمختلـف مكونـات المنظومـة التعليميـة 
باعتبار أنها تمثل إطارا  مرجعيا  مهما  لتطويرهـا، وانطلقـت حركـة 

ح التربـوي اســتجابة ها حركــة مـن حركـات الإصــلاوصـفالمعـايير ب
لفكـــــرة المعـــــايير الـــــتي أخـــــذت بهـــــا المجـــــالات الحياتيـــــة الأخـــــرى 

 فعاليتها في تطوير نواتجها رغبة في تحسين المنتج التربوي. ل

وتعـــرف المعـــايير بأنهـــا عبـــارات تشـــير إلى الحـــد الأد  مـــن 
هــذا الحــد الأد   د  ويعــ، الكفايــات المطلــوب تحقيقهــا لغــرض معــين

ت الواجــب توافرهــا لــدى الفــرد لكــي يــؤدي وظيفتــه هــو أقــل المهــارا
، ص 3114بمـــــا يقـــــوم علـــــى تحســـــين الوضـــــع الحـــــالي. )محمــــــود، 

4164 ،4164.) 
وفي مجال التدريس تعـرف المعـايير بأنهـا محـددات للعمـل 
داخل حجرة الدراسة وتتكون من مجموعة من المستويات يجب 

العمليـــة  فيالمشـــار إليـــه ( (Gail,1998أن يصـــل إليهـــا أداء المعلـــم 
 (.4143، ص 3114)سليمان، التعليمية

ـــــدريس  ـــــد مـــــن المـــــبِّرات لبنـــــاء معـــــايير للت وهنـــــاك العدي
تـــدرب المعـــايير ،  ومـــن هـــذه المـــبِّراتأشـــارت إليهـــا الدراســـات 

تســـاعد ،  المعلمــين علــى ممارســة التـــدريس القــائم علــى التفكــير
المعــــايير المعلــــم في اختيـــــار خــــبِّات المـــــنهج بتنظيمهــــا في محـــــاور 

تضمن المعايير تزويد جميع ، مباشرة بحيث يصبح التعلم قصديا  
تنمـــي ،  المتعلمـــين بـــالخبِّات الملائمـــة علـــى اخـــتلاف إمكانـــاتهم

المعــــــايير مفهــــــوم العمــــــل الجمــــــاعي حــــــتى تكــــــون الاكتشــــــافات 
ــــاج تفكــــير الجماعــــة، مــــن خــــلال الأعمــــال  والعلاقــــات هــــي نت

؛ 341، ص3114 )ميخائيـل،التعاونية التي يقوم بها المتعلمون. 
  (.434، ص3114الباز، 

وتقــوم المعــايير علــى رؤيــة أن المعلمــين يجــب أن يكونــوا 
مفكــرين ومبــدعين يســتخدمون مجموعــة مــن المبــادئ  ا  أشخاصــ

والاســـــتراتيجيات مشـــــتقة مـــــن فلســـــفة شخصـــــية واعيـــــة للتربيـــــة 
 والمتطلبات العديدة لسياقات التعلم، وهذه المعايير تتضمن: 

النــــاس والتنظيمــــات الاجتماعيــــة والثقافــــات ( المعرفــــة حــــول 4
والنمــــو والتطــــور الإنســــاني والاتصــــال واللغــــة والبحــــث العلمــــي 

 والبحوث حول التعلم والتدريس الفعال.
( المهارات اللازمة للتقييم والتخطيط والتدريس والتقو  وإدارة 3

 السلوك الاجتماعي. 
 نحو المهنة.( الميول نحو الذات ونحو المتعلم ونحو التدريس و 4

علـــى تحويـــل  القـــدرةأمـــا المهـــارات التدريســـية فتتضـــمن 
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المعرفة إلى الأفعـال المطلوبـة للتـدريس الفعـال، مثـل القـدرة علـى 
والقــــدرة علــــى فهــــم واســــتخدام ، تقــــو  تفكــــير وأداء الطــــلاب 

والقــدرة علــى تفســير المفــاهيم بوضــوح  ،اســتراتيجيات التــدريس 
 راجعـةعلـى تقـد  تغذيـة  رة، والقـدفي ضوء احتياجات النمو و 

 مفيدة للطلاب بطريقة بناءة وداعمة تعليميا .
أمـــا الميـــول التدريســــية فتتمثـــل في التوجهــــات الـــتي يطورهــــا 

ـــــل تأمـــــل ؤ المعلمـــــون للتفكـــــير والتصـــــرف بطـــــرق مســـــ ـــــا  مث ولة مهني
تدريســهم وفعاليتــه والســعي وراء التحســين المســتمر واحــترام وتثمــين 

كـل المتعلمـين ومحاولـة تنميـة مـواهبهم احتياجـات وخـبِّات وقـدرات  
ــــاء الأمــــور والمعلمــــين  ــــة مــــع الطــــلاب وأولي وتأســــيس علاقــــة تعاوني
الآخرين ومتابعة الجديد في الأفكـار المهنيـة والمشـاركة في المسـتويات 

 (.4346، ص 3114المهنية الأوسع )زغلول وعبدالعزيز، 
ولقــــــــــد اهتمــــــــــت العديــــــــــد مــــــــــن الجمعيــــــــــات العلميــــــــــة 

ع معـــايير في مجـــال التربيـــة والـــتي تم الاســـتفادة والمتخصصـــة بوضـــ
 منها عند تصميم المعايير الخاصة بالدراسة الحالية ومنها: 

والتي أصدرها المجلس القومي المعايير القومية للتربية العلمية: 
الأمريكــي للبحــث بالتعــاون مــع الرابطــة الوطنيــة لمعلمــي العلــوم 

 National Research)ية تومن خلالها تم التأكيد على المعايير الآ

Council, 1995):  يصمم معلم العلوم برنامجا  لطلبتـه يرتكـز علـى
يستمر معلم ،  يسهل معلم العلوم التعلم ويوجهه،  الاستقصاء

يعـد معلـم العلـوم ويـدير ،  العلوم في تقييم تدريسه وتعلم طلبته
ة بيئــة الــتعلم الــتي تــزود الطــلاب بالوقــت والمكــان والمــوارد اللازمــ

يطـــــور معلـــــم العلـــــوم مجتمعــــات مـــــن متعلمـــــي العلـــــوم ،  للــــتعلم
يشـــترك معلـــم ، تعكـــس النشـــاط الفكـــري للاستقصـــاء العلمـــي 

 العلوم في التخطيط والتطوير المستمر لبِّامج العلوم المدرسية.
اعتمــــــدت الولايــــــات المتحــــــدة معــــــايير التــــــدريس الحقيقــــــي: 

يس الحقيقي الأمريكية على الارتقاء بالتدريس إلى مستوى التدر 
وهــو ذلــك النــوع مــن التــدريس الــذي يجعــل المتعلمــين ينشــغلون 

في اســتعمال عقـولهم اسـتعمالا  حســنا  ويقـوم هــذا  هممعظـم وقـت
الآتي علــى النحــو النــوع مــن التــدريس علــى خمســة معــايير وهــي 

(Newmann, etal, 1995, p28):   مهـارات التفكـير العليـا ، عمـق
الخــــــارجي ،المحادثــــــات الجوهريــــــة ،  المعرفــــــة ، الارتبــــــاط بالعــــــالم 

 التأييد الاجتماعي لإنجاز المتعلم .
قامت وزارة التربية والتعليم المعايير القومية للتعليم في مصر: 

في جمهوريــة مصــر العربيــة بوضــع معــايير قوميــة للتعلــيم تضــمنت 
حتل المعلم المجال الثاني من بينها وتم ا إذخمسة مجالات رئيسة، 

ــــه تضــــمنت تحديــــد خمســــة مجــــ ــــة ل ــــارا  وهــــذه  42الات فرعي معي
:  (3114المجالات الفرعية للمعلم هي )وزارة التربية والتعلـيم، 

مجــال التخطــيط ،  اســتراتيجيات الــتعلم وإدارة الفصــل ، المــادة 
 العلمية، التقو ، مهنة المعلم.

قــدم الاتحــاد العــام لتقــو  وتنميــة المعلــم معــايير جــودة المعلــم: 
عــدة معــايير لجــودة أداء المعلــم مهمــا كــان   (INTASC)الجديــد 

(. وهذه المعـايير هـي: المـادة 61، ص 3114تخصصه )راشد، 
تنـــــوع المتعلمـــــين ، اســـــتراتيجيات  الدراســـــية ، تعلـــــم الطـــــلاب ،

بيئـة الـتعلم ، الاتصــال ، تخطـيط الـتعلم، التقيــيم ،  التـدريس ،
 .(INTASC, 1992) النمو المهت 

ــة للتــد بنــاء علــى الإطــار  ريس فــي اســتراليا :المعــايير المهني
الــوطت لمعــايير التــدريس  قامــت عــدد مــن الولايــات في اســتراليا  

( بتحديد عدد من المعايير المهنية القائمة على وصـف 3114)
 إذللمهـــارات والمعـــارف والقـــيم الـــتي تعتـــبِّ فعالـــة في التـــدريس، 

صــــــممت لتقيــــــيم أدوار المعلمــــــين في مجــــــالات تدريســــــية والــــــتي 
وهـــــذه ،  ورها تعكـــــس خـــــبِّاتهم في تخصصـــــاتهم التدريســـــية بـــــد

،  المعـايير تشـمل : المعرفـة المهنيـة بالتخصـص ، الممارسـة المهنيـة
 (MCEETYA, 2003).  ، العلاقات المهنية  القيم  المهنية

تتطلب كـل  إذوهناك علاقة واضحة بين المعايير والتقو  
علــى مســتوى  صــور التقــو  معــايير ومســتويات تســاعد في الحكــم

ن إجــودة الأداء المدرســي ومــن بــين هــذه الصــور تقــو  المعلــم، إذ 
مــن خصــائص التقــو  الجيــد التأكيــد علــى ضــرورة الاعتمــاد علــى 

، 3111مجموعة مـن المعـايير المتعـددة حـول تقـو  المعلـم )الآغـا، 
 د  ويتفــق البــاحثون علــى أن عمليــة تقــو  المعلــم تعــ (.442ص 
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الــتي يتــداخل فيهــا العديــد مــن العناصــر  مــن العمليــات المعقــدة
المرتبطة بالموقف التعليمي من ناحية وبالمعلم كإنسان من ناحية 

(. ولعـــــل ممـــــا يســـــهل هـــــذا 44، ص 4444أخـــــرى )جـــــامع، 
المحــك الــذي يقــاس في  نزلــةالعمــل وجــود معــايير واضــحة تعــد بم

ـــذاتية في الحكــم  ضــوئه مســتوى أداء المعلــم ودليــل للبعــد عــن ال
للوصــــول إلى الصــــورة  ا  الأداء، وتعطــــي المعلــــم حــــافز  علــــى هــــذا

ن هــذه المعــايير تســهل بنــاء بــرامج إالمثاليــة المرجــوة في أدائــه كمــا 
 (.41، ص 3114النمو المهت الذي يحتاجه المعلم )العنزي، 

ولقد شهد تقو  أداء المعلم تغيرا  جذريا  منذ الستينات 
ن إكــن القــول وخاصــة خــلال الســبعينات والثمانينــات، حــتى يم

حتـــل االتقـــو  قـــد تغـــير أكـــبِّ مـــن أي حقـــل تربـــوي آخـــر، كمـــا 
أهميــــــة كــــــبِّى في إطــــــار المحــــــاولات الحقيقيــــــة لإصــــــلاح التعلــــــيم 

 (.343، 3114)السيد، 
إصــدار حكــم اتجــاه شــيء مــا أو »ويعــرف التقــو  بأنــه 

(، كمــــــا 446، ص:3114)اللقــــــاني والجمــــــل،« موضــــــوع مــــــا
صـدار حكـم شـامل وواضــح يعـرف بشـكل أكثـر تفصـيلا  بأنـه إ

علــى ظــاهرة معينــة بعــد القيــام بعمليــة منظمــة لجمــع المعلومــات 
تحديد درجـة تحقـق الأهـداف واتخـاذ القـرارات بشـأنها لوتحليلها 
 Danilson&Mc)(.ويؤكــــد كــــل مــــن 424، 3114)الســــيد،

greal,2000)  علـــى أن نظـــام التقـــو  هـــو النظـــام الوحيـــد المصـــمم
ء التدريســي. وعــادة مــا يــتم بشــكل خــاص لضــمان جــودة الأدا

تقــو  أداء المعلــم بهــدف مراجعــة الأداءات الوظيفيــة الــتي يقــوم 
بهـــا والتعـــرف علـــى مـــدى نجاحـــه في تحقيـــق الأهـــداف التعليميـــة 
ــــه يقــــيس  ــــدما يســــتخدم تقــــو  المعلــــم بشــــكل مناســــب فإن وعن
الاســتراتيجيات التدريســية والســلوكيات المهنيــة للمعلــم وطريقتــه 

ـــــى تعلـــــم في إيصـــــال المحتـــــ ـــــؤثر بـــــدوره عل وى العلمــــــي والـــــذي ي
 .(Mathers,olive&laine,2008,p1)  الطلاب

ـــــى  ـــــم مـــــن أهـــــم المؤشـــــرات عل والأداء التدريســـــي للمعل
مســـتوى أداء التلاميـــذ والوصـــول بمســـتواهم إلى الـــتمكن كأحـــد 
الأهداف الحيوية للتربية الحديثة، لذا كان من الضروري أن نرفع 

دة النظــر في مهــام المعلــم العصــري ، وذلــك بإعــا مســتوى أدائــه
 –الباحــث  –المــربي المخطــط  الـذي أصــبح أقــرب إلى صـفات:

، 4443القائد. )الوكيل والمفـتي،  –المتعلم  –المقيم  –المفكر 
 (.41، ص 3114، وزارة التربية والتعليم، 41ص 

والارتقـاء بــأداء المعلـم لا يــتم إلا بعمليـة قيــاس موضــوعية 
يــــتم تصــــحيح الأســــلوب الخــــاطئ وتحســــين لأدائــــه وتقويمــــه حــــتى 

الأداء الضــــعيف ودعــــم الأداء الجيــــد، فــــالمعلم يحتــــاج إلى التقــــو  
المستمر لتحسين أدائه،  ومن هـذا المنطلـق صـارت الحاجـة ماسـة 
إلى تقو  أداء المعلم، وذلك بوضـع معـايير ثابتـة يـتم وفقهـا ذلـك 

 (.343، ص 3112التقو  )الحريري، 
أجمعـت   إذأهداف تقو  المعلـم  ولقد تنوعت وتعددت

كثـــير مــــن الأدبيــــات علــــى أن مـــن أهــــداف تقــــو  أداء المعلــــم: 
؛ 442، ص 3113؛ وهـــــــــــبي، 46، ص4442)شـــــــــــطناوي، 

 (.426الآغا، ص 
تحســــين نوعيــــة التعلــــيم المقــــدم للطــــلاب باعتبــــاره أحــــد 
مكونــــات العمليــــة التعليميــــة وذلــــك مــــن خــــلال تحديــــد نوعيــــة 

ــــة مــــن الم ــــيرات المطلوب علــــم لإمكــــان التطــــوير أو التحســــين التغي
تشخيص الاحتياجات الفردية للمعلمين من خـلال ، المدرسي 

تــــــوفير ، تحديــــــد جوانــــــب القــــــوة والضــــــعف في الأداء المدرســــــي 
وليات ؤ معلومــــات يمكــــن أن تــــؤدي إلى تعــــديل أو تطــــوير مســـــ
تـــــوفير ،  المعلـــــم أو وضـــــعه في وظيفـــــة أخـــــرى أو إنهـــــاء خدمتـــــه

أة الأداء المتميــز أو الترقيــة لوظــائف معلومــات تســاهم في مكافــ
مسـاعدة المــدارس والأنظمــة التعليميــة ، قياديـة أو مهــام تدريبيــة 

علـــى تشـــخيص الصـــعوبات والمشــــكلات الـــتي تواجـــه المعلمــــين 
الحكـــم علـــى مـــدى  ، تشخيصـــا  علميـــا  ووضـــع الحلـــول المناســـبة 

 كفاءة البِّامج التربوية وابتكار برامج ووسائل وطرق جديدة.
عملية تقو  أداء المعلم بالعديـد مـن المراحـل يمكـن  وتمر

: تحديــــد المعـــايير الــــتي يــــتم في ضــــوئها تقــــو  أتيإيجازهـــا فيمــــا يــــ
المعـــايير أن تكـــون واضـــحة وموضـــوعية  هالأداء ويشـــترط في هـــذ

وشـــــــاملة وتقـــــــع في نطـــــــاق أدوار المعلـــــــم ومـــــــا يـــــــرتبط بـــــــه مـــــــن 
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علم مـا هـو إبلاغ المعايير للمعلمين كي يعرف الم ،  ولياتؤ مس
 متوقع منه وما يتوجب عليه إنجازه.

قياس الأداء الفعلي للمعلم بناء على المعلومات المتوافرة عن أدائه 
مقارنــة ،  ويكــون ذلــك بواحــد أو أكثــر مــن أدوات قيــاس الأداء

الأداء الفعلــي بالمعــايير، وذلــك بهــدف تحديــد الاختلافــات بــين 
نتائج عملية التقو  مع  مناقشة ،  الأداء الفعلي والأداء المتوقع

ه تمـت بطريقـة موضـوعية ئـالمعلم ليتأكد من أن عمليـة تقـو  أدا
ــــى حقيقــــة أدائــــه فيســــعى لتطــــويره ــــة، وليتعــــرف عل  ،  مــــن ناحي

المرحلة الأخيرة في عملية تقو  الأداء هي اتخـاذ القـرار المناسـب 
بـــالإجراءات التصـــحيحية إذا كـــان ثمـــة ضـــرورة لـــذلك، ومـــن ثم 

 و  مرة أخرى وفقا  للمعايير المحددة.إعادة التق
وفي الوقت الحاضر أصبح مـن أهـم الحاجـات التعليميـة 
للمعلــم ضــرورة تــوافر الأســلوب المنصــف والمناســب لتقــو  أدائــه 

(، وتتنوع الأساليب المستخدمة في 44، ص 3114)الحسين، 
تقــــو  أداء المعلــــم ومنهــــا مــــا تم اســــتخدامه في البحــــث الحــــالي 

يهـــدف هـــذا الأســـلوب إلى  : تحليـــل المحتـــوىأولاً  وهـــي:
التعرف بطريقة علمية منظمة علـى اتجاهـات المحتـوى الـذي يـتم 

ويقصــــد بتحليــــل المحتــــوى: ، تحليلــــه والوقــــوف علــــى خصائصــــه 
ذلـــك الأســـلوب الـــذي يهـــدف إلى إصـــدار الحكـــم علـــى مـــدى 
جـــودة المضـــمون التفصـــيلي للمحتـــوى المقـــدم، ومـــدى مراعاتـــه 

لك من خلال التعبير عن المادة المكتوبة تعبيرا   لمعايير محددة، وذ
ويعتمـــد تحليـــل  (.442، ص 3112كميـــا  )صـــبِّي والرافعـــي، 

ك لـــــالمحتــــوى علـــــى مــــدى دقـــــة وجــــودة الأداة المســـــتخدمة في ذ
 (.416، 3112)الحريري،  ومدى ثبات معاييرها

يعد هذا الأسلوب من أهم أساليب تقـو  :  الملاحظة -ثانياً 
يعتمـــد في تطبيقـــه علـــى الملاحظـــة المباشـــرة  إذ شـــيوعا  وأكثرهـــا  المعلـــم

ويعــرف  للمعلــم خــلال ممارســته للتــدريس فعليــا  داخــل الفصــل.
لأســلوب الــذي يــتم فيــه تقــو  اذلــك »أســلوب الملاحظــة بأنــه 

الأداء المهت للمعلم، وفيها يخضع المعلم للملاحظة المباشرة من 
المدرسة، المشرف  قبل الملاحظين الرسميين )وكيل المدرسة، مدير

 (.142، ص 4132التربوي...الخ( )زيتون، 
 الدراسات السابقة

حظي مجال تقو  المعلم باهتمـام بـالغ في الأدب التربـوي 
تعــددت الدراســات في هــذا المجــال وتنوعــت مــا بــين دراســات  إذ

تناولـــت اقــــتراح معـــايير خاصــــة بـــالمعلم ودراســــات تناولـــت تقــــو  
الــتي تناولــت اقــتراح معــايير خاصــة  معلــم العلــوم، ومــن الدراســات

والـتي هـدفت  (Milanowski &Heneman,2001)بالمعلم دراسـة 
إلى اقتراح نظام للتقـو  يعتمـد علـى المعـايير بالاعتمـاد علـى إطـار 

، وقـد تم قيــاس 4446التـدريس لدانيلسـون الـذي قدمتـه في عـام 
حية. ردة فعل المعلمين للنظام باستخدام المقابلات والطريقة المسـ

وقـــد أظهـــرت الدراســـة أن تفضـــيل المعلمـــين لنظـــام التقـــو  يـــرتبط 
بمـــدى قبـــول المعلمـــين لمعـــايير التـــدريس، وبتصـــوراتهم حـــول عدالـــة 
عمليــة التقــو  وموضــوعية المقــومين ، وبنــاء  علــى هــذه النتــائج تم 
تعــديل النظــام المقــترح قبــل تطبيقــه في صــورته النهائيــة، وفي دراســة 

( والتي هدفت إلى اقتراح معـايير لأداء 3111)فضل الله وسالم، 
قام الباحثان بتصـميم قائمـة  إذمعلمي اللغة العربية بالتعليم العام 

بالمعــــايير المقترحــــة لأداء معلمــــي اللغــــة العربيــــة ، وأســــفرت نتــــائج 
 فقــدالدراســة عــن تقــد  إطــار مقــترح لأداء معلمــي اللغــة العربيــة، 

وأربعـــــة معـــــايير لـــــلأداء  حـــــددت ثلاثـــــة معـــــايير لـــــلأداء اللغـــــوي،
( تم اقــــــتراح 3114التدريســــــي، وفي دراســــــة )ســــــكر والخزنــــــدار، 

مســــــتويات معياريــــــة لكفايــــــات الأداء اللازمــــــة للمعلــــــم لمواجهــــــة 
 توجهـ ةمفتوح ةستباناستخدام ا عن طريقمستجدات العصر، 

لعينـة مـن الخـبِّاء لتحديــد كفايـات الأداء اللازمـة للمعلـم وتوصــل 
تضــم أهــم الكفايــات الرئيســة اللازمــة للمعلــم  الباحثــان إلى قائمــة

( إلى 3114لمواجهة مستجدات العصر، وسـعت دراسـة )راشـد،
تحديد معايير جودة الأداء التدريسي لمعلمي العلوم بـالتعليم العـام 
في ضـــوء أبعـــاد العلـــم وتحديـــد مـــدى تـــوافر هـــذه المعــــايير في أداء 

ضــــوء هــــذه  المعلمــــين وتحديــــد تقــــديرات الطــــلاب لهــــذا الأداء في
المعــــــايير، وكشــــــفت الدراســــــة عــــــن وجــــــود تــــــدني في الممارســــــات 
التدريســية لمعلمــي العلــوم وفــق المعــايير المقترحــة كمــا كشــفت عــن 
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الطلاب،  تدني في الممارسات التدريسية لمعلمي العلوم وفقا  لآراء
 مــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا ســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــعت دراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة ك

( إلى تحديــــــد المعــــــايير المهنيــــــة لأداء معلــــــم 3114)أبــــــو نــــــاجي، 
ء في المرحلـــــة الثانويـــــة والكشـــــف عـــــن الواقـــــع الحـــــالي لهـــــذا الفيزيـــــا

الأداء، وتحديــد مســتوى أداء طــلاب المرحلــة الثانويــة عنــد دراســة 
الفيزيــاء في ضــوء هــذه المعــايير وعلاقــة أداء معلمــي الفيزيــاء بــأداء 
طلابهـــم ، وأســــفرت نتــــائج البحـــث عــــن انخفــــاض لأداء معلمــــي 

داء المعلـــم، أتبعـــه انخفـــاض في الفيزيـــاء في ضـــوء المعـــايير المهنيـــة لأ
ـــــــم الفيزيـــــــاء، وســـــــعت دراســـــــة  مســـــــتوى أداء طلابهـــــــم عنـــــــد تعل

ــــــــــوم 3114)بلجــــــــــون، ( إلى دراســــــــــة تصــــــــــورات معلمــــــــــات العل
ــــات المعلمــــات لخصــــائص معلــــم العلــــوم في ضــــوء معــــايير  والطالب
الجـــــودة الشـــــاملة وبحـــــث مـــــا إذا كانـــــت هنـــــاك فـــــروق بـــــين هـــــذه 

النتـائج عـن وجـود درجـة  التصـورات تعـزى لمتغـير الخـبِّة، وكشـفت
مـــــــن التوافـــــــق بـــــــين تصـــــــورات المعلمـــــــات والمعلمـــــــات الطالبـــــــات 
لخصــائص الجــودة عنـــد معلــم العلــوم، كمـــا أظهــرت وجــود فـــروق 
تعزى لمتغير الخبِّة لدى المعلمات ذوات الخبِّة وعدم وجود فـروق  

 كلما زادت سنوات الخبِّة لأكثر من خمس سنوات.
ها بــــــاقتراح ( في دراســــــت3114كمــــــا قامــــــت )العنــــــزي،

معايير الجـودة لأداء المعلـم والكفايـات اللازمـة لأداء هـذا الـدور 
وخلصـــــت الباحثـــــة إلى تحديـــــد الجوانـــــب المختلفـــــة لـــــدور معلـــــم 

( جانبـا ، وإلى 44الألفية الثالثـة في التعلـيم العـام وبلـغ عـددها )
اقـــتراح معـــايير ومؤشـــرات لجوانــــب دور المعلـــم في التعلـــيم العــــام 

 وى أداء المعلم.وذلك لقياس مست
مــــن ناحيـــة الدراســــات الـــتي تناولــــت تقـــو  معلــــم أمـــا و 

( والتي هدفت 4444كان من بينها دراسة )حمدقة،فقد  العلوم 
إلى كشـــــف مـــــا إذا كـــــان معلمـــــو العلـــــوم في المرحلـــــة الأساســـــية 
يتصـــفون بخصـــائص المعلـــم الأنمــــوذج وعلاقـــة ذلـــك في تحصــــيل 

وقــــد  ،والــــدوراتالطــــلاب، بــــاختلاف الخــــبِّة والمؤهــــل العلمــــي 
فـــيهم خلصـــت الدراســـة إلى وجـــود معلـــم ومعلمـــة ممـــن تـــوفرت 

% مـن 4صفات المعلم الأنموذج، وهي نسبة ضـئيلة لا تتعـدى 

ــــة لنجــــاح  العينــــة، كمــــا كشــــفت الدراســــة عــــن أن النســــبة المئوي
طـــلاب هـــذين المعلمـــين علـــى الاختبـــارات التحصـــيلية تراوحـــت 

فت دراســـة وهـــد ( وهـــي نســـبة مرتفعـــة.44،4 – 44،4بـــين )
ـــــوم في 4446)الجـــــوير، ( إلى معرفـــــة مـــــدى تمكـــــن معلمـــــي العل

المرحلـــة المتوســــطة مـــن أداء مهـــارات التـــدريس الرئيســـة وتوصـــل 
الباحـــث إلى انخفـــاض في مـــدى تمكـــن معلمـــي العلـــوم بالمرحلـــة 
المتوســـــطة عينـــــة البحـــــث لمعظـــــم المهـــــارات التدريســـــية الواجـــــب 

ســــة )محمـــــود، توافرهــــا لتـــــدريس مــــادة العلـــــوم. كمــــا ســـــعت درا
( إلى تحديـــــــد مســــــــتوى أداء معلمـــــــي العلــــــــوم بالمرحلــــــــة 4444

أســــفرت النتــــائج عــــن  إذالابتدائيــــة لــــبعض مهــــارات التــــدريس، 
تـــدني مســـتوى أداء معلمـــي العلـــوم بالمرحلـــة الابتدائيـــة لمهـــارات 
ــــــــــة  ــــــــــائج أن أداء المعلمــــــــــين للمرحل التــــــــــدريس وأوضــــــــــحت النت

جاءت  في حين ،التحضيرية من الدرس جاء في الترتيب الأخير
المرحلــة التنفيذيــة في الترتيــب قبــل الأخــير وجــاءت مرحلــة تقيــيم 
تعلم التلاميذ في المرتبة الأولى نتيجة   لاهتمام المعلمين بـالتقو  

( إلى تحديـد 4442النهائي. وهدفت دراسـة )راشـد وسعــودي،
المحكـــــات اللازمـــــة لتقـــــو  المهـــــارات التدريســـــية لمعلمـــــي العلـــــوم 

لإعداديـــــة ومــــــن ثم تحديـــــد مســـــتويات أداء المعلمــــــين بالمرحلـــــة ا
والطــلاب المعلمــين لهــذه المهــارات في ضــوء هــذه المحكــات، وقــد 
أوضـــــــحت نتــــــائج الدراســــــة أن معلمــــــي العلــــــوم لم يصــــــلوا إلى 

% في حـين وصـل أداء 44مسـتوى الإتقان المحدد سابقا   وهـو 
% في عـدد مـن 44الطلاب المعلمين إلى مستوى الإتقان وهو 

لمهـــــــارات الفرعيـــــــة، في حـــــــين لم يصـــــــلوا إلى حـــــــد الإتقـــــــان في ا
 ,Imhanlahimi & Aguel)المهــارات الرئيســة. وســعت دراســة 

إلى تقــــــو  مــــــدى فاعليــــــة معلمــــــي الأحيــــــاء في العمليــــــة  (2006
التعليميـــة باســـتخدام أداة تقـــو  الطالـــب لفاعليـــة المعلـــم، وأداة 

ية مــــــن قبــــــل تقــــــو  المعلــــــم لفاعليــــــة المعلــــــم، والملاحظــــــة الصــــــف
البـــــــاحثين، وذلـــــــك لتحديـــــــد أكثـــــــر هـــــــذه الأدوات موضـــــــوعية 

في تقـــو   ا  قويـــ ا  وملائمـــة وقـــد أظهـــرت النتـــائج أن هنـــاك اتفاقـــ
فاعلية معلمي الأحياء من قبل الطلاب والباحثين وهذا التقو  
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وفي المقابل أظهرت النتائج أن  ،على درجة عالية من الموضوعية
ـــــذاتي لفاعليـــــة معلمـــــي الأحيـــــاء كـــــانوا متحيـــــزي ن في تقـــــويمهم ال

ــــدريس. وقــــام كــــل مــــن )زيــــدان والعــــودة،  ( بدراســــة 3112الت
ســــعت إلى تقــــو  درجـــــة اســــتخدام معلمـــــي العلــــوم في المرحلـــــة 
الأساسية لأنماط التفكير الإبداعي في تدريس العلوم، وأظهرت 
نتـــائج الدراســـة أن درجــــة اســـتخدام معلمــــي المرحلـــة الأساســــية 

،  بــــداعي في تــــدريس العلــــوم كانــــت كبــــيرة لأنمــــاط التفكــــير الإ
( على التعرف على المعـايير 4134واقتصرت دراسة )عسيري، 

اللازم توافرها في تحضير درس العلوم ومدى توافرهـا لـدى معلـم 
العلوم بالمرحلـة المتوسـطة بمكـة المكرمـة وتوصـلت نتـائج الدراسـة 
ـــوفر المعـــايير عنـــد تطبيقهـــا  إلى وجـــود ضـــعف بشـــكل عـــام في ت

لى تحضير معلمي العلـوم، كــما أوضـحت النتـائج عـدم وجـود ع
فــــــروق في معــــــايير التحضــــــير بـــــاختلاف خــــــبِّة المعلــــــم ونصــــــابه 

 التدريسي.
 التعليق على الدراسات السابقة:

يلاحظ من خلال عرض الدراسات السابقة أن معظم 
الدراســـات الـــتي تناولـــت اقـــتراح معـــايير خاصـــة بـــالمعلم اهتمـــت 

ــــاقتراح معــــايير لأ داء المعلــــم في ضــــوء مفهــــوم الجــــودة كدراســــة ب
( ودراســة )العنــزي، 3114( ودراســة )بلجــون، 3114)راشــد،
(، في حــــين هــــدفت الدراســــة الحاليــــة إلى تقــــد  معــــايير 3114

مقترحـــــة للتـــــدريس تـــــوائم بـــــين المعـــــايير العالميـــــة للتربيـــــة العلميـــــة 
ومتطلبـــات تـــدريس مقـــرر العلـــوم للصـــف الأول المتوســـط، وفي 

لــذي اهتمــت فيــه بقيــة الدراســات بــاقتراح معــايير لأداء الوقــت ا
( 3114المعلــم بصــفة عامــة كمــا في دراســة )ســكر والخزنــدار، 

ولمعلــــم اللغــــة العربيـــــة   (Milanowski&Heneman,2001)ودراســــة 
( ومعلــــــم الفيزيــــــاء في 3111كمــــــا في دراســــــة )فضــــــل وســــــالم،

ت ( فقـد ركـز 3114المرحلة الثانوية كمـا في دراسـة )أبـو نـاجي،
الدراســة الحاليــة علــى معلمــات العلــوم للصــف الأول المتوســط. 
وبـالنظر إلى الدراســات الــتي تناولــت تقــو  معلــم العلــوم نجــد أن 

فبعضـــها  هنــاك تنوعــا  في الجوانــب الــتي تم تقــو  معلــم العلــوم ،

 اقتصــر علــى التنفيــذ وبعضــها اقتصــر علــى التخطــيط أو التقــو  
إعـــــــــداد أدوات للتقـــــــــو   في حـــــــــين تناولـــــــــت الدراســـــــــة الحاليـــــــــة

واســــــتخدامها في تقــــــو  أداء معلمــــــات العلــــــوم للصــــــف الأول 
  في التخطيط والتنفيذ والتقو  . المتوسط

 منهجية البحث وإجراءاته
استخدم البحـث المـنهج الوصـفي الـذي يعتمـد  منهج البحث:

علـــــى دراســـــة الظـــــاهرة كمـــــا هـــــي موجـــــودة في الواقـــــع، لتطـــــوير 
وتم اســتخدام أســلوبين مــن أســاليب  وتحســين مــا يمكــن تحســينه،

المـــــــنهج الوصـــــــفي وهمـــــــا: أســــــــلوب تحليـــــــل المحتـــــــوى وأســــــــلوب 
تم اقــــتراح معــــايير لتخطــــيط دروس مقــــرر العلــــوم  إذالملاحظــــة، 

ـــــــذها وتقويمهـــــــا. وفي ضـــــــوء هـــــــذه المعـــــــايير تم تقـــــــو  أداء  وتنفي
معلمـــــــات العلـــــــوم في تـــــــدريس مقـــــــرر الصـــــــف الأول المتوســـــــط 

 .يما ( )تخطيطا  وتنفيذا ، وتقو 
تكون مجتمع البحـث مـن جميـع الخطـط مجتمع البحث وعينته: 

التدريســــية اليوميــــة، وجميــــع أدوات التقــــو  لجميــــع معلمــــات العلــــوم 
 فيوالمســـــتخدمة في دروس مقـــــرر العلــــــوم للصـــــف الأول المتوســــــط 

هــ، بالإضـافة إلى 4141/4144الفصل الدراسي الثـاني مـن العـام 
جميــع معلمــات العلــوم للصــف الأول المتوســط بالمــدارس الحكوميـــة 

 بمدينة الرياض.
خطــــــة مـــــن الخطــــــط  61وتكونـــــت عينـــــة البحــــــث مـــــن 

التدريســـية اليوميـــة لمعلمـــات العلـــوم للصـــف الأول المتوســـط ومـــن 
بــــارات أعمــــال الســـــنة( أداة مــــن أدوات التقــــو  )أســـــئلة اخت 41

المرتبطة بعدد من دروس مقرر العلـوم للصـف الأول المتوسـط مـن  
ــــــاني مــــــن العــــــام الجــــــامعي  ــــــوم للفصــــــل الدراســــــي الث ــــــاب العل كت

معلمــة مــن معلمــات  14هـــ، كمــا شملــت العينــة 4141/4144
ــــوم للصــــف الأول المتوســــط تم اختيارهــــا بالطريقــــة العشــــوائية  العل

عاملت مـع معلمـات العلـوم للصـف الطبقية وذلك لأن الدراسة ت
ـــــتي تقســـــم فيهـــــا المـــــدارس  ـــــاض وال ـــــة الري الأول المتوســـــط في مدين
تعليميا  إلى ثمانية مراكز، ويتكون كل مركز من عـدد مـن المـدارس 
وهـذه المـراكز هـي )الشمال، الجنـوب، الوسـط، الغـرب، النهضـة، 
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يم في تم الاعتمـاد علـى هـذا التقسـ وقـد ،الروابي، البديعة، الشـفا(
تتوزع العينة على المراكز بنسـبة حجـم كـل مركـز،  إذاختيار العينة 

أي بنســبة عــدد المــدارس في المركــز الواحــد، ثم تختــار المــدارس مــن 

  يوضح ذلك:تيداخل كل مركز عشوائيا . والجدول الآ
 

 عينة البحث (1جدول رقم )
 لشفاا البديعة الروابي النهضة الغرب الوسط الجنوب الشمال المركز

 44 44 43 31 42 42 41 34 العدد الكلي للمدارس في المركز
 1 4 4 6 4 4 6  4 عدد مدارس العينة
 1 4 4 6 *1 *1 *2 4 عدد المعلمات

 14 العدد الكلي للمعلمات
 * تضمنت إحدى مدارس هذا المركز معلمتين.

 أدوات البحث:
تم إعداد وتصميم أدوات البحث والتي تمثلت في قائمة 
المعايير المقترحة وأداة تحليـل الخطـط التدريسـية وبطاقـة ملاحظـة 
أداء المعلمات لدروس العلـوم وأداة تحليـل أدوات التقـو  وذلـك 

 ية:تللإجراءات الآ وفقا  
( دراســة كتــاب العلــوم للصــف الأول المتوســط ودليــل المعلــم 4

 ودليل النشاط العملي للصف الأول المتوسط وتحليل محتواها.
طلاع على المعايير العالمية للتربية العلمية والتي بـُت مـنهج ( الا3

العلوم للصف الأول المتوسط في ضوئها وذلك في مجالي: المحتوى 
 تدريس العلوم. و العلمي، 

بِّاء تعلـــيم العلــوم والـــذين خــ( القيــام بمقـــابلات مفتوحــة مـــع 4
 شاركوا في مشروع تطوير تعليم الرياضيات والعلوم الطبيعية. 

الاطلاع خلال الفصل الدراسي الحالي، على عينـات مقصـودة ( 1
مــــــن تقــــــارير الأداء الــــــتي تقــــــدمها مشــــــرفات العلــــــوم بعــــــد قيــــــامهن 

 بالزيارات الميدانية لمعلمات العلوم. 
( دراســة حقائــب تــدريب معلمــي العلــوم والمعلمــات، للتعــرف 4

علـى نوعيــة الإعــداد المهــت لتنفيـذ المقــرر والاطــلاع علــى المواقــع 
 لإلكترونية الخاصة بمقرر العلوم للصف الأول المتوسط.ا
( الإطلاع على نتائج الدراسات والبحوث العربيـة والأجنبيـة، 6

في مجال تكوين المعلم )إعداده وتدريبـه( والـتي حـددت جوانـب 
 القوة والضعف في أداء المعلم. 

تحدد هدف الباحثتين من بناء هـذه  قائمة المعايير المقترحة:
في اقـــتراح معـــايير لتـــدريس مقـــرر العلـــوم للصـــف الأول  القائمـــة

المتوســط بحيــث تــوائم هــذه المعــايير المقترحــة بــين المعــايير العالميــة 
للتربيــة العالميــة وبــين متطلبــات مقــرر العلــوم الجديــد، وتم إعــداد 

تكونــت القائمــة مــن إذ للإجــراءات الســابقة  هــذه القائمــة وفقــا  
 سبعة معايير مقترحة.

كــل واحــدة للتأكــد مــن صــدق القائمــة قامــت   مــة:صــدق القائ
بتحليـل محتواهـا ومراجعـة مـا تضـمنته،  ة على حـدتينالباحثمن 

وبإعـــــادة التأمـــــل في المعـــــايير تأكـــــدت الباحثتـــــان مـــــن الصـــــدق 
المنطقــــي للقائمــــة، كمــــا تم عــــرض القائمــــة علــــى مجموعــــة مــــن 

تم الأخــــذ بمــــا و  ،محتــــوى القائمــــة فيالمختصــــين للأخــــذ بــــ رائهم 
وا إليــــه مــــن تعــــديلات لم تتعــــد الصــــياغة اللغويــــة لــــبعض أشــــار 

  .المعايير وبذلك أصبحت القائمة جاهزة في صورتها النهائية
تحـدد الهـدف مـن هـذه الأداة  أداة تحليل الخطط التدريسية:

في تقــــو  عناصــــر الخطــــط التدريســــية لمعلمــــات العلــــوم للصــــف 
 الأول المتوســـــــط كمـــــــا في التحضـــــــير الجديـــــــد والمفـــــــروض علـــــــى
المعلمـــات والـــذي يتناســـب مـــع المنـــاهج المطـــورة وهـــذه العناصـــر 

أدوات  –الاســـــــــتراتيجيات التدريســــــــــية  –هـــــــــي: )الأهــــــــــداف 
 التقو ( للحكم عليها في ضوء المعايير المقترحة للتدريس.

ــــل أدوات التقــــويم: ــــل  أداة تحلي تحــــدد الهــــدف مــــن أداة تحلي
ارات أعمـال أدوات التقو  في تقو  أدوات التقو  )أسئلة اختبـ
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السنة( لمعلمات العلوم للصـف الأول المتوسـط في ضـوء المعـايير 
وقــد تم بنــاء أداتي تحليــل الخطــط التدريســية  المقترحــة للتــدريس.

للإجــــراءات المــــذكورة ســــابقا  وبعــــد أن تم  وأدوات التقــــو  وفقــــا  
إعــــــدادهما في صــــــورتيهما الأوليتــــــين تم التحقــــــق مــــــن صــــــدقهما 

وذلك بعرضهما على مجموعة من  صدق:ال :أتيوثباتهما كما ي
المحكمــين لإبــداء الــرأي حــول إمكــان التحليــل باســتخدام تلــك 
الأداتـــــــين، وقـــــــد أشـــــــار المحكمـــــــون إلى صـــــــلاحيتهما وإمكـــــــان 

 استخدامهما. 
ـــــــات: ـــــــات القـــــــائمين  الثب ـــــــان أســـــــلوب ثب اســـــــتخدمت الباحثت
مــدى الاتفــاق  مــن حيــث(Individual Reliability) بالتحليــل 

ــــات بيــــنهم في ن ــــل، وتم حســــاب معامــــل ثب ــــة التحلي ــــائج عملي ت
لأداة  1،41التحليل وفق معادلة هولستي والذي بلغـت قيمتـه 

 ،لأداة تحليــــل أدوات التقــــو  1،44تحـــــليل الخطــــط التدريســــية 
ن يمكــن الوثــوق بهمــا وبــذلك تصــبح اثبــات مرتفعــ وهمــا معــاملا

  . في صورتهما النهائيةينالتحـليل جاهزت اأدات
 لاحظة:بطاقة الم
تمثـــــل الهـــــدف مـــــن بطاقـــــة الملاحظـــــة في تقـــــو  تنفيـــــذ  

معلمات العلوم لدروس العلوم للصـف الأول المتوسـط في ضـوء 

المعـــايير المقترحـــة للتـــدريس وتم صـــياغة مؤشـــرات الأداء الخاصـــة 
بالبطاقة وذلك بالرجوع إلى قائمة المعايير ومـن ثم توزيعهـا علـى 

ر لمؤشرات الأداء في مقياس المعايير كما تم تحديد مقياس التقدي
 متدرج رباعي.

 صدق بطاقة الملاحظة:
تم التأكــد مــن صــدق بطاقــة الملاحظــة  صــدق المحتــوى: – 

وذلــك بعرضــها علــى مجموعــة مــن المحكمــين لإبــداء الــرأي حــول 
إمكــان ملاحظــة أداء المعلمــات باســتخدام هــذه البطاقــة، وقــد 

 أشار المحكمون إلى صلاحيتها وإمكان استخدامها.
ــــــداخلي: –  ــــــل   صــــــدق الاتســــــاق ال كشــــــفت نتــــــائج التحلي

ارتفـاع قـيم معـاملات عـن الإحصائي لمعاملات ارتباط بيرسـون 
الارتباط بين كل مؤشر من مؤشرات كـل معيـار والقيمـة الكليـة 
ــــــل  لإجمــــــالي مؤشــــــرات المعيــــــار، كمــــــا أوضــــــحت نتــــــائج التحلي
ــــاط بيرســــون ارتفــــاع قــــيم معــــاملات  الإحصــــائي لمعــــاملات ارتب

تبــاط بــين درجــة كــل معيــار والقيمــة الكليــة لإجمــالي معــايير الار 
( 3البطاقـــة وذلـــك لجميـــع معــــايير البطاقـــة )انظـــر جـــدول رقــــم 

 (.1014عند مستوى الدلالة ) وكلها كانت دالة إحصائيا  

 (2جدول رقم )
 (41 ن = :معاملات ارتباط المعايير بالدرجة الكلية لإجمالي معايير البطاقة )العينة الاستطلاعية

 السابع السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول المعيار
 **104113 **102142 **106264 **101214 **104164 **104113 **104143 معامل الارتباط

 1014** دلالة إحصائية عند مستوى دلالة 
 :ثبات ألفا كرونباخ لبطاقة الملاحظة ثبات بطاقة الملاحظة:

الإحصـــائي ارتفـــاع معـــاملات أظهـــرت نتـــائج التحليـــل 
ألفا كرونباخ لثبات مؤشرات معايير بطاقة الملاحظة المستخدمة 
لعينة الدراسـة الاسـتطلاعية كمـا أظهـرت ارتفـاع معامـل الثبـات 

( يوضــح 4، والجــدول رقــم )1046الكلــي للبطاقــة والــذي بلــغ 
قــــيم معــــاملات الفــــا كرونبــــاخ لثبــــات مؤشــــرات معــــايير بطاقــــة 

 الثبات الكلي للبطاقة:الملاحظة ومعامل 

 (11ن =  :معاملات ثبات ألفا كرونباخ لعبارات معايير بطاقة الملاحظة )العينة الاستطلاعية (1جدول رقم )
 السابع السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول المعيار
 4 4 4 1 4 42 44 المؤشرات

 1041 1023 1046 1064 1024 1024 1022 معامل ثبات الفا كرونباخ لكل معيار
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 1046 الثبات الكلي للبطاقة
 الثبات بين الملاحظتين: 

تمت مقارنة نتائج تطبيق إحدى الباحثتين لبطاقة 
( من معلمات العلوم 2الملاحظة على عينة استطلاعية قدرها )

لعينة لبالصف الأول المتوسط مع نتائج تطبيق الباحثة الأخرى 
 عن ئج التحليل الإحصائي، وكشفت نتانفسها  الاستطلاعية

ارتفاع نسب الاتفاق باستخدام معادلة كوبر بين نتائج 
التحليلين لمعايير بطاقة الملاحظة المستخدمة والتي بلغت 

( نتائج الثبات للتحليلين 1، ويبين الجدول رقم )1046
باستخدام معادلة كوبر لحساب نسبة الاتفاق بين نتائج 

 التحليلين 
 (8بطاقة الملاحظة باستخدام معادلة كوبر لحساب نسب الاتفاق بين الملاحظتين )العينة الاستطلاعية: ن =  ثبات (1جدول رقم )

 
الأوليـــــة لبطاقـــــة الملاحظـــــة مـــــن حيـــــث وبعـــــد ضـــــبط الصـــــورة  

ـــــــد وصـــــــلت بـــــــذلك إلى صـــــــورتها  الصـــــــدق والثبـــــــات تكـــــــون ق
 النهائية الصالحة للتطبيق. 

 عرض نتائج البحث ومناقشتها:
بعد تطبيق أدوات البحث تمت معالجتها إحصائيا  وفقا  

ية: حساب التكرارات والنسب المئوية مـع بطاقـة تللأساليب الآ
لخطـــــط التدريســـــية وأداة تحليـــــل أدوات الملاحظـــــة وأداة تحليـــــل ا

 التقو  ،حساب المتوسطات الموزونة مع بطاقة الملاحظة.
 أولًا: عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الأول:

السؤال الأول وكان نصه: ما المعايير المقترحة لتدريس  – 4
، وتنفيذا ، مقرر العلوم للصف الأول المتوسط )تخطيطا  

 وتقويما (؟ 
هذا السؤال تم إعداد قائمة بالمعايير المقترحة  للإجابة عن

مر إعداد القائمة بالعديد من الخطوات وردت ، وقد للتدريس
مفصلة في إجراءات البحث ومنها تم التوصل إلى قائمة 

وقد اشتملت على سبعة بالمعايير المقترحة في صورتها النهائية 

ار من معايير تندرج تحتها مؤشرات الأداء المرتبطة بكل معي
  :تيكما يوضحها الجدول الآهذه المعايير، وهي:   

 (قائمة بالمعايير المقترحة5جدول رقم )
 المعيار التسلسل

توجــــه معلمــــة العلــــوم تعلــــم الطالبــــات نحــــو الاستقصــــاء  المعيار الأول
 وتنمية مهارات التفكير العليا.

( في تـــدريس S'E 5تســـتخدم معلمـــة العلـــوم نمـــوذج ) المعيار الثاني
ت اســـتراتيجيالعلــوم مــع دمــج عــدد متنــوع وملائــم مــن ا

 التعليم والتعلم في تتابع منطقي ملائم للمحتوى.
تســـتخدم معلمـــة العلـــوم أدوات وأســـاليب تقـــو  متنوعـــة  المعيار الثالث

 ومستمرة لتقو  تعلم الطالبات.
 توظف معلمة العلوم التقنية في تدريس العلوم.  المعيار الرابع
المعيار 

 امسالخ
تعمــل معلمــة العلــوم علــى دمــج تــدريس العلــوم بمهــارات 

  اللغة والرياضيات.
المعيار 
 السادس

 توفر معلمة العلوم بيئة صفية فاعلة للتعلم.

ـــــا عميق ـــــا للمحتـــــوى العلمـــــي  المعيار السابع تظهــــر معلمـــــة العلـــــوم فهم 
 الذي تدرسه.

 السابع السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول المعيار

 4011 1042 4011 4011 1044 1044 1044 معدلات نسب الاتفاق

 1046 الثبات الكلي للبطاقة
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 :ثانياً: عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني ومناقشتها
وكان نصه: ما مسـتوى أداء معلمـات العلـوم في تـدريس  -3 

مقـــرر الصـــف الأول المتوســــط )تخطيطـــا  وتنفيــــذا  وتقويمـــا ( وفقــــا  
 ية:توالذي يتفرع منه الأسئلة الفرعية الآ للمعايير المقترحة؟

ما مستوى تخطيط دروس معلمات العلوم للصف  4 – 3
 الأول المتوسط وفقا  للمعايير المقترحة؟

جابـــة عـــن هـــذا الســـؤال تم تحليـــل الخطـــط التدريســـية للإ
 61لمعلمــــات العلــــوم للصــــف الأول المتوســــط والبــــالغ عــــددها 

مخططــا  تدريســيا  باســتخدام أداة تحليــل الخطــط التدريســية وفيمــا 
  التفصيل:أتيي

( متوسط النسب المئوية لمدى تحقق 6يوضح جدول )
اف التدريسيةومناسبة عبارات المعايير السبعة في عنصر الأهد

 متوسط النسب المئوية لمدى تحقق ومناسبة عبارات المعايير السبعة في عنصر الأهداف التدريسية (6جدول رقم )
 السابع السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول المعيار 

 %3204 %4404 %4044 %1 %4404 %4404 %63 متوسط نسب تحقق عبارات المعيار

 %3404 %13014 %6604 %1 %4204 %4402 %4401 عبارات المعيارمتوسط نسب مناسبة 

 %44041 المتوسط العام لنسب تحقق المعايير

( أن أداء المعلمـــــــــات 6يتضـــــــــح مـــــــــن الجـــــــــدول رقـــــــــم )
بلغ المتوسط العام  إذالتخطيطي في مجال الأهداف كان متدنيا  

%، وبلـــغ متوســـط النســـب المئويـــة لتحقـــق 44041لهـــذا المجـــال 
%  4404% للمعيــار الثــاني، و4404%، و63لأول المعيــار ا

للمعيــــــار الثالــــــث، في حــــــين انعــــــدم المعيــــــار الرابــــــع، كمــــــا بلــــــغ 
 4404% لمتوســـط نســـب التحقـــق للمعيـــار الخـــامس، و4044

وقــد يعــود  % للمعيــار الســابع.3204% للمعيــار الســادس، و
الســـــبب في ذلـــــك إلى أن صـــــياغة معلمـــــات العلـــــوم للأهـــــداف 

مـــد علـــى الأهـــداف الموجـــودة في الكتـــاب التدريســـية كانـــت تعت
المدرسي والتي كانت مختصرة لأنها تعتمد علـى الأفكـار الرئيسـة 
في الدرس، ولا تتناول الأهـداف المرتبطـة بالاستقصـاء أو تنميـة 

مهـــــارات التفكـــــير العليـــــا أو المســـــائل الرياضـــــية كمـــــا لاحظـــــت 
الباحثتـــــــان أثنـــــــاء تحليـــــــل الخطـــــــط التدريســـــــية أن الأهـــــــداف لا 

ولا تركــز في  (s 'E 5)دورة الــتعلم  ناســب مــع مراحــل نمــوذجتت
صـــــياغتها علـــــى العمـــــق المعـــــرفي للمفـــــاهيم الرئيســـــة، ولا يوجـــــد 

 تسلسل منطقي يتناسب مع الدرس.
ما مستوى تخطيط الاستراتيجيات التدريسية  3 – 4 – 3

 لدروس معلمات العلوم وفقا  للمعايير المقترحة للتدريس.
توسط النسب المئوية لمدى تحقق  متييوضح الجدول الآ

ومناسبة عبارات المعايير السبعة في عنصر الاستراتيجيات 
 التدريسية.

 متوسط النسب المئوية لمدى تحقق ومناسبة عبارات المعايير في عنصر الاستراتيجيات التدريسية (7جدول رقم )
 السابع السادس الخامس الرابع الثاني الأول المعيار 

 %3404 %3044 %44024 %4 %41 %44043 قق عبارات المعيارمتوسط نسب تح

 %4404 %4406 %6204 %1402 %4603 %2104 متوسط نسب مناسبة عبارات المعيار

 %34041 المتوسط العام 

( أن نتـــــــــائج أداء المعلمـــــــــات 4يشـــــــــير جـــــــــدول رقـــــــــم )
%( 34041التخطيطــي في مجــال اســتراتيجيات التــدريس بلــغ )

%، 44043لمئويــــــة للمعيــــــار الأول بلـــــغ متوســــــط النســــــب ا إذ
% 44024% للمعيــار الرابــع، و 4% للمعيــار الثــاني، و41و
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% لمتوســــط نســــب التحقــــق 3044للمعيــــار الخــــامس  ، وبلــــغ 
% لمتوسط نسـب التحقـق للمعيـار 3404للمعيار السادس ، و

قــل مــن نســب تحقــق معــايير التــدريس في مجــالي أالســابع، وهــي 
باب ذلـك إلى قصـور في بـرامج الأهداف والتقو  وقـد تعـود أسـ

تدريب المعلمات في مجال التخطيط، فبمراجعة حقائب تدريب 
ولم  المعلمـــات وجـــد أن الجـــزء المخصـــص للتخطـــيط كـــان يســـيرا  

يوضــــح فيــــه الفــــرق بــــين التخطــــيط التقليــــدي وتخطــــيط المنــــاهج 

لكترونيــة ن انتشــار الخطــط الجــاهزة في المواقــع الإإالجديــدة، كمــا 
دادها غـــــير المتخصصـــــين أدى إلى ضـــــعف في والـــــتي يقـــــوم بإعـــــ

 التخطيطي.مستوى أداء المعلمات 
ما مستوى تخطيط أدوات التقو  لدروس معلمات   3-4-4

 العلوم وفقا  للمعايير المقترحة:
 متوسط النسب المئوية لمدى تحقق تييوضح الجدول الآ

 ومناسبة عبارات المعيار الثالث من عنصر التقو .
 توسط النسب المئوية لمدى تحقق ومناسبة عبارات المعيار الثالث )تستخدم معلمة العلوم أدوات وأساليب تقويم متنوعة م (8جدول رقم )

 الثالث المعيار
 %44064 متوسط نسب التحقق
 %4404 متوسط نسب المناسبة

 %32014 المتوسط العام الكلي لنسب تحقق المعايير في التخطيط
أداء المعلمــات التخطيطــي في مجــال ( أن 2يظهــر مــن الجــدول )

بلــــــــغ المتوســــــــط العــــــــام لهــــــــذا المجــــــــال  إذالتقــــــــو  كــــــــان متــــــــدنيا  
%، وهناك انسجام تام في نتائج هـذا المجـال مـع مجـال 44،64

%( ممـــا يـــدل علــــى الارتبـــاط المباشـــر بــــين 44،41الأهـــداف )
التخطيط المتدني لكل مـن الأهـداف والتقـو  وتفسـر الباحثتـان 

عـــــدم تعــــــود المعلمــــــات علـــــى أســــــاليب التقــــــو  هـــــذه النتيجــــــة ب
المستخدمة في المناهج الجديدة، ولضعف التدريب الذي تلقينـه 
في هذا المجال، كما قـد يعـود السـبب في ذلـك إلى الجهـد الـذي 

ســـاليب التقـــو  والـــذي يـــؤدي إلى عـــزوف لأيتطلبـــه التخطـــيط 
 المعلمات عن استخدامه. 

 تـدني مسـتوى عام إن نتائج الدراسة تشـير إلى وبشكل
أداء معلمـــــات العلـــــوم عينـــــة البحـــــث في تخطـــــيط دروس مقـــــرر 

بلـــغ المتوســـط العـــام لنســـب  إذتوســـط، المالعلـــوم للصـــف الأول 
تحقــــــق المعــــــايير المقترحـــــــة لتقــــــو  أداء المعلمــــــات في التخطـــــــيط 

% وهــي نســبة منخفضــة بالمقارنــة مــع أهميــة التخطــيط 32،14
كــن أن تقـوم بــه المعلمــة علــى مـا يم دلــيلا   د  سـي، والــذي يعـاالدر 

أثناء الموقف التعليمي، وتتفق هذه النتائج مع نتائج دراسة كل 
( والتي أكدت وجـود ضـعف بشـكل عـام 4134من )عسيري،

ــــوفر المعــــايير عنــــد تطبيقهــــا علــــى تحضــــير معلمــــي العلــــوم،  في ت
( والـــــتي أظهـــــرت نتائجهـــــا انخفاضـــــا   4444ودراســـــة )محمـــــود،

 إذالمتضـمنة في المرحلـة التحضـيرية ملحوظا   بالنسـبة للمهـارات 
 جاء ترتيبها الأخير بالنسبة لمرحلتي التنفيذ والتقو .

ما مستوى تنفيذ دروس معلمـات العلـوم لمقـرر الصـف الأول  3 – 3
 المتوسط وفقا  للمعايير المقترحة؟

معلمــة مــن  14للإجابــة عــن هــذا الســؤال تم ملاحظــة 
عـــدل زيـــارتين لكـــل معلمـــات العلـــوم للصـــف الأول المتوســـط وبم

 يوضح المتوسطات الموزونـة لـدرجات أداء تيمعلمة والجدول الآ
 معلمات العلوم في تنفيذ الدروس وفقا  للمعايير المقترحة.

 المتوسطات الموزونة لدرجات أداء معلمات العلوم في تنفيذ الدروس في المعايير السبعة (9) جدول رقم
 السابع السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول المعيار

 3044 4044 3044 4042 3014 4014 3044 المتوسط العام الموزون لإجمالي عبارات المعيار
 3064 المتوسط العام الكلي الموزون
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( إلى أن 4تشــير نتــائج الدراســة الموضــحة في الجــدول )
أداء معلمات العلوم عينة البحث في تنفيـذ دروس مقـرر العلـوم 

كانــت قيمـــة المتوســـط   إذتوســـط كــان متوســـطا  للصــف الأول الم
وهــذا يعــت أن أداء المعلمــات عينــة  3،64العــام الكلــي المــوزون 

البحـــــث لم يصـــــل إلى الدرجــــــة الكبـــــيرة ، كمـــــا يظهــــــر أن أداء 
معلمات العلوم في تنفيذ دروس مادة العلوم كان متوسـطا  وفقـا  

بب في للمعايير الأول والثاني والسادس والسابع، وقد يعود السـ
ذلك إلى أن وزارة التربيـة والتعلـيم أولـت اهتمامـا  كبـيرا  للمنـاهج 
الجديــــدة وركـــــزت علـــــى متابعـــــة تنفيــــذ المعلمـــــات لهـــــا مـــــن قبـــــل 
المشــــرفات التربويــــات في الواقــــع الميـــــداني لتقــــد  الــــدعم الـــــلازم 
ــــــى  ــــــدريب المعلمــــــين عل للمعلمــــــات بالإضــــــافة إلى أن بــــــرامج ت

هــارات الجديــدة الــتي تتطلبهــا مقــررات العلــوم قــد ركــزت علــى الم
هـــــــذه المقـــــــررات خاصـــــــة في مجـــــــالي الاستقصـــــــاء ودورة الـــــــتعلم 

مـــواد إثرائيـــة ، ولكـــن علـــى الـــرغم مـــن  فيهـــامت در الخماســـية وقــُـ
ن بعـــض مؤشـــرات الأداء لهـــذه المعـــايير الأربعـــة كانـــت فـــإذلـــك 

ضـعيفة. كمـا أشـارت النتــائج إلى أن أداء معلمـات العلـوم كــان 
لمعــــايير الثالــــث والرابــــع والخــــامس. فبــــالنظر إلى ضــــعيفا  وفقــــا  ل

المعيــــار الثالــــث المــــرتبط بتقــــو  الــــتعلم نجــــد أن المتوســــط العـــــام 
أظهـــرت النتــائج التفصـــيلية لمؤشـــرات  إذ 3014المــوزون لـــه بلــغ 

أداء هــــذا المعيــــار تــــدني اســــتخدام المعلمــــات لأســــاليب التقــــو  
فــاهيم ومشــاريع الحديثــة كملــف الأداء )البورتفوليــو( وخــرائط الم

الوحدات ، وقد يعود السـبب في ذلـك إلى ضـعف في أسـاليب 
ن تنفيـذ أسـاليب التقـو  الحديثـة إالتدريب في مجال التقو  كما 

يتطلــب المزيــد مــن الوقــت الــذي قــد لا يتــوافر للمعلمــة في ظــل 
طـــــول المقــــــرر وكثـــــرة المعلومــــــات . أمــــــا المعيـــــار الرابــــــع والمتعلــــــق 

يس العلــــــوم فقـــــد حصــــــل علــــــى أد  بتوظيـــــف التقنيــــــة في تـــــدر 
بــالرغم مــن وجــود أنشــطة أساســية في   4042متوســط مــوزون 

لكـتروني للمنـاهج الجديـدة، وقـد يعـود لإالمناهج مرتبطة بـالموقع ا
السـبب في ذلــك إلى عـدم تــوافر الأجهـزة والتقنيــات المناســبة في 
المـــدارس ، كمـــا تـــرى الباحثتـــان أن افتقـــار المعلمـــات إلى الـــدور 

بي والفعـــــــــال في معالجـــــــــة قصـــــــــور ونقـــــــــص الإعـــــــــدادات الإيجـــــــــا
والتجهيزات واعتمادهن بشكل كامل على ما هو موجود فعليا  
في المدرسة والتخاذل عن توفيرهـا عنـد عـدم وجودهـا قـد أسـهم 

أهميــة توظيــف القــراءة  مــع في تــدني أداء المعلمــات لهــذا المعيــار.
إن فــدة العلميــة ومهــارات الرياضــيات في تــدريس المنــاهج الجديــ

وقـد   3044المتوسط العام الموزون الخاص بالمعيار الخامس بلغ 
يرجــع الســبب في ضــعف أداء معلمــات العلــوم لهــذا المعيــار إلى 
حداثتــه في مجــال تــدريس العلــوم وعــدم حصــوله علــى الاهتمــام 
الكافي في برامج إعداد المعلمات وعدم ممارسة المعلمات له مـع 

في المــنهج القــد . ويمكــن القــول  الطالبــات أثنــاء تنفيــذ الــدروس
ضـــــعف أداء المعلمـــــات للمعـــــايير الثالـــــث والرابـــــع والخـــــامس  إن

يعكــــس عــــدم وعــــي المعلمــــات بــــأدوارهن المهنيــــة الجديــــدة الــــتي 
يتطلبهــــا المقــــرر والــــذي مــــن مســــتلزمات تنفيــــذه إجــــادة المعلمــــة 
التعامــــــل مــــــع التقنيــــــة وتشــــــجيع الطالبــــــات علــــــى اســــــتخدامها 

ة مهارات الطالبات اللغوية والرياضية والعمل بالإضافة إلى تنمي
 على تقو  أدائهن بالطرق الحديثة.

وتتفــق هــذه النتــائج مــع نتــائج دراســة كــل مــن )الجــوير، 
( والــتي كشــفت عــن انخـــفاض فـــي مــدى تمكــن معلمــي 4446

العلوم بالمرحلة المتوسطة عينة البحث لمعـظم المهارات التدريسية 
( 4444ادة العلوم، ودراسة )محمود،الواجب توافرها لتدريس م

والـــتي أســـفرت عـــن تـــدني مســـتوى أداء معلمـــي العلـــوم بالمرحلـــة 
( 4442الابتدائية لمهارات التدريس، ودراسة )راشـد وسعودي،

مـن معلمــي العلـوم )ذوي الخــبِّة أكثـر مــن  ا  والـتي أظهـرت أن أيــ
ســـنوات( لم يـــــصل إلى  4ســـنوات( و)ذوي الخـــبِّة أقـــل مـــن  4

قــان المحـــدد وذلــك فـــي المهـــارات الرئيســية والفرعيــة مســتوى الإت
 للتدريس. 

مــا مســتوى أدوات تقــو  )اختبــارات أعمــال الســنة(   4 – 3
معلمــــات العلــــوم لمقــــرر الصــــف الأول المتوســــط وفقــــا  للمعــــايير 

 المقترحة؟
للإجابـــــــة عـــــــن هـــــــذا الســـــــؤال تم تحليـــــــل أدوات تقـــــــو  
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صــــــف الأول )اختبــــــارات أعمــــــال الســــــنة( معلمــــــات العلــــــوم لل
أداة تقـو  باسـتخدام أداة التحليـل  41المتوسط والبالغ عددها 

  تفصـــــــــــــيل ذلــــــــــــــك:أتيالمعـــــــــــــدة لهـــــــــــــذا الغـــــــــــــرض وفيمـــــــــــــا يـــــــــــــ

 النسب المئوية لمدى تحقق ومناسبة عبارات المعايير السبعة في أدوات تقويم )اختبارات أعمال السنة( (11جدول رقم )
 السابع السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول المعيار

 %4404 %44016 %31042 %33042 %6404 %4404 %6106 متوسط نسب تحقق عبارات المعيار
 %4302 %4404 %44 %3103 %4101 %4603 %2404 متوسط نسب مناسبة عبارات المعيار
 14014 المتوسط العام لنسب تحقق المعايير

( إلى أن 41تشـــــــــير النتـــــــــائج الموضـــــــــحة في الجـــــــــدول )
العام لنسب تحقق المعايير المقترحة لتقـو  مسـتوى أداء  المتوسط

توســط المالمعلمــات في تقــو  دروس مقــرر العلــوم للصــف الأول 
ـــــــغ  %، وهـــــــي نســـــــبة 14014)اختبـــــــارات أعمـــــــال الســـــــنة( بل

منخفضــــة نســــبيا  قــــد يعــــود الســــبب فيهــــا إلى قصــــور في بــــرامج 
يدة تدريب المعلمات في مجال التقو ، وخاصة أن المقررات الجد

للعلــوم تعتمــد علــى أســاليب وأدوات تقــو  متنوعــة وتركــز علــى 
ن ضعف مستوى إمعايير جديدة لم تتعود المعلمات عليها كما 

فهم المعلمات للمحتوى العلمي الذي يقمن بتدريسـه يـنعكس 
على عملية تقو  الطالبـات بالإضـافة إلى أن طـول المقـرر وكثـرة 

وذلــك لعــدم القــدرة علــى معلوماتــه يــؤثر في إعــداد الاختبــارات 

 تغطية جميع جوانب المنهج.
السؤال الثالث للبحث وكان نصه: ما أكثر المعايير المقترحة  – 4

 تطبيقا  بين معلمات العلوم في تدريس مقرر الصف الأول المتوسط
 (؟ ، تقويما  ، تنفيذا  )تخطيطا  

 ية:توالذي يتفرع منه الأسئلة الفرعية الآ
 المقترحــة تطبيقـا  بـين معلمـات العلــوم مـا أكثـر المعـايير 4 – 4

للإجابـــة عـــن  في تخطـــيط دروس مقـــرر الصـــف الأول المتوســـط؟
هذا السؤال تم حساب متوسط نسب التحقق لمؤشرات المعايير 
المقترحــــة وكــــذلك رتبــــة كـــــل معيــــار داخــــل أداة تحليــــل الخطـــــط 

 التدريسية ككل .

 سب نسب التحققترتيب المعايير في الأدوات الثلاث ح (11جدول رقم )
 
  
 المعايير  

 ترتيب المعايير في
 أداة تحليل أدوات التقويم بطاقة الملاحظة أداة تحليل الخطط

متوسط النسب 
 المئوية

المتوسط  الترتيب
 الموزون

متوسط النسب  الترتيب
 المئوية

 الترتيب

 3 6106 4 3044 4 61026 المعيار الأول
 4 44043 3 4014 3 14062 المعيار الثاني
 4 64043 4 3014 4 44046 المعيار الثالث
 4 33042 4 4042 4 304 المعيار الرابع
 6 31042 6 3044 6 2014 المعيار الخامس
 1 44016 4 4044 4 31041 المعيار السادس
 4 4404 1 3044 1 36043 المعيار السابع

 14014 3064 32014 المتوسط الكلي لأداء المعايير
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( إلى أن أعلـــى 44ائج الموضـــحة في الجـــدول)تشـــير النتـــ
معيار مـن المعـايير المقترحـة تحققـا  بالنسـبة لبقيـة المعـايير في مجـال 

ــــار الأول  61026وبنســــبة ) الاستقصــــاء، التخطــــيط كــــان المعي
في مقــرر  %( وهــذا قــد يرجــع إلى أن هــذا المعيــار يعــد أساســيا  

  ه.اسبنيت كتب العلوم الجديدة على أس إذالعلوم الجديد 
مـا أكثـر المعـايير المقترحــة تطبيقـا  بـين معلمـات العلــوم  4 – 4

 في تنفيذ دروس مقرر الصف الأول المتوسط؟ 
للإجابــة عــن هــذا الســؤال تم حســاب المتوســط المــوزون 
لنســـب درجـــات أداء معلمـــات العلـــوم عينـــة البحـــث لمؤشـــرات 
  المعايير المقترحـة وكـذلك رتبـة كـل معيـار داخـل بطاقـة الملاحظـة

تشــــير النتــــائج إلى أن  إذ( 44كمــــا هــــو موضــــح في الجــــدول )
أعلى معيار من المعايير المقترحة تطبيقا  بالنسبة لبقية المعـايير في 

بلــغ المتوســط الحســابي  فقــد ،مجــال التنفيــذ كــان المعيــار الســادس
يعــــود الســـبب في ذلـــك إلى أن المســــاحة  وربمـــا ،4044المـــوزون 

ــــدريب علــــى الإدارة ا ــــة في برنــــامج المخصصــــة للت لصــــفية الفاعل
تــــدريب المعلمــــين علــــى مقـــــررات العلــــوم الطبيعيــــة كانــــت هـــــي 
الأكــــبِّ ممــــا يــــؤثر في زيــــادة وعــــي المعلمــــات بــــدور تــــوفير البيئــــة 

 الصفية الفاعلة في تنفيذ المقرر الجديد بشكل سليم. 
مـا أكثـر المعـايير المقترحــة تطبيقـا  بـين معلمـات العلــوم  4 – 4

اختبارات أعمال السنة( لمقرر الصف الأول في أدوات التقو  )
للإجابـة عـن هــذا السـؤال تم حسـاب متوسـط نســب  المتوسـط؟

التحقق لمؤشرات المعايير المقترحة وكذلك رتبة كل معيـار داخـل 
 إذ( 41أداة تحليل أدوات التقو  كما هو موضـح في الجـدول )
أدوات  تشــير النتــائج إلى أن أكثــر المعــايير تطبيقــا  في أداة تحليــل

إذ التقـــو  كـــان المعيـــار الثالــــث والـــذي جـــاء في الترتيــــب الأول 
%، وذلــك باعتبــار وجــود 64043حظـي بمتوســط نســب قـدره 

ارتباط مباشر بين مجال التقو ، والمعيار الثالـث المـرتبط بـأدوات 
 التقو .

 توصيات البحث:
تبــت أدوات التقـــو  المقترحـــة في البحـــث لتقـــو  مســـتوى  – 4

لمــــات العلــــوم في تخطــــيط وتنفيــــذ وتقــــو  مقــــرر العلــــوم أداء مع
 الجديد بالمرحلة المتوسطة والقائمة على المعايير المقترحة. 

عقــد ور  عمــل، ودورات تدريبيــة متسلســلة تهــدف إلى  – 3
ــــدريس مقــــررات العلــــوم الجديــــدة  التعريــــف بالمعــــايير المقترحــــة لت

 تقو التنفيذ و لاتخطيط و الوتتناول كيفية تطبيق هذه المعايير في 
توعية معلمات العلوم بالمرحلة المتوسطة بأدوارهن المهنية  – 4

 الجديدة والتي يتطلبها المقرر وفق المعايير المقترحة للتدريس. 
إدخــال نظــام التعلــيم عـــن بعــد لتــدريب المعلمــات علـــى  – 1

المعـــــايير المقترحـــــة، والـــــذي ثبتـــــت كفاءتـــــه في كثـــــير مـــــن الـــــنظم 
مهـارات التـدريس لـدى المعلمـات وتشـجيعهن  التعليمية لتطوير

 على التدريب المستمر في حال عدم التفرغ.
لكـــــتروني المـــــرتبط بمقـــــرر العلـــــوم بحيـــــث تطـــــوير الموقـــــع الإ – 4

للمعــايير الــتي بنيــت في ضــوئها المقــررات وبنــك  يتضــمن عرضــا  
 اختبارات وخطط تدريسية نموذجية، ودروس بالفيديو.
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 .343 – 314م(، ص ص 3111)

 .معـايير جـودة الأداء التدريسـي لمعلمـي العلـوم بـالتعليم  راشد, راشد محمـد
المــــؤتمر العلمـــي التاســـع عشــــر: تطـــوير منــــاهج  بعــــاد الـــتعلم.العـــام في ضـــوء أ

التعليم في ضوء معايير الجودة، المجلد الثاني، الجمعية المصرية للمنـاهج وطريـق 
 .664 – 634م(، ص ص: 3114التدريس، )

 .برنــامج مقــترح  راشــد, علــي محــي الــدين وســعودي, منــى عبــد الهــادي
المـؤتمر العلمـي   المرحلة الإعداديـة.لتحسين الأداء التدريسي لمعلمي العلوم في

الثــاني: إعــداد معلــم العلــوم للقــرن الحــادي والعشــرين، المجلــد الثــاني، الجمعيــة 
 .441 – 164م(، ص ص 4442المصرية للتربية العلمية، )

 .نمــوذج مقــترح لتكــوين معلــم العلــوم  زغلــول, برهــامي وعبــدالعزيز, حمــدي
المؤتمر العلمي التاسـع عشـر:  ودة.التجارية في مصر في ضوء معايير ضبط الج

تطــــوير منــــاهج التعلــــيم في ضــــوء معــــايير الجــــودة، الجمعيــــة المصــــرية للمنــــاهج 
 .4362 – 4444م(، ص ص 3114وطرق التدريس، )

 .أصـول التقــو  والقيـاس التربــوي، المفهومـات والتطبيقــات. زيتـون, حســن 
 هـ.4132الرياض: الدار الصولتية للنشر والتوزيع، د.ط، 

  درجــة اســتخدام معلمــي  يــدان, عفيــف حــافع والعــودة, فــداء أحمــد.ز
ـــدنيا لأنمـــاط التفكـــير الإبـــداعي في تـــدريس العلـــوم في  المرحلـــة الأساســـية ال

م، متــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوافرة علــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــى 3112 محافظــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الخليــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــل.
http://www.iugaza.edu.ps/ara/research/:  

  ,مسـتويات معياريـة مقترحـة  ناجي رجب والخزنـدار, ونائلـة نجيـب.سكر
المــؤتمر العلمــي  لكفايــات الأداء اللازمــة للمعلــم لمواجهــة مســتجدات العصــر.

الســــابع عشــــر: منــــاهج التعلــــيم والمســــتويات المعياريــــة، المجلــــد الثاني،الجمعيــــة 
 .644 – 644م(، ص ص 3114المصرية للمناهج وطرق التدريس، )

  ,برنـــامج مقـــترح لتطـــوير أداء معلمـــي الرياضـــيات في  رمضـــان رفعـــت.ســـليمان
المؤتمر العلمـي التاسـع عشـر: تطـوير منـاهج التعلـيم  ضوء معايير الجودة الشاملة.

في ضوء معايير الجودة، المجلد الرابع، الجمعية المصرية للمناهج وطريـق التـدريس، 
 .4434 – 4124م(، ص ص: 3114)

 المؤشـرات التربويـة وتقـو  أداء معلـم التعلـيم  .السيد, مختار عبـد الجـواد
المـــؤتمر الســـنوي الحـــادي عشـــر:  الأساســـي في مصـــر في عصـــر المعلومـــات.

 .م(3114نظم تقو  الأداء المدرسي، الجمعية المصرية للتربية المقارنة، )
 .هـــا واســـتراتيجيات التـــدريس والتقـــو .دؤ التربيـــة المهنيـــة مبا الســـيد, مـــريم 

 م.3114للنشر، د.ط،  عمان: دار وائل
 .مجلـــــة  «أضـــــواء علــــى تقـــــو  أداء المعلمــــين» شــــطناوي, محمـــــد ســــعيد

 (.م4442العدد الثاني، ) دراسات تربوية.
 .ــــاهر والرافعــــي, محــــب ــــه. صــــبري, م  التقــــو  التربوي،أسســــه وإجراءات

 م.3112الرياض: مكتبة الرشد، د.ط، 
 .علمي العلـوم دراسة تحليلية لمحتوى تحضير الدروس لدى م عسيري, يحي

رســـــالة  بالمرحلـــــة المتوســـــطة بالعاصـــــمة المقدســـــة في ضـــــوء معـــــايير مختـــــارة.
 هـ(.4134ماجستير غير منشورة، كلية التربية، جامعة أم القرى، )

 .تطــوير كفايـات المعلــم في ضـوء معــايير الجــودة في  العنـزي, بشــرى خلــف
علوم التربوية اللقاء السنوي الرابع عشر للجمعية السعودية لل التعليم العام.

 .446 – 434م(، ص ص 3114والنفسية، الجودة في التعليم العام، )
 .بـيروت: دار  التربية الإبداعية في التعليم العـربي. العيسوي, عبد الرحمن

 م.3111النهضة، د.ط، 
 .معـايير مقترحـة لأداء  فضل ا , محمد رجب وسالم, مصـطفى رجـب

لجمعيــــة المصــــرية للمنــــاهج وطــــرق ا معلمــــي اللغــــة العربيــــة بــــالتعليم العــــام.
 .م3111التدريس، )

 .معجــم المصــطلحات التربويــة المعرفــة في  اللقــاني, أحمــد والجمــل, علــي
 م.3114القاهرة: عالم الكتب، د.ط،  المناهج وطرق التدريس.

 .تقـــــو  الكفـــــاءات التدريســـــية لـــــدى معلـــــم » محمـــــود, محمـــــد خيـــــري
م(، ص 4444اني، العـدد الأول، )المجلد الثـ مجلة التربية العلمية،«. العلوم
 .446 – 434ص 

 .المـــؤتمر حـــول المســـتويات المعياريـــة والاعتمـــاد المهـــت محمـــود, حســـين بشـــير .

http://www.iugaza.edu.ps/ara/research/
http://www.iugaza.edu.ps/ara/research/
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العلمـــي التاســـع عشـــر: تطـــوير منـــاهج التعلـــيم في ضـــوء معـــايير الجـــودة، المجلـــد 
 (.م3114الرابع، الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس، )

 .المــؤتمر العلمــي الســابع عشــر: المعــايير والمســتويات . مــاذا بعــد ميخائيــل, نــاجي
ـــة المصـــرية للمنـــاهج  ـــة، المجلـــد الثـــاني، الجمعي ـــاهج التعلـــيم والمســـتويات المعياري من

 .314 – 334م(، ص ص، 3114وطرق التدريس، جامعة عين شمس، )
 .المـدخل في تـدريس  النجدي, أحمد وراشد, علي وعبـد الهـادي, منـى

. القــــاهرة: دار الفكــــر العــــربي، في العــــالم المعاصــــر العلــــوم، تــــدريس العلــــوم
 م.4444د.ط، 

 .ــيم ــة والتعل المعــايير القوميــة للتعلــيم في مصــر، مشــروع إعــداد  وزارة التربي
 م.3114. المجلد الأول. القاهرة، د.ط، المعايير القومية

 .مشروع تطوير مناهج الرياضيات والعلوم الطبيعية:  وزارة التربية والتعليم
ــــاض: العبيكــــانالإســــتراتيجية الخطــــة للأبحــــاث والتطــــوير، د.ط،  . الري
 م.3112

 .أسسها، عناصـرها، »المناهج مفهومها  الوكيل, حلمي والمفتي, محمد
 4443القاهرة: دار الكتاب الجامعي  «.تنظيماتها

 .المــؤتمر  اتجاهــات معاصــرة في تقــو  أداء المعلــم. وهبــي, الســيد إســماعيل
، الجمعيــة 3، المجلــد «يم في ضــوء مفهــوم الأداءمنــاهج التعلــ» 41العلمــي 

 م(3113المصرية للتربية العلمية، )
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Abstract. This study aimed to suggest the criteria of teaching  for the developed science curriculum of the seventh grade in 

the field of lessons planning, implementation and assessments . As well as identify the level of performance of science 

female teachers in teaching  this approach according to the proposed criteria . It also aimed to identify the most practiced 

criteria in teaching among the teachers of science. 

The study sample consisted of 60 plan of studying plans, and  34 tool of assessment tools. Also the sample included 45 

teacher of the Science Teachers of the seventh garde distributed on eight supervisory centers in Riyadh. 

The study reached to seven proposed criteria for teaching science curriculum, and also revealed that the fourth criterion 

associated with employing technology in teaching science, and the fifth criterion associated with the integration of science 

teaching with language and mathematics skills , and the seventh criterion is related to the deep understanding of teachers to 

the scientific content , it was below the accepted level either in the planning of science lessons , implementation or 

evaluation. 

The first criterion associated with examining and the development of higher thinking skills, and the second criterion 

related with (S'E 5) model, and the third criterion related to assessment , and the sixth criterion related to the provision of  

interactive classroom atmosphere have got an average level, 

the study concluded with recommendations that will help teachers of Science in planning, teaching and assessing of science 

curriculum, and to assist them in overcoming the difficulties they faced in    teaching this curriculum. 
Key words: Assessment, Science teacher, Performance, Criteria 
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 لأول المتوسط وفق معايير مقترحة للتدريسبطاقة ملاحظة لتقويم أداء معلمات العلوم في تدريس منهج العلوم للصف ا -ملحق 

 مؤشرات الأداء
تقدير 
أداء 
 المعايير

 مؤشرات الأداء
تقدير 
أداء 
 المعايير

 أدلة و سلوكيات تدعم التقويم

 توجه معلمة العلوم تعلم الطالبات نحو الاستقصاء وتنمية مهارات التفكير العليا  : الأول المعيار
استخدام فرق المناقشات الجماعية  تساعد المعلمة الطالبات على الاستنتاج 6-4  المشكلة أو المهمة  تطرح المعلمة أو الطالبة 4-4 .4

صياغة أسئلة متعلقة  التعلم للطالبات
تقارير الطالبات المرتبطة  بالتجربة
استخدام الصور والرسوم  بالتجربة

توظيف كراسة  البيانية لتفسير النتائج
م العصف استخدا النشاط العملي

استخدام التساؤلات الذاتية الذهت 
 أدلة وسلوكيات أخرى:. للتأمل

تحدد المعلمة أو الطالبة الأسلوب والوسيلة  4-3 .3
 المناسبة لتقد  المعلومات المرتبطة 

تشجع المعلمة الطالبات لطرح أفكار  4-4 
 إبداعية.

 

توفر المعلمة أو الطالبة المواد والأدوات  4-4 .4
 اللازمة 

تطرح المعلمة أسئلة ذات مستويات  4-2 
 مختلفة 

 

  توجه المعلمة الطالبات على التأمل4-4  تشجع المعلمة الطالبات لاقتراح فرضيات 4-1 .1
تحفز المعلمة الطالبات للقيام بالملاحظات  4-4 .4

 وجمع البيانات وتسجيلها
تكسب المعلمة الطالبات اتجاهات 4-41 

 وميول علمية مناسبة
 

التعليم والتعلم في تتابع منطقي  تاستراتيجيا( في تدريس العلوم مع دمج عدد متنوع وملائم من  S'E  5ار الثاني : تستخدم معلمة العلوم نموذج ) المعي
 ملائم للمحتوى

التهيئة : توفر المعلمة  -الخطوة الأولى  3-4
 أنشطة لإثارة الاهتمام بالدرس

ير : الشرح والتفس -الخطوة الثالثة 3-41 
 تشجع المعلمة الطالبات لتفسير ملاحظاتهن 

 بيانات التقو  البنائي والختامي  
  استخدام المنظمات البيانية أو المطويات

 مراجعة الدرس  طرح تساؤلات
استخدام  ذات مستويات عليا للتفكير

عرض بعض  أنشطة عملية للتقو 
عرض  النماذج وأعمال الطالبات

استخدام خرائط  توضيحي  للطالبات
 اختبارات كتابية وشفهية  المفاهيم

  أوراق عمل الطالبات  ملف
 سجل المتابعة الأداء أو الانجاز للطالبة

 خطة الدرس استخدام سلم
التقدير وقائمة الشطب في ملاحظة 

توظيف دليل   الأنشطة الاستقصائية
تقييم مشاريع  المراجعة في نهاية الفصل

  تعيد المعلمة صياغة أفكار الطالبات  44-3  الحاليةو تربط المعلمة الخبِّات السابقة  3-3
تحدد المعلمة للطالبات الأهداف الإجرائية  3-4

 للدرس وأهميته
تركز المعلمة في التدريس على المفاهيم  3-43 

 الرئيسة في الدرس.
 

الاستكشاف :تسهل  -الخطوة الثانية  3-1
 المعلمة التفاعل ما بين الطالبات والموقف التعليمي 

تستخدم المعلمة استراتيجيات  3-44 
 التدريس الإبداعي لتقد  المفاهيم الجديدة

 

 توفر المعلمة فرص التعلم المستقل والتعاوني 3-4
تصحح المعلمة التصورات غير  3-41 

 الباتالصحيحة لدى الط
 

تلاحظ المعلمة الطالبات أثناء تفاعلهن في  3-6
 المجموعة.

التوسع والإثرتوجه -الخطوة الرابعة  3-44 
المعلمة الطالبات إلى تطبيق المفاهيم والمهارات 

 في مواقف جديدة.

 

تمنح المعلمة الطالبات الوقت المناسب  3-4
 للتفكير والتأمل.

مناسبة توظف المعلمة أدوات تعليم  3-46 
 لمراجعة الأفكار الجديدة
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تستخدم المعلمة استراتيجيات تعلم تتيح  3-2
 فرص التجريب والاستكشاف.

تشجع المعلمة الطالبات على تصميم  3-44 
 نماذج عملية.

 المقابلات الشفهية  سيةالوحدات الدرا 
 أدلة وسلوكيات أخرى: 

تطرح المعلمة أسئلة توجه تفكير الطالبات  3-4
 نحو أهداف الدرس.

المعلمة الطالبات الفرصة في  يتعط 3-42 
 ة أفكار ومفاهيم الدرسمناقش

 

 المعيار الثالث : تستخدم معلمة العلوم أدوات وأساليب تقويم متنوعة ومستمرة لتقويم تعلم الطالبات
التقو  :تقدم المعلمة  –الخطوة الخامسة  4-4

 تغذية راجعة مستمرة 
تستخدم المعلمة تقنيات التقو   4-6 

 المختلفة 
 تاميبيانات التقو  البنائي والخ 

  استخدام المنظمات البيانية أو
عرض  مراجعة الدرس المطويات.

عرض توضيحي  بعض النماذج.
استخدام خرائط المفاهيم  للطالبات.

..اختبارات كتابية وشفهية   أوراق
ملف الأداء أو  عمل الطالبات.
استخدام سلم التقدير الانجاز للطالبة

وقائمة الشطب في ملاحظة الأنشطة 
توظيف دليل المراجعة  ستقصائية.الا

تقييم مشاريع  في نهاية الفصل.
 الوحدات الدراسية 

 أدلة وسلوكيات أخرى:

تقيم المعلمة الأنشطة باستخدام أدوات  4-3
 تقو  مناسبة.

تستخدم المعلمة أنشطة عملية لتقو   4-4 
 أداء الطالبات.

 

تستخدم المعلمة أدوات تقو  مرتبطة بمهام  4-4
 واقعية

تصمم المعلمة أدوات تقو  مبتكرة  4-2 
 لتقو  الطالبات.

 

توجه المعلمة الطالبات إلى تنمية مهارات  4-1
 التقو  الذاتي وتقو  الأقران.

 

تستخدم المعلمة ملفات الأداء  4-4
 )البورتفوليو (في تقو  تعلم الطالبات

 

تلائم المعلمة بين التقو  والأهداف  4-4
 تيجيات التدريسواسترا

 

 المعيار الرابع: توظف معلمة العلوم التقنية في تدريس العلوم
تعرض المعلمة الدرس باستخدام الوسائط  1-4

 المتعددة .
تشــــــجع المعلمــــــة الطالبــــــات لاســـــــتخدام  1-4 

 التقنية 
  لكترونية إاستخدام السبورة

أنشطة استخدام الفيديو بأنواعها
وب وواجبات مرتبطة بالحاس

مشاريع بحثية مرتبطة نترنت.والإ
التواصل عبِّ البِّيد نترنت.والإ
لكتروني استخدام الملف الإلكتروني. الإ

 للطالبات.
 أدلة وسلوكيات أخرى:

تستخدم المعلمة التقنية في الحصول على  1-3
 درس للالمعرفة المتنوعة والملائمة 

توجه المعلمة الطالبات للإطلاع على  1-1 
 لمنهج ل لكترونيالإالموقع 

 

 المعيار الخامس : تعمل معلمة العلوم على دمج تدريس العلوم بمهارات اللغة والرياضيات
تربط المعلمـة مـا بـين العلـوم والرياضـيات  1-4  توظف المعلمة القراءة في الحصص الصفية.  4-4

 في مراحل من الدرس .
 قراءة الخلفية العلميةقراءة الصور 

اتلوحة المفرد المنظمات  استخدام
توظيف  جدول التعلمالتخطيطية 

سجلات  الكتاب المدرسي
توجه المعلمة الطالبات لتلخيص الأفكـار في  4-3

 بية .المطويات الجي
تكســــــــــب المعلمــــــــــة الطالبــــــــــات بعــــــــــض  4-4 

المهــــارات الرياضــــية المرتبطــــة بالمفــــاهيم العلميــــة 
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تشــــجع المعلمــــة الطالبــــات لتنظــــيم الأفكــــار  4-4
 والمفاهيم في منظمات تخطيطية .

أمثلة وتمارين أنشطة كتابية القصص للدرس. 
تحويل البيانات إلى لتطبيق الرياضيات 

 تفسير الرسوم البيانية. رسم بياني
 أدلة وسلوكيات أخرى:

 المعيار السادس : توفر معلمة العلوم بيئة صفية فاعلة للتعلم
ظمة وآمنة تهيئ المعلمة بيئة صفية من 6-4

 للطالبات.
تدير المعلمة سلوك الطالبات بفاعليـة في  6-6 

 المجموعات 
  استعراض تعليمات السلامة توزيع

توزيع المواد  الطالبات إلى مجموعات
استخدام  والأدوات على زوايا التعلم

 الطالبات لأدوات السلامة العامة
 معالجة الأنماط السلوكية غير المناسبة

استخدام معينات سمعية   لةبطريقة فاع
قوانين الفصل والإجراءات  وبصرية
إبراز الجوانب الإيجابية  واضحة
 معالجة الجوانب السلبية. وتعزيزها

 أدلة وسلوكيات أخرى:

تستخدم المعلمة إجراءات ناجحة لإدارة  4-6  تدير المعلمة الوقت وتستثمره بكفاءة. 6-4
 للنشاطات بفعالية.

 

لمعلمــــــة ثقافــــــة تعلــــــم تعتمــــــد علــــــى تؤســــــس ا 6-1
 الاحترام والتعاون والحوار البناء.

تستخدم المعلمة أساليب التعزيز اللفظيـة  6-2 
 وغير اللفظية الملائمة 

 

تهيــئ المعلمــة بيئــة تعلــم تســاعد علــى الإبــداع  6-4
 والاستقصاء وحل المشكلات.

 

 حتوى العلمي الذي تدرسهالمعيار السابع: تظهر معلمة العلوم فهمًا عميقًا للم
تظهر المعلمة فهم ا عميق ا للمفاهيم والمبادئ  4-4

 والنظريات ذات الصلة بالمحتوى العلمي 
تربط المعلمة ما بين المحتوى العلمي  4-1 

 وتطبيقاته في حياة الطالبة.
 خطة الدرساستخدام 

 المصطلحات العلمية بشكل صحيح

توضيح المفاهيم الرئيسة توظيف
استخدام الأنشطة ادة العلمية فيالم

 استراتيجيات متنوعة في الشرح

 يستخدم المبادئ العلمية في حل
 طرح أسئلة مفتاحيه للفهمالمشكلات

 أدلة وسلوكيات أخرى:

تبِّز المعلمة العلاقات التكاملية بين العلوم و  4-3
 المواد الأخرى 

توجه المعلمة الطالبات لتطوير المفاهيم  4-4 
 .ية لديهن العلم

 

  توضح المعلمة للطالبات العلاقة ما بين العلم والتكنولوجيا والمجتمع والقضايا المحلية والعالمية المرتبطة بها. 4-4

 
 . بدرجة منعدمة1  . بدرجة ضعيفة4  . بدرجة متوسطة3  . بدرجة كبيرة4*تقدير أداء المعايير: 
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 ية لدى مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياضواقع ممارسة أساليب القيادة الموقف
 عبد الرحمن بن عبد الوهاب بن سعود البابطين

 كلية التربية  –أستاذ مشارك بقسم الإدارة التربوية 
 جامعة الملك سعود

 هـ41/3/4141وقبل  – هـ  3/6/4144قدم 
 

ة الموقفية لدى مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض، وكذلك التعرف تهدف هذه الدراسة إلى التعرف على واقع ممارسة أساليب القياد المستخلص:
لمؤهل الدراسي، على درجة اختلاف آراء أفراد الدراسة حول درجة ممارسة مديري المدارس الثانوية لأساليب القيادة الموقفية باختلاف متغيرات الدراسة )ا

وات الخبِّة في مجال الإدارة المدرسية، عدد المعلمين في المدرسة(. وقد بلغ عدد أفراد مجتمع الدراسة الدورات التدريبية في مجال القيادة المدرسية، عدد سن
 ( مديرا . وقد توصلت الدراسة إلى ما يأتي:442)

 %(.1401( و نسبة مئوية )16احتل أسلوب التفويض المرتبة الأولى بتكرار ) -4

 %(.3404( ونسبة مئوية )44جاء أسلوب المشاركة في المرتبة الثانية بتكرار ) -3

 %(.3104( ونسبة مئوية )34و جاء أسلوب الإقناع في المرتبة الثالثة بتكرار ) -4

 %(.404( ونسبة مئوية )44احتل أسلوب الإبلاغ المرتبة الرابعة بتكرار ) -1

لدى مديري المدارس الثانوية بمدينة ( في درجة ممارسة أساليب القيادة الموقفية 1014لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة) -4
الرياض من وجهة نظر أفراد الدراسة باختلاف متغيرات الدراسة )المؤهل الدراسي، الدورات التدريبية، عدد سنوات الخبِّة، عدد 

 المعلمين في المدرسة(. وفي ضوء نتائج الدراسة، وضع الباحث عددا  من التوصيات.
 مديري المدارس الثانوية –قفية : القيادة المو الكلمات المفتاحية 
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 المقدمة:
عــرف الإنســان القيــادة منــذ فجــر التــاريخ الإنســاني، أي إن  

القيادة وجدت في هذه الحياة منذ خلق الله سبحانه و تعالى 
الإنســـــان، حيـــــث تزامنـــــت القيـــــادة مـــــع وجـــــوده علـــــى هـــــذه 
الأرض، فكــــان يقــــوم بــــإدارة و قيــــادة شــــؤون حياتــــه وأســــرته 

ل بســيط؛ لأن حياتــه كانــت بســيطة وغــير معقــدة كمــا بشــك
هــــــو الحــــــال في الوقــــــت الحاضــــــر. فــــــيمكن القــــــول إن الأمــــــم 
والحضارات السابقة عرفت القيادة  وطبقتها بشكل أو ب خر 

 من خلال ما لديها من وسائل وإمكانات متوفرة.
وأمـــا العصـــر الحاضـــر فيمتـــاز بالتقـــدم و التطـــور العلميـــين  

مجـــــالات الحيـــــاة ونتيجـــــة لـــــذلك حـــــدث الســـــريعين في جميـــــع 
الانفجــــار المعــــرفي والعلمــــي في جميــــع مجــــالات العلــــوم بصــــفة 
عامة، و علم الإدارة والقيادة الإدارية بصـفة خاصـة. ونتيجـة 
لهــــــذا التقــــــدم و التطــــــور ظهــــــرت العديــــــد مــــــن النظريــــــات في 
الإدارة،  ومنهــــا نظريــــة الإدارة العلميـــــة، ومدرســــة العلاقـــــات 

ظريـــــــــة البيروقراطيـــــــــة في الإدارة، والنظريــــــــــات الإنســـــــــانية، والن
الســـــلوكية الحديثـــــة، ونظريـــــة تحليـــــل الـــــنظم، وكـــــذلك القيـــــادة 
الإداريــــة، ومنهــــا نظريــــة الرجــــل العظــــيم، ونظريــــة الســــمات، 
ــــادة  ــــة التفاعليــــة، ونظريــــة القي ونظريــــة ســــلوك القائــــد، والنظري
ــــين الســــمات الشخصــــية  ــــة، الــــتي تقــــوم علــــى الــــربط ب الموقفي

لإداري و تـــرى أن هــذه الســـمات لا تعمــم في كـــل والموقــف ا
زمان  ومكان، وأنه لابـد لتحديـد السـمات القياديـة المطلوبـة 
أن نضع الموقـف الإداري في الاعتبـار الأول، باعتبـاره العامـل 

م، ص 3114المــــــؤثر في تحديــــــد هــــــذه الســــــمات )كنعــــــان، 
444.) 
وتعــد الإدارة الموقفيــة التربويــة مــن أحــدث مــا توصــل إليــه  

الفكـــــــر الإداري التربـــــــوي ومدارســـــــه المتعـــــــددة، مـــــــن أفكـــــــار 
ومفــاهيم و مضــامين، فهــي تســتوعب مــا نــادت بــه المــدارس 
الإداريــة المختلفــة. ولا تختلــف عمــا قبلهــا مــن مــدارس الفكــر 
الإداري التربويـــــة، إذ هــــــي عمليـــــة توليــــــف وتكييـــــف لجميــــــع 

ـــــتي ســـــبقتها. وجـــــاءت الإدارة  ـــــة التربويـــــة ال ـــــات الإداري النظري
الإداريــة،  توقفيـة التربويـة لتقـدم اقتراحـات عامـة للممارسـاالم

تطبـــــــــق حســـــــــب الموقـــــــــف و مقتضـــــــــى الحـــــــــال ) النوافلـــــــــة ، 
 (.446هـ، ص 4133

ـــــادة   ـــــى أســـــاليب القي وتحـــــاول هـــــذه الدراســـــة التعـــــرف عل
الموقفية التي يتعامل بها مديرو المدارس الثانوية بمدينـة الريـاض 

 ومـوظفين و طـلاب و مع أفراد المجتمـع المدرسـي مـن معلمـين
 عاملين.

وكذلك التعرف على الفروق بين مديري المـدارس الثانويـة  
في ممارســــــة أســــــاليب القيــــــادة الموقفيــــــة بــــــاختلاف متغــــــيرات 
الدراسة: المؤهل الدراسي، الدورات التدريبية في مجال القيـادة 
المدرســـــية، ســـــنوات الخـــــبِّة في مجـــــال الإدارة المدرســـــية، عـــــدد 

درســـــة، مـــــن خـــــلال اســـــتخدام أداة " وصـــــف المعلمــــين في الم
فاعلية و تكيف القائد" التي طورها كل من هرسي وبلانشرد 

(Hersey & Blanchard). 
 مشكلة الدراسة: 

يمكـــن تحديـــد مشـــكلة الدراســـة الحاليـــة في محاولـــة التعـــرف  
علـــى درجـــة ممارســـة أســـاليب القيـــادة الموقفيـــة  لـــدى مـــديري 

، واخــــــتلاف درجــــــة تلــــــك المــــــدارس الثانويــــــة بمدينــــــة الريــــــاض
الممارســــة بــــاختلاف متغـــــيرات الدراســــة ) المؤهــــل الدراســـــي، 

في مجـــال القيـــادة المدرســـية، عـــدد ســـنوات  ةالـــدورات التدريبيـــ
 الخبِّة في مجال الإدارة المدرسية، عدد المعلمين في المدرسة(.

 أهداف الدراسة:
 تسعى هذه الدراسة إلى تحقيق الأهداف الآتية: 
أســـــاليب القيـــــادة الموقفيـــــة لـــــدى مـــــديري التعـــــرف علـــــى  -4

 المدارس الثانوية بمدينة الرياض.
التعـــــــرف علـــــــى درجـــــــة اخـــــــتلاف آراء أفـــــــراد الدراســـــــة   -3

 حول درجة ممارسة مديري المدارس 
الثانوية لأساليب القيادة الموقفية باختلاف متغيرات الدراسة  

في مجـــــــال القيـــــــادة  ة) المؤهـــــــل الدراســـــــي، الـــــــدورات التدريبيـــــــ
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درســــية ، عــــدد ســــنوات الخــــبِّة في مجــــال الإدارة المدرســــية، الم
 عدد المعلمين في المدرسة(.

التوصــل إلى توصــيات يمكــن أن تســهم في رفــع مســـتوى  -4
ـــادة الموقفيـــة في أداء مـــديري المـــدارس  اســـتخدام أســـاليب القي

 الثانوية بمدينة الرياض لمهامهم القيادية في الإدارة المدرسية.
 أهمية الدراسة :

حســـب –قــد تكــون هــذه الدراســة مــن أولى الدراســات  -4
الــتي تناولــت أســاليب القيــادة الموقفيــة   –علــم الباحــث 

 لدى مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض.

تكتسـب هــذه الدراسـة أهميتهــا مــن أهميـة  المرحلــة الثانويــة -3
الـــــتي تعتـــــبِّ رأس الهـــــرم مـــــن مراحـــــل التعلـــــيم العـــــام ، والبوابـــــة 

معي. وتكـــــون أســـــاليب القيـــــادة الموقفيـــــة أكثـــــر للتعلـــــيم الجـــــا
 وضوحا  وممارسة  .

تكتســب هــذه الدراســة أهميتهــا مــن أهميــة مــدير المدرســة  -4
 الثانوية الذي يعتبِّ من أهم ركائز العملية 

 التربوية في التعليم العام.

كونهــا دراســة ميدانيــة تســعى لمعرفــة الواقــع الفعلــي لدرجــة -1
 انوية لأساليب القيادة الموقفية.ممارسة مديري المدارس الث

يتوقع الباحث أن تتوصل هذه الدراسة إلى نتائج علمية  -4
يســتفاد منهــا في مجــال أســاليب القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري 
المـــدارس الثانويـــة وتطـــوير العمليـــة القياديـــة الإداريـــة المدرســـية 

 على مستوى التعليم في المملكة العربية السعودية.

هـــذه الدراســـة المجـــال لإجـــراء دراســـات مماثلـــة قـــد تفـــتح  -6
لقياس مستوى أساليب القيادة الموقفية لدى مديري المـدارس 
في التعليم العام على عينة أكبِّ أو مناطق أكثر على مستوى 

 المملكة العربية السعودية.
تســـــعى هـــــذه الدراســـــة إلى الإجابـــــة عـــــن أســـــئلة الدراســـــة: 

 الأسئلة الآتية:

ســـاليب القيـــادة الموقفيـــة لـــدى مـــديري مـــا درجـــة ممارســـة أ-4
 المدارس الثانوية بمدينة الرياض؟

هــل تختلــف آراء أفــراد الدراســة في درجــة ممارســة أســاليب -3
القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري المــدارس الثانويــة بمدينــة الريــاض 

 باختلاف متغير المؤهل الدراسي؟

ب هل تختلف آراء أفـراد الدراسـة في درجـة ممارسـة أسـالي -4
القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري المــدارس الثانويــة بمدينــة الريــاض 
 باختلاف متغير الدورات التدريبية في مجال القيادة المدرسية؟

هل تختلف آراء أفـراد الدراسـة في درجـة ممارسـة أسـاليب  -1
القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري المــدارس الثانويــة بمدينــة الريــاض 

بِّة في مجــــــــال الإدارة بــــــــاختلاف متغــــــــير عــــــــدد ســــــــنوات الخــــــــ
 المدرسية؟

هــل تختلــف آراء أفــراد الدراســة في درجــة ممارســة أســاليب -4
القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري المــدارس الثانويــة بمدينــة الريــاض 

 باختلاف متغير عدد المعلمين في المدرسة؟
 حدود الدراسة:

حـــــدود الموضـــــوع: اقتصـــــرت هـــــذه الدراســـــة علـــــى واقـــــع  -4
ادة الموقفية لـدى مـديري المـدارس الثانويـة ممارسة أساليب القي

 بمدينة الرياض.
الحــــدود المكانيــــة: طبقــــت هــــذه الدراســــة الميدانيــــة علــــى  -3

مديري المدارس الثانوية الحكومية النهارية التابعة لوزارة التربيـة 
 والتعليم في مدينة الرياض.

الحـــدود الزمانيـــة: أجريـــت هـــذه الدراســـة خـــلال الفصـــل  -4
 هـ .4144هـ / 4141اني من العام الدراسي: الدراسي الث

  أدبيات الدراسة :
 يقسم الباحث أدبيات الدراسة إلى قسمين، هما:  
الإطار النظري:  يسـتعرض الباحـث في القسـم الأول  –أولا  

 المفردات الآتية:
 مفهوم القيادة  -4

 القيادة الموقفية -3
 -أساليب القيادة الموقفية : -4

 ) الأمر( أسلوب الإبلاغ -
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 أسلوب الإقناع ) التسويق( -

 أسلوب المشاركة -

 أسلوب التفويض -

اختلف الباحثون في المجال الإداري في مفهوم القيادة :  -4
تعريـف القيــادة، ولم يصـلوا إلى تعريــف موحـد لهــا. وقـد عــرف 
 الباحثون القيادة عدة تعاريف نذكر بعضها. وهي كما يأتي:

ة القائد الإداري )مـدير المدرسـة( تعرف القيادة بأنها: قدر  
علـــــــــى التـــــــــأثير في ســـــــــلوك واتجاهـــــــــات مرؤوســـــــــيه الإداريـــــــــين 
والمعلمين، والطلاب والمستخدمين وأولياء الأمور، وتحفيزهم، 
وكســــــب ثقــــــتهم نحــــــو تحقيــــــق أهــــــداف المدرســــــة )الأغــــــبِّي، 

 (.24م، ص 3111
ويعرفهــا آخــر بأنهــا العمليــة الإداريــة الــتي يمارســها شــخص  

تــأثير علــى مجموعــة، لتحقيــق هــدف محــدد، بوســيلة معــين، لل
الإقنـــاع، أو باســـتعمال الســـلطة الرسميـــة، حســـب مقتضـــيات 

 (.334هـ، ص 4143الموقف )آل ناجي، 
وعرفت بأنها القدرة علـى التـأثير في سـلوك العـاملين والـتي  

تمكــــــــن القائــــــــد في تــــــــوجيههم التوجيــــــــه الصــــــــحيح ليحققــــــــوا 
 ظــــل علاقــــات إنســــانية الأهــــداف المنشــــودة المتفــــق عليهــــا في

 (.42هـ، ص 4132جيدة بين القائد وتابعيه  ) العجمي، 
وعرفهــا الــبعض بأنهــا القــدرة علــى توجيــه الآخــرين والتــأثير  

في ســلوكهم والتعــاون معهــم مــن أجــل تحقيــق أهــداف محــددة 
وذلك في جو من العمل الفريقي المتكامل والمحقـق للأهـداف 

 (.423هـ ص 4134المشتركة )الحمدان، الفضلي، 
ويمكن أن نستخلص من التعاريف السابقة للقيادة بعض  

 الملاحظات، أهمها :
 قدرة القائد على التأثير في سلوك المرؤوسين. -
 تحقيق أهداف محددة للمؤسسة. -
 القدرة على توجيه الآخرين. -
 العمل بروح الفريق الواحد المتكامل. -

المدرســـة علـــى  ويعـــرف الباحـــث القيـــادة بأنهـــا قـــدرة مـــدير 
التــــأثير في ســــلوك المعلمــــين وتــــوجيههم التوجيــــه الــــذي يحقــــق 

 الأهداف المنشودة للمدرسة.
وجـدت القيــادة في هــذه الحيــاة منــذ القيــادة الموقفيــة :  -3

الإنســان علــى هــذه الأرض.  -ســبحانه وتعــالى  -خلــق الله 
فكانــــت بســــيطة ومــــع مــــرور الزمــــان تطــــورت وتعقــــدت وقــــد 

ضارات السابقة للإسـلام.  وقـد اسـتخدم مارستها الأمم والح
الإســلام القيــادة وجــاء ذكرهــا في أهــم مصــدرين مــن مصــادر 
التشــــريع في الإســــلام، وهــــي المصــــدر الأول: القــــرآن الكــــر ، 
وأمـــا المصـــدر الثـــاني: الســـنة النبويـــة المطهـــرة. فكانـــت القيـــادة 
أحــد أهــم مقومــات إدارة الدولــة الإســلامية. ونتيجــة للتقــدم 

الــذي حصــل في جميــع مجــالات الحيــاة بصــفة عامــة،  والتطــور
ومجال الإدارة والقيادة بصفة خاصة، فقد ظهرت العديد مـن 
نظريات القيادة الإدارية، ومنها:نظرية الرجل العظيم، ونظرية 
ــــــة،  ــــــة الوظيفي ــــــة، والنظري ــــــة الأنمــــــاط القيادي الســــــمات، ونظري

 والنظرية الموقفية التي هي موضوع الدراسة الحالية . 
ويقصــــد بالقيــــادة الموقفيــــة في هــــذه الدراســــة، بأنهــــا قــــدرة  

مــــدير المدرســــة علــــى التــــأثير في ســــلوك المعلمــــين، باســــتخدام 
أسـلوب قيـادي يصـلح لموقـف إداري معـين ويـنجح في تحقيـق 
أهــداف الإدارة المدرســية المنشــودة، وقــد لا يــنجح في مواقــف 

وقــــف إداريــــة أخــــرى، وتقــــوم القيــــادة الموقفيــــة علــــى أســــاس الم
الإداري، وأنــــــه لا يوجــــــد أســـــــلوب قيــــــادي  يصــــــلح لجميـــــــع 

 المواقف الإدارية .
وتقــوم أســاليب القيــادة الموقفيــة أساســا  علــى أنــه لا يوجــد  

أســلوب أمثــل لكافــة المواقــف والحــالات والأمــاكن والأوقــات 
للتأثير على الأفراد والمجموعات حسبما يرغـب القائـد. وهـذه 

وب الأفضل للقيـادة يتخـذ وفـق النظرية تعتمد على أن الأسل
مــدى نضــج الأفــراد العــاملين مــع القائــد وكــذلك المجموعــات 
التي تعمل في إدارات أو أقسام تابعـة لإشـرافه، وتعتمـد أيضـا  
على مدى تفهم وإدراك هـؤلاء العـاملين ) مجموعـات وأفـراد( 
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للأهـــــداف والمهــــــام والنشــــــاطات والوظــــــائف المطلوبــــــة مــــــنهم 
بهــــــا، وعلــــــى مــــــدى رغبــــــتهم في أداء وقــــــدرتهم علــــــى القيــــــام 

مهــــامهم، وأخــــيرا  علــــى نضــــج التنظــــيم وبــــاقي العــــاملين فيــــه          
 (.46هـ، ص 4134) ملائكة، 

الــذي وضــع نموذجــا   (Fiedler)ويرجـع الفضــل إلى فيــدلر  
جمع فيه بين جانبين، هما نمـط القيـادة، والموقـف، حيـث يـرى 

 ل رئيسة هي:أن الموقف القيادي يرتكز على ثلاثة عوام
علاقــة القائــد بالجماعــة، حيــث تــبِّز هــذه العلاقــة مــدى  -4

 تقبل الجماعة للقائد الذي تعمل تحت قيادته.

هيكلــــة المهــــام، حيــــث تبــــين مــــدى تحديــــد المهــــام بدقــــة  -3
 ومدى إلمام فريق العمل بأبعادها.

درجــــة قــــوة منصــــب القائــــد، وهــــذه يمكــــن أن يســــتمدها  -4
المخولـــة لمـــن يشـــغل المنصـــب )  القائـــد مـــن الســـلطات الرسميـــة

 (.413م، ص 4444الطبيب، 

وفي ضـــوء الدراســـات والبحـــوث الســـابقة، فقـــد طـــور كـــل  
مـن خـلال  (Hersey &  Blanchard)مـن هيرسـي وبلانشـرد 

ــــابع لجامعــــة ولايــــة أوهــــايو الحكوميــــة عــــام  مركــــز الأبحــــاث الت
 م النظرية الموقفية ذات الأبعاد الثلاثة وهي : 4443

 ام بالعاملين.الاهتم -4

 الاهتمام بالعمل. -3

 النضج الوظيفي. -4

وقد أطلق عليها نظرية النضج الـوظيفي للعـاملين. ويشـير   
كـــل مــــن هيرســــي وبلانشـــرد إلى أن الــــنمط القيــــادي الفعــــال 
يختلــــــف بــــــاختلاف مســــــتوى النضــــــج الــــــوظيفي للمرؤوســــــين 
ـــــى  ـــــاء عل واســـــتعدادهم للعمـــــل في المنظمـــــة أو المؤسســـــة. وبن

ظيفي للمرؤوســـــين ، فـــــإن القائـــــد الإداري يتخـــــذ النضـــــج الـــــو 
م ، ص 3111النمط القيـادي المناسـب لـذلك ) الأغـبِّي ، 

413 .) 
ويتضـــح ممـــا ســـبق ذكــــره أن مـــدير المدرســـة لابـــد أن يلــــم  

ويفهــم كــل مــا يحــيط بــه مــن مواقــف إداريــة، وأن يشــترك مــع 

المعلمين في المدرسة نفسها للتواصل معهم، لكي يستطيع أن 
مــــــــع الأســــــــاليب الســــــــلوكية المختلفــــــــة، ويســــــــتخدم يتعامــــــــل 

الأســلوب القيــادي الــذي يتناســب مــع كــل المواقــف الإداريــة 
 التي تحدث في داخل المدرسة.

يقصــد بأســاليب القيــادة أســاليب القيــادة الموقفيــة:   - 1
الموقفيـــة في هـــذه الدراســـة الممارســـات المتكـــررة الـــتي يقـــوم بهـــا 

أدائه لمهامه في مجالات عمـل مدير المدرسة الثانوية في طريقة 
 الإدارة المدرسية كما يراه الآخرون .

 (Hersey&Blanchard,1988)وقــد حــدد هيرســي وبلانشــرد 
 أربعة أساليب للقيادة الموقفية، وهي كما يأتي :

يقصـــــد بأســـــلوب الإبـــــلاغ في هـــــذه  أســـــلوب الإبـــــلا : 
الدراســة، بأنــه أســلوب إداري يســتخدمه مــدير المدرســة يقــوم 

ــــه المباشــــر للمعلمــــين. فيكــــون الاهتمــــام علــــى أ ســــاس التوجي
بالعمل أكثر من الاهتمـام بالعلاقـات الإنسـانية مـع المعلمـين 
ــــه بدرجــــة  في المدرســــة. ويعتمــــد هــــذا الأســــلوب علــــى التوجي

 عالية، وتكون المساندة بدرجة منخفضة.
حيـــث يســــتخدم مــــدير المدرســــة التوجيــــه المباشــــر، بحيــــث  

مــين المهــام ، وكيــف يــتم تنفيــذها، يحــدد مــدير المدرســة للمعل
وكــــذلك يحــــدد المــــدة الزمنيــــة لتنفيــــذها. فيكــــون تركيــــز مــــدير 
المدرســة علــى إنجــاز العمــل أكثــر مــن التركيــز علــى العلاقــات 

 الإنسانية مع المعلمين. 
ويســـــــــتخدم هـــــــــذا الأســـــــــلوب عنـــــــــدما يكـــــــــون النضــــــــــج  

والاستعداد الوظيفي للمعلمين منخفضا  في المهارة والرغبـة في 
 إنجاز العمل .

يقصــــــد بأســــــلوب الإقنــــــاع في هــــــذه  أســــــلوب الإقنــــــاع: 
الدراســة ، بأنــه أســلوب إداري يركــز فيــه مــدير المدرســة علــى 
الاهتمـــــام بالعمـــــل والإنتـــــاج، وكـــــذلك الاهتمـــــام بالعلاقـــــات 
الإنســــانية، حيــــث يعــــرض المــــدير علــــى المعلمــــين في المدرســــة 

ســـلوب علـــى اقتراحـــا  مـــا ليقومـــوا بتنفيـــذه، و يعتمـــد هـــذا الأ
 التوجيه والمساندة بدرجة عالية.
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يركــــــــز مــــــــدير المدرســــــــة علــــــــى إنجــــــــاز العمــــــــل والاهتمــــــــام  
بالعلاقات الإنسانية مع المعلمين في وقت واحـد حيـث يقـوم 
مـــدير المدرســـة بعـــرض الأفكـــار علـــى المعلمـــين وإقنـــاعهم بهـــا 
لكــــي يقــــوم المعلمــــون بتنفيــــذها، وهــــذا مــــا يســــعى لــــه مــــدير 

 إجبار للمعلمين.  المدرسة  لكن بدون
ويســتخدم هــذا الأســلوب عنــدما يكــون مســتوى النضــج  

والاستعداد الوظيفي للمعلمـين منخفضـا  في المهـارة و لكـنهم 
 راغبون في أداء العمل.

يقصـــد بأســـلوب المشـــاركة في هـــذه  أســـلوب المشـــاركة: 
الدراســـة، بأنـــه أســـلوب إداري يركـــز فيـــه مـــدير المدرســـة علـــى 

علمين في إنجاز المهام المدرسية، و كـذلك الاهتمام بمشاركة الم
ــــاء العلاقــــات الإنســــانية مــــع المعلمــــين في المدرســــة،  يهــــتم ببن
حيث يقوم هذا الأسـلوب علـى المسـاندة بدرجـة عاليـة، وأمـا 

 التوجيه فيكون بدرجة منخفضة.
يهتم مدير المدرسة ببناء العلاقات الإنسانية مـع المعلمـين  

في اتخــاذ القــرارات وإنجــاز مهــام ويفســح لهــم المجــال بالمشــاركة 
العمـــل المدرســـي . و يســـتخدم هـــذا الأســـلوب عنـــدما يكـــون 
مســـــتوى النضـــــج والاســـــتعداد الـــــوظيفي للمعلمـــــين عاليـــــا  في 

 المهارة و لكنهم غير راغبين في أداء العمل .
يقصـــد بأســـلوب التفـــويض في هـــذه  أســـلوب التفـــويض: 

درســـة مـــا الدراســـة بأنـــه أســـلوب إداري بحيـــث يـــترك مـــدير الم
يتعلـــق بالعمــــل والإنتــــاج، وكــــذلك بنــــاء العلاقــــات الإنســــانية 
للمعلمــــــــين، فيكــــــــون المــــــــدير في هــــــــذا الأســــــــلوب مستشــــــــارا  
للمعلمــين في المدرســة. ويعتمــد هــذا الأســلوب علــى التوجيــه 

 والمساندة بدرجة منخفضة.
حيـــث يكـــون مـــدير المدرســـة مستشـــارا  للمعلمـــين، بحيـــث  

لفريــــق )أحــــد المعلمــــين( في أداء يمــــنح الصــــلاحية إلى رئــــيس ا
ــــاء العلاقــــات الإنســــانية .  بعــــض مهــــام العمــــل المدرســــي وبن
ويســـــتخدم هـــــذا الأســـــلوب عنـــــدما يكـــــون مســـــتوى النضـــــج 

والاســــتعداد الــــوظيفي للمعلمــــين عاليــــا  في المهــــارة والرغبــــة في 
 أداء العمل . 

 ثانياً: الدراسات السابقة:
سات السابقة يستعرض الباحث في هذا القسم أهم الدرا 

 العربية والأجنبية ذات العلاقة بالدراسة الحالية.
م( وعنوانهــــــــا " 4441دراســــــــة المغيــــــــدي، وآل نــــــــاجي ) -4

الأســــاليب القياديــــة لعمــــداء الكليــــات بجامعــــة الملــــك فيصــــل 
بالمنطقــــة الشــــرقية" تهــــدف هــــذه الدراســــة إلى التعــــرف علـــــى 

ل الأســــاليب القياديــــة لعمــــداء الكليــــات بجامعــــة الملــــك فيصــــ
( عمــــداء 6بالمنطقــــة الشــــرقية. و قــــد بلغــــت عينــــة الدراســــة )

( رئـــــــيس قســـــــم بجامعـــــــة الملـــــــك فيصـــــــل. 13الكليـــــــات، و )
 وتوصلت هذه الدراسة إلى النتائج الآتية:

تطـــابق تصـــور عمــــداء الكليـــات و رؤســــاء أقســـامهم بــــأن  -
العمــداء يســتخدمون في أغلــب الأحيــان أســلوب المشــاركة و 

سلوب المساند الأول  والمستخدم أن أسلوب التسويق هو الأ
أحيانــا . و يتمتــع العمــداء بفاعليــة متوســطة و مرونــة متدرجــة 

 من الأسلوب المشارك إلى التسويق إلى الأمر.
وجـــود نمـــط قيـــادي شـــبه موحـــد في كليـــات جامعـــة الملـــك  -

 فيصل بالمنطقة الشرقية في المملكة العربية السعودية.

نهــــا " أثــــر الأســــاليب م( وعنوا4446دراســـة المغيــــدي، ) -3
ـــــوظيفي للمعلمـــــين بمحافظـــــة  القياديـــــة  في مســـــتوى الرضـــــا ال
الإحســــــاء التعليميــــــة مــــــن منظـــــــور النظريــــــة الموقفيــــــة لهرســـــــي 
وبلانشرد ونظرية الدوافع لهرزبورغ"، هدفت هذه الدراسة إلى 
تطبيــــــق نمــــــوذج القيــــــادة الموقفيــــــة لهرســــــي وبلانشــــــرد ونظريــــــة 

ــــــورغ علــــــى مــــــدارس ال ــــــيم العــــــام العــــــاملين لهرزب بنــــــين في التعل
( مـــديرا        44بمحافظـــة الإحســـاء. وقـــد شملـــت عينـــة الدراســـة )

( معلمــا  في مختلــف مــدارس البنــين. و توصــلت هــذه 646و)
الدراسة إلى النتيجـة الآتيـة، وهـي: يمـارس المـديرون في المرحلـة 
الابتدائيــة الأســلوب المشــارك، وفي المرحلــة المتوســطة أســـلوب 

 المرحلة الثانوية أسلوب الأمر.التسويق، و في 
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وعنوانهـــا " القيـــادة  (Broadwell,1996)دراســـة بـــرودول  -4
الموقفيــــة وعلاقتهــــا بــــالمعلم خــــلال فــــترة التســــعينات" هــــدفت 
الدراســـــة إلى التعـــــرف علـــــى علاقـــــة تطبيـــــق أســـــاليب القيـــــادة 
الموقفية بما يقوم به المعلم في مجال التدريس، توصلت الدراسة 

 لآتية:إلى النتائج ا

قدمت الدراسة وصفا  للقيادة الموقفية ثنائيـة القطبـين علـى  -
 أنها نموذج للإدارة التربوية.

ــــادة  - عرضــــت الدراســــة طرقــــا  لحــــل المشــــكلات وأنمــــاط القي
 وأهمية الثقة.

أن الاهتمام والتوازن بـين الإدارة المركزيـة والإدارة التشـاركية  -
 في المجال التربوي.في عملية صنع القرار أمر بالغ الأهمية 

أن قـــيم القائـــد التربـــوي والتطـــور والتعـــاون في مجـــال العمـــل  -
ــــــة  ــــــة في تحســــــين البيئ المدرســــــي كلهــــــا عناصــــــر مهمــــــة وإيجابي

 التعليمية.
 (Carder and others, 1996)دراســة كــاردر وآخــرين  -1

ـــــة للتواصـــــل مـــــع مجتمـــــع  ـــــادة الموقفي وعنوانهـــــا "اســـــتخدام القي
إلى التعـــرف علـــى واقـــع اســـتخدام الدراســـة" تهـــدف الدراســـة 

أمنــــاء المكتبــــات لأســــاليب القيــــادة الموقفيــــة. وتكونــــت عينــــة 
الدراســــــة مــــــن الطــــــلاب الــــــذين يعــــــانون مــــــن مشــــــكلات في 
الســمع، إلى جانــب الطــلاب الــذين تمثــل اللغــة الإنجليزيــة لغــة 

 ثانية لهم. وتوصلت الدراسة إلى النتائج الآتية:

القيــادة الموقفيـــة لأمنـــاء  يقــدم نمـــوذج هيرســي وبلانشـــرد في -
المكتبات الإطار المعرفي في مجال التقيـيم، هـذا الـدعم يسـاعد 
المعلمـــــين علـــــى اســـــتخدام التقنيـــــات الحديثـــــة وفـــــق تقيـــــيمهم 
لقــــدرات الطالــــب كمــــا يجعــــل مــــن الطالــــب أو المــــتعلم محــــور 

 العملية التعليمية.

في القيــــادة الموقفيــــة يــــتم تحديــــد قيــــادة المــــتعلم أو أســــلوب  -
عليمه بالاعتماد على قدرة العمل ومتابعة تقدمه باسـتخدام ت

المقــــــاييس الأربعــــــة الــــــتي تمثــــــل المســــــتوى التطــــــويري للطالــــــب 
 وأسلوب القيادة المناسب.

يســتخدم المعلــم في المقيــاس الأول دعمــا  وتوجيهــا  بمســتوى  -
عــــال مــــن الدقــــة مــــن أجــــل مســــاعدة الطــــلاب قليلــــي الخــــبِّة 

 التالية )أسلوب الإبلاغ(.للانتقال بهم إلى المرحلة 

أمـــا بالنســـبة للمقيـــاس الثـــاني فـــإن تطبيقـــه مفيـــد للطـــلاب  -
الـذين لـديهم الاســتعداد للتحـول إلى الـتعلم الــذاتي رغـم أنهــم 
في الوقــت نفســه يســتعدون لمرحلــة تطــوير المهــارات الأساســية 

 )أسلوب الإقناع(.

ــــث فــــإن الطــــلاب  - وأمــــا بالنســــبة لاســــتخدام المقيــــاس الثال
اجون لهذا المقياس بمستوى إرشادي بسيط يمكن أن يوفره يحت

ـــــدعم فقـــــط في المســـــائل  ـــــب بعـــــض ال ـــــة إلى جان ـــــاء المكتب أمن
 الصعبة )أسلوب المشاركة(.

أمـــا المقيـــاس الرابـــع فإنـــه يتكـــون مـــن جميـــع أعضـــاء الهيئـــة  
التدريسية والطلاب الذين وصلوا إلى مرحلة استخدام المكتبة 

 بشكل مستقل.

راســــة تم اســـتخدام القيــــادة الموقفيـــة مــــن أجــــل في هـــذه الد -
مناقشـــة الخـــبِّات والمراحـــل التطويريـــة للمتعلمـــين مـــن البـــالغين 
والطلاب الذين يعانون من مشكلات في السمع إلى جانـب 

 الطلاب الذين تمثل اللغة الإنجليزية لغة ثانية لهم.

م( وعنوانهـــا " الأنمـــاط القياديـــة 4442دراســـة الأغـــبِّي ) -4
من وجهة نظر عينة من مديري      ووكلاء مدارس السائدة 

التعلــيم العــام بالمنطقــة الشــرقية في المملكــة العربيــة الســعودية" 
هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على طبيعة الأنماط القيادية 
لــدى عينــة مــن مــديري ووكــلاء المــدارس الابتدائيــة والمتوســطة 

ربيـــة الســـعودية. والثانويـــة في المنطقـــة الشـــرقية مـــن المملكـــة الع
( مـــديرا  و كـــيلا  مـــن المـــدارس 22وقــد بلغـــت عينـــة الدراســـة )

ــــــدورة  ــــــذين شــــــاركوا في ال ــــــة ال ــــــة والمتوســــــطة و الثانوي الابتدائي
 التدريبية بكلية المعلمين في محافظة الإحساء. 

 وتوصلت هذه الدراسة إلى أن النمط السائد  
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نطقــة بــين مــديري و وكــلاء بعــض مــدارس التعلــيم العــام في الم
الشــــرقية هــــو نمـــــط المشــــاركة و نمـــــط التفــــويض كمســـــاند أول   

 وذلك من وجهة نظرهم.
وعنوانهــا "  (Ireh, Bailey, 1999)دراسـة أيــره و بـايلي  -6

اســـتخدام نمـــوذج القيـــادة الموقفيـــة لدراســـة تغـــير أنمـــاط القيـــادة 
لــــدى المــــديرين" هــــدفت الدراســــة إلى التعــــرف علــــى العلاقــــة 

القيــادة لــدى المــديرين في ولايــة أوهــايو،  القائمــة بــين أســاليب
وكـــذلك التعـــرف علـــى أنمـــاط التكيـــف لـــديهم. وبلغـــت عينـــة 

( مــديرا ، وتوصــلت هــذه الدراســة إلى النتــائج 644الدراســة )
 الآتية:

أن إنفــاق المقاطعــة علــى كــل طالــب يــرتبط بشــكل إيجــابي  -
 بأنماط التكيف والقيادة الموقفية.

ات الخبِّة الإدارية تؤثر على نمط تشير الدراسة إلى أن سنو  -
 المشاركة الذي يمثل أحد أساليب القيادة الموقفية.

م( وعنوانهــا "الأنمــاط القياديــة 3114دراســة آل نــاجي ) -4
و مدى فعاليتها للمشرفين التربويين في الإدارة العامة للتعلـيم 
بمنطقة عسير" هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على الأنمـاط 

ــــة ال ــــتي يمارســــها المشــــرفون القيادي ســــائدة و مــــدى فعاليتهــــا ال
التربويون في الإدارة العامة للتعليم بمنطقة عسير، و قد شملت 

( مشـــرفا  تربويـــا ، وتوصـــلت هـــذه الدراســـة 21عينـــة الدراســـة )
 إلى النتائج الآتية:

الأنماط القيادية السائدة لدى المشرفين التربويين في الإدارة  -
ــــيم بمنطقــــ ــــه نمــــط العامــــة للتعل ة عســــير هــــو نمــــط المشــــاركة يلي

التســـويق أو الاستشـــارة و أقـــل الأنمـــاط القياديـــة شـــيوعا  نمـــط 
 التفويض.

المتوســــط العــــام لفاعليـــــة الأنمــــاط القياديـــــة الســــائدة لعينـــــة  -
 الدراسة من المشرفين التربويين منخفض جدا .

توجد فروق دالة إحصائيا  في تفضيلات استخدام الأنماط  -
ــــــة ا لراجعــــــة إلى متغــــــيرات الدراســــــة ) الخــــــبِّة، المؤهــــــل القيادي

 الدراسي، عدد المرؤوسين، التدريب(.

 ,White, Greenwood)دراســـة وايــــت وجـــرين وود  -2

وعنوانهـــا  "المـــنهج المـــوقفي لقيـــادة المعلـــم في المرحلـــة   (2002
المتوسـطة": "دراســة حالــة" هــدفت هــذه الدراســة إلى التعــرف 

لمتوسـطة لأسـاليب القيـادة الموقفيـة على ممارسة معلم المرحلـة ا
 في غرفة الصف. وتوصلت الدراسة إلى النتائج الآتية:

قــدمت هــذه الدراســة إطــارا  عمليــا  لتطبيــق القيــادة الموقفيــة  -
 في الصف الدراسي.

أن ممارسة القيادة الموقفيـة في الصـف الدراسـي متباينـة بـين  -
ا الـــبعض المعلمـــين، فمـــنهم مـــن يعتمـــد الســـلوك الـــداعم، وأمـــ

الآخر يعتمد السلوك التوجيهي المباشـر )الإبـلاغ( تجاوبـا  مـع 
 المستويات الأربعة الخاصة بتطوير مهام الطالب.

ممارسـة الأســاليب الأربعـة في هــذه الدراسـة، وهــي الإخبــار  -
 )الإبلاغ( والاستشارة )الإقناع( والمشاركة والتفويض.

الإنجــــــاز  م( وعنوانهــــــا " تــــــأثير3114دراســــــة الأغــــــبِّي ) -4
الأكــاديمي و بعــض المتغــيرات في الأنمــاط القياديــة لــدى عينــة 
من مديري مدارس التعليم العـام بالمنطقـة الشـرقية في المملكـة 
ـــــة الســـــعودية". هـــــدفت هـــــذه الدراســـــة لمعرفـــــة العلاقـــــة  العربي
والفــــــروق في الأنمــــــاط القياديــــــة الخاصــــــة بالعناصــــــر القياديــــــة 

في مجال التعليم العام. وقـد  )مديرين ووكلاء المدارس( العاملة
( متـــــدربا  مـــــن مـــــديرين 414شملـــــت الدراســـــة عينـــــة قوامهـــــا )

ووكلاء  التعليم العام الذين شاركوا في الـدورة التدريبيـة بكليـة 
المعلمـــين في محافظـــة الإحســـاء. وتوصـــلت هـــذه الدراســـة إلى 

 النتائج الآتية:

لإبلاغ أن مديري المدارس يمارسون أنماط القيادة الأربعة: ا -
 والإقناع والمشاركة والتفويض بطريقة متقاربة إلى حد ما.

لم تظهـر فـروق جوهريـة بـين أفـراد عينـة الدراسـة في ممارسـة  -
القيــــادة وفــــق متغــــيرات الدراســــة )المؤهــــل الدراســــي، ســــنوات 

 الخبِّة (.
هـ( وعنوانها "الأسـاليب القياديـة 4134دراسة كفية )  -41

بمكــة المكرمــة مــن منظــور النظريــة  لمــديرات المــدارس الابتدائيــة
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الموقفيـة لهيرسـي وبلانشـرد" هـدفت هـذه الدراسـة إلى التعـرف 
علـــى واقـــع الأســـاليب القياديـــة      ومـــدى الاخـــتلاف تبعـــا  
للمؤهل العلمي والخبِّة لدى مديرات المدارس الابتدائية بمكة 
وفقا  للنظرية الموقفية لهيرسي وبلانشرد. وبلغت عينة الدراسـة 

 ( مديرة. وتوصلت هذه الدراسة إلى النتائج الآتية:41)
يمثــل أســلوب المشــاركة الأســلوب القيــادي الأساســي لــدى  -

المــديرات في حـــين يمثـــل أســلوب البيـــع ) الإبـــلاغ( الأســـلوب 
 القيادي المساند لديهن.

لا تختلــــف الأســــاليب القياديــــة الأساســــية للمــــديرات تبعــــا   -
لك عـدد سـنوات خـبِّتهن لاختلاف مؤهلاتهن العلمية،  وكذ

 العملية في حين تختلف الأساليب القيادية المساندة لديهن.

 هـ( وعنوانها : 4136دراسة حريري ) -44
"نمط السلوك القيادي )وفق نموذج هيرسي  وبلانشرد( 
وعلاقته بنضج التابعين من وجهة نظر مديري المدارس 

لى ووكلائهم بمدينة مكة المكرمة". تهدف هذه الدراسة إ
التعرف على نمط السلوك القيادي وفق نموذج      )هيرسي 

( 431( معلما ، و)146وبلانشرد(.وبلغت عينة الدراسة )
قائدا  تربويا  في المراحل الدراسية       ) الابتدائية، المتوسطة، 

 الثانوية( . وتوصلت هذه الدراسة إلى النتائج الآتية:

ســتوى أقــل مــن توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية عنــد م -
( بـــــــين أنمـــــــاط الســـــــلوك القيـــــــادي لمـــــــديري المـــــــدارس 1014)

ووكلائهم لصالح نمط القيادة التشاركي) المشاركة(، ويليه نمط 
القيادة الإقناعي ثم التفويضي بينما كان الأقل استخداما  هو 

 نمط القيادة التوجيهي )الإبلاغ(.
ـــة إحصـــائيا  لتكيـــف الســـلوك القيـــادي -  لا توجـــد فـــروق دال

 وفقا  لمتغيرات الدراسة ) المؤهل، الخبِّة ، 
 عدد المعلمين بالمدرسة(.

وعنوانهــــا "أســــاليب  (Al-omri,2007)دراســــة العمــــري  -43
القيادة والمواءمة لدى العمداء ورؤساء الأقسام في ثـلاث مـن 
مؤسسات التعليم العالي في الأردن" تهدف هذه الدراسـة إلى 

واءمـة لـدى العمـداء ورؤسـاء التعرف على أساليب القيادة والم
الأقســـــــام في بعـــــــض مؤسســـــــات التعلـــــــيم العـــــــالي في الأردن، 

( رئيس 46( عميد كلية و )34وتكونت عينة الدراسة من )
 قسم أكاديميا . وتوصلت الدراسة إلى النتائج الآتية:

احتل أسلوب البيع )الإبـلاغ( المرتبـة الأولى لـدى العمـداء  -
 ورؤساء الأقسام الأكاديمية.

احتل أسلوب المشاركة المرتبة الثانية لدى العمـداء ورؤسـاء  -
 الأقسام الأكاديمية.

احتل أسلوب المواءمة )الإقناع( المرتبة الثالثة لدى العمداء  -
 ورؤساء الأقسام الأكاديمية.

وعنوانها " استخدام  (Lestrom 2008)دراسة ليستروم  -44
هدفت إلى التعرف  أساليب القيادة الموقفية ": "دراسة حالة"

علــــى اســــتخدام أســــاليب القيــــادة الموقفيــــة في مجــــال الإرشــــاد 
 الأكاديمي. وتوصلت الدراسة إلى النتائج الآتية:

 أن الإرشاد الأكاديمي عملية تطويرية. -

عرضـــت الدراســـة التجـــارب والخـــبِّات في تطبيـــق النمـــوذج  -
الـــذي قدمــــه هيرســـي وبلانشــــرد للقيــــادة الموقفيـــة وذلــــك مــــن 

 جلسات خاصة بالإرشاد الأكاديمي. خلال

يوضـــح نمـــوذج هيرســـي وبلانشـــرد أن القيـــادة الفعالـــة تقـــوم  -
 على التوازن الملائم بين مهام القائد وسلوكيات العلاقة.

غالبـــا  مـــا يكـــون تركيـــز القائـــد منصـــبا  علـــى المهـــام أو علـــى  -
ســـلوكيات العلاقـــة القائمـــة علـــى النضـــج الـــوظيفي واســـتعداد 

 العاملين.

هــــــ( وعنوانهـــــا " 4134دراســـــة الحمـــــدان، والفضـــــلي ) -41
الأنمــاط القياديــة الســائدة لــدى مــديري مــدارس التعلــيم العــام 

 بدولة الكويت حسب النظرية الموقفية" . 
هــدفت هـــذه الدراســـة إلى معرفـــة الـــنمط القيـــادي الســـائد  

لــدى مــديري المــدارس في منطقــة الفروانيــة التعليميــة في دولـــة 
لنظريــة الموقفيــة، كمــا تهــدف إلى معرفــة تــأثير الكويــت وفقــا  ل

النــوع والخــبِّة والمرحلــة الدراســية في الــنمط القيــادي. وقــد بلــغ 
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( مديرا  ومديرة مدرسة. وقد توصلت 21أفراد عينة الدراسة )
 الدراسة إلى النتائج الآتية:

أن الأنمــاط القياديــة الممارســة متقاربــة إلا أن نمــط المشــاركة  -
ــــــــبِّز بنســــــــبة ) ــــــــلاغ ) 4104ي ــــــــه الإب %( ثم  3402%( يلي

 %( . 4014%( و من ثم الإقناع ) 3401التفويض )
لا توجــد فـــروق ذات دلالــة إحصـــائية لمتغــيرات الدراســـة )  -

النــــــوع والخــــــبِّة والمرحلــــــة الدراســــــية( في التــــــأثير علــــــى الــــــنمط 
 القيادي.

 التعليق على الدراسات السابقة:
 يتضح من عرض الدراسات السابقة حول  

سـاليب القيـادة الموقفيـة لــدى القائـد في التعلـيم الجــامعي، أو أ
في مجـال التعلــيم العـام ، أن هنــاك اتفاقـا  فيمــا بينهـا في بعــض 
الجوانــب، كمــا اتضــح أن هنــاك اختلافــا  فيمــا بينهــا في بعــض 

 الجوانب الأخرى، وهي كما يأتي: 
اتفقــــــت الدراســــــة الحاليــــــة مــــــع الدراســــــات الســــــابقة الــــــتي  -

الباحــــــث في اســــــتخدام أداة هيرســــــي وبلانشــــــرد  استعرضــــــها
للأســـاليب القياديـــة وعلاقتهـــا بـــبعض المتغـــيرات، وهـــذا يـــدل 
علـــى أهميـــة الأداة، وكـــذلك أهميـــة القيـــادة الموقفيـــة في الميـــدان 

 التربوي.
اتفقت الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة في الهدف ،  -

يــة ســواء  في وهــو التعــرف علــى ممارســة أســاليب القيــادة الموقف
 مجال التعليم الجامعي أم في مجال التعليم العام.

اتفقت الدراسة الحالية مع بعض الدراسات السابقة في  -
أفراد الدراسة ، حيث اقتصرت الدراسة الحالية على مديري 
المدارس الثانوية وكذلك بعض الدراسات السابقة، مثل 

أيـره  م(،4442م(، الأغـبِّي )4446دراسة ]المغيـــدي )
م(، كفية 3114الأغبِّي ) ،(Ireh, Bailey,1999)وبـايلي 

هـ(، الحمدان والفضلي 4136هـ(، حريري ) 4134)
 هـ( [.4134)

اختلفت الدراسة الحالية عن بعـض الدراسـات السـابقة في  -
عينـــة الدراســـة حيـــث اقتصـــرت الدراســـة الحاليـــة علـــى مـــديري 

المغيـدي ، وآل المدارس الثانويـة. في حـين كانـت عينـة دراسـة 
 (Al-omri, 2007)م( ودراســــــة العمــــــري 4441نـــــاجي )

تتكــون مــن عمــداء الكليــات ورؤســاء الأقســام . وأمــا دراســة 
م( فــــإن عينتهــــا اقتصــــرت علــــى المشــــرفين 3114آل نــــاجي )

 التربويين.

اختلفت الدراسة الحالية عن بعض الدراسات السابقة في  -
بمدينة الرياض، مكان التطبيق حيث طبقت الدراسة الحالية 

م( بجامعة 4441في حين طبقت دراسة المغيدي وآل ناجي)
الملك فيصل بالمنطقة الشرقية، وأما دراسة المغيدي 

م ( ودراسة أيـره  4442م( ودراسة الأغبِّي ) 4446)
طبقت في ولاية أوهايو  (Ireh,Bailey,1999)وبـايلي 

 م( فقد طبقت بالإحساء3114بأمريكا، ودراسة الأغبِّي )
م( فقد 3114في المنطقة الشرقية، وأما دراسة آل ناجي )

طبقت بمنطقة عسير في المنطقة الجنوبية، وأما دراسة كفية 
هـ( فقد طبقت بمكة 4136هـ( ودراسة حريري )4134)

 ,Al-omri)المكرمة في المنطقة الغربية، ودراسة العمري 

فقد طبقت في الأردن، وأما دراسة الحمدان  (2007
 هـ( فقد طبقت بدولة الكويت.4134)والفضلي 

 استفاد الباحث من الدراسات السابقة ما يأتي: 
 بناء الإطار النظري للدراسة. -
 اختيار منهج مناسب للدراسة. -

 اختيار عينة مناسبة للدراسة. -

 أداة هيرسي و بلانشرد. -

تميزت الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة بانفرادهـا في  -
 ى مديري المدارس الثانوية تطبيقها عل

 بمدينة الرياض.
يتنــــــــاول الباحــــــــث مــــــــنهج الدراســــــــة إجــــــــراءات الدراســــــــة: 

 وإجراءاتها على النحو الآتي:
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اســتخدم الباحــث في هــذه الدراســة المــنهج  مــنهج الدراســة:
الوصفي الذي يقصد به ذلـك النـوع مـن البحـوث الـذي يـتم 

نــة كبــيرة بواسـطته اســتجواب جميـع أفــراد مجتمــع البحـث أو عي
 منهم، و ذلك بهدف 

وصف الظاهرة المدروسة مـن حيـث طبيعتهـا ودرجـة وجودهـا 
فقــط، دون أن يتجــاوز ذلــك إلى دراســة العلاقــة أو اســـتنتاج 

 (.444هـ ص 4144الأسباب مثلا  )العساف، 
ــــة   ــــه تم وصــــف ممارســــة مــــديري المــــدارس الثانوي ــــاء علي وبن

طريق إجابة أفراد  بمدينة الرياض لأساليب القيادة الموقفية عن
 الدراسة على عبارات الاستبانة المعدة لذلك.

تكــو ن مجتمــع الدراســة مــن جميــع مــديري  مجتمع الدراسة :
المــدارس الثانويــة العامــة الحكوميــة بمدينــة الريــاض، في الفصــل 

هــــ ، البـــالغ عـــددهم )  4141/4144الثـــاني للعـــام الدراســـي 
هــ ( . وطبقـت 4144( مديرا .)وزارة التربية والتعلـيم ، 442

( 444الدراسة على جميع أفراد مجتمع الدراسة، وعـاد منهـا )
 استبانة .

 خصائص أفراد الدراسة: 
يتصــــف أفــــراد  الدراســــة بعــــدد مــــن الخصــــائص في ضــــوء  

ـــــم   )  ـــــك. 4متغـــــيرات الدراســـــة، والجـــــدول رق ( يوضـــــح ذل

 لمتغيرات الدراسة ( : توزيع أفراد الدراسة وفقاً  1جدول رقم ) 
 النسبة المئوية التكرار متغيراتال
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 %3304 34 معلما  36أقل من 

 %1404 44 معلما  14إلى أقل من  36من 

 %3404 44 معلما  فأكثر 14من 

 %402 3 غير مبين

 أداة الدراسة:
ة وصف فاعليـة وتكيـف القائـد الـتي استخدم الباحث أدا 

في مركـز  (Hersey & Blanchard)أعـدها هيرسـي وبلانشـرد 
الدراسات القيادية في كلفورنيا معتمدين نظريتهما الموقفية، و 

 م(. 4441ترجمها إلى العربية المغيدي وآل ناجي )

( حالة لكل واحدة منها أربع 43وتتكون الأداة من ) 
رسة واحدة منها. وقد تم فحصها إجابات يختار مدير المد

على أيدي أساتذة متخصصين في الترجمة بقسم اللغات 
الأجنبية، وقسم اللغة العربية بكلية التربية في جامعة الملك 

 فيصل بالإحساء لاختبار صلاحيتها لغويا .
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كما تم عرضها على متخصصين بقسم الإدارة التعليمية    
 جامعة الملك فيصل لاختبار مصداقيتها بكلية التربية في

 بالإحساء .
لتطبيق أداه الدراسة حصل  إجراءات تطبيق أداة الدراسة:

الباحث على خطاب من سعادة عميد كلية التربية بجامعة 
الملك سعود موجه لسعادة مدير عام التربية والتعليم بمنطقه 
الرياض ، بشأن تسهيل مهمة الباحث، وعلى ضوئه حصل 

افقة على تطبيق أداة الدراسة على الباحث على خطاب بالمو 
أفراد الدراسة. وبعد ذلك قام الباحث بتوزيع الاستبانة على 
جميع مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض ، البالغ عددهم 

( مديرا  )استبانة( ، 444( مديرا  ،وقد رجع منها )442)
(.وتم إدخال الاستبانات وتحليلها 41014أي بنسبة )
خلال متخصصين في مركز بحوث كلية التربية إحصائيا  من 

 بجامعة الملك سعود .
قام الباحث باعتماد أساليب المعالجة الإحصائية:   

 أنسب الأساليب الإحصائية لطبيعة هذه الدراسة، وهي: 
معامل ارتباط بيرسون: لقياس العلاقة بين درجة كل  -4

كل والدرجة الكلية ل القيادة الموقفيةأسلوب من أساليب 
 ستبانة .محور من محاور الا

 لقياس ثبات أداة الدراسة . معامل ثبات ألفاكرونباخ: -3
التكرارات: لمعرفة تكرار إجابات أفراد الدراسة على كل  -4

 عبارة من عبارات استبانة الدراسة.
النسب المئوية: لوصف أفراد الدراسة ولمعرفة القيمة  -1

كل عبارة من عبارات الدراسة على   النسبية لإجابات أفراد
 استبانة الدراسة .

 استخدم الباحث   :  المتوسطات الحسابية  -4

لترتيب إجابات الدراسة ؛ المتوسط الحسابي في هذه الدراسة
لعبارات استبانة الدراسة ولتحديد الفروق فيما بينها، 

 ولصالح من تكون من أفراد الدراسة.
الانحراف المعياري الانحرافات المعيارية: استخدم الباحث  -6

في هـــذه الدراســـة لمعرفـــة مـــدى التجـــانس ودرجـــة التشـــتت في 
 وجهات نظر أفراد الدراسة.

: اســــتخدم الباحــــث اختبــــار )ت( t.Testاختبــــار )ت(  -4
لبيان دلالة الفروق بين وجهات نظر أفراد ؛ في هذه الدراسة 

 ) المؤهـــــل الدراســــــي،     الدراســـــة تجــــــاه متغـــــيرات الدراســــــة 
 (. القيادة المدرسيةفي مجال التدريب 

تحليـــل التبـــاين: اســـتخدم الباحـــث اختبـــار تحليـــل التبـــاين  -2
 )ف( في هــــذه الدراســــة لمعرفــــة مســــتوى الفــــروق لــــدى أفــــراد

دارة الخـبِّة في مجـال الإات الدراسـة ) الدراسة باختلاف متغـير 
 عدد المعلمين في المدرسة (  المدرسية،
 :النتائج ومناقشتهاعرض 

الجزء من الدراسة عرض النتـائج الـتي أسـفرت  يشمل هذا 
ـــــــارات الاســـــــتبانة  ـــــــات أفـــــــراد الدراســـــــة علـــــــى عب عنهـــــــا إجاب
ومناقشتها، وذلك بالإجابة عن أسـئلة الدراسـة، علـى النحـو 

 الآتي:
ــة لــدى  مــا الســؤال الأول: درجــة ممارســة أســاليب القيــادة الموقفي

 مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض؟
ذا السؤال قام الباحث بحسـاب التكـرارات للإجابة عن ه 

والنســـب المئويـــة لأفـــراد الدراســـة نحـــو درجـــة ممارســـة أســـاليب 
القيــــادة الموقفيــــة علــــى كــــل أســــلوب مــــن الأســــاليب القياديــــة 
حسـب وجهـة نظـر مــديري المـدارس الثانويـة بمدينـة الريــاض . 

 ( يوضح ذلك .3والجدول رقم ) 
 

 مئوية لإجابات أفراد الدراسة نحو درجة ممارسة أساليب القيادة الموقفية(  التكرارات والنسب ال2جدول رقم )
 النسبة التكرار الأسلوب المناسب الحالة الرقم

4 
في الآونة الأخيرة لم يعد مرؤوسوك 
متجاوبين لمحادثاتك الودية معهم 

دام إجراءات محددة ، و على أؤكد على استخ-أ
 ضرورة إنجاز المهمة .

44 4404% 
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واهتمامك الواضح برفاهيتهم ، و أصبح 
 إنتاجهم متدنيا  بشكل مطرد 

أوضح استعدادي للمناقشة ، ولكن لا أفرض -ب
 نفسي عليهم .

44 4404% 

أتكلم مع مرؤوسيّ ، و أحدد بعد ذلك -ج
 الأهداف.

34 3304% 

 %404 44 أتعمد ألا أتدخل في شؤون مرؤوسي .-د

3 

ازدياد ،  الملاحظ أن إنجازات مرؤوسيك في
وأنك لا تزال تعمل لتتأكد من أن كل 
مرؤوسيك يدركون مسؤولياتهم ، كما 

 يدركون مستوى الأداء المنشود .

أكون علاقة صداقة مع مرؤوسي للاستمرار في -أ
التأكد من أنهم يدركون مسؤولياتهم ، كما يدركون 

 مستوى الإنتاج المتوقع منهم

34 3104% 

 %4404 44 .لا آخذ أي إجراء محدد -ب
أعمل كل ما أستطيع  لأجعل المرؤوسين يشعرون -ج

 بأهميتهم و أهمية مشاركتهم .
44 4403% 

 %4102 43 أؤكد عل أهمية المهمة و الوقت المحدد لإنجازها -د
مرؤوسوك غير قادرين على حل المشكلات  4

بأنفسهم ، و بطبيعة الحال تركت لهم الأمر 
م الشخصية و ،ومع ذلك لا تزال علاقته
 إنتاجهم في مستوى جيد .

أعمل مع مرؤوسي ،و نشترك معا  في حل -أ
 المشكلات.

11 4601% 

 %204 4 أدع مرؤوسي يحلون مشكلاتهم بأنفسهم-ب
 %4101 46 أعمل بسرعة و بحزم لتوجيه و تصحيح الوضع-ج
أشجع  مرؤوسي على العمل على حل المشكلات -د

 ،  وأدعم مجهوداتهم .
16 1401% 

لديك النية في إجراء بعض التغيير، سجل  1
مرؤوسيك يشير إلى جودة إنجازهم ،     

 ومع ذلك هم يحترمون مبدأ التغيير .

أدع جميع مرؤوسي يشاركون في تطوير التغيير مع -أ
 عدم المبالغة في التوجيهات .

41 1401% 

أعلن عن التغيير ثم أعمل على تنفيذه و الإشراف -ب
 عن قرب .عليه 

34 4204% 

 %403 2 أدع مرؤوسي يقومون بتحديد اتجاهاتهم .-ج
آخذ بعين الاعتبار اقتراحات مرؤوسي ، على أن -د

 أوجه التغيير بنفسي .
43 3202% 

 
 النسبة التكرار الأسلوب المناسب الحالة الرقم

خلال الأشهر القلية الماضية ، تد   4
غير مستوى أداء مرؤوسيك و أصبحوا 

مهتمين بتحقيق الأهداف ، و كانت 
إعادة تحديد المسؤوليات و المهام قد 

ساعدت بشكل كبير في الفترة الماضية . 
فمرؤوسيك مازالوا بحاجة إلى التذكير 

بصورة مستمرة لإنجاز مهماتهم في الوقت 
 المحدد .

 %403 2 أدع مرؤوسي يحددون اتجاهاتهم .-أ
ت مرؤوسي ،ولكن آخذ بعين الاعتبار اقتراحا-ب

 أتأكد من تحقيق الأهداف .
36 3401% 

أعيد تعريف المهام و المسؤوليات ثم أشرف على -ج
 ذلك بعناية.

16 1401% 

أدع مرؤوسي يشاركون في تحديد الأدوار            -د
 والمسؤوليات ، مع عدم المبالغة في التوجيهات .

41 3401% 
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عالية  تم التحاقك بمؤسسة تسير بكفاءة 6
،كان مديرها السابق شديدا  وحازما  .تود 

أنت أن تحافظ على البيئة المنتجة 
بالإضافة إلى تحسين العلاقة الإنسانية 

 داخل إطار المؤسسة .

أعمل ما أستطيع لأجعل مرؤوسي يشعرون -أ
 بأهميتهم و أهمية مشاركتهم .

34 3604% 

 %4404 44 زها .أؤكد على أهمية المهمة و الوقت المحدد لإنجا-ب
 %4102 43 أتعمد أن لا أتدخل في شؤون مرؤوسي .-ج
أشرك مرؤوسي في اتخاذ القرارات ، وأتأكد من -د

 تحقيق الأهداف .
14 1104% 

تود إجراء تغيير في تنظيم المؤسسة ،       4
والذي سوف يكون شيئا  جديدا  على 

مرؤوسي مجموعتك الذين ساهموا ببعض 
لتي تهدف إلى التغيير المطلوب الاقتراحات ا

، علما  بأنهم يمتازون بالإنتاجية  والمرونة في 
 العمل .

 %404 44 أحدد التغيير و أشرف عليه بعناية .-أ
أشرك مرؤوسي في تطوير إجراءات التغيير ،    -ب

 وأدع لهم الحرية في عملية التنفيذ .
12 1403% 

و لكن  أستعد لعمل التغييرات كما اقترحت ،-ج
 أحافظ على السيطرة إلى عملية التنفيذ 

42 4103% 

 %4102 43 أتجنب المواجهة ، و أدع الأمور تجري بشكل طبيعي-د
إنتاجية مرؤوسيك و علاقاتهم الشخصية  2

جيدة و لكن لديك بعض الشعور بوجود 
 نقص في توجيه مرؤوسيك .

 %104 4 أدع مرؤوسي دون تدخل من جانبي .-أ
ش الموقف مع مرؤوسي ، وبعد ذلك أتخذ أناق-ب

 الإجراءات اللازمة للتغيير
44 4404% 

أتخذ الخطوات اللازمة لتوجيه مرؤوسي للعمل -ج
 بطريقة واضحة و دقيقة .

44 4404% 

أساند مرؤوسي في مناقشة المشكلة مع عدم المبالغة -د
 في التوجيهات

44 3404% 

 

 النسبة كرارالت الأسلوب المناسب الحالة الرقم
عينك رئيسك على رأس مجموعة عمل ،   4

كانت قد فشلت في إعداد التوصيات 
المطلوبة للتغيير في الوقت المحدد ،حيث إن 
مرؤوسيك لا يعرفون أهدافهم بوضوح ، و  
كان حضورهم للجلسات ضعيفا  ،     

واجتماعاتهم أصبحت عبارة عن مناسبات 
التي اجتماعية ، علما  أن لديهم المواهب 

 تساعد في إنجاز المهمة .

 %204 4 أدع مرؤوسي يحلون مشكلاتهم بأنفسهم-أ
آخذ بعين الاعتبار توصيات مرؤوسي ، وأتأكد -ب

 من تحقيق الأهداف
34 3104% 

 %1404 16 أعيد تحديد الأهداف ، و أشرف عليها بعناية-ج
 %3104 34 أدع مرؤوسي يشاركون في تحديد الأهداف بحرية .-د

على الرغم من أن مرؤوسيك معروفون  41
بقدرتهم على تحمل المسؤولية ، إلا أنهم لم 

يتجاوبوا مع تعليماتك الخاصة بتحديد 
 معيار جديد لمستوى الإنجاز المطلوب .

أدع مرؤوسي يشاركون في تحديد المواصفات بدون -أ
 رقابة .

43 4102% 

 %1104 14 اية أعيد تحديد مستوى الإنجاز و أشرف عليه بعن-ب
أتجنب المواجهة من خلال عدم ممارسة الضغوط -ج

 على مرؤوسي و أترك الموقف بدون تدخل .
34 3104% 
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آخذ بعين الاعتبار توصيات مرؤوسي و أتأكد من -د
 تحقيق المواصفات الجديدة.

34 3604% 

حصلت على ترقية في وظيفة جديدة ،   وكان  44
شؤون مرؤوسيه  المشرف السابق لا يتدخل في

، و على الرغم من ذلك استطاعوا السيطرة 
على مهامهم واتجاهاتهم و العلاقات الشخصية 

 فيما بينهم في حالة جيدة .

آخذ الخطوات اللازمة لتوجيه مرؤوسي للعمل بطريقة -أ
 واضحة و دقيقة .

41 4306% 

أشرك مرؤوسي في اتخاذ القرارات و أشجع المشاركة -ب
 الجيدة

14 4604% 

أناقش وضع الإنجاز في الماضي مع مرؤوسي ، ثم أختبِّ -ج
 الحاجة إلى تطبيق إجراء جديد .

13 4402% 

 %404 44 أستمر في ترك مرؤوسي دون تدخل من جانبي.-د
أفادت المعلومات الحديثة عن وجود بعض  43

الصعوبات الداخلية بين مرؤوسيك ، علما  بأن 
العالي و حفاظهم سجلاتهم تشير إلى إنجازهم 

بفاعلية على أهداف المؤسسة بعيدة المدى ، 
وأنهم كانوا يعملون معا  بانسجام خلال السنة 

 الماضية و جميعهم مؤهلون للقيام بالمهمة .

أحاول عرض حلي على مرؤوسي ثم أختبِّ الحاجة إلى -أ
 تطبيق إجراء جديد.

34 4204% 

 %4404 44 أدع مرؤوسي يحلون مشكلاتهم بأنفسهم-ب
أتصرف بسرعة و بحزم لتصحيح الموقف ، و تبت -ج

 التوجيهات .
41 4306% 

أشارك في مناقشة المشكلة مع مرؤوسي مع تقد  الدعم -د
 لهم .

44 4401% 

 ( ما يأتي :3يتضح من الجدول رقم ) 
( حالة ) موقف( عرضت على مديري 43أن هناك ) -

ختار كل مدير من أفراد المدارس الثانوية بمدينة الرياض. وا
الدراسة أحد الخيارات )البدائل( الأربعة لمعالجة الحالة 
الإدارية. وبعد تحديد التكرارات والنسب المئوية لتلك 
الخيارات، تبين أن هناك تباينا  واضحا  في آراء مديري 

( 3المدارس حيال تلك المواقف الإدارية. وكان الموقف رقم )
فا  بين آراء مديري المدارس حيث يمثل أكثر المواقف اختلا

%( 4102%( و )4403حصل على النسب المئوية الآتية )
 %(. 1301فكان الفرق بين أعلى وأد  النسب المئوية )

أجرى الباحث تلخيصا  لأساليب القيادة الموقفية في  -
( للإجابة عن هذا السؤال حيث قام 3الجدول رقم )

ئوية لإجابات أفراد الباحث بحساب التكرارات والنسب الم
الدراسة نحو درجة ممارسة أساليب القيادة الموقفية على كل 
محور من محاور الدراسة. كما تم ترتيب هذه الأساليب 
حسب التكرار والنسبة المئوية لكل محور منها حسب وجهة 

نظر مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض أفراد الدراسة . 
 ذلك. ( يوضح 4والجدول رقم   ) 

 (1رقم ) جدول
الدراسة مرتبة  درجة ممارسة أساليب القيادة الموقفية لدى أفراد

 ترتيباً تنازلياً 

 ( ما يأتي:  4يتضح من الجدول رقم ) 
إن درجة ممارسة أسـاليب القيـادة الموقفيـة لـدى أفـراد الدراسـة 
 من مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض جاءت كما يأتي:  

( ونسبة 16احتل أسلوب التفويض المرتبة الأولى بتكرار )-4
%( . وفي هذا الأسلوب يقوم مدير المدرسة 1401مئوية )

أساليب القيادة 
 الموقفية

 الترتيب النسبة المئوية تكرارال

 4 %1401 16 أسلوب التفويض

 3 %3404 44 أسلوب المشاركة

 4 %3104 34 أسلوب الإقناع

 1 %404 44 أسلوب الإبلاغ
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ويض بعض صلاحياته إلى المعلمين لإنجازها دون تدخل بتف
من المدير في طريقة الأداء إلا إذا استدعى الأمر، فإن مدير 
المدرسة يتدخل في إكمال تلك المهمة المدرسية. ويتناسب 
هذا الأسلوب القيادي مع المرؤوسين ذوي المستوى العالي 

 من النضج والاستعداد الوظيفي. 
 جة مع نتيجة كل من دراسة وتختلف هذه النتي 

م( حيـــث جـــاء أســـلوب التفـــويض بالمرتبـــة 4442الأغـــبِّي ) 
م( بالمرتبـــة 3114الثانيـــة، بينمـــا جـــاء في دراســـة آل نـــاجي )
هـــــ ( جـــــاء 4134الرابعــــة، وفي دراســــة الحمـــــدان والفضــــلي )

 بالمرتبة الثالثة .
( و 44جاء أسلوب المشـاركة في المرتبـة الثانيـة بتكـرار ) - 3

%( . ومــــــن خــــــلال هــــــذا الأســــــلوب 3404مئويــــــة )بنســــــبة 
 القيادي يفسح مدير 

المدرسة المجال للمرؤوسين بإعطائهم فرصة أكبِّ للمشاركة في 
اتخــاذ القــرارات المدرســية والمهــام المدرســية الأخــرى. ويتناســب 
هذا الأسلوب القيادي مع المرؤوسـين ذوي المسـتوى المتوسـط 

ظيفي. وتختلـــف هـــذه إلى العـــالي مـــن النضـــج والاســـتعداد الـــو 
م( ، 4442النتيجــــة مــــع نتيجــــة كــــل مــــن دراســــة الأغــــبِّي )

م( ، ودراســـة الحمـــدان والفضـــلي 3114ودراســـة آل نـــاجي )
ــــــــث جــــــــاء أســــــــلوب المشــــــــاركة في هــــــــذه 4134) هـــــــــ (. حي

 الدراسات الثلاث بالمرتبة الأولى .
( و 34و جــاء أســلوب الإقنــاع بالمرتبــة الثالثــة بتكــرار ) -4 

%( . وفي هذا الأسلوب القيـادي يقـوم 3104بنسبة مئوية )
مــــدير المدرســــة بالاهتمــــام بإنجــــاز العمــــل وممارســــة العلاقــــات 
الإنســــانية مــــع المرؤوســــين في وقــــت واحــــد. و يتناســــب هــــذا 
الأســــلوب القيــــادي مــــع المرؤوســــين ذوي المســــتوى المــــنخفض  
إلى المتوسـط مـن النضـج والاسـتعداد الـوظيفي. وتختلـف هــذه 

م( 3114ة كــــل مــــن دراســــة آل نـــــاجي )النتيجــــة مــــع نتيجــــ
حيـــث جـــاء أســـلوب الإقنـــاع بالمرتبـــة الثانيـــة ، بينمـــا جـــاء في 

 هـ ( بالمرتبة الرابعة .4134دراسة الحمدان والفضلي )

( و 44احتـــل أســـلوب الإبـــلاغ المرتبـــة الرابعـــة بتكـــرار )  -1
%(. و في هـــذا الأســـلوب القيـــادي يقـــوم 404نســـبة مئويـــة )

مـــــــام بالعمـــــــل و الإنتـــــــاج أكثـــــــر مـــــــن مـــــــدير المدرســـــــة بالاهت
العلاقات الإنسـانية في تعاملـه مـع المرؤوسـين.      ويتناسـب 
هــــــــذا الأســــــــلوب القيــــــــادي مــــــــع المرؤوســــــــين ذوي المســــــــتوى 
المنخفض من النضج والاسـتعداد الـوظيفي.    وتختلـف هـذه 

م( حيـث 4446النتيجة مع نتيجة كل مـن دراسـة المغيـدي )
الأولى، بينمـــا جـــاء في دراســـة  جـــاء أســـلوب الإبـــلاغ بالمرتبـــة

 هـ ( بالمرتبة الثانية .4134الحمدان والفضلي )
ويتضح مما سبق أن أكثر أساليب القيادة الموقفيـة ممارسـة  

من قبل مديري المدارس الثانويـة بمدينـة الريـاض، هـو أسـلوب 
التفـــويض، يليـــه أســـلوب المشـــاركة، ثم يليـــه أســـلوب الإقنـــاع، 

 وأخيرا  أسلوب الإبلاغ.
ويــــــرى الباحــــــث أن هــــــذه النتيجــــــة طبيعيــــــة و ينبغــــــي أن  

تتحقــق، و هــذا مؤشــر جيــد يــدل علــى أن هــذا التسلســل في 
الترتيــب في ممارســة أســاليب القيــادة الموقفيــة يــدل علــى نجــاح 
مـــديري المـــدارس الثانويـــة في أداء مهـــام عملهـــم المدرســـي. و  
كـــذلك يـــدل علـــى فهـــم و معرفـــة مـــديري المـــدارس لنظريـــات 

ة واســـــتخدام أنســـــب الأســـــاليب القياديـــــة في المواقـــــف القيـــــاد
الإداريــة المختلفـــة في مجـــالات الإدارة المدرســية. وكـــذلك يـــرى 
الباحـــث أن مـــديري المـــدارس الثانويـــة بمدينـــة الريـــاض قـــادرون 
علــى التعامــل مــع المرؤوســين بالطريقــة الصــحيحة رغــم وجــود 

 رسية.الفروق الفردية بين المرؤوسين من أعضاء الإدارة المد
الســـؤال الثـــاني: هـــل  تختلـــف آراء أفـــراد الدراســـة فـــي درجـــة  

ممارســة أســاليب القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري المــدارس الثانويــة 
 بمدينة الرياض باختلاف متغير المؤهل الدراسي ؟

للإجابة عن هذا السؤال أجرى الباحـث اختبـار  ) ت (  
جـة ممارسـة لمعرفة الفروق بين إجابـات أفـراد الدراسـة حـول در 

أساليب القيـادة الموقفيـة لـدى مـديري المـدارس الثانويـة بمدينـة 
(  1الريــــاض بــــاختلاف المؤهـــــل الدراســــي. والجــــدول رقـــــم ) 

 يوضح ذلك.                       
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 ( 1جدول رقم ) 
 لمؤهلين تربوياً في محاور الدراسة.نتيجة اختبار ) ت ( لدلالة الفروق بين متوسط المديرين المؤهلين تربوياً ومتوسط المديرين غير ا

 قيمة ت الدلالة
الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 الأساليب القيادية المجموعات العدد

 1046 غير دالة
 تربوي 413 3011 4044

 أسلوب الإبلاغ
 غير تربوي 4 3033 4044

 1016 غير دالة
 تربوي 413 4012 4064

 أسلوب الإقناع
 غير تربوي 4 3064 4011

 1014 دالة 
 تربوي 413 4044 4046

 أسلوب المشاركة
 غير تربوي 4 1046 4044

 1041 غير دالة
 تربوي 413 4042 4041

 أسلوب التفويض
 غير تربوي 4 3046 4031

 
 ( ما يأتي :1يتضح من الجدول رقم ) 
لا توجــــــد فــــــروق ذات دلالــــــة إحصــــــائية عنــــــد مســــــتوى  -4

ين أفـراد  الدراسـة بـاختلاف متغـير المؤهـل ( بـ1014الدلالة )
الدراســـي فيمـــا يتعلـــق بالأســـاليب القياديـــة         )أســـلوب 

 الإبلاغ،أسلوب الإقناع،أسلوب التفويض( . 
ــــا ،   وتشــــير هــــذه النتيجــــة إلى أن آراء المــــديرين المــــؤهلين تربوي

والمديرين غير المـؤهلين تربويـا ، متماثلـة في درجـة ممارسـة مـدير 
ة للأســـاليب القياديـــة الثلاثـــة الســـابقة الـــذكر. أي أنـــه المدرســـ

غـــير   -لـــيس هنـــاك تـــأثير لمتغـــير المؤهـــل الدراســـي   ) تربـــوي
تربـــوي( علـــى ممارســـة أســـاليب القيـــادة الموقفيـــة. وتتفـــق هـــذه 

م(، 4442النتيجـــة مـــع نتيجـــة كـــل مـــن   دراســـة الأغـــبِّي )
هـــ( الــتي 4136هـــ(، ودراســة حريــري )4134ودراســة كفيــة )

لت إلى أنـــه لا توجـــد فـــروق ذات دلالـــة إحصـــائية عنـــد توصـــ
( بين أفراد  الدراسة باختلاف متغير 1014مستوى الدلالة )

المؤهـــل الدراســـي فيمـــا يتعلـــق بالأســـاليب القياديـــة ) أســـلوب 
 الإبلاغ، أسلوب الإقناع، أسلوب التفويض( . 

توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية عنــد مســتوى الدلالــة  -3
اء أفـــراد الدراســـة حـــول ممارســـة مـــدير المدرســـة ( في آر 1014)

أســلوب المشــاركة بــاختلاف متغــير المؤهــل الدراســي )تربــوي، 
غير تربوي( لصالح المديرين غير التربويين، حيث بلغ المتوسط 

( درجــة ، 1046الحسـابي لـدى المـديرين غــير المـؤهلين تربويـا  )
بويــــا  بينمــــا بلــــغ المتوســــط الحســــابي لــــدى المــــديرين المــــؤهلين تر 

( درجــــة. وتشــــير هــــذه النتيجــــة إلى أن المــــديرين غــــير 4044)
المؤهلين تربويا  يرون أن درجة ممارسـة مـدير المدرسـة لأسـلوب 
المشاركة أكثر مما يراه المديرون المؤهلون تربويا . ويرى الباحث 
أن هـــــذه النتيجـــــة غـــــير متوقعـــــة بـــــأن يكـــــون مـــــديرو المـــــدارس 

ارسون أسلوب المشاركة في قيادة الثانوية غير المؤهلين تربويا  يم
المرؤوســـــين أكثـــــر مـــــن المـــــديرين المـــــؤهلين تربويـــــا . وقـــــد يرجـــــع 
الســـبب في ذلـــك إلى أن المـــديرين المـــؤهلين تربويـــا  لم يدرســـوا 
الإدارة والقيادة وأساليبها في كليـات التربيـة وإعـداد المعلمـين. 
وتختلـــف هــــذه النتيجـــة مــــع نتيجـــة كــــل مـــن دراســــة الأغــــبِّي 

هــــــ(، ودراســـــة حريـــــري 4134( ، ودراســـــة كفيـــــة )م4442)
 هـ( التي توصلت إلى أنه 4136)
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_ لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 4
 ( في آراء أفراد 1014)

الدراسة حول ممارسة مدير المدرسة أسلوب المشاركة _ 1
 باختلاف متغير المؤهل الدراسي )تربوي، غير تربوي( .

: هـــل  تختلـــف آراء أفـــراد الدراســـة فـــي درجـــة  الســـؤال الثالـــث 
المــدارس الثانويــة  ممارســة أســاليب القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري

بمدينــــة الريــــاض بــــاختلاف متغيــــر الــــدورات التدريبيــــة فــــي مجــــال 
 ؟ القيادة المدرسية

للإجابة عن هـذا السـؤال أجـرى الباحـث اختبـار    ) ت (  
راسـة حـول درجـة ممارسـة لمعرفة الفروق بين إجابـات أفـراد الد

أساليب القيـادة الموقفيـة لـدى مـديري المـدارس الثانويـة بمدينـة 
الريــاض بــاختلاف متغــير الــدورات التدريبيــة. والجــدول رقــم ) 

                        ( يوضح ذلك. 4
 ( 5جدول رقم ) 

 وسط المديرين الذين لم يتدربوا في محاور الدراسة.نتيجة اختبار " ت " لدلالة الفروق بين متوسط المديرين الذين تدربوا, ومت

 الأساليب القيادية المجموعات العدد المتوسط الحسابي الانحراف المعياري قيمة ت الدلالة

 1023 غير دالة
 حضر دورة 43 3044 4044

 أسلوب الإبلاغ

 لم يحضر دورة 46 3041 4064

 1041 غير دالة
 حضر دورة 43 4014 4044

 لإقناعأسلوب ا
 لم يحضر دورة 46 3041 4016

 1044 غير دالة
 حضر دورة 43 4041 4041

 أسلوب المشاركة
 لم يحضر دورة 46 4022 4044

 1036 غير دالة
 حضر دورة 43 4034 4064

 أسلوب التفويض
 لم يحضر دورة 46 3064 4044

( أنــــه لا توجــــد فــــروق ذات 4يتضــــح مــــن الجــــدول رقــــم ) 
( بـــين أفـــراد الدراســـة 1014ائية عنـــد مســـتوى  )دلالـــة إحصـــ

بــاختلاف متغــير الــدورات التدريبيــة في مجــال القيــادة المدرســية 
فيما يتعلق بالأساليب القيادية ) الإبلاغ، الإقناع، المشاركة، 
التفويض(. و تدل هذه النتيجـة علـى أن آراء المـديرين الـذين 

ل القيادة المدرسـية تدربوا ، و المديرين الذين لم يتدربوا في مجا
متماثلــــة في درجــــة ممارســــة مــــدير المدرســــة لأســــاليب القيــــادة 
الموقفيــــة.  وتتفــــق هــــذه النتيجــــة مــــع نتيجــــة دراســــة المغيــــدي 

م(،الــتي توصــلت إلى أنــه لا توجــد فــروق ذات دلالــة 4446)
( بــــــــين أفــــــــراد الدراســــــــة 1014إحصــــــــائية عنــــــــد مســــــــتوى  )

العمل فيما يتعلق  باختلاف متغير الدورات التدريبية في مجال
بالأساليب القيادية ) الإبلاغ، الإقنـاع، المشـاركة، التفـويض( 
. وتختلـــــــف هـــــــذه النتيجـــــــة مـــــــع نتيجـــــــة دراســـــــة آل نـــــــاجي 

م( الــــتي توصــــلت إلى أنــــه توجــــد فــــروق ذات دلالــــة 3114)
( بــــــــين أفــــــــراد الدراســــــــة 1014إحصــــــــائية عنــــــــد مســــــــتوى  )

فيما يتعلق  باختلاف متغير الدورات التدريبية في مجال العمل
بالأســاليب القياديــة )الإبــلاغ، الإقنــاع، المشــاركة، التفــويض( 

 لصالح أفراد الدراسة الذين تلقوا التدريب .
الســؤال الرابـــع : هــل  تختلـــف آراء أفــراد الدراســـة فــي درجـــة  

ممارســة أســاليب القيــادة الموقفيــة لــدى مــديري المــدارس الثانويــة 
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ــة الريــاض بــاختلاف متغيــر عــدد ســ نوات الخبــرة فــي مجــال بمدين
 الإدارة المدرسية؟

للإجابــة عــن هــذا الســؤال قــام الباحــث باســتخدام تحليــل  
التبــاين، وذلــك لتحديــد مــدى اخــتلاف وجهــات النظــر بــين 
مـــــديري المـــــدارس الثانويــــــة بمدينـــــة الريــــــاض بـــــاختلاف عــــــدد 

( 6ســنوات الخــبِّة في مجــال الإدارة المدرســية . والجــدول رقــم )
 يوضح ذلك.

 

 (6رقم ) جدول
 تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق في الأساليب القيادية باختلاف متغير عدد سنوات الخبرة في مجال الإدارة المدرسية .

 الدلالة
 قيمة
 ف

 متوسط
 المربعات

 مجموع
 المربعات

درجات 
 الحرية

 الأساليب القيادية مصدر التباين

 1014 غير دالة
 بين المجموعات 3 10414 1044

 سلوب الإبلاغأ
 داخل المجموعات 414 444044 3044

 4044 غير دالة
 بين المجموعات 3 60224 4011

 أسلوب الإقناع
 داخل المجموعات 414 344064 3046

 1044 غير دالة
 بين المجموعات 3 4033 4064

 أسلوب المشاركة
 داخل المجموعات 414 444014 4044

 4013 غير دالة
 بين المجموعات 3 4044 3044

 أسلوب التفويض
 داخل المجموعات 414 443044 3044

 
ـــة 6يتضـــح مـــن الجـــدول رقـــم )  ( أن قيمـــة ) ف( غـــير دال

( في درجــــــة ممارســـــة مــــــدير 1014إحصـــــائيا  عنــــــد مســـــتوى )
المدرســـــة لأســـــاليب القيـــــادة الموقفيـــــة بـــــاختلاف متغـــــير عـــــدد 

علــى عــدم  ســنوات الخــبِّة في مجــال الإدارة المدرســية. ممــا يــدل
وجــود فــروق ذات دلالــة إحصــائية بــين آراء مــديري المــدارس 
الثانويــة بــاختلاف متغــير عــدد ســنوات الخــبِّة في مجــال الإدارة 
المدرسية. أي إن آراء المديرين أفراد الدراسة متماثلة في درجة 
ممارســة مــدير المدرســة لأســاليب القيــادة الموقفيــة. وتتفــق هــذه 

م(، 4446راســـــة المغيـــــدي )النتيجـــــة مـــــع نتيجـــــة كـــــل مـــــن د
م(، ودراســـــة الحمـــــدان والفضـــــلي 3114ودراســـــة الأغـــــبِّي )

هـ( التي توصـلت إلى أنـه لا توجـد فـروق ذات دلالـة 4134)

ـــــد مســـــتوى ) ( في درجـــــة ممارســـــة مـــــدير 1014إحصـــــائية عن
المدرســـــة لأســـــاليب القيـــــادة الموقفيـــــة بـــــاختلاف متغـــــير عـــــدد 

 سنوات الخبِّة في مجال الإدارة المدرسية .
وتختلـف هــذه النتيجــة مــع نتيجـة كــل مــن دراســة الأغــبِّي  

هــ( اللتـين توصـلتا إلى أنـه 4134م(، ودراسة كفية )4442)
( في 1014توجـد فـروق ذات دلالـة إحصـائية عنـد مســتوى )

درجــــــة ممارســــــة مـــــــدير المدرســــــة لأســـــــاليب القيــــــادة الموقفيـــــــة 
بــــــــاختلاف متغــــــــير عــــــــدد ســــــــنوات الخــــــــبِّة في مجــــــــال الإدارة 

 المدرسية.
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هل  تختلف آراء أفراد الدراسة في درجة السؤال الخامس : 
ممارسة أساليب القيادة الموقفية لـدى مـديري المـدارس الثانويـة 

 بمدينة الرياض باختلاف متغير عدد المعلمين في المدرسة ؟
للإجابــة عــن هــذا الســؤال قــام الباحــث باســتخدام تحليــل  

ر بــين التبــاين، وذلــك لتحديــد مــدى اخــتلاف وجهــات النظــ

مـــــديري المـــــدارس الثانويــــــة بمدينـــــة الريــــــاض بـــــاختلاف عــــــدد 
( يوضــح ذلــك.4المعلمــين في المدرســة . والجــدول رقــم    ) 

 (7جدول رقم )
 عدد المعلمين في المدرسة تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق في الأساليب القيادية باختلاف متغير

 ف قيمة الدلالة 
 متوسط
 المربعات

 مجموع
 بعاتالمر 

درجات 
 الأساليب القيادية مصدر التباين الحرية

 3041 غير دالة
 بين المجموعات 3 43024 6011

 أسلوب الإبلاغ
 داخل المجموعات 416 344014 3042

 1044 غير دالة
 بين المجموعات 3 1041 1044

 أسلوب الإقناع
 داخل المجموعات 416 344046 3064

 4044 غير دالة
 بين المجموعات 3 2041 1034

 أسلوب المشاركة
 داخل المجموعات 416 342041 3024

 1064 غير دالة
 بين المجموعات 3 4044 4044

 داخل المجموعات 416 414041 3024 أسلوب التفويض
    



 لقيادة الموقفية لدى مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياضالبابطين: واقع ممارسة أساليب ابن عبد الوهاب عبد الرحمن 
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( أن قيمــــــة ) ف( غــــــير دالــــــة 4يتضــــــح مــــــن الجــــــدول رقــــــم )
ياديـة ( في جميـع الأسـاليب الق1014إحصائيا  عند مسـتوى )

بـــاختلاف متغـــير عـــدد المعلمـــين في المدرســـة. ممـــا يـــدل علـــى 
عــــدم وجــــود فــــروق ذات دلالــــة إحصــــائية بــــين آراء مـــــديري 
 المدارس الثانوية أفراد الدراسة باختلاف متغير عدد المعلمين 
في المدرســــة. أي إن آراء المــــديرين أفــــراد الدراســــة متماثلــــة في 

يـادة الموقفيـة. وتتفـق درجة ممارسة مدير المدرسة لأسـاليب الق
هـــــ ( الــــتي 4136هــــذه النتيجــــة مــــع نتيجــــة دراســــة حريــــري )

توصـــــلت إلى أنـــــه لا توجـــــد فـــــروق ذات دلالـــــة إحصـــــائية في 
 درجة 

ممارســـة مــــدير المدرســـة لأســــاليب القيـــادة الموقفيــــة بــــاختلاف 
متغــير عــدد المعلمـــين في المدرســة. وتختلــف هـــذه النتيجــة مـــع 

. الـــتي توصـــلت إلى أنـــه  م(3114نتيجـــة دراســـة آل نـــاجي )
توجــــد فــــروق ذات دلالــــة إحصــــائية في درجــــة ممارســــة أفــــراد 
الدراســــة لأســــاليب القيــــادة الموقفيـــــة بــــاختلاف متغــــير عـــــدد 

 المعلمين في المدرسة. 
 :  ملخص أهم النتائج

( و 16احتل أسلوب التفويض المرتبة الأولى بتكرار )-4
 %(.1401نسبة مئوية )

( 44 المرتبة الثانية بتكرار )جاء أسلوب المشاركة في-3
 %(.3404ونسبة مئوية )

( 34وجاء أسلوب الإقناع في المرتبة الثالثة بتكرار ) -4
 %(.3104ونسبة مئوية )

( ونسبة 44احتل أسلوب الإبلاغ المرتبة الرابعة بتكرار )-1
 %(.404مئوية )

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة -4
رجة ممارسة أساليب القيادة الموقفية لدى ( في د1014)

مديري المدارس الثانوية بمدينة الرياض من وجهة نظر أفراد 
الدراسة باختلاف متغيرات الدراسة )المؤهل الدراسي، 

الدورات التدريبية، عدد سنوات الخبِّة، عدد المعلمين في 
 المدرسة(.

توجـــد فـــروق ذات دلالـــة إحصـــائية عنـــد مســـتوى الدلالـــة -6
( في آراء أفــراد الدراســة حــول ممارســة مــدير 1014ل مــن )أقــ

المدرســــــــــة أســـــــــــلوب المشـــــــــــاركة بـــــــــــاختلاف متغـــــــــــير المؤهـــــــــــل 
( لصــــــــالح المــــــــديرين غــــــــير  غــــــــير تربــــــــوي –الدراســــــــي)تربوي 

 .التربويين
بناء  على نتائج الدراسة يوصي الباحث توصيات الدراسة : 

 بما يأتي :
الاهتمـام في اختيـار  أن تقوم وزارة التربيـة والتعلـيم بزيـادة -4

 مديري المدارس المؤهلين تربويا  
وإداريــا ، لمــا لهــم مــن أثـــر فاعــل وإيجــابي في رفــع مســـتوى أداء 

 الإدارة المدرسية، والعملية التعليمية والتربوية.
أن تقـوم وزارة التربيـة والتعلــيم بعقـد لقــاءات دوريـة تضــم  -3

التعليميــة مــديري مــدارس التعلــيم العــام علــى مســتوى المنــاطق 
لتبــادل الخــبِّات التعليميــة والتربويــة بصــفة عامــة، والخــبِّات في 

 مجال أساليب القيادة الإدارية التربوية بصفة خاصة.

تضــمين الــبِّامج التدريبيــة المقامــة لمــديري مــدارس التعلــيم  -4
العام مقررا  دراسـيا  يعـنى بأسـاليب القيـادة الإداريـة، و خاصـة 

 في إدارة المدرسة.أساليب القيادة الموقفية 

ــــــز أســــــلوبي  -1 ــــــادة تعزي ــــــيم بزي ــــــة والتعل أن تقــــــوم إدارة التربي
التفــويض والمشــاركة لــدى مــديري مــدارس التعلــيم العــام لكــي 
يســـــتطيعوا رفـــــع مســـــتوى أدائهـــــم بشـــــكل أفضـــــل يـــــؤدي إلى 
تحســــين مســــتوى الإدارة المدرســــية، وتحقيــــق أهــــداف العمليــــة 

 التعليمية والتربوية.

ح الباحـــــث إجـــــراء الدراســـــات :  يقـــــتر مقترحـــــات الدراســـــة
 : الآتية

إجـــراء دراســـة مشـــابهة للدراســـة الحاليـــة علـــى عينـــة أكـــبِّ  -4
وذلك ‘ تشمل المناطق التعليمية في المملكة العربية السعودية 

 للتأكد من نتائج هذه الدراسة.
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إجـــراء دراســـة مشـــابهة للدراســـة الحاليـــة علـــى عينـــة ممثلـــة  -3
رفين التربـويين علـى مسـتوى المملكـة للمعلمين، المديرين، المش

 العربية السعودية.
إجراء مقارنة لمعرفة مدى ممارسة أساليب القيادة الموقفية  -4

بــــين مــــديرات مــــدارس التعلــــيم العــــام الحكوميــــة والأهليــــة في 
مدينـــة الريـــاض دراســـة مقارنـــة لمعرفـــة مـــدى ممارســـة أســـاليب 

عليم العـام في القيادة الموقفية بين مديري ومديرات مدارس الت
 المملكة العربية السعودية .

إجراء دراسة مقارنة لمعرفة مدى ممارسة أساليب القيادة  -1
الموقفية بين مديري مدارس التعليم العام الحكومية والأهلية 

 في مدينة الرياض .

إجراء دراسة لمعرفة مدى ممارسة أساليب القيادة الموقفية  -4
 رحلة الابتدائية والمتوسطة.للمديرين كما يراها معلمو الم

إجراء دراسة لمعرفة مدى ممارسة أساليب القيادة الموقفية  -6
من قبل المديرات من وجهة نظر معلمات مدارس التعليم 

 العام بمدينة الرياض .
زيادة عدد أفراد الدراسة بحيث يضاف إلى أفراد الدراسة  -4

راد الدراسة الحالية المدارس المتوسطة والابتدائية. فيكون أف
جميع مديري مدارس التعليم العام بمراحله الثلاثة ) 

 الابتدائية، المتوسطة، الثانوية(.
التعرف على استخدام مدير المدرسة لأساليب القيادة  -2

الموقفية من وجهة نظر معلمي المدارس الثانوية أو المشرفين 
 التربويين. 

 مراجع الدراسة
 أولاً : المراجع العربية :    
الأنماط القيادية السائدة من وجهة م( 4442) الأغبري , عبد الصمد -4

نظر عينة من مديري ووكلاء مدارس التعليم العام بالمنطقة الشرقية في المملكة 
( ، جامعة 22، مجلة دراسات الخليج والجزيرة العربية، العدد )العربية السعودية

 الكويت.

ة المدرسية البعد التخطيطي الإدار م( 3111) الأغبري, عبد الصمد -3
 لبنان، بيروت ،دار النهضة العربية. والتنظيمي المعاصر،

تأثير الإنجاز الأكاديمي وبعض م (  3114)  الأغبري, عبد الصمد -4
المتغيرات الأنماط القيادية لدى عينة من مديري مدارس التعليم العام بالمنطقة 

( ، المجلد 66التربوية، العدد ) المجلة الشرقية، المملكة العربية السعودية،
 (، جامعة الكويت.44)

نمط السلوك القيادي ) وفق نموذج هيرسي هـ( 4136) حريري, موفق -1
بنضج التابعين من وجهة نظر مديري المدارس ووكلائهم  وبلانشرد( وعلاقته

رسالة ماجستير غير منشورة، قسم الإدارة التربوية  بمدينة مكة المكرمة،
 كلية التربية، جامعة أم القرى.والتخطيط،  

الأنماط القيادية السائدة هـ( 4134) الحمدان جاسم, الفضلي خلود -4
، لدى مديري مدارس التعليم العام بدولة الكويت حسب النظرية الموقفية

، 31مجلة جامعة الملك سعود العلوم التربوية والدراسات الإسلامية، المجلد 
 الملك سعود.، النشر العلمي جامعة 3العدد 

الإدارة التعليمية، أصولها وتطبيقاتها م( 4444) الطبيب, أحمد محمد -6
 ، مصر، الإسكندرية ، المكتب الجامعي الحديث . 4ط المعاصرة،

الاتجاهات الحديثة في القيادة الإدارية هـ( 4132) العجمي, محمد -4
 الأردن، عمان ، دار المسيرة . والتنمية البشرية،

 المدخل إلى البحث في العلوم السلوكية،هـ( 4144) صالحالعساف,  -2
 الرياض،مكتبة دار الزهراء .

( الأساليب القيادية لمديرات المدارس الابتدائية هـ4134) كفية, سحر  -4
رسالة ماجستير  بمكة المكرمة من منظور النظرية الموقفية لهيرسي وبلانشرد،

 ، كلية التربية، جامعة أم القرى.غير منشورة، قسم الإدارة التربوية والتخطيط

الأردن ، عمان ، دار  القيادة الإدارية،م( 3114)  كنعان , نواف -41
 الثقافة .

الأساليب م( 4441) المغيدي, الحسن, آل ناجي, محمد -44
مجلة اتحاد  القيادية لعمداء الكليات بجامعة الملك فيصل بالمنطقة الشرقية،

 .(34الجامعات العربية، العدد )

أثر الأساليب القيادية في مستوى م( 4446) المغيدي, الحسن -43
الرضا الوظيفي للمعلمين بمحافظة الأحساء التعليمية ) من منظور النظرية 

، مجلة مركز البحوث الموقفية لهرسي وبلانشرد ونظرية الدوافع لهرزبورغ(
 التربوية، العدد التاسع، مركز البحوث التربوية، جامعة قطر.

 مبادئ ومهارات القيادة والإدارة،هـ( 4134)  ملائكة, عبد العزيز -44
 المملكة العربية السعودية، جدة ، دار العلم .

( الإدارة التعليمية والمدرسية نظريات هـ4143) آل ناجي, محمد -41
، المملكة العربية السعودية ، 1، ط وممارسات في المملكة العربية السعودية

 جدة ، السروات .

الأنماط القيادية ومدى فعاليتها م( 3114)آل ناجي, محمد  -44
، مجلة مركز البحوث للمشرفين التربويين في الإدارة العامة للتعليم بمنطقة عسير

 (، مركز البحوث التربوية، جامعة قطر.31التربوية، العدد )
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 ،الإدارة الموقفية التربوية في القرآن الكر هـ( 4133) النوافلة , محمد -46
 الأردن ، عمان ، مجدلاوي .

معلومات إحصائية عامة عن هـ(، 4144) وزارة التربية والتعليم -44
، الرياض، السعودية، تم استرجاعه في مدارس تعليم البنين في المملكة

 هـ على الرابط:33/1/4144
http:www2,moe,gov,sa/schools/schooldeta

ilsBoysG,aspX 
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Abstract: The study aims to identify the reality of practicing the methods of the Situational Leadership Secondary School 

Principals. In Riyadh, as well as to identify the degree of divergence of opinions among members of the study about the 

degree of secondary school principals leadership styles depending on situational variables of the study (qualification, 

training courses in the area of school leadership, the number of years of experience in the field of school administration, the 

number of teachers in school) 

The number of members of the community study (118) Director of the School. The study concluded the following1 -

 occupied the authorization method ranked first repeat (46) and percentage(41.4%). 

2 - The method of participating in the second repeat (31) and percentage (27.9%). 

3 - The method of persuasion in the third repeat (23) and percentage (20.7%). 

4 - occupied the method of reporting fourth repeat (11) and percentage (9,9%). 

5 - No statistically significant differences at the level of less than (0,05) in the degree of situational leadership styles among 

the principals of secondary schools in Riyadh city from the viewpoint of members of the study in all study 

variables (academic qualifications, training courses, number of years of experience, number of teachers At school) 

In light of the results of the study, the researcher recommended a number of suggestions 

Key words: Situational  Leadership,Secondary School Principals 
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 ( دراسة ميدانية2111-1958تطور قيم طلاب الجامعة خلال خمسين عاما )
 

 

 إعداد
 علا عبد الرحيم أحمد

 مدرس بقسم أصول التربية
 جامعة الفيوم -كلية التربية

 هـ1/44/4141وقبل  – هـ44/4/4144قدم 
 المستخلص:

 أهداف الدراسة:
 المجتمع المصري وتحديد العوامل التي أدت إليه.. تعرف مظاهر التغير داخل -

مقارنــة قـــيم طـــلاب الجامعـــة في مصـــر الآن بقـــيم طـــلاب الجامعـــة في فـــترة الخمســـينيات والســـتينيات والثمانينيـــات للتعـــرف علـــى القـــيم الـــتي تم  -
 تأكيدها أو فقدها وكذا تعرف مدى تناسق النسق القيمي داخل المجتمع.

 القيم الإيجابية والتغلب ومواجهة القيم السلبية.وضع تصور مقترح لتأكيد   -

 نتائج الدراسة:

 الفرض الأول:
أثبتـت الدراســة صــحة  في النسـق القيمــي لــديهم. 3141و 4424و 4463و 4444وهـو وجــود فــروق ذات دلالـة إحصــائية بــين طـلاب الجامعــة أعــوام 

( ونمـط القـيم الذاتيـة 3( و نمـط القـيم الاجتماعيـة )4قيـة ونمـط القـيم الاجتماعيـة )هذا الفرض بالنسبة لعـدد مـن الأنمـاط القيميـة وهـي  نمـط القـيم الأخلا
 القيم . ( ونمط القيم الجسمانية ونمط القيم الترويحية ونمط قيم الأمن ونمط القيم العملية كما أثبتت الدراسة رفض الفرض الأول بالنسبة لباقي4)

 الفرض الثاني:
ية بين الطلبة والطالبات في نسق القيم ،وأثبتت الدراسة عدم صحة هذا الفـرض في كافـة الأنمـاط القيميـة وهو وجود فروق ذات دلالة إحصائ 

 ( ونمط القيم الجسمانية ونمط القيم العملية كما توجد فروق بين الطلبة والطالبات لصالح الطلاب.4ما عدا القيم الذاتية)
 طلاب الجامعة –القيم  –تطور الكلمات المفتاحية: 
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 مقـــدمـة

ــــــــد مــــــــن التغــــــــيرات   شــــــــهد المجتمــــــــع المصــــــــري العدي
الاقتصــــادية والاجتماعيـــــة والسياســــية والتكنولوجيـــــة والعلميـــــة 
والتي اتسمت بـالقوة والشـدة أحيانـا والتنـاقض مـع نظرائهـا في 
فـــترات ســـابقة أحيانـــا أخـــرى ،الأمـــر الـــذي كـــان لـــه تـــأثيرات 

ـــــى قـــــيم ـــــة أحيانـــــا وســـــلبية أحيانـــــا أخـــــرى عل وعـــــادات  إيجابي
واتجاهــات المجتمــع بصــفة عامــة وشــبابنا باعتبــاره القــوى المحركــة 

 ومستقبل الأمة بصفة خاصة.
فعلى المستوى الاقتصادي مثلا مر المجتمع بتغـيرات  

حيــث التحـول إلى الاشــتراكية  4443جذريـة بعـد ثــورة يوليـو 
وتحديـــــد الملكيـــــة وظهـــــور الطبقـــــة المتوســـــطة ، وهـــــذا أدى إلى 

يحكمــه إلى حــد مــا نســق قيمــي ســاد خــلال ســياق اجتمــاعي 
 الفترة من الخمسينيات وحتى نهاية السبعينيات .

كمـــا أن هـــذه الفـــترة شـــاهدت تغـــيرات ســـاهمت في  
تطــور قــيم المجتمــع وتغيرهــا ،ومــن هــذه التغــيرات ارتفــاع دخــل 
الأســـرة وتـــوفر الخــــدمات الصـــحية بــــالريف والأحيـــاء الشــــعبية 

قيـــة تـــدريجيا بـــالقرى والأحيـــاء بالمدينـــة وتـــوفير ميـــاه الشـــرب الن
الشــعبية وكهربـــة الريـــف خاصــة بعـــد بنـــاء الســد العـــالي وتـــوفير 
المــــدارس بــــالقرى وانتشــــار تــــأثير وســــائل الإعــــلام علــــى وعــــي 
الفلاحــــين مــــن خـــــلال انتشــــار أجهـــــزة الراديــــو والصـــــحف ثم 

 التليفزيون.
غـــير أنـــه بعـــد حـــرب أكتـــوبر وفي فـــترة الســـبعينيات  

آخــر وهــو سياســة الانفتــاح الاقتصــادي  تعــرض المجتمــع لمتغــير
الـــذي اتجـــه نحـــو الاســـتهلاك وإعـــلام القـــيم الماديـــة والرغبـــة في 
الكســب الســريع بأقــل مجهــود ،ممــا ســاهم في تغــير نســق القــيم 
الســائد في المجتمــع ،وشــيوع أنمــاط مــن الســلوكيات الــتي يتســم 
بعضها بقـدر مـن اللامعياريـة كالكـذب والنفـاق والرشـوة وبيـع 

ات والبلطجــــة وتزايــــد العنــــف والبحــــث عــــن المصــــلحة المخــــدر 
الشخصــية دون المصــلحة العامــة وغيرهــا مــن الســلوكيات الــتي 
 ساهمت في إحداث خلل كبير في البناء الاجتماعي بأكمله.

ومـــا يقــــال عــــن المســــتوى الاقتصــــادي ينطبــــق علــــى  
المستوى الاجتمـاعي والسياسـي والتكنولـوجي ،كمـا يجـب أن 

ه العوامــل وتشــابكها فهــي ليســت جــزرا نشــير إلى تــداخل هــذ
ــــواحي  امنعزلــــة ،فتغــــير وتطــــور إحــــداه ــــى الن ــــؤثر بالتبعيــــة عل ي

ــــة المتســــارعة إلى  الأخــــرى ،فمــــثلا أدت التطــــورات التكنولوجي
زيــادة معــدل التغــير علــى كافــة المســتويات بدرجــة يمكــن القــول 
معها أن العادات والقيم التي كانـت تتغـير مـن جيـل إلى جيـل 

 ير في نفس الجيل لعدة مرات.أصبحت تتغ
هـــذا التغـــير والتحـــول الـــذي انتقـــل المجتمـــع بـــه مــــن  

التوجه الاشتراكي إلى التوجه الرأسمالي ،ومن نظام حكم يقوم 
علــى التنظــيم الواحــد إلى نظــام يــدعو لتعــدد الأحــزاب ، ومــن 
حكـــم تســـلطي يقـــوم علـــى فـــرض الحكـــم ب ليـــات محـــددة إلى 

لحــاكم مــن خــلال الانتخــاب توجــه ديمقراطــي يــدعو لاختيــار ا
الحــــر ،ومــــن تغــــير في نمــــط العلاقــــات الدوليــــة ،وانفتــــاح ثقــــافي 
ومعرفي يقف وراءه ثـورة الاتصـالات ،كـل هـذا وغـيره كـان لـه 
تأثيره على نسق القـيم السـائد وخاصـة لـدى الشـباب ، وهـذا 
يــــدعونا إلى محاولــــة رصــــد نســــق القــــيم الســــائد الآن ،ومحاولــــة 

هــــذا النســـق القيمــــي مقارنــــة بمــــا كــــان تعـــرف أبعــــاد التغــــير في 
سائدا في الخمسينيات ،وكذلك عقب التحـولات الـتي مـر بهـا 

 المجتمع في الثمانينيات . 
 أهداف الدراسة

 تسعى الدراسة الحالية إلى: 
تعـــرف مـــا هيـــة القـــيم وخصائصـــها وكـــذلك مظـــاهر التغـــير  -

 داخل المجتمع المصري وتحديد العوامل التي أدت إليه.

م طـــلاب الجامعـــة في مصـــر الآن بقـــيم طـــلاب مقارنـــة قـــي -
الجامعـــــة في فـــــترة الخمســـــينيات والســـــتينيات والثمانينيـــــات 
للتعرف على مدى تغـير نسـق قـيم طـلاب الجامعـة خـلال 

 هذه الفترة.
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تعـــرف القـــيم الـــتي يـــزداد تأكيـــدها لـــدى طـــلاب الجامعـــة  -
 الآن.

تعرف القيم التي يقل تأكيـدها أو يفقـد الطـلاب إيمـانهم  -
 ن.بها الآ

 تعرف مدى تناسق النسق القيمي لدى طلاب الجامعة. -

وضـــع تصـــور لتأكيـــد القـــيم الإيجابيـــة والتغلـــب ومواجهـــة  -
 القيم السلبية.

 مشكلة الدراسة
 يمكن تحديد تساؤلات الدراسة في الأسئلة الآتية: 

 ما هية القيم ؟ وما خصائصها؟ -4

مــا الأســباب الــتي ســاعدت علــى تغــير المجتمــع المصــري؟  -3
 هر هذا التغير؟وما مظا

إلى أي مـــدى تغـــير نســـق قـــيم طـــلاب الجامعـــة في مصـــر  -4
الآن مقارنــــــــــــة بطـــــــــــــلاب الجامعـــــــــــــة في الخمســـــــــــــينيات 

 والستينيات والثمانينيات؟

مــا أهــم القــيم الــتي يــزداد تأكيــدها لــدى طــلاب الجامعــة  -1
 الآن؟

ما أهم القيم التي يقل تأكيدها أو يفقد الطلاب إيمانهم  -4
 بها الآن؟

ي لطـلاب الجامعـة يحـوي قيمـا متضـاربة هل النسق القيمـ -6
 أو متعارضة بعضها مع البعض الآخر؟

 أهمية الدراسة
 تتضح أهمية الدراسة فيما يلي: 

أهميــة نظريــة : حيــث يمكــن أن تســاعد الدراســة في تعــرف  -أ
مظــاهر واتجاهــات التغــير الــتي حــدثت داخــل المجتمــع المصــري 

ير علـى منظومـة والعوامل التي أدت إليـه ومـدى تـأثير هـذا التغـ
 القيم داخل المجتمع المصري.

أهميــــة تطبيقيـــــة : حيـــــث يمكـــــن أن تســـــاعد الدراســـــة في  -ب
تعـــرف مـــدى تغـــير نســـق قـــيم طـــلاب الجامعـــة في مصـــر الآن 
بالمقارنــــة بمــــا كــــان عليــــه النســــق في الخمســــينيات والســــتينيات 
والثمانينيــات وتحديــد اتجــاه هــذا التغــير ،ومــن ثم وضــع تصــور 

تحديـــد دور التربيـــة في تأكيـــد القـــيم الإيجابيـــة  يـــتم مـــن خلالـــه
والتغلــب ومواجهــة القــيم الســلبية ،وإزالــة مــا قــد يصــيب القــيم 

 من تضارب أو تعارض.
 منهج الدراسة وأدواتها

ســــوف تســــتخدم الدراســــة أســــلوب تحليــــل المحتــــوى 
لتحليل السير الذاتية للطلاب عينة الدراسة والوقوف على 

يم ،ولتحليــــل المحتــــوى عــــدة مــــا تحتويــــه هــــذه الســــير مــــن قــــ
دائــــــرة المعــــــارف الدوليــــــة للعلــــــوم تعريفــــــات ،حيــــــث تعرفــــــه 

الاجتماعيـــة علـــي أنـــه أحـــد المنـــاهج المســـتخدمة في دراســـة 
مضــــمون وســــائل الاتصــــال المكتوبــــة أو المســــموعة بوضــــع 
خطـــة منظمـــة تبـــدأ باختيـــار عينـــة مـــن المـــادة محـــل التحليـــل 

 ( 3111،وتصنيفها وتحليلها كميا وكيفيا. )طعيمة 
ويعرفه بيرلسون بأنه : أسلوب للبحث يهـدف إلي 
الوصــف الموضــوعي ، والمــنظم، والكمــي للمحتــوي الظــاهر 

 (4446للاتصال. )جابر ،
ويقصـــــد بالموضـــــوعية: إمكـــــان التوصـــــل إلي نفـــــس 
النتيجــة إذا مــا حــاول أكثــر مـــن باحــث تحليــل نفــس المحتـــوي 

 بنفس الأسلوب الذي استخدمه الباحث الأول.
بــالمنظم: أنــه يقــوم علــي قواعــد محــددة هــي  ويقصــد

ــــده  للفــــروض  ــــث تحدي نفــــس قواعــــد المــــنهج العلمــــي مــــن حي
والمفـــاهيم ، واختيـــاره للعينـــة ولرمـــوز التحليـــل المســـتخدمة مـــع 

 مراعاة شروط الثبات والصدق.
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ويقصـــد بالكميـــة: أن الباحـــث يعمـــد إلي حســـاب 
ن تكـــرار فكـــر أو ظـــاهرات معينـــة تظهـــر في المحتـــوي ، وأن كـــا

التحليـــل الكمــــي لــــيس أســــلوب التحليــــل الوحيــــد ، إذ يمكــــن 
استخدام تحليل كيفي كأن نستخدم وصف أكثر مـن أو أقـل 

 ( 4423آدم ،) من.
وتتوقف سلامة تحليل المحتوي علي بعـض الضـوابط 
منها:تعريف الفئات المستخدمة في عملية تحليـل المحتـوي 

وضــــوع تعريفــــا  واضــــحا  محــــددا  تصــــنيف المــــواد المتصــــلة بم
ـــــوي تصـــــنيفا  منهجيـــــا  واســـــتخدام الأســـــلوب  تحليـــــل المحت
الكمي لمعرفة أهمية المادة وتأكيد محتواها من أفكار هامة 

 (.3114)محمود ،
 رابعاً: خطوات عملية تحليل المحتوي

هذا ويتكون تحليـل المحتـوى لسـير حيـاة الطـلاب مـن               
 : ثلاث خطوات سوف تتبعها الدراسة الحالية وهي

 . قراءة تاريخ الحياة بعناية 

  تحديــد العبــارات الــتي تكشــف أو تتضــمن قيمــا وتعيــين مــا
 هية هذه القيم.

  كتابـــة الـــوزن الخـــام أمـــام كـــل قيمـــة أي الوحـــدات القيميـــة
التي تصف مدى قـوة العبـارة الـتي تتضـمنها القيمـة ومـدى 

 4، 3، 4تأكيدها لأهميتها ،وهذه الأوزان تتراوح مـا بـين 
نت العبارة مجرد قبول القيمة عـين لهـا وزنـا قيمتـه فإذا تضم

واحـــد ،وإذا صـــرحت بقبـــول القيمـــة عـــين لهـــا اثنـــان ،وإذا 
ــــة ،وإذا   ــــدها الشــــديد عــــين لهــــا ثلاث صــــرحت العبــــارة بتأيي
كانت القيمة سلبية أي غير مرغوب فيهـا أضـيف للقيمـة 

 حرف النفي " لا ".

في تطبيق صحيفة تعليمات  أداة الدراسةوتتمثل 
ى عينة من الطلاب يطلب منهم من خلالها كتابة السير عل

 ((.4الذاتية الخاصة بهم )انظر ملحق رقم )
المستخدمة في  الأساليب الإحصائيةأما عن 

الدراسة فسوف تستخدم الباحثة تحليل التباين ذو الاتجاهين 
Two Ways anova  وOne Way Annovaالفروق بين  لإيجاد

رجع لعامل الزمن وعامل الجنس المجموعات الأربع والتي ت
وتفاعل عامل الزمن والجنس ، كما سوف تستخدم معامل 
ارتباط الرتب لسبيرمان لحساب مدى الارتباط في ترتيب 
القيم لدى العينات في المراحل الزمنية المختلفة ،وسوف 

 .  SPSSالـتستعين الباحثة لحساب ذلك ببِّنامج 
التأكد من  : يشترط لتعميم نتائج التحليلملحوظة

تجانس تباين المجموعات وسوف تقوم الباحثة باستخدام 
اختبار ليفن للتأكد من تجانس المجموعات غير أن اختبار 
تحليل التباين المزدوج من القوة بحيث يمكن التخلي عن هذا 

 .(4)الشرط مع الحذر عند تعميم النتائج
 فروض الدراسة

فــروض تحــاول الدراســة الحاليــة التحقــق مــن صــحة ال 
 التالي:

ــــة إحصــــائية في النســــق القيمــــي  -4 توجــــد فــــروق ذات دلال
 4424، 4463، 4442لطـــــلاب الجامعـــــة في ســـــنوات 

،3141. 

توجـــد فـــروق ذات دلالـــة إحصـــائية بـــين النســـق القيمـــي  -3
 للطلبة والنسق القيمي للطالبات.

 خطوات الدراسة:
 تتمثل خطوات الدراسة فيما يلي:

 الإطار النظري ويتضمن : -4

                                                 
تتوجـــه الباحثـــة بالشـــكر إلى دكتـــور مصـــطفي حفيظـــة مـــدرس بقســـم  (4)

في المجال الإحصائي.علم النفس لتقديمه العون للباحثة   
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 قـــيم وتصـــنيفها وأهميتهـــا وذلـــك للإجابـــة علـــى مفهـــوم ال
 السؤال الأول.

  تغير المجتمع المصري وأسباب هذا التغير وذلـك للإجابـة
 على السؤال الثاني.

إجــــــــراءات الدراســــــــة الميدانيــــــــة ونتائجهــــــــا وذلـــــــــك  -3
 للإجابة على السؤال الثالث والرابع والخامس والسادس .

وضـــــع تصـــــور يوضـــــح دور التربيـــــة في عـــــلاج أزمـــــة  -4
 قيم داخل المجتمع المصري.ال

 الدراسات السابقة
تم تقســـيم الدراســـات الســـابقة إلى محـــورين ،الأول تنـــاول 
تطـــــور القـــــيم داخـــــل المجتمـــــع المصـــــري ومنهـــــا دراســـــة بعنـــــوان 
التغيرات البنيوية في المجتمـع المصـري وانعكاسـاتها علـى أنسـاق 
القـــــيم في النصـــــف الثـــــاني مـــــن القـــــرن العشـــــرين"  اســـــتهدفت 

دراســـــــة العلاقـــــــة بـــــــين القـــــــيم الاجتماعيـــــــة والواقـــــــع  الدراســـــــة
الاجتمــــاعي واســــتخدمت المــــنهج الوصــــفي التحليلــــي ، وقــــد 
توصـــــــلت إلى تحديـــــــد الملامـــــــح العامـــــــة للوجـــــــود الاجتمـــــــاعي 
وانعكاســـــاته علـــــى أنســـــاق القـــــيم الاجتماعيـــــة مـــــن منتصـــــف 
الخمسينيات حتى منتصف السبعينيات في القرن العشرين كما 

التغـيرات البنائيـة خـلال حقبـة السـبعينيات قامت بتحديد أثر 
علـــــى أنســـــاق القـــــيم الاجتماعيـــــة ومســـــتقبل التنميـــــة  )أحمـــــد 

،3114.) 
م( بإجراء دراسة بعنوان " 3114كما قام أحمد مجدي )

دراســة في أزمــة  –تحــول القــيم وتبــدلها لــدى الشــباب المصــري 
القــيم" والــتي اســتهدفت تحديــد التحــول القيمــي الــذي حــدث 

للمصــريين ،وهــل حــدث تحــول للقــيم مــن الإيجابيــة في مصــر و 
إلى الســــلبية؟ ولمــــاذا ؟ وفي أي اتجــــاه ؟ واســــتخدمت الدراســــة 
المــنهج الوصــفي ،وتوصــلت إلى عــدة نتــائج تمثلــت في مظــاهر 

ـــــة  ـــــد القـــــيم المســـــتحدثة  -الأزمـــــة الأخلاقي مؤشـــــرات  -تحدي
 -التــــدهور وانعكاســــاتها علــــى الفــــرد وعلــــى المجتمــــع المصــــري 

 (.3114الأزمة المجتمعية )حجازي ، -الاجتماعي الحراك 
كمــــــــا أجــــــــرى محمــــــــد إبــــــــراهيم منصــــــــور وآخــــــــرون 

( دراســـــــــة اســـــــــتهدفت التعـــــــــرف علـــــــــى التحـــــــــولات 3112)
الاقتصـــادية والاجتماعيـــة والسياســـية الـــتي تعـــرض لهـــا المجتمـــع 
 المصــــــري وأحــــــدثت انقلابــــــا في منظومــــــة القــــــيم الاجتماعيــــــة

التحليلـــي ،وتوصـــلت ،واســـتخدمت الدراســـة المـــنهج الوصـــفي 
أخلاقيــة ولــذا  إلى عــدة نتــائج منهــا أن المجتمــع يعــاني مــن أزمــة

قامــت بوضــع إســتراتيجية للتغلــب علــى هــذه الأزمــة )منصــور 
 (. 3112وآخرون،

وســــوف تســــتفيد الباحثــــة مــــن هــــذه الدراســــات في 
تحديد أهم تغيرات المجتمع المصـري وتحديـد اتجـاه التغـير بمـا قـد 

حديــــد دور التربيــــة في مواجهــــة هــــذا يفيــــد في وضــــع تصــــور لت
التغـــير ،وتتشـــابه الدراســـة الحاليـــة مـــع دراســـات هـــذا المحـــور في 
ســـعيها لتحديـــد التغـــيرات الاجتماعيـــة وتأثيرهـــا علـــى منظومـــة 
ــــأثير هــــذه  القــــيم ،غــــير أنهــــا تختلــــف معهــــا في تركيزهــــا علــــى ت
التغــيرات في منظومــة القــيم لــدى شــباب الجامعــة فقــط ولــيس 

 ه.المجتمع بأكمل
فقد تناول دراسات حول تطور  أما المحور الثاني

القيم لدى طلاب الجامعة ومـن هـذه الدراسـات دراسـة محمـد 
( والـــتي اســـتهدفت التعـــرف علـــى تطـــور قـــيم 4463إبـــراهيم )

،واســـــــتخدمت  4463 – 4444الطـــــــلاب في الفـــــــترة مـــــــن 
الدراســـة المـــنهج تحليـــل المحتـــوى ،وتوصـــلت الدراســـة إلى عـــدة 

ترجــــع  4463و 4444د فــــروق بـــين عينـــة نتـــائج منهـــا وجـــو 
لعامل الزمن وأن هناك مجموعة من القيم قد تضـاءلت خـلال 

( والقــــيم الجســــمانية 4الخمــــس ســــنوات منهــــا القــــيم الذاتيــــة )
والترويحية كما أن هناك مجموعة من القيم التي تأكدت خلال 
الخمس سنوات وهي قيم الأمن والقيم المتنوعة )محمد إبراهيم 

،4463.) 
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( دراســــة اســــتهدفت 4444مــــا أجــــرى ودمــــان) ك
الدراســة دراســة تــأثير الكليــة علــى قــيم الطــلاب واســتخدمت 
الدراســــة المــــنهج التحليلــــي لتحليــــل البيانــــات الطوليــــة الــــتي تم 
تجميعهــا عــن الطــلاب والبيانــات الــتي تم تجميعهــا مــن الكليــة 
وتوصــــلت الدراســــة إلى عــــدة نتــــائج منــــا أن الــــدور الأساســــي 

ة الطـــلاب ،كمـــا أوضـــحت أن بيئـــة الكليـــة تـــؤثر تلعبـــه خلفيـــ
 1979)على قيم الطلاب خلال قضائهم فترة الدراسة بالجامعة

(Weidman's,. 

( بــــإجراء دراســــة 4441كمــــا قــــام يوســــف ســــيد )
اســـتهدفت التعـــرف علـــى تطـــور قـــيم الطـــلاب خـــلال ثلاثـــين 

واســــــتخدمت الدراســــــة مــــــنهج  4424- 4444عامــــــا مــــــن 
ـــائج منهـــا  تحليـــل المحتـــوى ،وقـــد توصـــلت الدراســـة إلى عـــدة نت

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين عينات الطلاب الثلاث 
في النســــق القيمــــي لــــديهم  4424و 4463و 4444أعــــوام 

على جميع الأنمـاط القيميـة مـا عـدا نمـط القـيم المعرفيـة والذاتيـة 
 (4441( )محمود ،3)

كمــــا قــــام لــــوري بــــإجراء دراســــة اســــتهدفت دراســــة 
امعــــة  ومـــا تقــــوم بـــه مـــن أنشــــطة نظاميـــة وغــــير تـــأثير بيئـــة الج

 Civicنظامية مثل المشاركة المجتمعية على تطـوير القـيم المدنيـة 
والتي تختلف بين الطلاب من مختلف الأجناس ،كما حاولت 
تحديـد مــا إذا كـان الجــنس والمسـتوى الاجتمــاعي والاقتصــادي 

ج له تأثير علـى تطـوير هـذه القـيم ،واسـتخدمت الدراسـة المـنه
الوصفي التحليلي ،وقد توصلت الدراسة إلى عدة نتائج منها 
وجود اختلاف واضح بين المجموعات ،كما أوضـح أن هنـاك 
اختلاف بين المجموعات اعتمادا على الجـنس وخلفيـة الفصـل 

 .(Lori J. Vogelgesang & others,1999) الاجتماعية
ــــة  ــــات التربي كمــــا أجريــــت دراســــة عــــن طــــلاب كلي

عـــن مـــا هيـــة القـــيم الـــتي يمتلكهـــا الطالـــب  اســـتهدفت البحـــث
المعلـــم مـــن خـــلال بـــرامج تعلـــيم المعلـــم وكيـــف أن هـــذه القـــيم 
تتغير خلال دراسـتهم ،وكـذلك تحديـد العوامـل الـتي تسـهم في 
تكوينهم وتطورهم ،واستخدمت الدراسة منهج تحليلي ،كمـا 

توصـلت إلى عـدة نتـائج منهـا أن الــتعلم الفعـال لـه تـأثير علــى 
هداف برامج تعليم المعلمـين ،كمـا حـددت الطـرق اكتساب أ

الـــتي يمكــــن مـــن خلالهــــا تصـــميم بــــرامج لإعـــداد المعلــــم تحقــــق 
 (Wong Ping Ho & Others ,2005)التعلم الفعال

كمـــا تم إجـــراء دراســـة اســـتهدفت تحديـــد التغـــيرات 
الـــتي ظهـــرت في القـــيم والمعـــايير المرتبطـــة بـــنظم الإدارة والحكـــم 

بِّتغــالي خاصــة بعــض صــدور القــوانين الــتي في التعلــيم العــالي ال
عملت على استقلال الجامعة ، كما هدفت إلى تحديد مـدى 
تقبـــل متخـــذي القـــرار لهـــذه التغـــيرات وكيـــف يتعـــاملون معهـــا 
،واستخدمت الدراسة المنهج التحليلي ،وقد توصلت الدراسة 
إلى عدة نتائج منها أن قيم التعليم العالي التقليدية قد تغيرت 

وضــحت أن هنــاك تغــير واضــح بصــفة عامــة في القــيم ،كمــا أ
 (Mogalhaes & others, 2007) . والمعايير

وهنـــاك مشـــروع قامـــت بـــه كليـــة هـــولي كـــروس ســـنة 
هــدف إلى قيــاس مــا يمتلكــه الطــلاب داخــل الجامعــة  3114

مـــن قـــيم ماديـــة وأخلاقيـــة وروحيـــة ومدنيـــة وتقـــو  تطـــور هـــذه 
اح كـــل كليـــة في القـــيم ،كمـــا يقـــوم المشـــروع بتقـــو  مـــدى نجـــ

إعطـــــــاء بـــــــرامج وفـــــــرص تشـــــــجع الطـــــــلاب علـــــــى اكتشـــــــاف 
معتقـــداتهم الأخلاقيـــة والروحيـــة ،واســـتخدمت المشـــروع مـــنهج 
تحليلـي ،وتوصـل إلى عـدة نتـائج منهـا اكتشـاف طـرق جديــدة 
لمعرفـــة مســـار نمـــو الطـــلاب في هـــذه القـــيم ،كمـــا عمـــل علـــى 
تطـــــوير اســـــتراتيجيات تقـــــو  جديـــــدة يمكـــــن أن تشـــــترك فيهـــــا 

 ,College of the Holly Cross) سـتقبلا كليـات دوليـة أخـرىم

2009) 
ــــــإجراء دراســــــة 3141كمــــــا قامــــــت اليزابيــــــث)  ( ب

اســتهدفت التعــرف علــى كيفيــة تطــور قــيم العمــل الاجتمــاعي 
للطــــــلاب المشــــــاركين في بــــــرامج دراســــــية خارجيــــــة في أمريكــــــا 

الـــبِّامج في تطـــوير  هواســكتلندا ، وكيـــف يمكــن أن تســـهم هــذ
م ،واســــتخدمت الدراســــة المــــنهج التحليلــــي ،كمــــا هــــذه القــــي

توصلت إلى عدة نتائج منها أن هذه البِّامج يمكن أن تسـهم 
في الــوعي والــتكهن لمــا يمتلكــه الشــخص مــن قــيم ومعتقــدات  
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والوعي الاجتمـاعي بالتحـديات الـتي تواجـه القـيم والمعتقـدات 
الاجتماعيــة الحضـــارية وتقـــدير الاخــتلاف ولحساســـية الثقافيـــة 

 .(Elizabeth W. Lindsey,2010),  ممارسات العنصريةلل
كمــا أجريــت دراســة اســتهدفت التعــرف علــى قــيم 
ــــــؤثر القــــــيم علــــــى ســــــلوكيات  وســــــلوكيات الطــــــلاب وكيــــــف ت
الطــــــلاب ،واســـــــتخدمت الدراســــــة المـــــــنهج التحليلــــــي ،كمـــــــا 

%( مــــــن الطــــــلاب 41توصـــــلت إلى عــــــدة نتــــــائج منهــــــا أن )
%( 41حـوالي ) أوضحوا أن سلوكهم لا يعكس قيمهم ،وأن

مــن الطــلاب قــد صــمموا خططــا لتغيــير ســلوكهم ليتوافــق مــع 
قــيمهم بــالرغم مــن عــدم ســؤالهم عــن وضــع أي خطــط لتغيــير 

 (Eric Pappas & others,2011) سلوكهم.

وتعتبِّ الدراسة الحالية امتداد لدراسـة إبـراهيم كـاظم 
ويوسف سيد ،كما سوف تستعين الدراسة الحالية بدراسـات 

في تحديــد الطــرق الــتي يمكــن اســتخدامها في قيــاس  هــذا المحــور
ــــالي  القــــيم وتطورهــــا وارتباطهــــا بنمــــو شخصــــية الإنســــان وبالت
يمكن الاستفادة منها في وضع تصور لتعديل وتنمية ما يمتلكه 
الطلاب من قيم ،وتتشابه الدراسة الحالية مع هذه الدراسات 
 من حيث هدفها وهو التعرف على تطور قيم طلاب الجامعة
،غــير أنهــا تختلــف معهــا في عــدم تركيزهــا فقــط علــى تــأثير بيئــة 
الجامعـــة ومـــا تقدمـــه مـــن بـــرامج ،ولكنهـــا تركـــز علـــى تغــــيرات 

 المجتمع ككل.
 أولًا: الإطار النظري
 أولًا: مفهوم القيم

لا يوجــد اتفــاق محــدد حــول مــا هيــة القــيم ،فهنــاك  
مــن يتعامــل معهــا مــن خــلال الاتجاهــات ،وهنــاك مــن يربطهــا 

لاهتمامــــات ،ويوجــــد فريــــق ثالــــث يميــــل إلى صــــعوبة تحديــــد با
مفهوم شامل للقيم بل يصنفها طبقـا لاعتبـارت اجتماعيـة أو 

 أخلاقية أو نفسية ثم يحدد ما هية كل قيمة تبعا لذلك.
فالقسـم الأول والــذي يتعامــل مـع القــيم مــن خــلال  

الاتجاهـات يــرى أنــه كثـيرا مــا تتجمــع الاتجاهـات المتفــردة علــى 

لســـنين وتتكامـــل وتنـــتظم في نمـــاذج شـــاملة تســـمى القـــيم مـــر ا
،ويـــرى أصـــحاب هـــذا الاتجـــاه أن الفـــرق بـــين القيمـــة والاتجـــاه 
فــرق في الدرجـــة ولـــيس في النـــوع ،فالقيمـــة مـــن وجهـــة نظـــرهم 
أكثر عمقا وإن كانت تستخدم للدلالة على اتجاهات الأفراد 

عة وفي هذا الساق تعرف القيم بأنها " مفهوم يدل على مجمو 
مـــن الاتجاهـــات المعياريـــة الـــتي تتكـــون لـــدى الفـــرد في المواقـــف 
الاجتماعية فتحدد له أهدافه العامة في الحياة والتي تتضـح في 

 (3114سلوكه العلمى أو اللفظي)سالم ،
ومــن الناحيــة الاجتماعيــة يمكــن تعريــف القــيم بأنهــا  

"نتـــاج التفاعـــل الاجتمـــاعي بـــين أفـــراد المجتمـــع ،حيـــث تنتقـــي 
عـــة مـــن خـــلال تفاعـــل أفراهـــا مجموعـــة ماديـــة أو معنويـــة الجما

تكــــون ذات قيمــــة عنــــدهم ،وتحــــوز قبــــولا واســــعا فيمــــا بيــــنهم 
،فيصطلحون على أنها قيم اجتماعية تهدي سلوكياتهم وتنظم 
العلاقات فيما بينهم ،وكلما سـادت تلـك القـيم المجتمـع كلمـا 

يم هـذا ساد بين أفراده الود والتفاهم والتعاون ،هذا ويتم تقسـ
النـــوع مـــن القـــيم إلى قســـمين قـــيم اجتماعيـــة إيجابيـــة وســـلبية. 

 ( 3114)علي ،
وهناك من يربط القيم بالناحية الأخلاقية ،ويصنف  

أصحاب هذا الاتجاه القيم الأخلاقية إلى قيم أخلاقية موجبـة 
ــــــة إلى " مجموعــــــة  ــــــة الإيجابي وســــــالبة ،وتشــــــير القــــــيم الأخلاقي

تقـــــــاء بالحيـــــــاة الاجتماعيـــــــة صـــــــفات معياريـــــــة تـــــــؤدي إلى الإر 
والنهــوض بمســتوى المعيشــة ورقــي الســلوك الإنســاني  )منصــور 

 ( 3112وآخرون ،
كمـــا يعتبِّهـــا الـــبعض موجهـــات عامـــة للســـلوك ،ومعـــنى 
ذلـك أن مجموعــة القــيم الــتي يـدين بهــا شــخص أو جماعــة هــي 
الــتي تحركـــه نحـــو الســلوك )الفعـــل( وتدفعـــه نحــو العمـــل بطريقـــة 

جــع لــه في الحكــم بــأن ســلوكه مرغــوب أو معينــة ،ويتخــذها مر 
غــــير مرغــــوب فيــــه مــــن قبــــل الجماعــــة أو المجتمــــع ". )منصــــور 

 ( 3112وآخرون ،
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 ثانيا: تصنيف القيم وأهميتها:
يمكن تصـنيف القـيم إلى ثـلاث مسـتويات هـي قـيم  

إلزاميــــة وقــــيم تفضــــيلية وقــــيم مثاليــــة ومنهــــا تصــــنف إلى قـــــيم 
قــــيم جماليــــة )يوســــف اجتماعيــــة وقــــيم دينيــــة وقــــيم أخلاقيــــة و 

،3114 ) 
وهنــــــاك مــــــن يصــــــنفها إلى قــــــيم نظريــــــة واقتصــــــادية  

وجماليـــــة واجتماعيـــــة وفيمـــــا يلـــــي توضـــــيح لكـــــل قيمـــــة) علـــــي 
،3114 ) 
 تغير المجتمع المصري وأسباب التغير  

شهد المجتمع المصـري منـذ بدايـة النصـف الثـاني مـن 
القـــرن العشـــرين تغـــيرات بنيويـــة جذريـــة شملـــت كـــل مؤسســـاته 

ظيماته الاجتماعية ،وجعلتها تختلـف اختلافـا جوهريـا عمـا وتن
كانــت عليــه خــلال النصــف الأول مــن نفــس القــرن ،وممـــا لا 

يمثــــل نقطـــــة البدايـــــة  4443يوليـــــو  34شــــك فيـــــه أن تــــاريخ 
الأساســية لأعمــق التغــيرات البنيويــة في المجتمــع المصــري خــلال 
 القــــرن العشــــرين تماثــــل في عمقهــــا التغــــيرات الــــتي تلــــت نقطــــة

عنــدما تــولى  4214البدايــة في تــاريخ مصــر الحــديث أي عــام 
 (.3114محمد على حكم مصر)أحمد ،،

وبرغم أن هذه التغـيرات قـد أثـرت بشـكل كبـير علـى           
كافــة جوانــب الحيــاة في المجتمــع المصــري إلا أن تأثيرهــا الأكــبِّ 
ظهـــــر جليـــــا علـــــى منظومـــــة القـــــيم والأخـــــلاق داخـــــل المجتمـــــع 

تج عنهـا أزمـة في هـذه المنظومـة ،وقبـل التعـرض بالدرجة التي نـ
للعوامــل الـــتي أدت إلى هـــذا التغـــير لابـــد أن نطـــرح أولا بعـــض 

 الاعتبارات والتي تتضمن:
  إن الأزمــة الأخلاقيــة ليســت أزمــة فــرد أو أزمــة ذاتيــة وإنمــا

هــي أزمــة هيكليــة أي أزمــة نســق اجتمــاعي يضــم بداخلــه 
 قضة الأبعاد.نظما اقتصادية واجتماعية وسياسية متنا

  تتشـــكل الأزمـــة الأخلاقيـــة بســـبب عوامـــل مختلفـــة بعضـــها
داخلـــي يرجـــع إلى تناقضـــات كامنـــة في البنـــاء الاجتمـــاعي 

ــــة  ــــرتبط بتحــــديات مــــؤثرة في بني ذاتــــه وبعضــــها خــــارجي ي
المجتمـــــع ،وفي ظـــــل ظـــــروف التحـــــول يـــــؤدي التقابـــــل بـــــين 
تناقضات الداخل وتحديات الخارج إلى تفاقم حدة الأزمـة 

 ( 3112ر وآخرون ،)منصو 

  بــــــرغم مــــــن تعــــــدد تفســــــيرات الأزمــــــة الأخلاقيــــــة إلا أنهــــــا
تفســــيرات غــــير كافيــــة لتشــــكل الأزمــــة في منظومــــة القــــيم 
،ولكنهــــــــا تحتــــــــاج إلى تطــــــــابق سياســــــــاتها وقوانينهــــــــا مــــــــع 

 (. 3114طموحات الأفراد ودوافعهم )أمين ،

  عنـــد دراســــة التغـــير الاجتمــــاعي لابــــد مـــن تــــوخي منهجــــا
مـــن رؤيـــة العــام والخـــاص في تكـــوين المجتمـــع  تحليليــا يمكننـــا

وآلا نغفـــــــل الجزئيــــــــات والتفاصـــــــيل في خضــــــــم الاهتمــــــــام 
 بالعموميات.

  افتراض أن الداخل هو أصل الأشياء وجوهرها وأن الخارج
هو البيئة المحيطة التي تهيئ ظروف التفاعل للبيئة الداخليـة 
،وبنـــــاء عليـــــه تكـــــون القـــــرارات والتحـــــديات والتناقضـــــات 

لية هـي المحـرك الأساسـي للتغـير ولكنهـا جميعـا تعمـل الداخ
في إطار علاقات خارجية قـد تحـدد مسـاراتها ووجهتهـا في 

 (3114بعض الأحيان. )زايد ،

  في تحليــل الأزمــة الأخلاقيــة لا يمكــن الفصــل بــين أبعادهــا
الاقتصادية والسياسية والاجتماعيـة والثقافيـة حيـث تعمـل 

 قع المأزوم.هذه العناصر مجتمعة لتشكل الوا

  كلما زادت الاحباطـات اليوميـة لـدى أبنـاء المجتمـع زادت
حــــــالات الانفــــــلات في المعــــــايير وعــــــد الإيمــــــان بالقواعــــــد 

 (3114المنظمة للسلوك والقيم.)حجازي،
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  إن ســـلوك النـــاس وأخلاقهـــم والقـــيم الـــتي تحـــدد علاقـــاتهم
بأنفســـهم وبـــالآخرين ليســـت أبنيـــة خالصـــة يضـــعها الفـــرد 

يــــدا عــــن المجتمــــع وأوضــــاعه الســــائدة وإنمــــا بحريــــة كاملــــة بع
شــأنها شــأن كــل مــا يتعلــق بالإنســان نتــاج تصــنعه أوضــاع 
المجتمــع مــن ناحيــة وأداة تــؤثر في المجتمــع وتســهم في تغيــيره 

 (3114من ناحية أخرى.) جرموني ،

 ويمكن إجمال العوامل التي أدت إلى تغير المجتمع فيما يلي:
  علـــــى  –ضـــــوابط  بـــــلا حـــــدود وبـــــلا –سياســـــة الانفتـــــاح

ثقافات المجتمعات الغربية والشرقية ،وما ترتـب علـى ذلـك 
مــن تشــرب شــبابنا لتيــارات فكريــة غريبــة علينــا مثــل التيــار 
الإلحادي والشيوعي وتولد عنه اعتناق بعض هذا الشباب 
العديـــد مــــن القـــيم الســــالبة ،هــــذا إلى جانـــب مــــا أحدثتــــه 

في بعض جوانب الثورة العلمية والتكنولوجية من تغير كبير 
حياتنا نتيجة لاستخدامنا الكثير من معطيات هـذه الثـورة 
ومـــــا تبـــــع ذلـــــك مـــــن ظهـــــور الكثـــــير مـــــن القـــــيم الإيجابيـــــة 

 (3114والسلبية لدينا.) يوسف ،

  أزمـــة الثقـــة بـــين الحكومـــة والشـــعب والـــتي تعـــد مـــن أخطـــر
العوامـل الــتي تـؤدي إلى تفــاقم الأزمـة الأخلاقيــة والســلوكية 

ور المواطن بالانتماء الوطت ويعزف عـن ،حيث يختفي شع
المشـــاركة المجتمعيـــة ،وينشــــغل فقـــط بالبحــــث عـــن وســــائل 
للكسب السريع بطرق في معظمهـا غـير مشـروعة أو لسـد 
الاحتياجـــــــات اليوميـــــــة لـــــــدى الـــــــبعض بهـــــــدف البقـــــــاء أو 

 التحايل من أجل الاستمرار.

  كلما زاد اتساع الفجوة بين النخبة والجماهير وبين القـول
لفعل وبين الأغنياء والفقراء زادت النزعة لـدى الجمـاهير وا

لتبت قيما مستحدثة معارضة للمبادئ الأخلاقية المتعارف 
 عليها .

  تعــــد العوامــــل الماديــــة العامــــل الحاســــم في تشــــكيل معظــــم
المشكلات الاجتماعية التي يدركها أبنـاء المجتمـع ،ويسـوق 

ظــاهر أصــحاب تلــك الدراســات مــبِّراتهم بــالإعلان عــن م
الخلـــل الاقتصـــادي الـــذي انتـــاب المجتمـــع في فـــترة الانفتـــاح 
الاقتصــادي والــتي مــا زالــت آثــاره مســتمرة حــتى اليــوم بــل 
تفاقمــــت في ظــــل السياســــات الليبِّاليــــة الحــــرة الــــتي تتبعهــــا 

 مصر في المرحلة الراهنة.

  يرجـــــع الـــــبعض مشـــــكلات المجتمـــــع المصـــــري إلى مشـــــكلة
مـــل الأساســـي في تـــدهور التزايـــد الســـكاني ،والـــتي تعـــد العا

أحوال المجتمع بسبب عدم ملائمـة المـوارد المحـدودة للزيـادة 
الســـكانية ممـــا يـــؤدي إلى حـــدوث خلـــل وظيفـــي يصـــاحبه 

 أزمات مادية وسلوكية.

  وهناك من يدعي أن الأزمة الأخلاقية بسبب التخلي عن
 التراث والانبهار بالغرب والهرولة نحو الآخر .

 ي يتحـــول بفعـــل الظـــروف إلى عـــدم معياريـــة الســـلوك الـــذ
ثقافــة متقبلــة أو مفروضــة علــى النــاس يســود فيهــا فوضــى 
عامـــــة تتأصـــــل مـــــع الـــــزمن وتصـــــبح شـــــيئا معتـــــادا لا يمثـــــل 
خروجا عن النظام ،بل يصبح اللانظام هو العرف السائد 
الــــذي يتعامــــل معــــه أفــــراد المجتمــــع بتلقائيــــة دون وعــــي أو 

 (3112بوعي مزيف.)منصور وآخرون ،

  ـــــة في المجتمـــــع ممـــــا يزيـــــد مـــــن حـــــدة انتشـــــار قـــــيم البِّجوازي
الأزمــات الــتي يعــاني منهــا الشــعب وحــدة التناقضــات الــتي 
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تصل إلى درجة يصبح معها التحول إلى مرحلة الاشتراكية 
أمــرا حتميــا ،ذلــك أن قــيم البِّجوازيــة تعــوق عمليــة التنميــة 
فهي قيم تحث على الكسب السـريع والاسـتهلاك وتقـدير 

نبيــــــــة والاهتمـــــــــام بــــــــالمظهر دون الجـــــــــوهر المنتجــــــــات الأج
واللامبالاة والحقد الطبقي وغير ذلك من القـيم السـلبية.) 

 (.3114أحمد ،

  ســـرعة التغـــير الـــذي رافـــق انهيـــار الاتحـــاد الســـوفيتي وظهـــور
ـــــى انتشـــــار العولمـــــة أوجـــــد قيمـــــا  مؤسســـــات ســـــاعدت عل
جديــــدة في الشــــرق والغــــرب اســــتعانت في انتشــــارها بثــــورة 

قـــيم الاســـتهلاك والحصـــول علـــى الشـــيء  المعلومـــات مثـــل
 بأي ثمن.

   الهجرة إلى دول الذهب الأسـود باعتبارهـا مسـئولة بشـكل
كبــير عمــا انتــاب المجتمــع المصــري مــن تحــولات علــى كافــة 
الأصــــعدة السياســــية والاجتماعيـــــة والثقافيــــة والاقتصـــــادية 
،فهي مسـئولة عـن تعـاظم حـدة الاسـتهلاك الـترفي وازديـاد 

ــــل إلى اســــتير  اد كــــل مــــا هــــو أجنــــبي وارتفــــاع معــــدلات المي
التضـــخم وزيـــادة الهـــوة بـــين الشـــرائح الاجتماعيـــة واغـــتراب 
الإنســـــــان عـــــــن وطنـــــــه وعـــــــن قضـــــــاياه القوميـــــــة.)حجازي 

،3114.) 

لقد أثرت كل هذه المتغيرات والعوامل على منظومة 
القــيم داخــل المجتمــع ،غــير أن الشــباب هــم أكثــر الفئــات الــتي 

رجــة جعلــت الكثــير مــن شــبابنا يعيــد تــأثرت بهــذه العوامــل بد
تشـــكيل معظـــم مـــا لديـــه مـــن قـــيم اجتماعيـــة عـــن الحيـــاة ،بـــل 
وتقويض أغلب تصوراته عن ذاته وعن عالمه الأمر الذي أدى 
بدرجة كبيرة إلى التذبذب والتخبط وعـدم الاسـتقرار في القـيم 
الاجتماعيــة الأصــيلة ،بــل وعــدم مقــدرة هــؤلاء الشــباب علــى 

ين مـــا هـــو صـــواب ومـــا هـــو خطـــأ وبالتـــالي التمييـــز الواضـــح بـــ
ضعف مقـدرتهم علـى الانتقـاء والاختيـار بـين القـيم المتصـارعة 
في مجتمعنا المصري بل وعجزهم عن تطبيق ما يؤمنون بـه مـن 

 قيم.
 -ويمكن إجمال نتائج هذه العوامل في ما يلي:

  أوجدت واقعا اجتماعيا جديدا لـه معـاييره وقيمـه الجديـدة
 مــن شــبابنا إلى اعتناقهــا ،بــل والــتخلص الــتي بــادر الكثــير

من بعض قيمنا الاجتماعية واعتبارها قيدا على حركتـه في 
الحيــاة ،ممــا جعــل هــذا الوضــع يســبب مــا يمكــن أن نطلــق 
عليــه " أزمــة قيميــة " الــتي هــي نــوع مــن الصــراع بــين قيمنــا 
ـــــتي  ـــــدة ال ـــــين القـــــيم الجدي ـــــتي لا غـــــنى عنهـــــا وب الأصـــــيلة ال

 (3114ستحدثة .) يوسف ،صاحبت المتغيرات الم

  نتيجـــة للثـــورة العلميـــة حـــدث تذبـــذب وعـــدم اســـتقرار في
القـــيم الموروثـــة والمكتســـبة علـــى حـــد ســـواء ،وعـــدم مقـــدرة 
عــدد كبــير مــن أفــراد المجتمــع وبخاصــة الشــباب مــنهم علــى 
التمييز الواضح بين ما هو صواب وما هو خطـأ ،وبالتـالي 

بـــين القـــيم ضـــعف مقـــدرتهم علـــى الانتقـــاء والاختيـــار مـــن 
 ( 3114المتصارعة الموجودة. )علي ،

  حــدوث انقـــلاب في منظومـــة القــيم الاجتماعيـــة نـــتج عنـــه
إحــلال مجموعــة مــن القــيم الســلبية المســتحدثة والــتي تتســم 
بســـلوكيات لا معياريـــة تفقـــد القـــيم الإيجابيـــة القـــدرة علـــى 
حمايــة المجتمــع مــن الفوضــى اللأخلاقيــة ،ولــذلك تشــكلت 

بِّ عـــن خلـــل انتـــاب البنـــاء الاجتمـــاعي أنمـــاط ســـلوكية تعـــ
بأكمله تمثل في : غلبة القيم الماديـة علـى علاقـات الأفـراد 
،ســــــــيادة قــــــــيم الاســــــــتهلاك الــــــــترفي ،العزلــــــــة الاجتماعيــــــــة 
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ـــــــــــاة الاجتماعيـــــــــــة  والانســـــــــــحاب مـــــــــــن المشـــــــــــاركة في الحي
 (3112والسياسية.  )منصور وآخرون ،

 قافيــة تضــخم البنــاء الفــوقي : ويقصــد بــه تضــخم البنيــة الث
بشــــــكل عــــــام حيــــــث أدت التغــــــيرات إلى خلــــــق تمــــــايزات 
مؤسســـة علـــى التعلـــيم أو الاقتصـــاد أو المنصـــب الحكـــومي 
،وتفــــتح هــــذه التمــــايزات المجــــال نحــــو خلــــق فجــــوات بــــين 
البشـــــر تعمـــــل بـــــدورها علـــــى وجـــــود مؤشـــــرات دالـــــة علـــــى 
تضــخم البنيــة الثقافيــة مثــل المبالغــة في الاســتهلاك والتركيــز 

 ظهرية للسلوك.على الجوانب الم

  القلدنــــة :في هــــذا الظــــرف يصـــــبح  –العــــودة إلى الماضــــي
الماضــي هاجســا يــراود النــاس ويعــبِّ عــن فشــل الحاضــر في 
تلبية حاجـات البشـر وطموحـاتهم ،فبدراسـة الحيـاة اليوميـة 
يتضـــح حنـــين النـــاس للماضـــي والنظـــر للحاضـــر علـــى أنـــه 
ملـــــــيء بالشـــــــرور والمســـــــتقبل لـــــــيس أفضـــــــل مـــــــن الماضـــــــي 

 (3114)زايد ،  والحاضر.

 إجراءات الدراسة
وفي هذا المحور سوف تتناول الباحثة أهـداف الدراسـة الميدانيـة 
،ووصـف أدوات الدراســة والإجــراءات الـتي تم إتباعهــا في بنــاء 
ــــــد مجتمــــــع  ــــــة ،وتحدي ــــــق الدراســــــة الميداني الأداة  ،وكيفيــــــة تطبي
الدراســــــة وعينـــــــة الدراســــــة وخصائصـــــــها ،وأســــــاليب المعالجـــــــة 

 التي استخدمت في تحليل البيانات الإحصائية. الإحصائية
 أولا: أهداف الدراسة الميدانية

تهــــدف الدراســــة الميدانيــــة إلى التعــــرف علــــى التغــــير  
القيمــي لــدى طــلاب الجامعــة علــى امتــداد فــترة زمنيــة تتعــدى 
الخمســــين عامـــــا ،ولتحقيـــــق هــــذا الهـــــدف اعتمـــــدت الدراســـــة 

بــــراهيم كــــاظم علــــى الميدانيــــة علــــى الدراســــة الــــتي أجراهــــا د. إ
،ودراســة  4463، 4442عينتــين مــن طــلاب الجامعــة عــامي 

( على عينـة مـن طـلاب الجامعـة عـام 4441د. يوسف سيد)
، هذا إلى جانب اختيار عينة من الطلاب الملتحقين  4424

،ثم تقـــــوم الباحثـــــة بمقارنـــــة  3141، 3114بالجامعـــــة عـــــامي 
هـذه المقارنـة نسب تأكيد العينات الأربع للقيم المختلفة ومـن 

يمكــــن تحديــــد مــــدى التغــــير في النســــق القيمــــي لــــدى طــــلاب 
 الجامعة على امتداد خمسين عاما .

 ثانيا: وصف أدوات الدراسة 
   ـــــــــتي اســـــــــتخدمتها الدراســـــــــتين تم تطبيـــــــــق نفـــــــــس الأداة ال

الســابقتين )دراســة إبــراهيم كــاظم ودراســة يوســف ســيد ( 
  وهي عبارة عن صحيفة تعليمات عن تاريخ الحياة

 خامسا: اختيار العينة وإجراءات التطبيق
( اســـتمارة علـــى عينـــة 61قامـــت الباحثـــة بتطبيـــق ) 

مــــن طــــلاب كليــــتي العلــــوم والآداب جامعــــة القــــاهرة في شــــهر 
،ولقـــد تركـــت الباحثـــة  3112/3114مــارس للعـــام الجـــامعي 

فترة أسبوعين لكتابة تاريخ الحياة تم تمديدها لأسبوعين تاليين 
ة صـعوبة بالغـة في تجميـع سـير الحيـاة ولم ،ولقد وجـدت الباحثـ

( اســـــتمارة ، ولاســـــتكمال اســـــتمارات 46تحصـــــل إلا علـــــى )
الــذكور قامــت الباحثــة بإعــادة التطبيــق علــى عينــة مكونــة مــن 

( طالب من كليات العلوم والتربية والطب جامعة الفيوم 44)
( 2، ولم تحصـــــل إلا علـــــى ) 3114/3141للعـــــام الجـــــامعي 

ــــك ــــاة  اســــتمارات ،بعــــد ذل ــــار ســــير حي ــــة باختي قامــــت الباحث
( طــلاب ،وكــان معيــار الاختيــار لســير 41( طالبــات و)41)

حياة الطلاب هو حجم المادة المكتوبة وتنوعها والإجابـة عـن 
الأســـئلة المكملـــة ،وراعـــت الباحثـــة عـــاملا هامـــا عنـــد اختيـــار 
ـــــاك ســـــابق علاقـــــة أو معرفـــــة بـــــين  ـــــة وهـــــو ألا يكـــــون هن العين

ة ، ويوضـح الجـدول التـالي وصـف وتوزيـع الباحث وأفـراد العينـ
 أفراد العينة التي تم اختيارها على الكليات المختلفة:

 (1جدول رقم )
 توزيع أفراد العينة التي تم اختيارها على الكليات المختلفة

 العدد الكلية العدد الكلية
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جامعة  –آداب 
 القاهرة

جامعة  -علوم 2
 القاهرة

1 

جامعة  –م علو  1 جامعة الفيوم –تربية 
 الفيوم

4 

   4 جامعة الفيوم –طب 
 صدق الأداة:
لم تعتمد الباحثة على معيار خارجي لقياس صدق  

الأداة ،بــل اعتمــدت صــدق المفحــوص في كتابــة تــاريخ حياتــه 
ــــتي ظهــــرت مــــن درجــــة الاتســــاق الــــداخلي لســــيرة الحيــــاة  ،وال

 .،حيث تم استبعاد سير الحياة الغير متسقة داخليا
 ة:ثبات الأدا
تم تحديـــد الثبـــات علـــى أســـاس مـــدى اتفـــاق تحليـــل  

الباحث مع محلل أخر ،ثم مدى اتفاق الباحـث مـع نفسـه في 
التحليــل ،وبالنســبة لاتفــاق الباحــث مــع المحلــل الآخــر فقــد تم 
ــــار خمــــس ســــير حيــــاة مــــن عشــــرين ســــيرة حيــــاة بطريقــــة  اختي

وبحســـاب معامـــل )*(عشـــوائية ،وتم عرضـــها علـــى الزميـــل الآخـــر
و( ،وبالنســبة لاتفــاق الباحــث 21جــد أنــه يســاوي )الثبــات و 

 مـع نفسـه قــام الباحـث بإعــادة تحليـل خمـس ســير حيـاة ،وكــان
الفاصل الزمت بين إجراء التحليلين شهرين ،ووجد أن معامـل 

و(  ،ومــــن ثم يمكــــن القــــول بــــأن هنــــاك 24الثبــــات يســــاوي )
 درجة ثبات مرتفعة في التحليل

 نتائج الدراسة الميدانية
نــاول أولا  النتــائج العامــة للدراســة الميدانيــة ســوف نت 

 ((:4( )انظر ملحق رقم )3والتي يوضحها الجدول رقم )
:  تم الاعتماد على دراسة د. إبراهيم كاظم ودراسة  ملاحظة

د. يوسـف ســيد محمـود في أخــذ النتــائج الـتي تم التوصــل إليهــا 
 لمقارنتها بنتائج الدراسة الحالية:

الجــــدول اســــتنتاج  يمكــــن مــــن خــــلال اســــتقراء
 بعض الملامح العامة لنتائج الدراسة وهي:

                                                 
الزميلة هي السيدة /أسماء عبد السلام مدرس مساعد بقسم أصول  )*(

 التربية

أولا: توجد بعض الأنماط القيمية التي زاد التأكيد عليها لدى 
ـــــــــة  ـــــــــات الدراســـــــــة لســـــــــنة  3141عين  4424بالمقارنـــــــــة بعين

( و القـــــــــيم 4وهـــــــــي:القيم الاجتماعيـــــــــة ) 4444و 4463و
 ية.( وقيمة الأمن القيم الجسمانية والقيم المعرف4الذاتية )

ثانيــا: توجــد بعــض الأنمــاط القيميــة الــتي قلــت درجــة التأكيــد 
بالمقارنة بدرجة التأكيـد عليهـا لـدى  3141عليها لدى عينة 

( 3ومنها: القـيم الذاتيـة ) 4444و 4463و 4424عينات 
والقـــــيم الترويحيـــــة وقـــــيم المتنوعـــــات والقـــــيم الأخلاقيـــــة والقـــــيم 

 (3الاجتماعية )
ــــا: توجــــد بعــــض الأنمــــاط ا لقيميــــة الــــتي احتفظــــت بنســــبة ثالث

تأكيـــــــدها وذلـــــــك للعينـــــــات المختلفــــــــة ومـــــــن هـــــــذه الأنمــــــــاط 
 القيمية:القيم العملية.

وســـوف تتنـــاول الباحثـــة فيمـــا يلـــي الفـــرق بـــين العينـــات 
 المختلفة على كل نمط من الأنماط القيمية:

 أولًا: نمط القيم الأخلاقية
((  4( )انظــر ملحــق رقـــم )4يوضــح الجــدول رقـــم ) 

المئويــــة لــــدرجات عينــــات الطــــلاب علــــى خــــط القــــيم  النســــبة
 الأخلاقية 

وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 
وهي  دالة مما يعت  30644اختبار ليفن وجد أن قيمة ف= 

أن افـــــتراض تجـــــانس تباينـــــات المجموعـــــات )نســـــبة الـــــدرجات( 
المختارة غير صحيح ، ولكن نظرا لقوة هذا الأسـلوب سـوف 

ن مــــــــع الحـــــــذر في تعمــــــــيم النتـــــــائج ومــــــــن ثم يســـــــتخدم ولكـــــــ
باســتخدام تحليــل التبــاين المــزدوج والــذي يوضــحه جــدول رقــم 

نســتنتج منهــا الآتي بالنســبة لــنمط   4( انظــر ملحــق رقــم 1)
 القيم الأخلاقية:

بالنســبة لعامــل الــزمن: توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية  -
 3141و 4424و 4463و 4444بين العينـات الأربـع 

 و( .14أقل من  ) عند مستوى
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ــــــة   - ــــــروق ذات دلال بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس: لا توجــــــد ف
 إحصائيا.

بالنسبة لتفاعل عامل الجنس والزمن: لا توجد فروق ذات  -
 دلالة إحصائيا. 

 (1ثانيا: نمط القيم الاجتماعية )
((  النســــبة 4( )انظــــر ملحــــق رقــــم )6يوضــــح الجــــدول رقــــم )

يم الاجتماعيـة المئوية لدرجات عينات الطلاب علـى خـط القـ
(4 ) 

وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 
وهـي غـير دالـة ممـا  40144اختبـار لـيفن وجـد أن قيمـة ف= 

يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموعات )نسبة الدرجات( 
المختـــارة صـــحيح ،ومـــن ثم باســــتخدام تحليـــل التبـــاين المــــزدوج 

انظــر ملحــق ( 4وإيجــاد قــيم ف والــتي يوضــحها جــدول رقــم )
يمكـــــن أن نســـــتنتج منهـــــا الآتي بالنســـــبة لـــــنمط القـــــيم  4رقـــــم 

 (4الاجتماعية)
بالنســبة لعامــل الــزمن: توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية  -

 3141و 4424و 4463و 4444بين العينـات الأربـع 
 .( .14عند مستوى )

ــــــة  - ــــــروق ذات دلال بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس : لا توجــــــد ف
 إحصائيا.

ل الجنس والزمن: لا توجد فروق ذات بالنسبة لتفاعل عام -
 دلالة إحصائيا.

 (2ثالثا: نمط القيم الاجتماعية )
( النســـبة المئويـــة لـــدرجات 4يوضـــح الجـــدول رقـــم ) 

( :انظــــر 3عينــــات الطــــلاب علــــى خــــط القــــيم الاجتماعيــــة )
 4ملحق رقم 

وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 
هـي غـير دالـة ممـا و  40423اختبـار لـيفن وجـد أن قيمـة ف= 

يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموعات )نسبة الدرجات( 
المختـــارة صـــحيح ،ومـــن ثم باســــتخدام تحليـــل التبـــاين المــــزدوج 

ــــتي يوضــــحها جــــدول رقــــم ) ( انظــــر 41وبإيجــــاد قــــيم ف )وال
( والـــتي يمكـــن أن نســـتنتج منهـــا الآتي بالنســـبة  4ملحـــق رقـــم 

 (:3لنمط القيم الاجتماعية )
ة لعامــل الــزمن : توجـد فــروق ذات دلالــة إحصــائية بالنسـب -

 3141و 4424و 4463و 4444بين العينـات الأربـع 
.(  ، وعنــــــــد مقارنــــــــة نتــــــــائج عينــــــــة 14عنــــــــد مســــــــتوى )

ــــــــات الســــــــابقة باســــــــتخدام جــــــــدول 3141 ــــــــائج العين ونت
وجد أن الفرق الأساسي يوجد  (LSD)المقارنات المتعددة 

ستوى دلالـة عند م 4424وعينة  3141بين نتائج عينة 
 و(.                14)

ــــــة  - ــــــروق ذات دلال بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس : لا توجــــــد ف
 إحصائيا.

بالنسبة لتفاعل عامل الجنس والزمن: لا توجد فروق ذات  -
 دلالة إحصائيا.

 (1رابعا: نمط القيم الذاتية )
( النســب المئويـة لــدرجات 43رقـم ) يوضـح جــدول 

( )انظر ملحق رقم 4ة)عينات الطلاب على خط القيم الذاتي
4:) 

وللوقوف على مدى تجـانس التباينـات تم تطبيـق اختبـار لـيفن 
وهـي  دالـة ممـا يعـت أن افـتراض  40441وجد أن قيمـة ف= 

تجـــانس تباينـــات المجموعـــات )نســـبة الـــدرجات( المختـــارة غـــير 
صـــحيح ، ولكـــن نظـــرا لقـــوة هـــذا الأســـلوب ســـوف يســـتخدم 

مــن ثم باســتخدام تحليــل ولكــن مــع الحــذر في تعمــيم النتــائج و 
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التبـــاين المـــزدوج وبإيجـــاد قـــيم ف والـــتي يوضـــحها جـــدول رقـــم 
( يمكـــن أن نســـتنتج منهـــا الآتي  4( )انظـــر ملحـــق رقـــم 44)

 (:4بالنسبة لنمط القيم الذاتية )
ــــة  - ــــزمن : توجــــد فــــروق ذات دلال بالنســــبة لعامــــل ال

 4424و 4463و 4444إحصـائية بـين العينـات الأربــع 
و( ، وعنــد مقارنــة 14أقــل مــن  ) عنــد مســتوى 3141و

ونتــــائج العينــــات الســــابقة باســــتخدام 3141نتــــائج عينــــة 
وجـــــــــد أن الفـــــــــرق  (LSD)جـــــــــدول المقارنـــــــــات المتعـــــــــددة 

و  4463وعينـة  3141الأساسي يوجد بين نتـائج عينـة 
 و(.14عند مستوى دلالة أقل من  ) 4424

بالنســبة لعامــل الجــنس :  توجــد فــروق ذات دلالــة  -
و( ممـا يـدل علـى وجـود 14مسـتوى دلالـة )إحصائيا عند 

اختلاف بين الطلبة والطالبات في اسـتجابتهم حـول هـذه 
 القيمة.

ــــزمن: لا توجــــد  - بالنســــبة لتفاعــــل عامــــل الجــــنس وال
  فروق ذات دلالة إحصائيا.

 (2خامسا: نمط القيم الذاتية )
( النســـب المئويـــة لـــدرجات عينـــات 44يوضـــح الجـــدول رقـــم )

 (4( )انظر ملحق رقم 3الذاتية )الطلاب على خط القيم 
وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 

وهـي غـير دالـة ممـا  40346اختبـار لـيفن وجـد أن قيمـة ف= 
يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموعات )نسبة الدرجات( 
المختـــارة صـــحيح ،ومـــن ثم باســــتخدام تحليـــل التبـــاين المــــزدوج 

ــــتي يوضــــحها جــــ ( )انظــــر 46دول رقــــم )وبإيجــــاد قــــيم ف وال
( يمكـــن أن نســـتنتج منهـــا الآتي بالنســـبة لـــنمط 4ملحـــق رقـــم 

 (3القيم الذاتية )

بالنسبة لعامل الزمن :لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية  -
ـــــــــــــــــع  ـــــــــــــــــات الأرب  4424و 4463و 4444بـــــــــــــــــين العين

 .                3141و

ــــــة  - ــــــروق ذات دلال بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس : لا توجــــــد ف
 إحصائيا.

نسبة لتفاعل عامل الجنس والزمن: لا توجد فروق ذات بال -
 دلالة إحصائيا.

 سادسا: نمط قيم الأمن
( النسـب المئويـة لـدرجات 42يوضح الجدول رقـم ) 

 (4عينات الطلاب على خط قيمة الأمن ) انظر ملحق رقم 
وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 

دالة مما يعت وهي   30424اختبار ليفن وجد أن قيمة ف= 
أن افـــــتراض تجـــــانس تباينـــــات المجموعـــــات )نســـــبة الـــــدرجات( 
المختارة غير صحيح ، ولكن نظرا لقوة هذا الأسـلوب سـوف 
يســـــــتخدم ولكـــــــن مــــــــع الحـــــــذر في تعمــــــــيم النتـــــــائج ومــــــــن ثم 
باســــــتخدام تحليــــــل التبــــــاين المــــــزدوج وبإيجــــــاد  قــــــيم ف والــــــتي 

ن ( يمكــن أ4( )انظــر ملحــق رقــم 44يوضــحها جــدول رقــم )
 نستنتج منها الآتي بالنسبة لنمط قيم الأمن:

بالنسـبة لعامــل الــزمن : توجـد فــروق ذات دلالــة إحصــائية  -
 3141و 4424و 4463و 4444بين العينـات الأربـع 

و( ، وعنـد مقارنـة نتـائج 14عند مستوى دلالة أقل مـن )
ونتـــائج العينـــات الســـابقة باســـتخدام جـــدول 3141عينـــة 

وجد أن الفرق الأساسي يوجد  (LSD)المقارنات المتعددة 
عنــــد  4444و  4463وعينــــة  3141بــــين نتــــائج عينــــة 

 و(.          14مستوى دلالة أقل من  )



 ( دراسة ميدانية3141-4442) تطور قيم طلاب الجامعة خلال خمسين عاما  علا عبد الرحيم:                              
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ــــــة  - ــــــروق ذات دلال بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس : لا توجــــــد ف
 إحصائيا.

بالنسـبة لتفاعـل عامــل الجـنس والــزمن:  توجـد فــروق ذات  -
 و(.14دلالة إحصائيا عند مستوى دلالة أقل من )

رجوع إلى جـدول وسـيطات النسـب المئويـة نجـد وبـال
 3141ازديـــاد التأكيــــد علـــي هــــذه القيمـــة قلــــيلا لـــدى عينــــة 

%( إلا أنهـــا 403) 4424%( عنـــد مقارنتهـــا بعينـــة 3046)
%( 4044) 4444مـــــا زالـــــت قليلـــــة عنـــــد مقارنتهـــــا بعينـــــتي 

%(  وهــو مــا يــدل علــى تزايــد شــعور 4044) 4463وعينــة 
حسـاس بـالاغتراب والقلـق نظـرا لمـا الأفراد بعدم الاسـتقرار والإ

يعانيـــه المجتمـــع اليـــوم مـــن تحـــولات وتغـــيرات أثـــرت علـــى حيـــاة 
الشــــــباب وأفقــــــدتهم الشــــــعور بالطمأنينــــــة والاســــــتقرار ،كمــــــا 
نلاحظ ارتفاع هذه القيمة بين الطالبات عن الطلاب وهو ما 

 . 4444يتفق وعينة 
 سابعا: نمط القيم الجسمانية

النسبة المئوية لدرجات ( 31يوضح الجدول رقم ) 
عينات الطلاب على خط القيم الجسمانية )انظر ملحق رقم 

(4:) 
وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 

ـــيفن وجـــد  أن قيمـــة ف=  ـــة ممـــا  30424اختبـــار ل وهـــي  دال
يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموعات )نسبة الدرجات( 

هذا الأسـلوب سـوف المختارة غير صحيح ، ولكن نظرا لقوة 
يســـــــتخدم ولكـــــــن مــــــــع الحـــــــذر في تعمــــــــيم النتـــــــائج ومــــــــن ثم 
ــــــاين المــــــزدوج وبإيجــــــاد قــــــيم ف والــــــتي  باســــــتخدام تحليــــــل التب

( يمكــن أن 4( )انظــر ملحــق رقــم 34يوضــحها جــدول رقــم )
 نستنتج منها الآتي بالنسبة لنمط القيم الجسمانية:

 بالنسـبة لعامــل الــزمن : توجـد فــروق ذات دلالــة إحصــائية -
 3141و 4424و 4463و 4444بين العينـات الأربـع 

و( ، وعنـد مقارنـة نتـائج 14عند مستوى دلالة أقل مـن )
ونتـــائج العينـــات الســـابقة باســـتخدام جـــدول 3141عينـــة 

وجد أن الفرق الأساسي يوجد  (LSD)المقارنات المتعددة 
عنـــــد  4424و 4444وعينـــــة  3141بـــــين نتـــــائج عينـــــة 

           و(.14مستوى دلالة أقل من  )

بالنسبة لعامل الجنس :  توجد فروق ذات دلالة إحصائيا  -
 و(.114عند مستوى دلالة أقل من )

بالنســبة لتفاعــل عامــل الجــنس والــزمن: توجــد فــروق ذات  -
 و(.14دلالة إحصائيا عند مستوى دلالة )

 ثامنا: نمط القيم الترويحية
( النســبة المئويــة لــدرجات 34يوضــح الجــدول رقــم ) 
لطــلاب علــى خــط القــيم الترويحيــة )انظــر ملحــق رقــم عينــات ا

4) 
وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 

وهــي غــير دالــة ممــا 40142اختبــار لــيفن وجــد أن قيمــة ف= 
يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموعات )نسبة الدرجات( 
المختـــارة صـــحيح ،ومـــن ثم باســــتخدام تحليـــل التبـــاين المــــزدوج 

ــــتي يوضــــحها جــــدول رقــــم )وبإيجــــاد قــــيم  ( )انظــــر 31ف وال
( يمكـــن أن نســـتنتج منهـــا الآتي بالنســـبة لـــنمط 4ملحـــق رقـــم 

 :القيم الترويحية
بالنسـبة لعامــل الــزمن : توجـد فــروق ذات دلالــة إحصــائية  -

 3141و 4424و 4463و 4444بين العينـات الأربـع 
ـــة أقـــل مـــن ) و( ،كمـــا يتضـــح مـــن 14عنـــد مســـتوى دلال

وجـد   (LSD)المتعـددة باسـتخدام  خلال جـدول المقارنـات
عنــــــد   4444و 3141أنــــــه توجــــــد  فــــــروق بــــــين عينــــــتي 

عنـد  4463و 3141،( وبـين عينـتي 14مستوى دلالـة )
 ،(.                14مستوى )
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ــــــة  - ــــــروق ذات دلال بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس : لا توجــــــد ف
 إحصائيا.

بالنسبة لتفاعل عامل الجنس والزمن: لا توجد فروق ذات  -
 حصائيا.دلالة إ

 تاسعا: نمط القيم العملية
( النسـب المئويـة لـدرجات عينـات 36يوضح جدول رقـم )   

 (.4الطلاب على خط القيم العملية( )انظر ملحق رقم 
وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 

وهــي غــير دالــة ممــا  40444اختبــار لــيفن وجــد أن قيمــة ف=
ات )نسبة الدرجات( يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموع

المختـــارة صـــحيح ،ومـــن ثم باســــتخدام تحليـــل التبـــاين المــــزدوج 
ــــتي يوضــــحها جــــدول رقــــم ) ( )انظــــر 34وبإيجــــاد قــــيم ف وال

( يمكـــن أن نســـتنتج منهـــا الآتي بالنســـبة لـــنمط 4ملحـــق رقـــم 
 القيم العملية

بالنسبة لعامل الزمن : توجد فروق ذات دلالة إحصائية  -
 3141و 4424و 4463و 4444بين العينـات الأربـع 

ـــة أقـــل مـــن ) و( ،كمـــا يتضـــح مـــن 14عنـــد مســـتوى دلال
وجـد   (LSD)خلال جدول المقارنات المتعددة باسـتخدام 

عنــــــد   4444و 3141أنــــــه توجــــــد  فــــــروق بــــــين عينــــــتي 
 ،(.                14مستوى دلالة )

ــــــة  - بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس :  توجــــــد فــــــروق ذات دلال
أنه يوجد اختلاف بين و( أي 14إحصائيا عند مستوى )

 استجابات الطلاب والطالبات على تمط القيم العملية.

بالنســـبة لتفاعـــل عامـــل الجـــنس والـــزمن: لا توجـــد فـــروق  -
 ذات دلالة إحصائيا.

 عاشرا : نمط القيم المعرفية
( النسـبة المئويـة لـدرجات عينـات 34يوضح الجـدول رقـم )   

 (.4م الطلاب على خط القيم المعرفية )انظر ملحق رق

وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 
و( وهــي غــير دالــة ممــا 241اختبــار لــيفن وجــد أن قيمــة ف=)

يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموعات )نسبة الدرجات( 
المختـــارة صـــحيح ،ومـــن ثم باســــتخدام تحليـــل التبـــاين المــــزدوج 

ــــتي يوضــــحها جــــدول رقــــم ) ( )انظــــر 41وبإيجــــاد قــــيم ف وال
( يمكـــن أن نســـتنتج منهـــا الآتي بالنســـبة لـــنمط 4رقـــم ملحـــق 

 القيم المعرفية:
بالنســـــبة لعامــــــل الـــــزمن : لا توجــــــد فـــــروق ذات دلالــــــة  -

 4424و 4463و 4444إحصـائية بـين العينـات الأربـع 
 .                3141و

بالنســــبة لعامــــل الجــــنس : لا  توجــــد فــــروق ذات دلالــــة  -
 إحصائيا بين الطلاب والطالبات.

ة لتفاعـــل عامـــل الجـــنس والـــزمن: لا توجـــد فـــروق بالنســـب -
 ذات دلالة إحصائيا.

وبـالرجوع لجــدول وســيطات النسـب المئويــة نلاحــظ 
فتأكيـد هـذه  4463و 4424ارتفاع هذه القيمـة عـن عـامي 

القيمـــة يتوافـــق وتطـــور المجتمـــع وميـــل الأفـــراد لتحســـين ظـــروف 
معيشــــتهم مــــن خــــلال الاهتمــــام بــــالتعليم والكتــــب والتفكــــير 

تخطـــيط ،كمـــا ترتفـــع النســـبة بـــين الطـــلاب عـــن الطالبـــات وال
وهــو مــا يعكــس ميــل الشــباب إلى محاولــة التكيــف مــع المجتمــع 

 وشق طريقهم بمختلف السبل لتحقيق طموحاتهم.
 إحدى عشر: نمط قيم المتنوعات

( النسبة المئوية لدرجات 44يوضح جدول رقم )
م عينات الطلاب على خط قيم المتنوعات )انظر ملحق رق

(4.) 
وللوقـــوف علـــى مـــدى تجـــانس التباينـــات تم تطبيـــق 

و  وهــي غــير دالــة ممــا 416اختبــار لــيفن وجــد أن قيمــة ف=
يعت أن افتراض تجانس تباينات المجموعات )نسبة الدرجات( 
المختـــارة صـــحيح ،ومـــن ثم باســــتخدام تحليـــل التبـــاين المــــزدوج 
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ــــتي يوضــــحها جــــدول رقــــم ) ( )انظــــر 43وبإيجــــاد قــــيم ف وال
( يمكن أن نستنتج منها الآتي بالنسبة لنمط قيم 4رقم ملحق 

 المتنوعات:
بالنســـــبة لعامــــــل الـــــزمن : لا توجــــــد فـــــروق ذات دلالــــــة  -

 4424و 4463و 4444إحصـائية بـين العينـات الأربـع 
 . 3141و

ــــــة  - بالنســــــبة لعامــــــل الجــــــنس :  توجــــــد فــــــروق ذات دلال
و( أي أنــــه يوجــــد 14إحصــــائيا عنــــد مســــتوى أقــــل مــــن )

ســتجابات الطـــلاب والطالبــات علـــى تمـــط اخــتلاف بـــين ا
 القيم العملية.

بالنســـبة لتفاعـــل عامـــل الجـــنس والـــزمن: لا توجـــد فـــروق  -
 ذات دلالة إحصائيا.

 ملخص النتائج
علــــى  3141بمقارنــــة نســــب تأكيــــد طــــلاب عينــــة  

الأنمـــاط القيميـــة المختلفـــة وعلـــى كـــل قيمـــة مـــن القـــيم بنســـب 
ردت كما و   4424و 4463و 4444تأكيد طلاب عينات 

( ،ودراسـة يوسـف 4463-4442في دراسة إبـراهيم كـاظم )
وباســتخدام طريقــة تحليــل التبــاين المــزدوج  4424سـيد محمــود 

 أمكن اختبار صحة الفرضين الآتيين
 الفرض الأول:

وهو وجود فـروق ذات دلالـة إحصـائية بـين طـلاب  
في النسق  3141و 4424و 4463و 4444الجامعة أعوام 

الدراســـة صـــحة هـــذا الفـــرض بالنســـبة  القيمـــي لـــديهم ،أثبتـــت
لعــدد مــن الأنمــاط القيميــة وهــي  نمــط القــيم الأخلاقيــة ونمــط 

( ونمـــط 3( و نمـــط القـــيم الاجتماعيـــة )4القـــيم الاجتماعيـــة )
( ونمـط القـيم الجسـمانية ونمـط القـيم الترويحيـة 4القيم الذاتيـة )

ونمط قيم الأمن ونمط القيم العملية كما أثبتت الدراسة رفـض 
فــرض الأول بالنســبة لعــدد مــن الأنمــاط القيميــة ،حيــث  لا ال

توجد فروق ذات دلالـة إحصـائية بـين طـلاب العينـات الأربـع 
 ( والمتنوعات.3على نمط القيم المعرفية والذاتية )

 الفرض الثاني:
وهــو وجــود فــروق ذات دلالــة إحصــائية بــين الطلبــة  

والطالبــات في نســق القــيم ،وأثبتــت الدراســة عــدم صــحة 
هـــــذا الفـــــرض في كافـــــة الأنمـــــاط القيميـــــة مـــــا عـــــدا القـــــيم 

( ونمط القيم الجسمانية ونمـط القـيم العمليـة: : 4الذاتية)
 توجد فروق بين الطلبة والطالبات لصالح الطلاب.

يتضــــح مــــن النتــــائج الســــابقة أن هنــــاك تغــــيرا كبــــيرا 
حـدث في نسـق القـيم وأن هـذا التغــير منـه مـا هـو إيجــابي 

ا هـــو ســـلبي يجـــب تعديلـــه فكيـــف يجـــب تدعيمـــه ومنـــه مـــ
يمكن عمل ذلك؟ وما هو دور التربية تجاه هذه القضية؟ 

 هذا ما ستتناوله الباحثة في المحور التالي:
دور التربية في علاج أزمة القيم داخل المجتمع 

 المصري
ـــــتي يمكـــــن مـــــن   قبـــــل الإشـــــارة إلى بعـــــض الحلـــــول ال

ميـة لابـد أولا خلالها علاج ما يعانيه المجتمع اليوم من أزمـة قي
ـــــتي يقـــــوم عليهـــــا هـــــذا  مـــــن الإشـــــارة إلى بعـــــض المســـــلمات ال

 التصور:
  ــــة الأساســــي هــــو الحفــــاظ علــــى وحــــدة أن هــــدف التربي

المجتمــــع وتماســــك أفــــراده مــــن خــــلال مــــا تكســــبه لهــــؤلاء 
الأفــراد مــن قــيم ســواء أكانــت هــذه القــيم اجتماعيــة أم 

 أخلاقية أم ذاتية وغير ذلك.

 القيميـة الــتي يمـر بهــا مجتمعنــا  بنـاء علــى ذلـك فــإن الأزمــة
الآن ترجــــع غالبــــا إلى القصــــور الــــذي شــــاب مؤسســــاتنا 

 التربوية.

  لا يقصد بمؤسساتنا التربويـة مؤسسـات التعلـيم النظـامي
فقـــط  بـــل كـــل مؤسســـات التربيـــة النظاميـــة واللانظاميـــة 
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والـــــتي تتضـــــمن الإعـــــلام والأنديـــــة الاجتماعيـــــة ومراكـــــز 
ات جميعها مؤسسات تقوم الشباب ودور العبادة والمكتب

بالتربيـــة بـــل لا نغـــالي إذا قلنـــا أن تـــأثير هـــذه المؤسســـات 
على القيم سواء بالسلب أو الإيجاب قد  يفوق تأثيرهـا 
في بعــض الأحيــان تــأثُير مؤسســات التعلــيم النظــامي في 
إكساب وتنمية القيم ،فإذا أخذنا مؤسسة واحدة وهي 

نـات بأدواتهـا الإعلام وجزء ضئيل مما تقدمه وهـو الإعلا
ومضـــــمونها نجـــــد أنهـــــا ســـــاعدت علـــــى تعـــــاظم الطمـــــوح 
الاســـــتهلاكي الـــــترفي وتبـــــت قـــــيم توجهـــــات مغتربـــــة عـــــن 
المجتمــــع ،كمــــا أنهــــا تعــــرض للمجتمــــع نمطــــا مــــن القــــيم 
ـــــنمط العـــــام لشخصـــــية المجتمـــــع  والطمـــــوح بعيـــــد عـــــن ال
بجــذوره الحضــارية والممتــدة تاريخيــا علــى مــدى أكثــر مــن 

 سبعة آلاف سنة.

 لتعلــيم النظــامي مــا زال يركــز علــى الجوانــب المعرفيــة أن ا
 ونقل ما في الكتب إلى عقول التلاميذ.

  إن القائمين على التعليم النظامي يرون أن التربية الدينية
هي وسلة تنمية القيم وذلك لقصـرهم القـيم علـى القـيم 
الدينية والأخلاقية وتجـاهلهم للقـيم الاجتماعيـة والمعرفيـة 

 والجسمانية .

تأسيســـا علـــى مـــا ســـبق يمكـــن وضـــع تصـــور لعـــلاج 
الأزمــة القيميــة الــتي يعــاني منهــا المجتمــع اليــوم وذلــك بإصــلاح 
ــــــاب مؤسســــــاتنا التربويــــــة المقصــــــودة  أوجــــــه القصــــــور الــــــتي تنت
)النظاميــة( والغــير المقصــودة علــى أن يســير هــذا الإصــلاح في 

 خطين متوازيين كما يلي:
 ( تطوير مؤسسات التربية المقصودة:1)
ويقصد بها المدارس والجامعات ويسـير هـذا التطـوير   

 وفق الخطوات الآتية:
دراســــــــة الواقــــــــع دراســــــــة موضــــــــوعية لتحديــــــــد مشــــــــكلاته  -أ

وتشخيصها والتنبؤ ب ثارها حتى يمكن وضع إستراتيجية واقعية 

للتخفيــف مــن حــدتها ومحاولــة القضــاء علــى أســبابها وتتضــمن 
 هذه الخطوة :

جوانــــب العمليــــة التعليميــــة مــــن  مراجعــــة شــــاملة لجميــــع  -4
 مناهج وطرق تدريس ومعلم ومتعلم.

بنــاء علـــى المراجعــة الســـابقة تقـــوم الجهــات المعنيـــة بوضـــع  -3
خطة زمنية لتدعيم أوجه القوة وعـلاج أوجـه القصـور ،ويمكـن 

 أن تتضمن هذه الخطة العديد من المقترحات منها:
عليميــــــة تضــــــمين القــــــيم للمنــــــاهج الدراســــــية في المراحــــــل الت -

المختلفـــة كمنـــاهج التـــاريخ والجغرافيـــا وعلـــم الاجتمـــاع وغيرهـــا 
،علــــى أن يكــــون هــــذا التضــــمين بطريقــــة غــــير مباشــــرة حيــــث 

 أثبتت الدراسات المختلفة جدوى هذه الطريقة.
اســتحداث مقــرر التربيــة السياســية لتعميــق روابــط الانتمــاء  -

لحقوق للوطن ،بحيث يوضح هذا المقرر دور الدولة والمواطن وا
 والواجبات ومبادئ النظام الديمقراطي.

أن تعمل المدرسة على تنمية الثقافـة العلميـة ورفـع المسـتوى  -
 العلمي لمواجهة سلوكيات الشعوذة والخرافات والسحر.

أن تعمــــل المدرســــة علــــى تنميــــة ثقافــــة الديمقراطيــــة داخلهــــا  -
ي تعميقـــا لقـــيم التســـامح والاحـــترام المتبـــادل والتعبـــير عـــن الـــرأ

والحـــوار المثمـــر وتشـــجيع التلاميـــذ علـــى المشـــاركة في عمليـــات 
 صنع القرار.

الـــتخلص مـــن أســـاليب القهـــر والاســـتبداد في عمليـــة تعلـــيم  -
 الطلاب.

اســــتبدال مقــــرر التربيــــة الوطنيــــة بمقــــرر عــــن العلــــوم المدنيــــة  -
المعاصــــرة يتنــــاول مختلــــف القضــــايا المحليــــة والإقليميــــة والدوليــــة 

ر الطــــــــلاب ،ومســــــــؤولياتهم تجاههــــــــا بشــــــــكل ملائــــــــم لأعمــــــــا
وأدوارهم كمواطنين  ،والمفاهيم والقيم التي تحكم تصرفاتهم في 

 الإطار الاجتماعي .
تأسيس برنامج للنشاط المدرسـي يخـدم مبـادئ المواطنـة مـن  -

حيث المشاركة والاهتمام بشؤون البيئة المحيطة وقضايا المجتمـع 
شــــــطة والخــــــدمات المحلــــــي مثــــــل المشــــــاركة في العديــــــد مــــــن الأن
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التطوعيــة الــتي أثبتــت أهميتهــا خــبِّات بعــض الــدول في تعميــق 
 ثقافة المواطنة.

تــــــــــدريب الطــــــــــلاب علــــــــــى اكتشــــــــــاف الحلــــــــــول المناســــــــــبة  -
للمشـــــــــكلات مـــــــــن خـــــــــلال مشـــــــــكلات مناســـــــــبة لقـــــــــدراتهم 

 وإمكانياتهم.
التـــدرج في تـــدريب الطـــلاب علـــى تحمـــل المســـئولية ،بمعــــنى  -

الســهل إلى الصــعب وبمــا  تعــريض الطالــب لمواقــف تتــدرج مــن
يتناسب ومستوى نضجه وخبِّاته حتى يستطيع التعامل معهـا 
،وتتولــــد لديــــه مشــــاعر الثقــــة بــــالنفس وتنمــــو خبِّاتــــه وقدراتــــه 

 ،فالنجاح موقف يؤدي إلى النجاح في مواقف أخرى.
تربية الطالب على تقبل نتائج أفعاله ومواجهة هذه النتائج  -

ليهــا ،لأن الخــوف يحــول دون دون خــوف مــن الآثــار المترتبــة ع
الشعور بتحمل المسئولية ومن ثم فالمطلوب من المعلم التوجيـه 
والمتابعـــة لمـــا يقـــوم بـــه الطالـــب الـــذي ســـوف يتحمـــل تبعـــات 

 أعماله.
ـــــير عـــــن نفســـــه في  - ـــــة الاختيـــــار والتعب إعطـــــاء الطالـــــب حري

 المواقف المختلفة.
 أن تهـــــتم كليـــــات التربيـــــة بموضـــــوع القـــــيم وأن تعمـــــل علـــــى -

تــدريب طلابهــا )معلمــي المســتقبل( علــى كيفيــة تعلــيم وتنميــة 
القيم بطريقة ناجحـة بحيـث  لا يقتصـر دور المعلـم علـى مـادة 
ــــة  ــــة دورات تدريبي تخصصــــه فقــــط ،كمــــا يجــــب أن تعــــد الكلي
لتــــدريب معلمــــي المــــدارس علــــى ذلــــك مــــع طــــرح الاتجاهــــات 
 الحديثة المختلفة والتدريب عليها عمليا حتى يسهل تطبيقها.

أن يتم تقو  الخطة بطريقة دورية حتى يمكن علاج أوجه  -4
القصور الـتي تنتابهـا ووضـع حلـول لمـا قـد يعـترض تطبيقهـا مـن 

 مشكلات.
 (تطوير مؤسسات التربية الغير مقصودة2)

ويقصــــــــد بهــــــــا الإعــــــــلام ودور العبــــــــادة والمكتبــــــــات  
والصــــحف والأنديــــة علــــى أن يســــير التطــــوير وفــــق الخطــــوات 

 الآتية:

راسة الواقع دراسة موضوعية لتحديد مشكلاته على أن د -4
تتضــــــمن هــــــذه الخطــــــوة دراســــــة خطــــــة العمــــــل بكــــــل قطــــــاع 
والأهــداف الــتي تنشــدها ومــدى تحقيــق بــرامج كــل قطــاع لهــذه 

 الأهداف.
بنــاء علــى الدراســة الســابقة تقــوم الجهــات المعنيــة بتحديــد -3

نـواحي القــوة والضــعف في كــل خطــة عمــل بكــل قطــاع وعليــه 
وضـع خطـة علاجيـة ،ويمكـن أن تتضـمن الخطـة العديـد  يمكن

من المقترحات الـتي يمكـن أن تسـاهم في عـلاج أوجـه القصـور 
 في كل قطاع ومنها:

أن يعمـــــل الإعـــــلام المصـــــري علـــــى التصـــــدي للمشـــــكلات  -
القائمـــة وذلـــك بإلقـــاء الضـــوء علـــى هـــذه المشـــكلات وتحديـــد 

 ا.أبعادها المختلفة وشحذ الجهود المختلفة للتصدي له
ـــوعي الاجتمـــاعي  - أن يعمـــل الإعـــلام علـــى رفـــع مســـتوى ال

والسياسي والحد من السلوكيات السلبية بمـا يقدمـه مـن بـرامج 
 هادفة .

إعــادة النظــر فيمــا يقــدم مــن إعلانــات مــن حيــث الأدوات  -
ـــــة وعـــــي  ـــــث تســـــهم هـــــذه الإعلانـــــات في تنمي والمضـــــمون بحي

 الجمهور والقيم الإيجابية لا السلبية.
في القنوات المتخصصة بحيـث تشـمل التخصصـات  التوسع -

 الحديثة وتتصل بأهم مراكز البحث في مجالات العلوم.
تكثيــــــــف الــــــــبِّامج الشــــــــبابية والسياســــــــية داخــــــــل الإعــــــــلام  -

 والصحافة.
 تطهير الوظائف الإعلامية من شبهة التجمع الأسري. -
التوسـع في تأســيس الأنديـة الشــبابية بحيـث لا تقتصــر علــى  -

 بل توجه للعناية بالبيئة المحيطة . الرياضة
التوســــــع في بــــــرامج العمــــــل الصــــــيفي للشــــــباب في مختلــــــف  -

 المراحل وتدريب الشباب على بعض الحرف المفيدة.
تطوير المؤسسات الدينيـة وتجديـد خطابهـا الـديت نحـو مزيـد  -

 من العقلانية والتنوير والتسامح وتصحيح المفاهيم الدينية.
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المختلفـــة بـــإجراء اســـتطلاعات الـــرأي  أن تقـــوم المؤسســـات -
العام في مختلف القضايا على أن تكون غير متحيزة في بنودها 
وأن تعلن نتائجها الحقيقية دون أي اعتبار آخر ،على أن يتم 
ذلـــــك بصـــــورة دوريـــــة بواســـــطة الصـــــحف اليوميـــــة والتليفزيـــــون 

 والإذاعة.
ز تطبيق القانون بحيث يصبح من الأدوات الفاعلـة في تجـاو  -

 حالة الفوضى السلوكية والخلل الأخلاقي الشائع.
 

علــى أن تســير خطتــا التطــوير جنبــا إلى جنــب وأن  
يحـــدث تكامـــل بينهمـــا حـــتى تحقـــق الخطـــة أهـــدافها ،فجميـــع 
مؤسســات المجتمــع تعمــل في تكامــل لا في معــزل عــن بعضــها 
البعض ،فمثلا لا بـد وأن يحـدث تكامـل بـين الإعـلام والتربيـة 

لمدرســة بالمؤسســات الإعلاميــة لتبــادل الخــبِّات وأن يــتم ربــط ا
والإفــادة مــن هــذه المؤسســات إعلاميــا ،كمــا يجــب أن تعمــل 
التربية على فهم الطلاب للغـة الإعـلام ومفرداتـه بعقليـة ناقـدة 
وتعلمهــم كيــف يشــاركون برؤيــة تكامليــة في الإعــلام المدرســي 
وتـــــدريب الطـــــلاب علـــــى إصـــــدار صـــــحف ونشـــــرات تربويـــــة 

مســـرحية مدرســـية وتصـــويرها ونشــــرها في  تمثيليـــا،والقيـــام بت
 وسائل الإعلام المختلفة. 

 2111لقد تم إجراء هذه الدراسة والانتهاء منهـا فـي : ملحوظة
أي قبل قيام ثورة ينـاير والتـي أظهـر فيهـا الشـباب العديـد مـن القـيم 
الإيجابية التي ساعدت علـى نجـاح الثـورة وإعجـاب العـالم كلـه بهـا 

نتــائج ,فكثيــر مـــن هــذه القــيم لا يتعــارض مــع مـــا  وبمــا حققتــه مــن
توصلت إليه هذه الدراسة من نتـائج ,والتـي تمثلـت فـي زيـادة قـدرة 
ـــل ,كمـــا أن قلـــة  ـــى التوافـــق والتكيـــف والصـــبر والتماث الشـــباب عل
تأكيدهم على قيم التسامح والنجاح والتكيف لا يتنـاقض ومـا ظهـر 

ــراب ــة التماســك والت ط  والإصــرار التــي مــن قــيم خــلال الثــورة ,فحال
شهدها المجتمع المصري أثناء الثورة قد ساعدت على وجـود مثـل 
هذا النوع مـن القـيم للوصـول إلـى الغايـة التـي سـعى إليهـا المجتمـع  
ككل وبذل في سـبيلها الكثيـر مـن التضـحيات ,غيـر أن هـذه القـيم 
تحتـــاج إلـــى مزيـــد مـــن الدراســـة للتعمـــق فيهـــا فـــي محاولـــة للحفـــا  

ار تمســــك الشــــباب بهــــا اســــتمرارا للثــــورة وتحقيقــــا عليهــــا واســــتمر 
 لنتائجها.   
 المـــــراجــع

 أولا: المراجع العربية
إبراهيم عبد الرحمن محمـد علـي ،أثـر اسـتخدام القصـص الاجتماعيـة في  .4

تـــدريس مـــادة علـــم الاجتمـــاع علـــى تنميـــة بعـــض القـــيم الاجتماعيـــة لـــدى 
ــاطــلاب المرحلــة الثانويــة ،  هج وطــرق التــدريسمجلــة دراســات فــي المن

( ،الجـــزء 64،الجمعيــة المصـــرية للمنــاهج وطـــرق التـــدريس ،القــاهرة، العـــدد)
 3114الثاني ،مارس 

 ،جدل البنـاء والثقافـة ، –أحمد زايد ،خمسون عاما من التغير في مصر  .3
المؤتمر السنوي الخامس "التغيـر الاجتمـاعي فـي المجتمـع المصـري خـلال 

،المجلـد الأول ،المركـز القـومي للبحـوث  3114أبريـل  41-31، خمسين عامـا "
 (.34-4،مركز البحوث الجنائية ،ص ص )الاجتماعية والجنائية ،القاهرة 

 –أحمــد مجـــدي حجـــازي ،تحـــول القـــيم وتبـــدلها لـــدى الشـــباب المصـــري  .4
المــؤتمر الســنوي الخــامس "التغيــر الاجتمــاعي فــي  دراســة في أزمــة القــيم ،

،المجلـد  3114أبريـل  41-31، المجتمع المصري خلال خمسـين عامـا "
-144الأول ،المركز القومي للبحوث الاجتماعية والجنائية ،القـاهرة ،ص ص)

124.) 

, منـــاهج البحـــث فـــي جـــابر عبـــد الحميـــد جـــابر، أحمـــد خـــيري كـــاظم .1
 4446، القاهرة، دار النهضة العربية،التربية وعلم النفس

فـي ,ماذا حدث للمصريين ؟ تطـور المجتمـع المصـري جلال أمين  .4
 3114، القاهرة:دار الهلال ، (1995 -1915نصف قرن )

،  , تحليــــل المحتـــوي فــــي العلـــوم الإنســــانيةرشـــدي أحمـــد طعيمـــة  .6
 3111القاهرة ، دار الفكر العربي ، 

دراسة مقارنة بين المغـرب  –رشيد جرموني ،قراءة في التحولات القيمية  .4
( ،الســنة الثانيــة 466،العــدد ) مجلــة المســتقبل العربــيوبــاقي بلــدان العــالم ،

 .3114والثلاثون ،مركز دراسات الوحدة العربية ،بيروت ،أغسطس 

سمير نعيم أحمد ،التغيرات البنيويـة في المجتمـع المصـري وانعكاسـاتها علـى  .2
المـــــؤتمر الســـــنوي أنســـــاق القـــــيم في النصـــــف الثـــــاني مـــــن القـــــرن العشـــــرين ،

ن عامـا الخامس "التغير الاجتماعي في المجتمـع المصـري خـلال خمسـي
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،المجلـد الأول ،المركـز القـومي للبحـوث الاجتماعيـة  3114أبريل  31-41، "
 (. 144-134والجنائية ،القاهرة ،ص ص)

تعليم وتعلم مهارات التدريس في عصـر صلاح الدين عرفة محمـود ،  .4
 3114، القاهرة ، عالم الكتب ،  المعلومات

رحلـة التعلـيم فتحي يوسف ،بعـض القـيم الاجتماعيـة اللازمـة لتلاميـذ م .41
ـــــة في اكتســـــابها لهـــــم ، مجلـــــة الأساســـــي ودور منـــــاهج الدراســـــات الاجتماعي

 3114،القاهرة ،مارس  الدراسات التربوية

دراسة تربوية تتبعيه لقيم  –تطورات قيم الطلبة محمد إبراهيم كاظم ، .44
 4463مكتبة الأنجلو المصرية ،–،القاهرة  الطلاب في خمس سنوات

نحو منظومة القيم الإيجابيـة الداعمـة رون ،محمد إبراهيم منصور وآخ .43
ـــوزراء ،القـــاهرة لرؤيـــة مصـــر , مركـــز المعلومـــات ودعـــم إتخـــاذ القـــرار بمجلـــس ال

 3112،فبِّاير 

، القــاهرة، دار المعــارف، المــرأة بــين البيــت والعمــلمحمــد ســلامة آدم، .44
4423 

محمـــود عـــوض الله ســـالم & أبـــو الســـعود محمـــد أحمـــد ،دراســـة تحليليـــة  .41
يـة المتضـمنة في كتـب العلـوم بالمرحلـة الإعداديـة بمصـر ،نـدوة المنـاهج للقيم البيئ

الجمعية مجلة دراسات في المناهج وطرق التدريس الدراسية وتعليم القيم ،
( ،الجـزء الثـاني ، مـارس 64المصرية للمناهج وطرق التدريس ،القاهرة ،العدد )

3114. 

القيمـــي التغيــر  –تغيـــر قــيم طــلاب الجامعـــة يوســف ســيد محمــود ،  .44
،القــاهرة عــالم  لــدى طــلاب الجامعــة خــلال ثلاثــين عامــا دراســة ميدانيــة
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Abstract  

The Objectives of  the Study: 

- Knowing the manifestation of changes inside the Egyptian society and specify its reasons  

- Comparing the University student's values in Egypt now with University student's values in the period  of the  Fifties 

,the Sixties ,and the Eighties to know which values confirmed or lost. 

-  knowing the consistency of values inside society. 

-  Making suggestion to confirm the positive values and overcome and face the negative one. 

The study results: 

In the first assumption: 

 In the values layout there are some differences which have statistically significant between university students in the 

years 1957- 1962- 1989-2010. the study proved the accuracy of this assumption to a number of  patterns of values  

,these patterns are: Ethics values – social values1- social values2- self values 1-  physical values- recreational 

values- security values and practical values. Also The study proved that the rejection of the first assumption for the 

another values. 

The second assumption: 

 There are some difference has statistically significant between male and female students in the values layout and the 

study proved the inaccuracy of this assumption in all values layout except in self values'1' , physical values  and The 

practical values, and there are difference between Male and female students For the benefit of male students 

 Keywords 

 Development - values - university students 
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 الملاحـــــــــــق
 
 (1ملحق رقم )

 صحيفة التعليمات 
 تاريخ الحياة

هــذا البحــث مـن أجــل فهـم المجتمــع الـذي نحيــا فيـه ومــن أجــل بنائـه علــى أسـس ســليمة نـدعوك إلى المســاهمة بنصـيبك في  
الـذي نجريـه ،نحـن نهـدف إلى معرفـة اتجاهـات الشـباب في جمهوريــة مصـر العربيـة ومعتقـداتهم وقـيمهم وآمـالهم كمـا تبـدو في عرضــهم 

 لتاريخ حياتهم.
نطلب منك أن تكتب لنا بالتفصيل واصفا لنا طفولتك وحياتك حتى الآن ،ابدأ بـذكر طفولتـك والحـوادث الـتي تـذكرها  

ي والعلاقات بينك وبين والديك وأخوتك وأخواتك . اذكر الأشخاص الذين كان لهـم أثـر في حياتـك سـواء مـن ،صف الجو العائل
أقاربك أو من الغرباء . اذكر لنا بالتفصيل العوامل التي كان لها أثر في حياتك وعاداتـك وهواياتـك ومـا كنـت تسـر منـه . اذكـر مـا 

 هدافك وما تصبو إليه نفسك.تذكره عن حياتك المدرسية ومعتقداتك الدينية وأ
نرجــو أن تــتكلم بحريــة وصــراحة في أي عــدد مــن الصــفحات )حــوالي خمســة عشــر صــفحة( فــنحن لا نطلــب منــك ذكــر  

 اسمك أو ما يدل على شخصيتك اذكر فقط عمرك ومحل ميلادك وديانتك والأماكن التي تنقلت فيها.
 أخيرا نشكرك على مساهمتك في العمل على تقدم المجتمع. 
 : نرجو عدم ذكر اسمك لضمان سرية ما تكتب.ملحوظة

 أسئلة مكملة:
 عنها في مذكراتك: تاكتب في هذه الموضوعات إذا لم تكن كتب

 اختر شخصا تعرفه جيدا وتحترمه وينال إعجابك " غير والدك" وصف لنا شخصيته وأعماله. .4

 اذكر أخطاء هذا الشخص الذي ذكرته لنا. .3

 ترامك " غير والدتك" وصف لنا شخصيتها وأعمالها.اختر سيدة  تنال إعجابك واح .4

 اذكر أخطاء هذه السيدة الذي ذكرتها لنا. .1

 اذكر شخصا من بين معارفك لم ينل سوى قدرا ضئيلا من إعجابك وصفه لنا. .4

 اذكر أهم الحوادث التي شعرت فيها بالفشل وخيبة الأمل. .6
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 سعادة.اذكر أهم المواقف التي شعرت فيها بالارتياح والنجاح وال .4

 اذكر ما أثر في حياتك ولم تكن لك يد فيه .2

 (2ملحق رقم )
 قائمة بالقيم

 الدين. -النقاء والطهر -الطاعة –العدالة: المساواة  -التقاليد  -الصدق –الأخلاق( المجموعة الأخلاقية:وتتضمن 1)

التماثــل )مجــاراة  -التواضــع -بِّالصــ –قواعــد الســلوك  -الظــرف أو لشــخص اللطيــف(وتتضــمن: 1(المجموعــة الاجتماعيــة )2)
 العطف. -الاندماج في جماعة -الكتمان -التسامح -الكرم -الآخرين وموافقتهم (

 الصداقة. –حب الأسرة  -حب الجنس  -حب الوطن( وتتضمن: 2( القيم الاجتماعية )1)

 الشجاعة. -المظهر -التعميم -الحكمة -القوة( وتتضمن: 1( القيم الذاتية )1)

 العدوان -التسلط والسيطرة -التقدير -النجاح أو الوصول -الاستقلال -اعتبار الذات( وتتضمن: 2الذاتية )(القيم 5)

: انعدام الشعور بالألم من أي نوع أو الخوف أو الخطر ويتضمن:هدوء الفكر )البال( أي عدم الانشغال على موضوع ( الأمن6)
نســـــــيان أو  -الألفـــــــة: انعـــــــدام الإحســـــــاس بـــــــالاغتراب  -فـــــــاجئ الاســـــــتقرار عـــــــدم حـــــــدوث تغـــــــير م -معـــــــين )انعـــــــدام القلـــــــق( 
 الراحة الجسمية.-الهروب من المواقف المؤلمة أو القلقة -عدم الدخول في المواقف المثيرة للقلق  -استبعاد ما يسبب القلق

 الراحة. –النشاط  -الصحة( القيم الجسمانية:وتتضمن 7)

 المرح -الجمال -الإثارة -دةالخبِّات الجدي( القيم الترويحية:وتتضمن 8)

 التملك والملكية -القيمة الاقتصادية  -القيمة العملية( القيم العملية:وتتضمن 9)

 –التفكــير  –الــرحلات  –التعلــيم والتربيــة  –الكتــب  –الفهــم –الحكمــة  –المنطــق  –: وتتضــمن الحقــائق ( القــيم المعرفيــة11)
 التخطيط.

 التوافق والتكيف. -التثقيف –النظافة  -التكيف -وتتضمن الحرص(متنوعات:11)
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(2ملحق رقم )  

 
 (2جدول رقم )

 وسيطات النسب المئوية للمجموعات القيمية الخاصة بعينات الدراسة
 مشترك إناث وذكور الذكور الإناث الأنماط القيمية

4444 4463 4424 3141 4444 4463 4424 3141 4444 4463 4424 3141 

 41032 44014 2046 41042 الأخلاقية
2044 43011 31063 41014 

4032 4043 44044 41014 

 31044 46033 41064 43041 (4الاجتماعية)
43034 43044 4104 31044 

44044 41016 44016 34031 

 43044 46044 44031 41034 (3الاجتماعية )
6024 2044 44014 41014 

4014 41014 4103 44043 

 43043 4044 2046 44043 (4الذاتية )
4044 2044 6044 4404 

6044 2046 2014 43042 

 41014 44064 46014 44014 (3الذاتية )
44042 42044 44063 44044 

46012 44014 44063 41044 

 4021 4016 44026 6044 الأمن
2046 6042 42، 4044 

4044 4044 403 3046 

 301 4014 4043 4041 الجسمانية
6064 4013 4044 4044 

1044 4043 4044 3024 

 3044 104 4064 44014 الترويحية
41064 104 404 4044 

41044 6013 3024 306 

 1044 4034 4042 6044 العملية
4104 6044 6044 4044 

4044 404 1044 1044 

 3042 4046 4041 403 المعرفية
4014 3044 3033 4044 

4034 4044 3043 4034 

 403 1024 44011 4024 المتنوعة
6042 4041 4044 6066 

4034 44064 6064 4064 

 
 (1جدول رقم )

 النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط القيم الأخلاقية
 2111 1988 1962 1957 السنة          النوع       

 
 

    

 
 
 

 الطلبة     

4064 4044 46064 34014643 

4014 44011 34014 41044243 

41031 44031 44012 41011111 

4046 46044 33014 43061114 

6044 42044 32011 44011316 

4044 4404 4404 41043444 

6064 4014 3104 46034 

41044 4043 3406 31066446 

44014 2044 46014 33064414 

202 44044 44061 41 

 4044 4044 3602 41041444 
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 الطالبات     

31043 4024 46043 44044143 

4031 6044 34033 43021443 

44063 404 42064 44041224 

4404 4064 4104 44022444 

1064 2044 31044 44044421 

44042 44016 44044 41064444 

44041 2064 34044 6061444 

41013 2046 4404 34044424 

2024 2024 41013 30414446 

 
 (1جدول رقم )

 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية بعاتمجموع المر  مصدر التباين
 و446 40142 340433 4 340433 الجنس
 و111 440344 1160241 4 43310444 الزمن

 و414 40344 360442 4 420144 تفاعل الجنس والزمن
   340216 46 3362032 داخل المجموعات

 
 

 (6جدول رقم )
 (1القيم الاجتماعية )النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط 

الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنة                 
 النوع

1957 1962 1988 2111 

 
 
 

 الطلبة     

6014 44014 4304 44041243 

46024 4026 44014 41042443 

4024 4044 41044 34044442 

6026 42014 44043 34016413 

41014 44064 4404 34044441 

4602 2034 33044 44041243 

404 44043 44041 4404 

44016 41044 6036 44044444 

42044 41032 4014 36044112 

44014 41024 42014 31 

 
 

4044 4023 41016 36044444 

44046 2041 42016 44024434 
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 الطالبات     

44062 2044 44044 4303441 

2034 44044 34041 32042244 

4041 43034 2044 34044634 

41046 41043 44044 46066664 

43043 44014 44014 44064464 

204 44034 46041 34041213 

44046 4044 43033 4401144 

43034 4014 36042 34043444 

 (7جدول رقم )
 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين

 و641 و63 40411 4 40411 الجنس
 و111 34041 4420414 4 3441014 الزمن

 و164 و264 360342 4 420644 تفاعل الجنس والزمن
   340216 46 33620324 داخل المجموعات

 
 (9جدول رقم )

 (2النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط القيم الاجتماعية )
 2111 1988 1962 1957 السنة          النوع       

 
 
 

 الطلبة     

41043 6064 44024 43023144 

4014 41014 4041 44064413 

4602 4016 44044 20222224 

41044 4014 6044 43044444 

1022 4064 41046 44011316 

43034 31 44041 20414114 

404 44043 2061 6034 

6064 44041 44043 40142144 

4044 4014 44036 10464414 

4064 4044 44 44044614 

 
 
 
 الطالبات     

44044 3064 31043 10444444 

43024 43042 31023 44026114 

6046 4042 44044 40444444 

44044 43044 4401 20444114 

41044 44041 34011 44044141 

6026 43021 43041 46034414 
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4103 1034 42044 41044114 

2042 46043 41016 44063444 

1034 604 44044 20344442 

44043 4044 41014 44034434 

 (11جدول رقم )
 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين

 و441 30634 620422 4 620422 الجنس
 و114 60161 4420114 4 1410114 الزمن

 و214 و346 40441 4 340464 تفاعل الجنس والزمن
   340241 46 44660144 داخل المجموعات

 
 (12جدول رقم )

 (1النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط القيم الذاتية )
الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنة                 
 النوع

1957 1962 1988 2111 

 
 
 

 الطلبة     

44024 4044 304 60141346 

6044 6024 4041 40644214 

31014 2044 2042 41011111 

4034 2014 4014 46024444 

41064 43043 1034 41014344 

1044 104 4104 43023144 

4042 41021 1064 41 

4046 44014 4046 10442642 

6064 4042 4044 44014431 

202 4043 4041 41042231 

 
 
 

 الطالبات     

44044 6041 4044 44014411 

41044 4061 4043 41043134 

44042 4041 404 44064646 

4044 404 4064 46044344 

44014 202 4013 43044444 

41046 4044 4044 44044632 

1046 2034 41043 40423614 

41043 4064 44042 41044346 

4024 2046 43046 60461421 
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404 2046 43034 40436144 

 
 
 (11جدول رقم )

 ةالدلال ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين
 و14 40443 160411 4 160411 الجنس
 و114 40311 640664 4 4410446 الزمن

 و321 40411 440444 4 14024 تفاعل الجنس والزمن
   430236 46 4410244 داخل المجموعات

 
 (15جدول رقم )

 (2النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط القيم الذاتية )
 3141 4422 4463 4444 السنة          النوع       

 
 
 

 الطلبة     

34022 31026 2044 41041346 

44043 46016 44014 36034412 

34024 44044 41044 44044444 

33013 44014 41044 46014431 

4304 33064 34044 44043444 

43034 33014 34043 42021413 

41011 43044 34034 42044 

42042 44036 46064 40142144 

44031 46041 46034 41032444 

41022 44044 2044 41044464 

 
 
 

 الطالبات     

44044 44011 6041 4404146 

43034 44063 44024 46042142 

44034 44046 404 44042414 

41046 2044 44014 44024141 

44016 44063 4013 43044444 

44014 43021 33044 44011426 

44011 34044 44046 20443441 

32044 43046 44044 44024414 

41064 44044 42024 41042446 

4404 4402 34014 46044446 
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 (16جدول رقم )
 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين

 و446 40262 640441 4 640441 الجنس
 و344 40144 140414 4 4140146 الزمن

 و414 و144 410144 4 130411 تفاعل الجنس والزمن
   440244 46 34440446 داخل المجموعات

 (18جدول رقم )
 النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط قيمة الأمن

الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنة                 
 النوع

1957 1962 1988 2111 

 
 
 

 الطلبة     

4064 4042 4024 40216441 

1 4044 3 1 

1 4041 1 30333333 

1012 4012 1 40624444 

4044 4064 1 40143421 

6044 4044 4044 40432314 

41041 6044 1 304 

4044 4404 1 10442642 

4066 42033 4044 40444134 

202 4014 3042 40144464 

 
 
 

 الطالبات     

4044 41042 4043 1 

2013 44041 4034 40121416 

41042 33014 1042 1 

4036 4206 4034 1 

4041 4062 4044 40121244 

6044 44012 1042 1 

1013 4014 1 40641144 

1064 44011 1 30614443 

41014 2034 1 30141444 

1014 44026 4043 30314223 

 (19جدول رقم )
 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين

 و342 40441 440446 4 440446 نسالج
 و111 340441 344014 4 2440341 الزمن
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 و144 40433 460132 4 4120141 تفاعل الجنس والزمن
   430444 46 4430214 داخل المجموعات

 (21جدول رقم )
 النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط القيم الجسمانية

الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنة                 
 النوع

1957 1962 1988 2111 

 
 
 

 الطلبة     

1014 4043 4064 30461414 

43042 4064 6034 1 

3014 1012 1 10111111 

44046 1044 1 10213644 

4044 3062 4021 40143421 

104 4016 4024 20414114 

41041 3046 1031 4 

4044 4014 1 40142144 

4041 4041 106 10464414 

202 4034 4044 1 

 
 
 

 الطالبات     

4044 401 3064 40664443 

406 103 1064 10461443 

4031 1026 4042 30144444 

4046 3044 3014 40441434 

4044 4043 1 10634314 

4021 4062 1044 30434424 

3042 4036 4014 60434444 

4011 1 4064 6061444 

1046 4023 1 1 

402 4012 1 40413414 

 (21جدول رقم )
 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين

 و134 40141 340214 4 340214 الجنس
 و111 60262 110426 4 4310442 الزمن

 و144 30641 440444 4 160443 تفاعل الجنس والزمن
   60414 46 1440316 داخل المجموعات

 
 (21جدول رقم )
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 لمئوية لدرجات عينات الطلاب على خط القيم الترويحيةالنسبة ا
الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنة                 
 النوع

4444 4463 4422 3141 

 
 
 

 الطلبة     

41043 44044 1 40216441 

43032 3041 4041 40112144 

1 1024 2042 40444444 

6044 4044 4044 40441424 

4044 3043 4034 30164246 

41064 43044 4024 30461414 

34041 4014 3013 4044 

41064 1046 1 40142144 

44044 4044 604 1 

44042 4041 1 40434143 

 
 
 

 الطالبات     

1011 4044 4034 20636442 

4041 101 4034 30231244 

43014 4046 4043 30144444 

6014 2044 2043 3041444 

41044 44011 1022 30444634 

43064 4036 41023 1 

6016 4044 1042 1 

4304 3046 1024 30614443 

34014 4044 3044 1 

44044 4024 4014 40431422 

 
 (21جدول رقم )

 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين
 و441 40141 440144 4 440144 الجنس
 و111 460411 3110222 4 4410664 الزمن

 و164 و242 430244 4 420644 تفاعل الجنس والزمن
   410416 46 44440244 داخل المجموعات

 (26جدول رقم )
 النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط القيم العملية

الســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنة                 
 النوع

1957 1962 1988 2111 
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 الطلبة     

4044 1046 2044 40643412 

4046 44036 4014 40644214 

41064 402 1 40444446 

4043 41043 44042 10213644 

44034 4046 1044 60424464 

44043 3044 3032 30461414 

44043 43044 1024 44044 

4014 4014 41024 40142144 

4101 4014 4044 40441146 

44013 4044 2044 1 

 
 
 

 الطالبات     

36033 1046 4044 4014444 

403 103 4023 40434411 

4044 4042 1046 10414144 

4043 4042 1044 3041444 

6041 1036 3064 10444312 

1044 4042 4044 10644464 

406 6044 1034 40423614 

304 41044 41044 40434426 

404 6021 44042 10414424 

6044 4023 3014 40444446 

 (27جدول رقم )
 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات لتباينمصدر ا

 و143 40244 440641 4 440641 الجنس
 و132 40344 610146 4 4430332 الزمن

 و234 و414 60431 4 420444 تفاعل الجنس والزمن
   310441 46 44430446 داخل المجموعات

 (29جدول رقم )
 طلاب على خط القيم المعرفيةالنسبة المئوية لدرجات عينات ال

الســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنة                 
 النوع

1957 1962 1988 2111 

 
 
 

 الطلبة     

1024 3044 4046 1 

4014 4046 1 1 

4064 4014 4044 40444444 

4014 6016 3046 40441424 
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3034 3014 4034 30164246 

4033 4036 4064 40142214 

4042 4044 4034 4 

4044 302 4014 10442642 

306 4044 1 40441146 

1 4011 4044 40144464 

 
 
 

 الطالبات     

3033 4044 1 60414364 

1034 4014 1 30344224 

6014 4046 3063 30144444 

4044 1064 1063 30116146 

4044 3021 1044 40121244 

6044 4044 4034 40122443 

4016 4044 6041 1 

304 4012 104 40326411 

4034 4046 1024 30141444 

1043 4012 4014 40441416 

 (11جدول رقم )
مجموع  مصدر التباين

 المربعات
 الدلالة ف متوسط المربعات درجات الحرية

 و441 و164 و324 4 و324 الجنس
 و441 و134 40414 4 40311 الزمن

 و411 و441 و441 4 30424 تفاعل الجنس والزمن
   40416 46 3460264 المجموعاتداخل 

 (11جدول رقم )
 النسبة المئوية لدرجات عينات الطلاب على خط قيم المتنوعات

 3141 4422 4463 4444 السنة          النوع       
 
 
 

 الطلبة     

4034 41014 6064 40643412 

4014 4023 41044 40644214 

3011 4066 1044 30333333 

4044 44013 4024 41044416 

4041 44016 1044 40141432 

4024 4016 4044 40432314 

404 4066 4034 4034 

44016 2014 46014 40444444 
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306 43044 4044 20444444 

4064 4014 2044 44046144 

 
 
 

 الطالبات     

4044 6041 44014 40441444 

4041 44014 6064 43013442 

2044 44044 4042 40142144 

44044 44044 1014 10614424 

4044 401 4401 10634314 

2044 44046 1046 10644464 

44062 4402 2014 40641144 

4014 41044 4043 40434444 

6042 43064 404 30141444 

4011 43043 1044 40436144 

 (12جدول رقم )
 الدلالة ف المربعات متوسط درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين

 و344 40441 440411 4 440411 الجنس
 و114 40416 240444 4 3110611 الزمن

 و411 40224 340241 4 440464 تفاعل الجنس والزمن
   410346 46 41210112 داخل المجموعات

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 



 طول القامة والذكاء والتزامن بينهما في السعوديةعادل عبدالجليل بترجي وآخرون: العلاقة المحتملة بين                      
 

 (م3144أكتوبر هـ/4141؛ )ذي الحجة الرياض 441  – 444(، ص ص 13رسالة التربية وعلم النفس، ع )

175 

 

  
 
 
 
 

 

 ينهما في السعوديةالعلاقة المحتملة بين طول القامة والذكاء والتزامن ب

 
 المملكة العربية السعوديةمدارس دار الذكر الأهلية، جدة،  عادل عبد الجليل بترجي,

 مؤسس مشروع طائر السمبِّ، السودان عمر هارون الخليفة,

 أكاديمية السودان للعلوم، السودان خليل يوسف على أحمد,
 هـ44/3/4141وقبل  – هـ4/1/4144قدم 

 

 
 

 (0.071)و (0.475)راسة عن علاقة ارتباطية إيجابية دالة بين طول القامة ومعدل الذكاء حسب اختبار بيرسون كشفت الدالمستخلص: 
سم. كما وجد أن الإناث يتفوقن في معدلات  10.31سم، والفرق بينهما 157.63سم والإناث167.94على التوالي وأن متوسط طول الذكور

درجة. ولم تظهر الدراسة عن تزامن   (0.99)جة، في حين يتفوق الذكور في الأعمار الكبِّى بزيادة( در (2.91الذكاء في الأعمار الصغرى بزيادة
 مثالي بين زيادة طول القامة وزيادة معدل الذكاء بين الذكور والإناث.

 الذكاء، طول القامة، التزامن بين طول القامة والذكاءالكلمات المفتاحية: 
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 ةـدمـمق .1

-510  الــتراث العــربي الإســلامي، يشــير ابــن الجــوزيفي
في مؤلفه الموسـوعي "كتـاب الأذكيـاء" للعلاقـة  (1985)هـ597

ــــتي  بــــين "طــــول القامــــة" والــــذكاء في مباحــــث علــــم الفراســــة ال
العلاقـة ، (2009 ,1995) تتنـاول بشـكل أعـم، وفقـا  لقـول طـه

يكــون بــين الخ لــق )بفــتح الخــاء( والخلُــق )بضــم الخــاء(. وقــد لا 
مــــن الســــهل الحكــــم علــــى آراء ابــــن الجــــوزي عــــن مورفولوجيــــة 
الــــذكاء، إذ يــــرى أن الــــرأس إذا كــــان صــــغيرا ، فــــإن ذلــــك مــــن 
علامات ضعف الذكاء ولربما كان في ذلك إشارة إلى حالات 
لقيـــة يكـــون فيهـــا الـــرأس  ضـــمور الجمجمـــة وهـــي تشـــوهات خ 
صـــــغيرا  ويلازمهـــــا في الغالـــــب قصـــــور عقلـــــي ملحـــــوظ. وفيمـــــا 

ل بعلاقـــة "القامـــة" بالـــذكاء فقـــد أورد ابـــن الجـــوزي خـــبِّ يتصـــ
عجــلان حيــث قــال: "قــال لي زيــاد أدخــل علــيّ رجــلا  عــاقلا . 
قلـــت: لا أعـــرف مـــن تعـــت. قـــال: لا يخفـــى العاقـــل في وجهـــه 
وقــده، فخرجــت فــإذا أنــا برجــل حســن الوجــه، مديــد القامــة، 

 (2009 ,1995) (. وفقـــا  لقــول طـــه17فصــيح اللســـان" )ص:
ا تنسـجم ملاحظـات ابـن الجـوزي مـع مـا يعُـرف حاليـا  وفي هذ

ــــاط إيجــــابي بــــين طــــول القامــــة وفصــــاحة اللســــان ودرجــــة  بارتب
 ,Terman, 1947) الــذكاء. كمـــا أوضـــحت دراســـة تيرمـــان

أن الأطفــال الــذين يتمتعــون بنســب ذكــاء أكثــر مــن (  1970
درجة يصـبحون في سـن الرشـد أصـحّ أبـدانا  وأطـول قامـة   140

مهنيا . وتم حديثا  توثيق بعض الخصائص النمائية  وأكثر نجاحا  
( 2008 ,2007 ,2005)الخليفـــة، للأطفـــال الخـــوارق العـــرب

 فضــــــلا  عــــــن العلاقــــــة الارتباطيــــــة بــــــين الــــــذكاء ومحــــــيط الــــــرأس
(Khaleefa, 2009; Khaleefa, et al, 2010.) 

هنــــاك انطبـــــاع شـــــعبي بـــــأن الأطــــول قامـــــة أكثـــــر نجاحـــــا  
الرغم مـــن ســـهولة نفـــي هـــذا الانطبـــاع، وجاذبيـــة  في الحيـــاة، وبـــ

لكــن أظهــرت نتــائج البحــوث بــأن بعــض جوانــب الحيــاة تعــد 
أكثـــر ســــهولة بالنســــبة للأطــــول قامــــة. علــــى ســــبيل المثــــال، تم 

الحكـــم علـــى أن الأطـــول قامـــة أكثـــر إقناعـــا  في عـــالم المبيعـــات 
وأكثـر جاذبيـة في (، Young & French, 1996) والمشـتريات

وعمومــا  فــإن الســمات (. Freedman, 1979)حالــة الأزواج 
الجســمية تلعــب دورا  مهمــا  في مكــان العمــل وفي التفاعــل بــين 
رجـــال المبيعـــات والزبـــائن، كمـــا تلعـــب دورا  مهمـــا  في الجاذبيـــة 

(. ومـــن المحتمـــل أن يـــبِّز McElroy, 1999) وصـــورة الـــذات
 (. Higham & Carment, 1992)طويل القامة كقائد أيضا  

معـدل الزيـادة في الطـول في ( Lynn, 1990) وثـق "لـين"
ـــدول المتقدمـــة  منتصـــف القـــرن العشـــرين بالنســـبة لكثـــير مـــن ال
صناعيا  في أوروبا وأمريكا واليابان. وكان معدل الزيادة بالنسبة 

 Van) ســــــم في العقــــــد 1.2للراشــــــدين الشــــــباب حــــــوالي 

Wieringen, 1978 .) ــــاري للطـــول كـــان وإنّ الانحـــراف المعي
، وإن الزيـــادة في معـــدل الطـــول خـــلال النصـــف ســـم 7حـــوالي 

الأخــير مــن القــرن العشــرين حــوالي انحــراف معيــاري وهــي تمثــل 
 الزيادة نفسها في معدل الذكاء في نصف القرن.

وعموما  تشير الدراسات إلى أن الزيادة الواردة في الطول 
ترجــع للتحســن النســبي في الغــذاء فضــلا  عــن انخفــاض معـــدل 

ففي حوالي النصف الأخير (. Lynn, 1990)الأمراض المعدية 
من القرن العشرين كان هناك تحسـن كبـير في مسـتويات الحيـاة 
في الـــــدول المتقدمـــــة اقتصـــــاديا . وقـــــاد ذلـــــك التحســـــن الأفـــــراد 
والجماعات لشراء كمية أكبِّ من الغـذاء وعمـل ذلـك بالمقابـل 
علــى تحســن معــدل الغــذاء الــذي قــاد بــدوره علــى زيــادة معــدل 

لقـــد تم توثيـــق عمليـــة التحســـن النســـبي في الغـــذاء في الطـــول. و 
اليابان في عدد من المسوح ما بعد الحرب العالمية الثانيـة. فقـد 

زيـادة كبـيرة في اسـتهلاك  1980وعام  1960 بين عـام رصدت
 والفواكــــــــه، (%300) اللحــــــــوم والألبــــــــان ومنتوجــــــــات الألبــــــــان

 (%20) والأسمــــــــــــــــــــــــــــــــــاك ،(%50) الخضــــــــــــــــــــــــــــــــــرواتو ،(100%)
(Takahashi, 1986.) 
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وفي المجتمعــات الأوروبيــة، غالبــا  مــا تصــل البنــات لأعلــى 
سـنة في حـين لـلأولاد فهـو  12 معدل في طول القامـة في عمـر

وكشــفت (. Beard & Blaser, 2002ســنة ) 14 في عمــر
نتــائج دراســة دنماركيــة بــأن متوســط الطــول متســاو بــين الأولاد 

أكثر نماء  في سنة، وبعده يكون الأولاد  12والبنات حتى عمر 
ســـــنة يكـــــون الأولاد أكثـــــر طـــــولا  مـــــن  16الطـــــول، وفي عمـــــر 

وفي اســتونيا كانــت (. Silventoinen et al, 2006) البنــات
ســــنة، في  13و 12 البنــــات أطــــول قامــــة مــــن الأولاد في عمــــر

 ,Lynn) سنة وأكثر 15حين كان الأولاد أطول قامة في عمر 

Allik, & Must, 2000 )وسـط طـول قامــة . وحاليـا  يبلــغ مت
بالنســـبة للرجــــال، في ســـم(  175.5) بوصـــة 69.1 الأمـــريكيين
بالنســبة للنســاء بفــارق ســم(  161.7بوصــة ) 63.7 حــين هــي
 ,Judge & Cableســـم( ) 12.7بوصـــات ) 5أكثــر مـــن 

وأظهــــرت نتــــائج المؤشــــرات الديموغرافيــــة بــــأن معــــدل (. 2004
 النمـــو حســـب العمـــر قـــد تنـــاقص في القـــرنين الأخـــيرين، ففـــي
أوروبا في نهاية القـرن العشـرين غالبـا  مـا ينـال الراشـدون أقصـى 

ســــنة، في حــــين هــــو في الوقــــت  26معــــدل لأطــــوالهم في عمــــر 
ســنة بالنســبة  16ســنة بالنســبة لــلأولاد و 18الــراهن في حــوالي 

ويتسـاءل البـاحثون هـل (. Beard & Blaser, 2002) للبنـات
العامة في الحياة، لطول القامة علاقة بمستوى النجاح والجاذبية 

 أم لا؟
 طول القامة والنجاح العام

بنشــر تقريــر عــن دراســة  1892 قــام بروتـــر في حــوالي عــام
ـــــاء" بلغـــــت عينتهـــــا ـــــوان "الأســـــاس الجســـــمي للنبـــــوغ والغب  بعن

طالبا  ذاكرا  فيه أن الأداء الأكاديمي لطوال القامة مـن  33500
 لعمريـــةا الطـــلاب كـــان أفضـــل مقارنـــة  بقصـــار القامـــة في الفئـــة

نفسها. ومنذ ذلـك التـاريخ أُجريـت العديـد مـن الدراسـات في 
الــدول المتقدمــة صــناعيا  أظهــرت نتائجهــا بــأن الطــلاب الــذين 

الجســـدي ينـــالون درجـــات منخفضـــة في  يتـــأخرون في نمـــوهم
قــام جــوين  1915 وفي عــام(. Gale, 2005) مقــاييس الــذكاء

وال بالنســبة بمســح تم  مــن خلالــه توثيــق الفــروق في توزيــع الأطــ
للمــديرين وكبــار التنفيــذيين مقارنــة بمتوســطي القامــة. وكشــفت 
نتـــائج دراســـته بـــأن مـــديري التســـويق يعُـــد ون أطـــول قامـــة مـــن 
رجــال التســويق مــع وجــود نتــائج مشــابهة للمحــامين والمعلمــين 
وعمال الطرق. وفي أمريكا وبريطانيا غالبا  ما تجـذب الأعمـال 

 بصورة أكبِّ.عالية المهارة طوال القامة 
كمــا كشــفت دراســات أجريــت في أمريكــا بــأن الرجــال 
في مهــــن الياقــــة البيضــــاء هــــم أكثــــر قامــــة ببوصــــة في المتوســــط 
ــــــائج  ــــــاء. وأظهــــــرت نت ــــــة الزرق مقارنــــــة بالرجــــــال في مهــــــن الياق
الدراسات البِّيطانية بأن متوسـط أطـوال العـاملين في الأعمـال 

ار البوصــــة في الإداريـــة والمهنيــــة بـــأنهم أطــــول قامـــة بســــتة أعشـــ
المتوســـــط مقارنـــــة بـــــذوي الأعمـــــال اليدويـــــة. وتنطبـــــق المســـــألة 
نفسها بالنسبة للنساء، فمثلا  في بريطانيا لوحظ أن العاملات 
في الحقــل المهــت والإداري هــنّ أطــول قامــة ببوصــة في المتوســط 

 ,Case & Paxson) مقارنـة مـع العـاملات في المهـن اليدويـة

( بــأن Kurtz, 1969) كيرتــز  وأظهــرت نتــائج دراســة(. 2008
بـــــأن في دنيـــــا العمـــــل يعتقـــــدون  (%78)معظـــــم المرشـــــحين 

رجــال المبيعــات الــذين يتمتعــون بقامــة أعلــى مــن المتوســط هــم 
 أكثر قدرة على إقناع الزبائن مقارنة بقصار القامة.

كمـــا أظهـــرت نتـــائج الدراســـات بـــأن طـــوال القامـــة لهـــم 
في الطــــول معــــدلات دخــــل أعلــــى، فــــإن زيــــادة بوصــــة واحــــدة 

في معــدل الــدخل  %1.4 - %2.9 تــرتبط في المتوســط بزيــادة
زيـادة في معـدل الـدخل بنظـام  %1 - %2.3وبـين  الأسـبوعي،

دراسة  45 الساعات. وكشفت نتائج البحوث التحليلية لعدد
في  مســتقلة بــأن العلاقــة الارتباطيــة بــين طــول القامــة والنجــاح

تباطية بـين طـول فضلا  عن وجود علاقة ار  0.26 العمل بلغت
(. وعمومـا  Judge & Cable, 2004) القامـة ومعـدل الـدخل

ــــــة  فالعلاقــــــة بــــــين معــــــدل الطــــــول ومســــــتوى الــــــدخل هــــــي دال
ويتسـاءل البـاحثون عـن (.Case & Paxson, 2008)اقتصادية 
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ماهية العوامل أو القوى التي تؤثر في العلاقة المحتملة بين طول 
 القامة ومستوى النجاح.

 ير العلاقة بين الطول والنجاحكيف يمكن تفس
هنـــاك عـــدة فرضـــيات و نظريـــات محللـــة لتفســـير العلاقـــة 
ــــال لا  ــــدخل، فعلــــى ســــبيل المث بــــين طــــول القامــــة ومســــتوى ال
الحصر، في الدول الناميـة ينـال طويـل القامـة زيـادة مسـتوى في 
الــدخل غالبــا  مــا تعــزى إلى القــوة والصــحة الجيــدة الــتي تــرتبط 

( وفي Haddad & Bouis, 1991; Steckel, 1995) بـالطول
الـــدول المتقدمـــة صـــناعيا  يؤكـــد البـــاحثون حصـــول ذلـــك علـــى 

 ;Freedman, 1979) عوامـــل أخـــرى مثـــل تقـــدير الـــذات

Young & French, 1996  ،)والســـيطرة الاجتماعيـــة 
(Hensley, 1993.) 

وتعتمد نماذج النمو الجسدي والطـول علـى مجموعـة مـن 
ــــا ــــتي تتضــــمن الجين ــــة، وتفاعــــل العوامــــل ال ت، والظــــروف البيئي

مــــن الفــــروق في طــــول  %80 الجينــــات مــــع البيئــــة، وأن حــــوالي
 ترجـع لعوامـل بيئيـة %20 القامة ترجع لعوامل وراثية، في حـين

(Silventoinen, 2003 .) ويعد الوضع الغـذائي والصـحي مـن
(. Resnik, 2002) أكثــر العوامــل البيئيــة الــتي تــؤثر في الطــول

ـــ ـــوزن عنـــد الـــولادة كمـــا إن هنـــاك علاق ـــة بـــين ال ة ارتباطيـــة دال
وطــول القامــة في ســن الرشــد بالنســبة للتــوائم الصــنوية. ويعــود 
 ذلك إلى أن الغذاء في المرحلة الرحمية هو العامـل المحـدد لطـول

 (. Black et al, 2007) القامة في سن الرشد
 Napoleon) طــرح ألفــرد إدلــر مفهــوم "عقــدة نــابليون"

complex )تجعلهــم  حــالات قصـار القامــة الـتي لوصـف بعـض
يشعرون بعدم الراحة أو الطمأنينة، وربما تقـودهم لحالـة مركـب 

الـــتي تـــؤدي لتبـــت الســـلوك ( inferiority complex) الـــنقص
 ,Adler) العــدواني وذلــك لتعــويض فقــد طــول القامــة والقــوة

1956; Martel & Biller, 1987 .)وأوضـحت دراسـة هـود 
(Hood, 1963 )ار القامـة مـن الـذكور درجـات أعلـى نيـل قصـ

مــــن طـــــوال القامـــــة في اختبــــار مركـــــب الـــــنقص والاكتئـــــاب في 
مقيــــــــاس مينســــــــوتا المتعــــــــدد الأوجــــــــه وهــــــــو مقيــــــــاس مشــــــــهور 
للشخصية. ومن المحتمـل أن يتوسـط السـلوك العـدواني العلاقـة 
بين طول القامة والنجاح في دنيا العمـل. ولقـد كشـفت نتـائج 

( Willoughby & Blount, 1985)دراسـة ولــوجبي وبلونــت 
بــــأن ضــــباط الشــــرطة قصــــار القامــــة يظهــــرون قــــدرا  أكــــبِّ مــــن 
السلوك العدواني مقارنة بالضباط طوال القامة. والسؤال الذي 
تطرحه هذه الدراسـة بعـد فحـص العلاقـة الارتباطيـة بـين طـول 
القامــة والنجــاح ومســبباتها: هــل هنــاك علاقــة ارتباطيــة محتملــة 

 معدل الذكاء؟بين طول القامة و 
 اءـة والذكـول القامـط .2

 طوال القامة أكثر ذكاءً 
أظهرت العديد من الدراسـات السـيكولوجية عـن علاقـة 
ارتباطيـة بـين طـول القامـة ومعـدل الـذكاء فيكـون طـوال القامــة 
في المتوســـط العـــام أكثـــر ذكـــاء مـــن قصـــار القامـــة. وتم توثيــــق 

كاء في دراسـات  العلاقة الارتباطية بين طول القامة ومعدل الذ 
كلاسيكية ترجع على الأقل لقرن إلى الوراء، وكشفت النتائج 

 وهي دالة إحصـائيا   0.20 الارتباطية حوالي المبكرة بأن العلاقة
(Tanner, 1979 .) وكشـــــــــفت نتــــــــائج دراســـــــــة المجلـــــــــس

مفحـوص  مـن الفئـة  75000 الاسكتلندي الخاصة بعينة قدرها
طيـــة بـــين الطـــول ومعـــدل ســـنة بـــأن العلاقـــة الارتبا 11 العمريـــة
وهــــي أعلــــى (، Scottish Council, 1953) 0.25 الـــذكاء
 مـــن الدراســـة الســـابقة. وفي تقريـــر بريطـــاني لعينـــة 0.05 بحـــوالي
 ,Douglas) 0.13 كانـــت العلاقـــة الارتباطيـــة 5362 قـــدرها

Ross & Simpson, 1965 ،)وفي دراســـة أمريكيـــة لعـــدد 
رين كانــت العلاقــة شــابا  في الســتينات مــن القــرن العشــ 13887

ويلاحـظ تنــاقص (. Wilson et al, 1986) 0.19 الارتباطيـة
ــــــــة مــــــــع  ــــــــين مقارن ــــــــة في الدراســــــــتين الأخيرت العلاقــــــــة الارتباطي

 الدراسات المبكرة.
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وكشفت نتـائج دراسـات حديثـة في الـدنمارك عـن علاقـة 
إيجابية بين طول القامة ومعدل الذكاء في سن الطفولة المبكـرة 

ة. وتم عزو هذه العلاقة الارتباطية لعوامل جينية ومرحلة المراهق
تؤثر في كل من الذكاء والطول. ويتراوح حجم العلاقة الجينيـة 

 ,Silventoinen et al) 0.65و 0.16 بـين الطـول والـذكاء بـين

وهي دالة  0.26 وفي دراسة أخرى تبلغ درجة العلاقة(. 2006
(. Roberts & Herman, 1986) 0.01إحصـائيا  في مسـتوى 

( Humphreys et al, 1985) وأظهـرت دراسـة همفريـز وآخـرين
بأن العلاقة الارتباطية بين طول القامة ومعدل الذكاء بالنسـبة 

وكشـفت . (0.40) سنة هي عالية جدا   12و 11 للفئة العمرية
نتائج دراسة يابانية بأن هناك علاقة إيجابية دالة إحصائيا  بين 

وبـــأن ، 0.001 عــرفي في مســـتوىطــول القامـــة ومعـــدل الأداء الم
في  %20 نســـبة فقـــر الأداء وســـط قصـــار القامـــة أعلـــى بحــــوالي

 ,Abbott) في وســـط طـــوال القامـــة %12بــــ  حـــين هـــي أقـــل

2005 .) 
ومن أكثر التفسيرات انتشارا  أن العوامل البيئية العامة 
تؤثر في كل من الطول والذكاء أثناء مرحلة الطفولة، وهكذا 

كمؤشر لأحوال الحياة في  ول في سن الرشديمكن اعتبار الط
فقد أظهرت (. Silventoinen et al, 2006)الطفولة 

في العلاقة  %65 دراسات التوائم أن البيئة تساهم بحوالي
الارتباطية بين الطول ومعدل الذكاء في حين تؤثر الجينات 

(. وقد قام بلاك بفحص Sundet et al, 2004) %35بنسبة 
 1967دين في النرويج بين عام و قة بالتوائم المولالبيانات المتعل

ووجد بأن الفرق في وزن التوائم عند الميلاد يرجع  1987و
بصورة أساسية للغذاء الرحمي. ووجد في المتوسط بأن التوائم 
الذين لهم أوزان أكبِّ هم أطول قامة بصورة دالة في سن 

 اءالرشد وينالون درجات أعلى بصورة دالة في مقاييس الذك
(Black et al, 2007 .) وأظهرت نتائج دراسة سويدية بأن

الرجال الذين كانوا صغارا  في أوزانهم أثناء الولادة ولكن مؤخرا  

أعلى من الذين  وصلوا لطول قامة عادي لهم معدلات ذكاء 
 كانوا صغارا  في أوزانهم أثناء الولادة وقصار القامة في رشدهم

(Lundgren et al, 2001.) 
رت دراسـة بـيرس وآخـرين الـتي عنوانهـا "بحـث ألـف وأظه

 أســـرة في نيوكاســـل" بأنـــه مـــن بـــين المولـــودين في بريطانيـــا عــــام
سنة  13و سنوات 9 والذين تميزوا بطول القامة في عمر 1947

سـنة وذلـك بعـد ضـبط  11 أحرزوا معدل ذكاء أعلـى في عمـر
تــــأثير عامــــل الطبقــــة الاجتماعيــــة. وأقــــر البــــاحثون بــــأن نتــــائج 

راستهم تقترح التأثير المستمر للنمو ما بعد مرحلـة الـولادة في د
 Perce et) سـنوات 9 القدرات العقلية للأطفال ما بعد عمر

al, 2005 .) وكشفت بعـض الدراسـات المتعقلـة بالتـأثير طويـل
المدى للعلاج بواسطة هرمونات النمو بالنسبة للمولـودين مـن 

ا زيــادة في طـــول الخــدج بـــأن معظــم الـــذين تم علاجهــم أظهـــرو 
القامـة بمعـدل انحـراف معيـاري وأكثـر تتـوازى مـع زيـادة بالقــدر 
نفسه بالنسبة لمعدل الـذكاء، ولكـن الزيـادة في طـول القامـة لا 
تفســـر التحســـن النســـبي في معـــدل الـــذكاء. كمـــا إن هرمونـــات 
النمــــو ربمــــا يكــــون لهــــا تأثيرهــــا المباشــــر علــــى وظــــائف القشــــرة 

 ل بتأثيرهــــا علــــى معــــدل الطــــولالدماغيــــة مــــن غــــير ارتبــــاط دا
(Gale, 2005 .) 

وأظهــرت الدراســات بــأن طــوال القامــة في الأطفــال مــن 
ســــنوات( قبــــل دخــــول المدرســــة يــــؤدون  3 عمــــر مبكر)حــــوالي

الاختبـــارات العقليـــة بصـــورة أفضـــل مقارنـــة مـــع قصـــار القامـــة، 
وبــــأن العلاقــــة الارتباطيــــة بــــين الطــــول في ســــن الطفولــــة وســــن 

بالنسبة للرجال والنسـاء معـا ،  0.7 حوالي الرشد هي بالتقريب
وغالبا  مـا يصـبح الأطفـال طـوال القامـة في الصـغر راشـدين في 
الكـــبِّ. وقـــدم كـــيس وباكســـون فرضـــية بـــأن مكافـــأة الطـــول في 
مســـتوى الـــدخل تعـــزى بصـــورة أساســـية للعلاقـــة الإيجابيـــة بـــين 
الطــول والقــدرات العقليــة وأن القــدرات العقليــة ولــيس الطــول 

(. (Case & Paxson, 2008ذي يكافـأ في عـالم العمـل هـو الـ
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ويلاحـــظ بـــأن جميـــع الدراســـات الـــتي تم عرضـــها الكلاســـيكية 
 منها والحديثة كانت في الدول المتقدمة صناعيا . 

في المقابـــل ظهـــر في نتـــائج العديـــد مـــن الدراســـات عـــدم 
وجـــود علاقـــة ســـببية بـــين الطـــول والـــذكاء، منهـــا دراســـة علـــى 

 1992 لتاســعة المولــودين في بريطانيــا في عــامالأطفــال في ســن ا
والـتي أظهــرت أن الطـول لم يكــن لـه علاقــة دالـة بالــذكاء علــى 

ـــذكاء ـــرغم مـــن وجـــود علاقـــة دالـــة بـــين الطـــول وال لأمهـــاتهم  ال
(Gale, O’Callaghan, Godfrey, Law & Martyn, 

 ,Wilson) كمـــــــا إن ولســـــــن وهمـــــــر و دنكـــــــان(. 2004

Hammer, & Duncan, 1986 )سـتنتجوا مـن دراسـة طوليـة ا
طفلا  أن التغير في الطول النسبي بـين الأطفـال في  2177 على

ســنة لم تكــن لــه علاقــة بــالتغير في نتــائج  13و 8الأعمــار بــين 
 ذلك، على اختبارات الذكاء أو التحصيل الأكاديمي. وعلاوة

 النمـو هرمـون لعـلاج الأجـل طويلـة الآثـار في معاشاة تجربة في
 أظهــر الحملــي، العمــر عــن صــغارا   يولــدون لــذينا الأطفــال في

مقـــــدارها درجـــــة  الطـــــول في زيـــــادة المعـــــالجون الأطفـــــال معظـــــم
 ولكـن الـذكاء، معـدل في مـع زيـادات موازيـة أكثر، أو معيارية
 معـــدل علـــى طـــرأ الـــذي التحســـن تفســـر لم الطـــول في الزيـــادة
 Van Pareren, Duivenvoorden, Slijper, Koot)الـذكاء 

& Hokken-Koelega, 2004  .) 
ويتســاءل البــاحثون عــن وجــود أي دراســات عــن فــروق 

 طول القامة بين الذكور والإناث.
 فروق الجنس في الذكاء

تمت مناقشة قضية فروق الجنس في الـذكاء في عـدد مـن 
الدراســـات الســـيكولوجية وتم الاتفـــاق علـــى أنـــه ليســـت هنـــاك 

أول ( Raven, 1939) فروق بين الذكور والإناث. وقدم ريفين
تقريــــر في هــــذه القضــــية حيــــث كتــــب في تقنينــــه للمصــــفوفات 
"ليست هناك فروق في درجات المتوسطات أو التشـتتات بـين 

ســـنة، وليســـت هنـــاك بيانـــات   14 الأولاد والبنـــات حـــتى عمـــر
 كافية لفحص الفروق بين الجنسـين في القـدرات مـا بعـد عمـر

علـى  سـنة قـام بـالتوقيع 30 وبعد حوالي(. 30)ص: سنة" 14
ـــــل ـــــنفس مـــــنهم كات ـــــار علمـــــاء ال  هـــــذه النتيجـــــة عـــــدد مـــــن كب

(Cattell, 1971 ) الـذي كتـب "لقـد اتضـح مـن خـلال العــدد
الكبـــــير مـــــن عينـــــات البحـــــوث بأنـــــه لا توجـــــد فـــــروق دالـــــة في 

بين  –الذكاء السيال والمتبلور  –القدرتين العقليتين الرئيستين 
وقــــــع (، كمــــــا 131)ص: الرجــــــال والنســــــاء، والأولاد والبنــــــات

قـــــائلا  إن الاختبـــــارات "تقـــــدم ( Eysenck, 1981)إيزنـــــك 
 درجــــــــات متســـــــــاوية لــــــــلأولاد والبنـــــــــات وللرجــــــــال والنســـــــــاء"

ــــأن: ( Brody, 1992)وبــــرودي (، 41)ص: ــــذي يقــــول ب ال
"الفـــروق النوعيـــة في القـــدرة العقليـــة العامـــة هـــي فـــروق صـــغيرة 

 (.323)ص: وواقعيا  غير موجودة
بـــــأن ( Mackintosh, 1996) كمــــا كتــــب مـــــاكنتو 

"الدراســـــات المكـــــبِّة لاختبـــــارات ريفـــــين قـــــدمت كـــــل النتـــــائج 
المحتملــة، تفــوق الــذكور، تفــوق الإنــاث، وعــدم وجــود فــروق" 

( الــــذي Jensen, 1998) فضــــلا  عــــن جنســــين(، 564)ص:
يقــــول: "ليســــت هنــــاك فــــروق منتظمــــة في مصــــفوفات ريفــــين 

ولكــــن أظهــــرت (. 541)ص: المتتابعــــة المعياريــــة )للراشــــدين("
الــتي ( Lynn & Irwing, 2004)تــائج دراســة لــين وإرويــنج ن

دراســـة عـــن فـــروق الجـــنس في عينـــات عامـــة  57قامـــت بمســـح 
استخدمت مصفوفات ريفين المتتابعة بأنه ليست هناك فـروق 

ســـنة، ولكـــن ينـــال الـــذكور  6 – 14بـــين الأطفـــال بـــين ســـن
ســــنة وحــــتى  15 متوســــطات أعلــــى في الاختبــــارات مــــن عمــــر

ــــا   0.33 وق الراشــــدون بحــــواليالشــــيخوخة. ويتفــــ انحرافــــا  معياري
درجات في الذكاء. كما أظهرت نتائج دراسة  5 تعادل حوالي

ــــاث ( 2011) بترجــــي وجــــود فــــروق بــــين الجنســــين لصــــالح الإن
شملـــت عينـــة مـــن طـــلاب التعلـــيم العـــام في الســـعودية. وتُظهـــر 

 ,Khaleefa et al)نتـائج عـدة دراسـات أجريـت في السـودان 

2008; Khaleefa et al, in press ) اخــتلاف الفــروق بــين
الجنســين بحســب الفئــات العمريــة . وتنفــي هــذه النتــائج الجــزم 
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المتكـــــرر بأنـــــه ليســـــت هنـــــاك فـــــروق بـــــين الـــــذكور والإنـــــاث في 
ــــأن  ــــة النمائيــــة ب المصــــفوفات المتتابعــــة وتثبــــت مصــــداقية النظري

 . سنة 15 تفوق الذكور في معدل الذكاء يبدأ من عمر
 حثمشكلة الب

أجــرت العديــد مــن الــدول المتقدمــة صــناعيا  بحوثــا  تتعلــق 
بالعلاقــة الارتباطيــة بــين طــول القامــة ومعــدل الــذكاء وكشــفت 

وبالمقابـــل، وفي  النتــائج عـــن علاقـــة منتظمـــة ومســـتمرة بينهمـــا.
حدود علم الباحثين، لم تجر  أي دراسة عن العلاقة الارتباطية 

لم العـربي بصـورة عامـة بـين طـول القامـة ومعـدل الـذكاء في العـا
ـــــذلك تهـــــدف الدراســـــة لســـــد  والســـــعودية بصـــــورة خاصـــــة. وب
الفجـــــوة في هـــــذا الجانـــــب، ومـــــن ذلـــــك:)أ(: فحـــــص العلاقـــــة 
المحتملـــــة بـــــين الطـــــول ومعـــــدل الـــــذكاء، )ب(: فحـــــص فـــــروق 

 الجنس والتزامن المحتمل بين معدل الذكاء والطول.
 

 ثـج البحـمنه .1
 عينة البحث 

اختبـــــــــار  1977ام في عـــــــــ (1977) قـــــــــنن أبـــــــــو حطـــــــــب
 4932 علــى عينــة قــدرها)أممــم( المصــفوفات المتتابعــة المعيــاري 

 مكــــة المكرمــــة وجــــدة افظــــاتفي الســــعودية مــــن مح ا  مفحوصــــ
 (1774)مــــــــــن الــــــــــذكور و (%64) (3158) والطــــــــــائف مــــــــــنهم

 إلى أكثـر مـن 8 بينما ناث تراوحت أعمارهم من الإ (36%)
( Batterjee, 2011) قـــام بترجـــيعامـــا   33 وبعـــد .ســـنة 30

مــــــن  ا  مفحوصــــــ 1682)) علــــــى عينــــــة قــــــدرها )أممــــــم(بتطبيــــــق 
تراوحـــت  (%50) (841) نـــاثوالإ  (%50) (841)الـــذكور

مكـــة المكرمـــة  افظـــاتســـنة مـــن مح(  (8-18بـــين مـــا أعمـــارهم
التعليم وجدة والطائف. وتم أخذ العينة من تلاميذ وتلميذات 

  (.4)الجدول  2010خلال العام الدراسي العام
 

 ( : عينة الدراسة1جدول )
 ةـــــالعين

 المجموع وعــالن العمر

 أنثى ذكر
8 37 37 74 

9 49 49 98 

10 66 66 132 

11 105 105 210 

12 110 110 220 

13 98 98 196 

14 87 87 174 

15 95 95 190 

16 86 86 172 

17 66 66 132 

18 42 42 84 

 1682 841 841 المجموع
 

 أدوات البحث 
  ولًا: اختبار المصفوفات المتتابعة المعياري )أممم(أ

المعيــاري  اســتخدم البــاحثون اختبــار المصــفوفات المتتابعــة
لأغـــراض هـــذه الدراســـة. وكثـــيرا  مـــا ( Raven, 1960) )أممـــم(

يســـتخدم هـــذا الاختبـــار غـــير اللفظـــي والـــذي يقـــيس مســـتوى 
 الــذكاء الســيال لــدى المفحــوص في الــدول الناميــة لكونــه محــررا  
ثقافيـــا  ولإمكـــان تطبيقـــه علـــى المفحوصـــين الـــذين لا يمتلكـــون 
المستوى المعياري من التعليم. ولقد استخدمت المعـايير المئينيـة 
البِّيطانية والأمريكية للنتائج في حساب معدل الذكاء. وتشير 
 معدلات الذكاء المذكورة في هذه الدراسة إلى المعدل البِّيطاني

 .معياريكانحراف  15، وكمتوسط 100
 

 ثانياً: قياس معدل الطول
المفحوصين باستخدام شريط جميع طول معدل تم قياس 

ت وتمـمصنوع من القما  المغلف بالمطاط والمتصـف بالمرونـة، 
عمليـــة قيــــاس الطـــول فــــور إكمــــال المفحوصـــين لاختبــــار أممــــم 
وبعــــد خلــــع الحــــذاء والوقــــوف بصــــورة معتدلــــة بجانــــب الجــــدار 

تسجيل الدرجات  در الإمكان، وتملضمان استقامة القامة بق
 . في استمارة جمع البياناتبالسنتيمتر المقاسة 

 جراءات البحثإ
ـــــــريقين  قـــــــام الباحـــــــث الأول لهـــــــذه الدراســـــــة بتكـــــــوين ف

فريــق مــن البــاحثين الــذكور ، منســجمين لعمليــة جمــع البيانــات
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نــاث لعينــة وفريــق مــن الباحثــات الإ، لعينــة التلاميــذ والطــلاب
لبات. وتم تدريب الفريقين على كيفيـة تطبيـق التلميذات والطا

غرافيــــــــة و فضــــــــلا  عــــــــن كيفيــــــــة جمــــــــع المعلومــــــــات الديم (أممــــــــم)
يم ـتم تقس ،غرافيةالج ناحيةالللمفحوصين والمفحوصات. ومن 

دن الرئيسة، وهي ـمناطق حسب الم 3 إلىالمكرمة مكة  نطقةم
دة، فضــلا  عــن ذلــك تم تقســيم كــل مدينــة ـمكــة والطــائف وجــ

الطــــلاب أوليــــاء أمــــور ولقــــد أخــــذت موافقــــة حــــدات. و  4إلى 
بنـــــــائهم فضـــــــلا  عـــــــن جمـــــــع بعـــــــض البيانـــــــات أعلـــــــى فحـــــــص 

 غرافية منهم. و الديم
ســــنة  18 إلى 8 شملــــت عينــــة الدراســــة الفئــــة العمريــــة مــــن

ـــــيم العـــــام.  ـــــة وجمـــــيعهم مـــــن طـــــلاب التعل جـــــراء إوبـــــدأت عملي
 .2010 يونيو 23 حتى 2010 أبريل 24 القياسات من

وهـو ، 1979 معيار جرينتش البِّيطـاني لعـام امتم استخد
المعيـــــار الـــــذي تقـــــارن بـــــه نتـــــائج معـــــدلات الـــــذكاء في الأمـــــم 
المختلفة وذلك لعدم إجراء أي تعـديل في بنـود المقيـاس فضـلا  

 & Lynn) أن المقياس متحرر من أثـر الثقافـة أو قليـل التحيـز

Vanhanen, 2002, 2006 .) في  (أممـــم)وتم تعيـــير مقيـــاس
في الســعودية.  لــهتطبيــق أول عمليــة بعــد عــامين مــن  يــابريطان

ويجب التذكير بأننا في حسـاب معـدلات الـذكاء في السـعودية 
 لم نقــم بحســاب الزيــادة في معــدل الــذكاء في بريطانيــا بــين عــام

بما  وطرحها من الزيادة العامة في السعودية 2010 وعام 1979
 .  (Lynn-Flynn effect) فلين -يسمى تأثير لين

 

 نتائج البحث .1
 العلاقة المحتملة بين الطول والذكاء

نتــائج تطبيــق اختبــار بيرســون والــتي  3يبــين الجــدول رقــم 
هــــي الحاليــــة الدراســــة  ن أكثــــر نتيجــــة بــــارزة فييتضــــح منهــــا أ

ــــد مســــتوى ــــة إحصــــائيا  عن  الكشــــف عــــن علاقــــة ارتباطيــــة دال
 وســط الــذكور بــين الطــول والــدرجات الخــام في )أممــم( (0.01)

وبين الطول ومعدل الـذكاء في )أممـم( وسـط الإنـاث  (0.544)

وأظهـــرت نتـــائج الدراســـة .   (0.246)ســـنة قـــدرها (15) فــوق
ســــــم بــــــانحراف ( 167.63)أيضــــــا  أن متوســــــط طــــــول الــــــذكور 

 ، في حــــين متوســــط طــــول الإنــــاث (9.00) معيــــاري قــــدره
وكـــان الفـــرق ، (8.04) ســـم بـــانحراف معيـــاري قـــدره( (157.65

 ســم. ويجــب التــذكير بــأن  (9.98)الإنــاثبــين طــول الــذكور و 
سنة التي كان  15 هذه المتوسطات هي للفئة العمرية أكثر من

 ســـم بـــانحراف معيـــاري قـــدره  (162.64)متوســـط طولهـــا العـــام
ونـــال الـــذكور درجـــات خـــام ومعـــدل ذكـــاء أعلـــى في . (9.88)
علـى التـوالي، مقارنـة بالإنـاث في  (84.60)و  (40.46) )أممـم(
على التوالي. وكان الفرق في  (82.84)والمعدل  (39.47) الخام

 (0.99) الخــــام ومعــــدل الــــذكاء لصـــــالح الــــذكور بزيــــادة قـــــدرها
 .درجة على التوالي (1.76)

 
( : العلاقة الارتباطية بين الطول ودرجـات )أممـم( الخـام 2جدول )

 ومعدل الذكاء حسب اختبار بيرسون 

 العينة البيانات
العلاقة 
 الارتباطية

 مستوى
 الدلالة

 العينة الكلية
 000. **475. 1682 الخامأممم 
 003. **-071.- 1682 ذكاءالمعدل 

 46أقل من 
 سنة

 000. **380. 1294 الخامأممم 
 000. **-132.- 1294 ذكاءالمعدل 

سنة  46
 فأكثر

 000. **186. 388 الخامأممم 
 000. **176. 388 ذكاءالمعدل 

 الذكور
 000. **544. 841 الخامأممم 
 386. 030. 841 ذكاءالمعدل 

 الإناث
 000. **404. 841 الخامأممم 

 841 ذكاءالمعدل 
-.180-

** 
.000 

الذكور أقل 
 سنة 46من 

 000. **431. 647 الخامأممم 
 057. -075.- 647 ذكاءالمعدل 

الإناث أقل 
 سنة 46من 

 000. **323. 647 الخامأممم 

-207.- 647 ذكاءالمعدل 

** 
.000 

 46الذكور
 سنة فأكثر

 251. 083. 194 الخامأممم 
 335. 070. 194 ذكاءالمعدل 
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 العينة البيانات
العلاقة 
 الارتباطية

 مستوى
 الدلالة

 46الإناث
 سنة فأكثر

 000. **266. 194 الخامأممم 

 001. **246. 194 ذكاءالمعدل 

وتتفـــــق نتـــــائج الدراســـــة الحاليــــــة مـــــع نتـــــائج الدراســــــات 
الــــتي الكلاســــيكية الــــتي أجريــــت في الــــدول المتقدمــــة صــــناعيا  و 
هــي  أظهــرت بــأن العلاقــة الارتباطيــة بــين طــول القامــة والــذكاء

وهــي دالــة إحصــائيا . كمــا نــتج عــن هــذه الدراســة  0.20حــوالي
أن معــــدل العلاقــــة الارتباطيــــة للعينــــة الكليــــة في الســــعودية في 

 0.475)) اختبــار بيرســون بــين الطــول والــدرجات الخــام بلغــت
R)  ديـــدوأن قيمـــة معامـــل التح 0.01)) عنـــد مســـتوى

2  = )
0.475)

ممــا يشــير إلى أن طــول القامــة مســؤول ( 0.225( = )2
من التباين في الدرجة الخام في اختبار (22.5%) عن ما نسبته 

مـن التبـاين في الدرجـة الخـام  (77%) )أممم(. ويمكن القـول إن
ــــاتج عــــن متغــــيرات أخــــرى غــــير طــــول  ــــار )أممــــم( ن علــــى اختب

ط بين طـول القامـة والدرجـة القامة. وبلغت أعلى قيمة للارتبا
( 0.544) الخـــام علـــى اختبـــار )أممـــم( في عينـــة الدراســـة الحاليـــة

ــــــد مســــــتوى  وســــــط الــــــذكور، وتفســــــر مــــــا نســــــبته 0.01)) عن
مـــــن التبـــــاين. وبلغـــــت قيمـــــة الارتبـــــاط بـــــين الطـــــول  (%29.5)

عند  0.431)) سنة 16)) والدرجة الخام وسط الذكور أقل من
مـن التبـاين، في  (18.5%) وتفسـر مـا نسـبته، 0.01))مسـتوى 

ســـنة علاقـــة ارتباطيـــة دالـــة  15)) حـــين لم يظهـــر الـــذكور فـــوق
بــــين الطــــول والدرجــــة الخــــام في اختبــــار  0.05)) عنـــد مســــتوى

والقيمــــــــة  0.083)) )أممـــــــم(، حيــــــــث بلغـــــــت قيمــــــــة الارتبـــــــاط
أمــا العلاقــة الارتباطيــة بــين الأداء علــى . 0.251))الاحتماليــة 

 ة وسـط الإنـاث عمومـا  فقـد بلغـتاختبار )أممـم( وطـول القامـ
 وبلغـــت للإنـــاث أقـــل مـــن، (16.3%) بنســـبة تفســـير 0.404))
وللإنــاث ، (10.4%) بمعامــل تحديــد بلــغ( 0.323)ســنة  16))

وكلهـــا دالــــة ، (7%) بنســـبة تفســـير 0.266))ســـنة  15)) فـــوق

وتتفق هذه النتائج مع نتائج الدراسات . 0.01)) عند مستوى
 ا والدنيا.السابقة في حدودها العلي

 -وعند استخدام معدل الذكاء لم يظهر الذكور عموما  
سنة  15)) سنة، والذكور فوق 16)) منفردين والذكور أقل من

بـــــين الطـــــول  0.05)) علاقـــــة ارتباطيـــــة دالـــــة عنـــــد مســـــتوى -
ومعــدل الــذكاء علــى اختبـــار )أممــم(، في حــين أظهــرت نتـــائج 

 ة دالـــة عنـــدســـنة فـــأكثر علاقـــة ارتباطيـــ (16) الإنـــاث في عمـــر
بين الطول ومعدل الذكاء على اختبار )أممم(  0.01))مستوى 

وهي أقـل  (6%) وبلغت نسبة تفسير التباين، (0.246) بلغت
ــــــة الكلاســــــيكية ــــــائج الدراســــــات الغربي ــــــة مــــــع نت  بقليــــــل مقارن

(Tanner, 1979 .) 
وتتفــق نتــائج الدراســة الحاليــة مــع نتــائج روبرتــز وهيرمــان 

رتباطيـــة بـــين طـــول القامـــة ومعـــدل الـــتي كشـــفت عـــن علاقـــة ا
(، 0.01)وهــي دالــة إحصــائيا  في مســتوى  0.26 الــذكاء بلغــت

 ومقارنــــــــة بنتــــــــائج الدراســــــــة الســــــــعودية فهــــــــي أكثــــــــر ارتباطــــــــا  
(Roberts & Herman, 1986 ) ولكـــن العلاقـــة في كـــلا

كمـــــا تتفـــــق .( 0.01) الدراســـــتين دالـــــة إحصـــــائيا  في مســـــتوى
ج الدراســــة الدنماركيــــة الــــتي نتــــائج الدراســــة الســــعودية مــــع نتــــائ

ـــذكاء تـــتراوح مـــا بـــين  أظهـــرت علاقـــة ارتباطيـــة بـــين الطـــول وال
في ســــن الطفولــــة المبكــــرة ومرحلــــة المراهقــــة. ( 0.65( و)0.16)

ويلاحظ كذلك تقـارب نتـائج العلاقـة الارتباطيـة في السـعودية 
 Silventoinen) مقارنة مع الدراسة الدنماركية في مداها الأول

et al, 2006 .) 
وتتفـــق نتـــائج الدراســـة الحاليـــة كـــذلك مـــع نتـــائج دراســـة 

التي أظهرت بأن ( Humphreys et al, 1985) همفريز وآخرين
ـــذكاء بالنســـبة  العلاقـــة الارتباطيـــة بـــين طـــول القامـــة ومعـــدل ال

ويلاحــظ بــأن نتــائج . (0.40)ســنة هــي 12و 11 للفئــة العمريــة
يا . كمـا تتفــق الدراسـة السـعودية تعُــد أقـل ولكنهـا دالــة إحصـائ

ــــــة في  ــــــائج الدراســــــة الياباني نتــــــائج الدراســــــة الســــــعودية مــــــع نت



 طول القامة والذكاء والتزامن بينهما في السعوديةعادل عبدالجليل بترجي وآخرون: العلاقة المحتملة بين                      
 

 (م3144أكتوبر هـ/4141؛ )ذي الحجة الرياض 441  – 444(، ص ص 13رسالة التربية وعلم النفس، ع )

184 

هونولولو الـتي كشـفت بـأن هنـاك علاقـة إيجابيـة دالـة إحصـائيا  
( 0.001)بـــين طـــول القامـــة ومعـــدل الأداء المعـــرفي في مســـتوى 

(Abbott, 2005 .) فضـــلا  عـــن ذلـــك تتفـــق نتـــائج الدراســـة
 Perce) خرى في بريطانياالحالية مع العديد من الدراسات الأ

et al, 2005 ،) والسويد(Lundgren et al, 2001 ،)والنـرويج 
(Black et al, 2007 ،)واسـتونيا (Lynn, Allik & Must, 

(. ويلاحــظ بــأن معــدلات العلاقــة الارتباطيــة بــين طــول 2000
ــــة تــــراوح مــــا بــــين  القــــوام ومعــــدل الــــذكاء في الدراســــات الغربي

ـــــــــــــــة تـــــــــــــــراوح لكنهـــــــــــــــا ( 0.65( و)0.16) في الدراســـــــــــــــة الحالي
في الدرجــــــة الخــــــام، وفي معــــــدل ( 0.544( و)0.186)بــــــين مــــــا

والجـــدير بالـــذكر فـــإن (. 0.246( و) 0.071)بـــين الـــذكاء مـــا
نتائج جميع الدراسات الغربية والسعودية على السواء هي دالة 

 إحصائيا  بصور كبيرة. 
مؤشـــــرات النمــــو المتمثلـــــة في الــــوزن وطـــــول القامـــــة  د  تعــــ

همـة يط الدماغ ونسـبة الـوزن للطـول مـن العوامـل المـؤثرة والمومح
خــتلاف ان إفي تقيــيم نمــو الأطفــال والكبــار في المجتمــع. كمــا 

معدلات النمو بين المجتمعات وداخل المجتمع الواحد يعد أمـرا  
 ;Hamill et al, 1979) مألوفا  سبق أن خضع لدراسات عدة

Kuczmarski et al, 2002.) دول يـزداد معـدل وفي معظـم الـ
 5ســـم/ 0.8 -0.7)حـــوالي  الطـــول خطيـــا  بزيـــادة ســـنة المـــيلاد

ولقــد (، ســنوات للإنــاث 5ســم/ 0.4 ســنوات للــذكور وحــوالي

وجـــد في بعـــض الـــدول الأوروبيـــة أن الأشـــخاص مـــن الجنســـين 
الحاصــلين علــى مســتوى أقــل مــن التعلــيم هــم أقصــر طــولا  مــن 

رق في الطول بين أولئك الحاصلين على تعليم أعلى، ويبلغ الف
ــــــذكور و 3.0–1.6 الفئتــــــين حــــــوالي ســــــم  2.2– 1.2ســــــم لل

ولقـد أجريـت دراسـات  .(Cavelaars et al, 2000) للإنـاث
وتمـت  والكبـار عدة في السعودية حـول معـدلات نمـو الأطفـال

 ,Al-Amoud et al) مقارنة نتائجها مع معدلات دول أخرى

2002; Al-Sekait et al, 1992; Al-Frayh et al, 1993; 

Attallah, 1994; Al-Nuaim et al, 1996 .) تفيــد هــذه
 (174.1)الدراسات أن متوسط الطول في السعودية يتراوح بين

ســــــنتيمتر، مــــــع وجــــــود فروقــــــات ذات دلالــــــة بــــــين  (174.6)و
 ,El Mouzan et al) منــاطق المملكــة في هــذه المتوســطات

ـــــق في (. 2009 وتشـــــير إحـــــدى هـــــذه الإحصـــــائيات إلى التفري
لطـــــول بـــــين الفئـــــات العمريـــــة في الســـــعودية، فكـــــان متوســـــط ا

ســـنتيمتر، والـــذين  (174.1) ســـنة18-30 الطـــول لمـــن هـــم بـــين
ـــــــد أعمـــــــارهم عـــــــن ســـــــنتيمتر مقارنـــــــة  (172.6) ســـــــنة 18 تزي

ســـنتيمتر علـــى (167.8)و (170.5) بالمتوســـط العـــالمي للفئتـــين
التــــــــوالي. وتــــــــأتي نتــــــــائج هــــــــذه الدراســــــــة متقاربــــــــة مــــــــع هــــــــذه 

 الاعتبــارمــن الدراســات السـابقة إذا مــا أخــذ في الإحصـائيات 
الفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرق في العمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر

 
 ( : مسارات الجنس النمائية لمعدلات الذكاء وطول القامة1جدول )

 العدد النوع العمر
درجات أممم 

 الخام

الانحراف 
 المعياري

فروق 
 الجنس

معدلات 
 الذكاء

الانحراف 
 المعياري

فروق 
 الجنس

طول 
 القامة

فروق 
 الجنس

8 
 5.77 17.24 37 ذكور

7.43 
81.54 10.16 

12.94 
126.35 

2.78 
 129.13 10.92 94.48 6.09 24.67 37 إناث

9 
 7.82 24.04 49 ذكور

7.87 
85.73 11.53 

10.02 
132.56 

2.84 
 135.40 10.84 95.75 5.39 31.91 49 إناث

 3.27 136.52 9.15 11.79 82.36 5.84 7.63 27.53 66 ذكور 10
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 139.79 11.23 91.51 5.99 33.37 66 إناث

11 
 7.03 29.63 105 ذكور

2.24 
81.32 9.83 

3.79 
140.91 

2.63 
 143.54 10.73 85.11 7.01 31.87 105 إناث

12 
 7.28 31.85 110 ذكور

0.96 
83.07 10.10 

1.2 
148.32 

0.07 
 148.39 9.38 84.27 6.69 32.81 110 إناث

13 
 7.14 32.12 98 ذكور

2.99 
79.13 8.55 

4.96 
151.60 

1.27 
 152.87 9.63 84.09 7.22 35.11 98 إناث

14 
 6.23 35.82 87 ذكور

0.5 
81.37 9.26 

0.64 
159.49 

5.60 
 153.89 9.27 82.01 6.45 36.32 87 إناث

15 
 6.79 35.10 95 ذكور

1.73 
79.89 9.71 

2.42 
161.09 

4.27 
 156.82 9.31 82.31 6.39 36.83 95 إناث

16 
 5.83 38.98 86 ذكور

0.37 
85.04 9.55 

0.78 
166.49 

9.06 
 157.43 10.43 84.26 5.97 38.61 86 إناث

17 
 6.06 41.98 66 ذكور

2.45 
85.56 10.28 

3.87 
169.05 

12.08 
 156.97 7.49 81.69 5.15 39.53 66 إناث

18 
 5.52 41.09 42 ذكور

0.02 
82.19 7.72 

0.46 
167.73 

8.58 
 159.15 6.43 81.73 4.48 41.11 42 إناث

15 
 فأقل

 8.40 30.68 647 ذكر
2.91 

81.54 10.07 
4.44 

147.34 
0.04 

 147.30 10.37 85.98 7.13 33.59 647 انثى

 فوق
15 

 5.97 40.46 194 ذكر
0.99 

84.60 9.49 
1.76 

167.63 
9.98 

 157.65 8.19 82.84 5.46 39.47 194 انثى

 العينة الكلية

 8.92 32.94 841 ذكر
2.01 

82.25 10.01 
3.01 

152.02 
2.33 

 149.69 9.99 85.26 7.22 34.95 841 انثى

  150.85  10.12 83.75  8.17 33.94 1682 المجموع
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 اختبار التباين الثنائي لحساب أثر تفاعل النوع مع العمر على معدل الذكاء ( :1) جدول

 

 وق الجنس والتزامن المحتمل بين الذكاء والطولفر 
مســارات الجــنس النمائيــة لمعــدلات ( 4 يبــين )الجــدول

الذكاء وطول القامة والذي يظهر تفوق الإناث في الدرجات 
ســــنة  15و 8 الخـــام في )أممـــم( في الأعمــــار الصـــغرى مــــا بـــين

درجـــة مقارنـــة بالـــذكور، وبالمقابـــل تفـــوّق  2.91 بزيـــادة قـــدرها
ـــــادة  18و16 في الأعمـــــار الكـــــبِّى مـــــا بـــــينالـــــذكور  ســـــنة بزي

 درجة مقارنة بالإناث. (  (0,99قدرها

فــــــروق الطــــــول مــــــع  كمــــــا كشــــــفت الدراســــــة انســــــجام
معـــدلات الــــذكاء، إذ تفوقـــت الإنــــاث في الأعمـــار الصــــغرى 

 سـنة مقارنـة بالـذكور بزيـادة تراوحـت مـن 15و 8 التي ما بـين
درجـة، في حــين ( 4.44) بمتوسـط قـدره 0.64))إلى  12.94))

سنة بزيادة  18و 16 تفوق الذكور في الأعمار الكبِّى ما بين
درجـــــة. وكانـــــت أكـــــبِّ الفـــــروق بـــــين الـــــذكور ( 1.76)قـــــدرها 

 سـنة بفـارق 8والإناث في الأعمار الصـغرى في الفئـة العمريـة 
 درجة، في حين كانت أقل الفروق في الفئة العمرية( 12.94)

ســـبة للأعمـــار الكـــبِّى  درجـــة. وبالن( 0.64) ســـنة بفـــارق 14
 17كانــت أكــبِّ الفــروق في معــدلات الــذكاء في الفئــة العمريــة

 18درجة وأد  الفـروق في الفئـة العمريـة ( 3.87) سنة بفارق

درجـة. ويلاحـظ عمومـا  بـأن هنـاك تقاربـا  ( 0.46سنة بفارق )
في درجات الفروق في الأعمار الصغرى والكبِّى، وأن هنـاك 

الــــتي تبــــدأ فيهــــا نهايــــة زيــــادة معــــدل فروقــــا  في عمليــــة التطــــور 
سـنة وبدايـة زيـادة معـدل  15الذكاء بالنسبة للإناث في عمـر 

 سنة. 16الذكاء للذكور في عمر 
 ,Ravenولا تتفق نتـائج هـذه الدراسـة مـع مـا قدمـه ريفـين ) 

في تقريــــــره الخــــــاص بتقنــــــين )أممــــــم( في بريطانيــــــا بأنــــــه  (1939
أو التشـــتتات "ليســـت هنـــاك فـــروق في درجـــات المتوســـطات 

. ولكـــن (30:ســـنة" )ص 14بـــين الأولاد والبنـــات حـــتى عمـــر 
يلاحـــظ بـــأن ريفـــين كـــان منتبهـــا  لخطـــورة التعمـــيم في الفئـــات 

ســنة كمــا وضــح بقولــه: "ليســت  14العمريــة الكــبِّى مــا بعــد 
هناك بيانات كافية لفحص فروق الجنس في القدرات ما بعد 

ة بيانـــات  (. وقـــدمت الدراســة الحاليـــ30ســـنة" )ص: 14عمــر 
ســنة، إذ تفــوق فيهــا  15كافيــة عــن فــروق الجــنس بعــد عمــر 

الــذكور علــى الإنــاث. كمــا تختلــف نتــائج الدراســة الحاليــة مــع 
( القائلــــة بتســــاوي نتــــائج Eysenck, 1981نتــــائج إيزنــــك )

 (.41الأولاد والبنات والرجال والنساء )ص:
( نجـــد أن فـــروق الـــذكاء تبعـــا  1بـــالرجوع إلى )الجـــدول 

وبلــــغ حجــــم الأثــــر علــــى  (0.01)الــــة عنــــد مســــتوى للعمــــر د

 درجة الحرية مجموع المربعات النوع الثالث البيانات
متوسط 
 المربعات

 قيمة )ف(
القيمة 
 الاحتمالية

 مربع إيتا

 2תּ
 22095.606a 21 1052.172 11.650 .000 .128 النموذج المصحح

 1 10484372.38 التقاطعات
10484372.38

6 

116081.60

8 
.000 .986 

 068. 000. 12.084 1091.388 10 10913.882 العمر

 032. 000. 54.074 4883.867 1 4883.867 النوع

 047. 000. 8.153 736.415 10 7364.152 النوع * العمر

    90.319 1660 149929.507 الخطأ

     1682 11970432.00 المجموع

     1681 172025.113 المجموع المصحح

a. R Squared = .128 (Adjusted R Squared = .117) 
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وفروقــا  تبعــا  للنــوع دالــة عنــد مســتوى  ،(0.068) 3اختبــار إيتــا
كمـــا ظهـــر تفاعـــل دال ، (0.032)وبلـــغ حجـــم الأثـــر  (0.01)

وبلــــغ حجـــم الأثــــر  (0.01)بـــين العمـــر والنــــوع عنـــد مســـتوى 
 (.4، انظر )شكل (0.047)

 لذكاءتفاعل النوع والعمر مع معدل ا ( :1) شكل

 
كمــا لا تتفــق نتــائج الدراســة الحاليــة مــع تقريــر جنســين 

(Jensen, 1998)  القائــل: "ليســت هنــاك فــروق منتظمــة في
( إذ إن هنـــاك 541مصـــفوفات ريفـــين المتتابعـــة المعياريـــة")ص:

فروقــــــا  منتظمــــــة في الأعمــــــار الصــــــغرى لصــــــالح الإنــــــاث وفي 
راســة الأعمــار الكــبِّى لصــالح الــذكور. كمــا تختلــف نتــائج الد

( Mackintosh, 1996الحاليـــة مـــع ملاحظـــات مـــاكنتو  )
القائلة بأن " الدراسات المكبِّة لاختبارات ريفين قـدمت كـل 
النتــائج المحتملــة، تفــوق الــذكور، تفــوق الانــاث، وعــدم وجــود 

(. إذ كشـــفت الدراســـة الحاليـــة عـــن تفـــوق 564فـــروق" )ص:
ى. الإنـــاث في الأعمـــار الصـــغرى والـــذكور في الأعمـــار الكـــبِّ 

وخلاصــة القــول إن نتــائج الدراســة الحاليــة لا تتفــق مــع الجــزم 
المتكــــرر بأنــــه ليســــت هنــــاك فــــروق بــــين الــــذكور والإنــــاث في 
)أممــــم(، ممــــا يــــدل علــــى أن فــــروق الجــــنس في معــــدل الــــذكاء 

 تتطلب النظر بدقة في فروق العمر.
تتفق نتائج الدراسة الحالية مع المسح الذي قام بـه لـين 

عن الفروق بين الجنسـين  (Lynn & Irwing, 2004وإروينج )

في عينـــــــات عامـــــــة اســـــــتخدمت )أممـــــــم( مثـــــــل نيـــــــل الـــــــذكور 
ســـنة وحــــتى  15متوســـطات أعلـــى في الاختبـــارات مــــن عمـــر 

الشيخوخة. وبذلك تثبـت الدراسـة مصـداقية النظريـة النمائيـة 
ســنة.  16بـأن تفـوق الــذكور في معـدل الــذكاء يبـدأ مــن عمـر 

ــــــ ســــــنة في  15ذكور في عمــــــر وأن الاخــــــتلاف بــــــين تفــــــوق ال
ســــــنة في المجتمــــــع  16المجتمعــــــات الغربيــــــة وتفــــــوقهم في عمــــــر 

السعودي ربما يرجع لتأخر مرحلة البلوغ والمراهقة حـوالي عـام 
في الســــعودية. كمــــا تتفــــق نتــــائج الدراســــة الحاليــــة مــــع نتــــائج 

( عـن تفـوق Khaleefa et al, 2008دراسـة الخليفـة وآخـرين )
سـنة مقارنـة  14-18غرى ما بـين سـن الإناث في الأعمار الص

بالــذكور، وتفــوق الــذكور في الفئــات العمريــة الكــبِّى مــا بــين 
ــــأخير  25-20 ســــنة. ويرجــــع ســــبب الاخــــتلاف النمــــائي في ت

ســنة  20ســنة والــذكور بعــد ســن  14تفــوق الإنــاث بعــد ســنة 
بصورة مركزية لتأخير سن البلـوغ والمراهقـة في السـودان بحـوالي 

سـن البلـوغ المبكـرة في مجتمعـات الـدول  سنوات مقارنة مـع 3
 المتقدمة صناعيا .

( أن الإنــــاث 3ومــــن النتــــائج اللافتــــة للانتبــــاه )جــــدول 
ســـنة 8-13يكـــنّ في مرحلـــة نمـــو طـــولي متســـارع مـــا بـــين عمـــر

ســــــنة، في حــــــين يكــــــون الــــــذكور في نمــــــو  12باســــــتثناء عمــــــر 
سـنة، وأن الفـرق في نمـو طـول القامـة 14-18متسارع بين عمر

ســــنة هــــو فــــرق ضــــئيل  13كور والإنــــاث قبــــل عمــــر بــــين الــــذ 
سنة كبـير جـدا  لصـالح  14 سم( لكنه بعد عمر2.14)بمتوسط 
سم(. كما يلاحظ أن أصـغر فـرق في النمـو مـا 7.92الذكور )

ســنة  12بــين الــذكور والإنــاث في طــول القامــة كــان في عمــر 
ســــنة يمكــــن أن  12مــــا يمكننــــا مــــن القــــول إن عمــــر  (0.07)

ارقة بين الـذكور والإنـاث فيمـا يخـص الطـول، يكون العتبة الف
 12.08سنة ) 17غير أن أكبِّ فرق في الطول يحدث في عمر 

ســم(. وقــد أظهــرت نتــائج الدراســة بــأن قمــة نمــو الإنــاث في 
سنة، ومن ثم يتـدهور معـدل نمـو الطـول بعـد ذلـك،  13عمر 

ويكون الذكور أكثر نموا  في معدل الطول مقارنـة بالإنـاث في 
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نة. وتؤكـد هـذه النتـائج كـذلك بـأن الإنـاث أكثـر سـ 14عمر 
ســرعة في عمليــة النضــج المبكــر، وهــي تظهــر كــذلك بالنســبة 
لكل من الذكاء والطول، كما تؤكد النتـائج سـلامة الافـتراض 
القائـــل بـــأن فـــروق الجـــنس في معـــدل الـــذكاء تتطلـــب النظـــرة 

 الثاقبة لفروق العمر.
الـذكاء  بالرغم من اكتشاف فروق في الطول مع معدل

مــــا بــــين الــــذكور والإنــــاث حســــب الفئــــات العمريــــة، فإنــــه لم 
تتضح زيادة كل مـن الـذكاء مـع الطـول بصـورة كاملـة متزامنـة 
في الوقت نفسه. فقد وصل تميز الإناث في معدل الذكاء مع 

سنة على التوالي وذلك بفارق  15و 13معدل الطول في سن 
يـــز الـــذكور في ســـنتين مـــن التـــزامن. وبالمقابـــل كانـــت بدايـــة تم

سـنة علـى 16 و  14معـدل الـذكاء مـع معـدل الطـول في عمـر
التــوالي وذلــك بفــارق ســنتين مــن التــزامن. وبكلمــات أخــرى، 
يمكن القول إن نقطة الافتراق في طول القامة ومعدل الـذكاء 

، علــى التــوالي. وربمــا 16و 14بــين الــذكور والإنــاث هــي عمــر 
لطــول والــذكاء بــأن يمكـن تفســير غيــاب التــزامن الكامــل بــين ا

ســـرعة النمـــو للإنـــاث والـــذكور لهـــا مســـارات مختلفـــة بالنســـبة 
للخصائص المورفولوجيـة والسـيكولوجية. وبوسـعنا القـول: إنـه 
من المحتمل بـأن هنـاك عوامـل أو قـوى داخليـة تـؤثر في سـرعة 

 نمو مسارات كل من الطول والذكاء بصورة متباينة. 
 

 عــالمراج
 الأنجلومكتبة ، تقنين الاختبارات النفسية. القاهرة بحوث في حطب, فؤاد. أبو

 م.4444، المصرية

كتاب الأذكياء. بيروت، دار الكتب العلمية،   ابن الجوزي, الحافع جمال الدين.
 م.4424

، مجلة الطفولة العربية"الأطفال الخوارق: دراسة حالة من السودان".  الخليفة, عمر.
 .414-43م(، 3114، )4ع

مجلة . "طفل خارق في أساس نظم المعلومات الجغرافية 3"سمبِّ  .الخليفة, عمر
 .14-34م(، 3114، )2عالطفولة العربية،

الأطفال الخوارق والموهوبين في العالم العربي. عمان، ديبونو  الخليفة, عمر هارون.
 م.3112للنشر، 

رطوم دار جامعة الخ ،علم النفس في التراث العربي الإسلامي. الخرطوم .طه, الزبير
 .م4444 ،للنشر

، دار ديبونو للنشر ،علم النفس في التراث العربي الإسلامي. عمان .طه, الزبير
 .م3114

Abbott, R.; et al. "Height as a marker of childhood 

development and late-life cognitive function". The 

Honolulu-Asia aging study. Pediatrics, 102, (2005), 602-

609. 

Adler, A. The individual psychology of Alfred Adler. 

New York, Basic Books, 1956. 

Al-Amoud, M.; Al-Mazrou, Y.; Khoja, T.; Al-Torki, 

K.; and Tantawi, N.E. National Study of Growth 

Monitoring for 0-5 years Saudi Children. Riyadh, 

Ministry of Health, 2002. 

Al-Frayh, A.S.; Bamgeboye, E.A.; and Moussa, M.A. 
"The standard physical growth chart for Saudi Arabian 

preschool children". Annual Saudi Medical, 13, (1993), 

155–9. 

Al-Nuaim, AR; Bamgeboye, EA; Al-Herbish, A. "The 

pattern of growth and obesity in Saudi Arabian male 

school children". International Journal of Obesity, 

20, (1996), 1000–1005. 

Al-Sekait, MA; Al-Nasser, AN; Bamgeboye, EA. "The 

growth pattern of schoolchildren in Saudi Arabia". Saudi 

Medical  Journal , 13, (1992), 141-146.  

Attallah, NL. "Patterns of growth of Saudi boys and girls 

from birth up to maturity in the Asir region before the 

turn of the twentieth century". Saudi Medical Journal, 

15, (1994), 414–423. 

Batterjee, A. "Intelligence and education: The Saudi 

case". Mankind Quarterly, LII, 2, (2011), 133-190. 

Beard, A.; and Blaser, M. "The ecology of height: The 

effect of microbial transmission on human-height". 

Perspectives in Biology and Medicine, 45, (2002), 475-

499. 

Black, S.; Devereux, P.; and Salvanes, K. "From cradle 

to the labor market? The effect of birth weight on adult 

outcomes". Quality Journal of Economics, 122, (2007), 

409-439. 

Brody, N. Intelligence. New York, Academic, 1992. 

Case, A.; and Paxson, C. "Stature and status: Height, 

ability and labor market outcomes". Journal of Political 

Economy, 116, (2008),. 499-532. 

Cattell, R. Abilities: Their structure growth and action. 

Boston, Miffin, 1971. 



 عادل عبدالجليل بترجي وآخرون: العلاقة المحتملة بين طول القامة والذكاء والتزامن بينهما في السعودية                               
 

 م(3144هـ/ أكتوبر4141ذي الحجة ) الرياض، 441  – 444 ص ص ،(13) ع النفس، وعلم التربية رسالة                                              

189 

Cavelaars, A.E.; Kunst A.E.; Geurts J.J.; Crialesi R.; 

Grötvedt L.; Helmert U.; Lahelma, E.; Lundberg, O.; 

Mielck, A.; Rasmussen, N.K.; Regidor, E.; Spuhler, 

T.; and Mackenbach, J.P. "Persistent variations in 

average height between countries and between socio-

economic groups: An overview of 10 European 

countries". Human Biology, 27, 4, (2000), 407-21. 

Douglas, H.; Ross, J.; and Simpson, H. "The 

relationship between height and measured educational 

ability in school children of the same social class, family 

size and stage of sexual development". Human Biology, 

37, (1965), 178-192. 
El Mouzan, M.; Foster, P.; Al Herbish, A.; Al 

Salloum, A.; Al Omer, A.; Alqurashi, M.; and 

Kecojevic, T. "Regional variations in the growth of 

Saudi children and adolescents", 29(5), (2009), 348-356. 

Eysenck, H. "Intelligence". The battle for the mind: H. 

Eysenck versus Leaon Kamin. London, Pan, (1981), 11-

89.  

Freedman, D. Human sociobiology. New York, Free 

Press, 1979. 

Gale, C. "Commentary: Height and intelligence". 

International Journal of Epidemiology, 34, (2005), 678-

679. 

Gale, C.R.; et al. “Critical periods of brain growth and 

cognitive function in children”. Brain, 127, (2004), 321–

29. 
Haddad, L.; and Bouis, H. "The impact of nutritional 

status on agricultural productivity: Wage evidence from 

the Philippines". Oxford Bulletin of Economics and 

Statistics, 53, (1991), 45-68. 

Hensley, W. "Height as a measure of success in 

academic". Psychology: A Journal of Human Behavior, 

30, (1993), 40-46. 

Higham, P.; and Carment, W. "The rise and fall of 

politicians: The judged heights of Broadbent, Mulroney 

and Turner before and after the 1988 Canadian federal 

election". Canadian Journal of Behavioral Science, 24, 

(1992), 404-409. 

Hood, R. "A study of relationships between physique and 

personality variables measured by MMPI". Journal of 

Personality, 31, (1963), 97-107. 

Humphreys, L.; Davey, T.; and Park, R. "Longitudinal 

correlation analysis of standing height and intelligence". 

Child Development, 56, (1985), 1465-1478. 

Jensen, A. The g factor. Westport, CT, Praeger, 1998. 
Judge, T.; and Cable, D. "The effect of physical height 

on workplace success and income: Preliminary test of a 

theoretical model". Journal of Applied Psychology, 89, 

(2004), 428-441. 

Khaleefa, O. "Child prodigy in astronomy: A 

biographical study from the Sudan". Gifted and Talented 

International, Canada, 23, (2009). 129-140  

Khaleefa, O.; Ali, K.; and Lynn, R. "IQ and head size 

in a sample in Sudan". Mankind Quarterly, 51, (2010), 

108-111 

Khaleefa, O.; Amer, Z.; and Lynn, R. "IQ differences 

between arts and science students at the University of 

Khartoum". Mankind Quarterly. (in press). 

Khaleefa, O.; Khatib, M.; Mutwakkil, M.; and Lynn, 

R. "Norms and gender differences on the Progressive 

Matrices in Sudan". Mankind Quarterly, 49, (2008), 176-

182. 

Kuczmarski, RJ; Ogden, CL; Guo, SS; Grummer-

Strawn, LM; Flegal, KM; Mei, Z; et al. "The 2000 

CDC growth charts for the United States: Methods and 

development". National Center for Health Statistics. Vital 

Health Stat. (2002), 246:1–190. 

Kurtz, D. "Physical appearance and stature: Important 

variables in sales recruiting". Personnel Journal, 48, 

(1969), 981-983. 

Lundgren, E.; Gnattingius, S.; Jonsson, B.; and 

Tuvemo. T. "Intellectual and psychological performance 

on males born small for gestational age with and without 

catch-up growth". Pediatric Research, 50, (2001), 91-96. 

Lynn, R. "The role of nutrition in secular increase in 

intelligence". Personality and Individual Differences, 11, 

(1990), 273-285. 

Lynn, R. "What has caused the Flynn effect? Secular 

increases in the Development Quotients of infants". 

Intelligence, 37, (2009), 16-24. 

Lynn, R.; and Irwing, P. "Sex differences on the 

progressive matrices: A meta-analysis". Intelligence, 32, 

(2004), 481-498. 

Lynn, R.; Allik, J.; and Must, O. "Sex differences in 

brain size, stature and intelligence in children and 

adolescents: Some evidence from Estonia". Personality 

and Individual Differences, 29, (2000), 555-560. 

Lynn, R.; and Vanhanen, T. IQ and the wealth of 

nations. Westport, Praeger, 2002. 

Lynn, R.; and Vanhanen, T. IQ and global inequality. 

Augasta GA, Washington Summit Publishers, 2006. 

Mackintosh, N. "Sex differences & IQ". Journal of 

Biosocial Science, 28, (1996), 559-572. 

Martel, L.; and Biller, H. Stature and stigma The 

biopsycho-social development of short males. Lexington 

MA, Lexington Books, 1987. 

McElroy, J. "Physical attractiveness on cognitive 

evaluations of saleswomen's performance". Journal of 

Marketing Theory and Practice, 7, (1999), 84-101. 

Raven, J. "The RECI series of perceptual tests: An 

experimental survey". British Journal of Medical 

Psychology, 18, (1939), 15-34. 

Raven J. "Guide to the Standard Progressive Matrices 

sets A, B, C, D, and E". London, H.K. Lewis & Co. Ltd, 

1960. 



 عادل عبدالجليل بترجي وآخرون: العلاقة المحتملة بين طول القامة والذكاء والتزامن بينهما في السعودية                               
 

 م(3144هـ/ أكتوبر4141ذي الحجة ) الرياض، 441  – 444 ص ص ،(13) ع النفس، وعلم التربية رسالة                                              

191 

Resnik, R. "Intrauterine growth restriction". Obstetrics 

and Gynecology, 99, (2002), 490-486 [PubMed]. 

Roberts, J.; and Herman, C. "The psychology of 

height: An empirical review". Physical appearance, 

stigma, and social behavior. Hillsdale, NJ Erlbaum, 

(1986), 113-140.  

Silventoinen, K. "Determinants of variation in adult 

body height". Journal of Biosocial Science, 35, (2003), 

263-285. 

Silventoinen, K.; Posthuma, D.; van Beijsterveldt, T.; 

Bartels, M.; and Boomsma, I. "Genetic contributions to 

the association between height and intelligence: Evidence 

from Dutch twin data from childhood to middle age". 

Genes, Brain and Behavior, 5, (2006), 585-595. 

Steckel, R. "Stature and the standard of living". Journal 

of Economic Literature, 33, (1995). 1903-1940. 

Sundet, J.; Tambs, K.; Harris, J.; Magnus, P.; and 

Torjussen, T. "Resolving the genetic and environmental 

sources of the correlation between height and 

intelligence: A study of nearly 2600 Norwegian male 

twin pairs". Twin Research and Human Genetics, 8, 

(2004), 307-311. 

Takahashi, E. "Secular trend of female body shape in 

Japan". Human Biology, 58, (1986), 293-301. 

Tanner, J. "A Concise history of growth studies from 

Buffon to Boas". Human Growth, 3, New York, 

Neurobiology and Nutrition, (1979), 515-593. 

Terman, L. "Psychological approaches to the study of 

genius". Papers on Eugenics, 4, (1947), 3-20. 

Terman, L. "Psychological approaches to the biography 

of genius". Creativity. Harmondsworth, Penguin, (1970), 

25-42. 

Van Pareren, V.K., Duivenvoorden,  H.J., Slijper, 

F.S., Koot, H.M. & Hokken-Koelega, A.C. 

“Intelligence and psychosocial functioning during long-

term growth hormone therapy in children born small for 

gestational age”. Journal of Clinical & Endocrinological 

Metabolism, 89, (2004), 295–302. 

Van Wieringen, J. "Secular growth change". Human 

growth, New York, Plenium Press, 2, (1978), 445-474. 

Willoughby, K.; and Blount, W. "The relationship 

between law enforcement officer height, aggression and 

job performance". Journal of Police Science and 

Administration, 13, (1985), 225-229. 

Wilson, D.; et al. "Growth and intellectual 

development". Pediatrics, 78, (1986), 646-650. 

Young, T.; and French, L. "Height and perceived 

competence of US Presidents". Perceptual and Motor 

Skills, 82, (1996), 1002. 

 

 

 

 

 

The possible correlation between stature and intelligence, and their synchrony in Saudi Arabia 
Adel A. Batterjee: Dar al Thikr Schools for Boys, Jeddah, Saudi Arabia 

Omar H. Khaleefa: University of Khartoum, Sudan 

Khalil Ashaer: Sudan Academy of Science, Khartoum, Sudan 
Submitted 02-03-2012 and Accepted on 30-12-2012 

 
 

Abstract: The study showed a significant positive correlation between stature and intelligence (IQ) according to Pearson 

test (0.475), (0.071) respectively, and that average stature of males was (167.94 cm) and females (157.63 cm) and the 

difference between the two groups (10.31 cm). Additionally, it showed that females outperformed males in the IQ in young 

ages with an increase of 2.91 points and by contrast, males outperformed females in old ages with an increase of 0.99 

points. It showed no ideal synchrony between stature and intelligence among male and female participants because they 

have different trajectories. 
Keyword: intelligence, stature, synchrony 
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تقويم البرنامج : طرق بديلة وإرشادات عملية . : اسم الكتاب
(Program evaluation  Alternative approaches 

And practical guidelines             
 , Jody L. Fitzpatrick ,James R. Sandersالمؤلفـون : 

Blaine R. Worthen 

 .  صفحة 511عدد الصفحات : 
 2111سنة النشر :  

  أ.د. محمد بن راشد الشرقيعرض : 
يهــدف هـــذا الكتــاب إلى إنجـــاز ثلاثـــة أمــور : دراســـة مفهـــوم 
التقو  ومعانيه المختلفة وعـرض تـاريخ تقـو  البِّنـامج وتطـوره  

الــتي تــؤثر علــى كنظــام وتعريــف القــارئ علــى بعــض العوامــل 
 ممارسة التقو  والخلافات والتيارات الحالية في هذا المجال . 

يقع هذا الكتاب في أربعة أبواب وكل باب يتكـون مـن عـدد 
من الفصول ، يضاف إليها ملحق عن معايير تقو  البِّنـامج 
وإرشــادات أساســـية للمقيمـــين وفهـــرس الأسمـــاء والموضـــوعات 

ب والمراجــع .وتعتــبِّ هــذه عــلاوة علــى فهــرس محتويــات الكتــا
الطبعة من الكتاب طبعة منقحة وقد تمـت مراجعـة كـل بـاب 
مــــن أبوابــــه مــــن خــــلال الكتــــب والمقــــالات والتقــــارير الأكثــــر 
تــداولا  كمـــا تمـــت إضــافة العديـــد مـــن المراجــع الجديـــدة بحيـــث 
يتعـــــــرف القـــــــارئ كيـــــــف يطبـــــــق التقـــــــو  والنمـــــــاذج الجديـــــــدة 

ونشــــر النتــــائج القائمــــة  لاســـتخدامه والــــرؤى المتعلقــــة بتفســـير
 على النظريات لتمكين المشاركين لفهم هذه العملية.  

مـــن ثلاثـــة فصـــول حيـــث تنـــاول الفصـــل  يتكـــون البـــاب الأول
( والأدوار Evaluationالأول الأغــــــراض الأساســــــية للتقــــــو  )

المختلفــة للــذين يقومــون بهــا كمــا يتنــاول هــذا الفصــل تعريــف 
ـــه. وأنواعـــه مثـــل التقـــو  التقـــو  والفـــروق العديـــدة المختل فـــة ل

 (Formative and Summativeالتكــويت والتقــو  الختــامي )
والأدوار المناطه للمقوم المعـت واسـتخدامات وأهـداف التقـو  
وأهميته وحدوده وتعريـف كـل مـن التقـو  الرسمـي وغـير الرسمـي 
وإيجابيــات كـــل منهمـــا والفـــرق بـــين التقـــو  والبحـــث والأدوار 

 Professionalتي يقـــوم بهـــا المقـــومين المهنيـــين )والأنشـــطة الـــ

Evaluators مـــع إعطـــاء أمثلـــة عـــن اســـتخدامات التقـــو  في )
التربيـــة . إن مـــا يرمـــي إليـــه الفصـــل الأول هـــو تزويـــد القـــارئ 
بالمعلومات الضرورية ليس فقـط لفهـم محتـوى الفصـول التاليـة 

تــب وإنمــا الثــراء الــذي تحتويــه المــادة العلميــة عــن مجمــوع مــا ك
حـول تقـو  البِّنـامج . وعلـى الـرغم مـن أن الجـزء المتبقـي مــن 
محتــــوى هــــذا الكتــــاب يــــراد تطبيقــــه في الأســــاس علــــى تقــــو  
البِّنـامج، إلا أن معظمـه ينطبـق أيضـا  علـى تقـو  السياسـات 
، والمنتجــــــات كمــــــا ينطبــــــق حقيقــــــة علــــــى أي موضــــــوع مــــــن 

ي موضـــوعات التقـــو . ويتنـــاول الفصـــل الثـــاني التطـــور التـــاريخ
 للتقو  كقوة نامية في تطوير البِّامج العامة وغير الربحية . 

العوامـــــل السياســـــية والأخلاقيـــــة  بينمـــــا يتنـــــاول الفصـــــل الثالـــــث
والتفاعليــة الـــتي تشــكل اســـاس أي تقــو  وكيـــف يختلــف عـــن 
البحــــث . إن التقــــو  يختلــــف عــــن البحــــث مــــن حيــــث انــــه 
 يحـــــدث في العـــــالم الحقيقـــــي ويـــــتم اســـــتخدامه مـــــن قبـــــل غـــــير
البـــاحثين بتطـــوير القـــرارات ولهــــذا فـــأن مـــن يقومـــون بــــالتقو  
يقومـــون بتطـــوير علاقـــتهم مـــع المســـتفيدين مـــنهم نظـــرا  لأنهـــم 
يعملــون في بيئــة سياســية حيــث تتنــافس النتــائج مــع المطالــب 
الأخرى لذا نجد أن الفرق بين التقو  والبحـث يكمـن في أن 

هـــذا البـــاب الأول ينطـــوي علـــى التحـــدي والإثـــارة كمـــا يـــزود 
القــارئ بالفروقــات والطـــرق الــتي يعمـــل بهــا مـــن يقــوم بعمليـــة 

 التقو  .  
( alternative approachesالطـرق البديلـة) يتنـاول البـاب الثـاني

لتقــو  البِّنــامج ويتكــون مــن ســبعة فصــول مــن الفصــل الرابــع 
وحــتى الفصــل العاشــر . و يقــدم كــل فصــل معلومــات حــول 

ة بطريقـــة علميـــة وميســـورة . ويـــتم المســـائل الحاليـــة والتأسيســـي
اســـــتخدام القـــــوائم والأشـــــكال بشـــــكل متكـــــرر لتلخـــــيص أو 
توضيح النقاط الأساسية ، كما يبدأ كل فصل بتوجيه أسـئلة 
لتعريـــف القـــارئ بـــبعض المســـائل الـــتي تمـــت تغطيتهـــا وينتهـــي 
ــــتي تم استعراضــــها  ــــات الأساســــية ال بقائمــــة بالمفــــاهيم والنظري
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ن التطبيقيـة وقائمـة بـالمقررات المقترحـة وأسئلة للنقا  والتماري
 حول الموضوع الذي تم طرحه . 

رؤى بديلـة حـول مفهـوم التقـو   والعوامـل  يقدم الفصل الرابـع
ــــرؤى المختلفــــة والجهــــود  ــــتي أســــهمت في اخــــتلاف تلــــك ال ال
السابقة لتصنيف أساليب التقو  العديدة إلى فئات أقل كما 

 بقية هذا الكتاب . وفي تم تقد  تلك الفئات المستخدمة في
الفصـــــــل الخـــــــامس إلى الثـــــــامن يجـــــــري وصـــــــف أربـــــــع فئـــــــات 
للأساليب التي أثرت على ممارسة التقـو  والـتي كانـت سـاندة 
بشكل أكبِّ والأكثر شيوعا  في الاستخدام وهي علـى النحـو 

 التالي: ـ 
الأســـاليب الموجهــــة إلى الأحكــــام الشــــاملة للبِّنــــامج أو  .4

اليب التقويمـــات الموجهــة للخـــبِّة المنــتج : تشــمل هـــذه الأســ
والتقويمـات الموجهــة للمســتهلك وهــي أقــدم أســاليب التقــو  
حيث تم استخدامها من قبل العديد قبـل التطـوير الرسمـي . 
إن هـــــذه الأســــــاليب الموجهـــــة للخــــــبِّة والمســـــتهلك تختلــــــف 
بشـــكل كبـــير مـــن حيـــث الـــذي يجـــري التقـــو  ومـــن حيـــث 

 المنهجية .
ئص البِّنـــامج : تشـــمل هـــذه الأســـاليب الموجهـــة لخصـــا .3

الأساليب التقويمات المبنية على الأهداف والتقويمات المبنيـة 
على المعايير والتقويمات المبنية على النظرية وفي كل اسـلوب 
ــــامج  مــــن هــــذه الأســــاليب اســــتخدم المقــــوم خصــــائص البِّن
وأهدافــه والمعـــايير المصـــممة لتحقيقهــا أو النظريـــة الـــتي يقـــوم 

حديــــد أســــئلة التقــــو  والــــتي ســــوف يركــــز عليهــــا البِّنــــامج لت
 عليها. 

الأســــاليب الموجهــــة للقــــرارات الواجــــب اتخاذهــــا بشــــأن  .4
البِّنامج : تشـمل هـذه الأسـاليب اسـلوب السـياق والمخـرج 
والعمليــة والمنــتج العائــد .إن هــذه الأســاليب تركــز علــى دور 

التقـــــــو  في تقـــــــد  المعلومـــــــات لتحســـــــين جـــــــودة القـــــــرارات 
 لمشاركين في المؤسسات . المتخذة من قبل ا

الأســــاليب الموجهــــة لمشــــاركة المســــاهمين : تشــــمل هــــذه  .1
الأســـاليب التقــــو  المتجــــاوب والتقــــو  التشــــاركي العملــــي 
والتقــــــو  التطــــــوري والتقــــــو  التمكــــــين . إن وضــــــع هــــــذه 
الأســــــاليب في هــــــذه الفئــــــات يعتــــــبِّ إلى درجــــــة مــــــا أمــــــرا  

الأوجــــه اعتباطيــــا  فالعديــــد مــــن هــــذه الأســــاليب متعــــددة 
وتحتـــــوي خصـــــائص تســـــمح بوضـــــعها في أكثـــــر مـــــن فئـــــة 
ـــيس الحكـــم  واحـــدة . علـــى الـــرغم مـــن أن هـــذا الغـــرض ل

 على جودة كل أسلوب وإنما بغرض توضيح القارئ . 
وفي الفصـــــل التاســـــع يـــــتم مناقشـــــة مواضـــــيع أخـــــرى للتقــــــو  
تتجــاوز النمــاذج والأســاليب الفرديــة ولكنهــا ذات تــأثير مهــم 

في عــالم اليــوم . وينــاقش الفصــل العاشــر  علــى ممارســة التقــو 
تحليل مُقارن لطرق التقو  والمحاذير التي يجب أن تتخذ حول 
اختيــــار طــــرق التقــــو  البديلــــة ومســــاهمتها والتحليــــل المقــــارن 

 لطرقها واستخداماتها.
، وهما يمثلان أساس الكتاب حيـث  وفي البابين الثالث والرابع

الـــتعلم  (،planningطـــيط )يتنـــاول البـــاب الثالـــث مرحلـــة التخ
بشأن الـبِّامج والتحـاور مـع المشـاركين لمعرفـة الأغـراض وبحـث 
ـــــد أســـــئلة التقـــــو   الاســـــتخدامات المســـــتقبلية للدراســـــة وتحدي
وبلورتها للاسترشاد بها في الدراسة . وتطوير خطة تقو  إدارة 
بحيـــــث تشـــــمل الأطـــــر الزمنيـــــة والميزانيـــــات مـــــن أجـــــل إجـــــراء 

اب الثالث بتقـد  التوجهـات الـتي سـتكون الدراسة . يبدأ الب
مفيـــدة لمـــن يقـــوم بعمليـــة التقـــو  بغـــض النظـــر عـــن الاســـلوب 

 المستخدم أو مجموعة أساليب التقو  التي تم اختيارها.
الأســـباب الـــتي تـــؤدي إلى بـــدء  ينـــاقل الفصـــل الحـــادي عشـــر 

تقو  البِّنامج والاعتبارات التي تحدد متى تتم عملية التقو  . 
لفصل الثاني عشر تم مناقشة أهمية فهم من يقوم بعملية وفي ا

التقو  للوضع والسياق الذي يجـري فيـه التقـو  ، إلى جانـب 



 طرق بديلة وإرشادات عملية كتاب  عرض  محمد بن راشد الشرقي
 

 (م3144أكتوبر هـ/4141؛ )ذي الحجة الرياض 441 – 444(، ص ص 13رسالة التربية وعلم النفس، ع )

194 

الوصف الدقيق لما يتوجب تقويمه . في الفصلين الثالث عشر 
والرابــــع عشــــر بحــــث تفصــــيلي لخطــــوتين مهمتــــين في تخطــــيط 

يـــة وتخطـــيط التقـــو  ـــــ تحديـــد واختبـــار الأســـئلة والمعـــايير التقويم
وجمع المعلومات والتحليـل والتفسـير وتبليـغ النتـائج للآخـرين.  
كما يشتمل الفصل الرابـع عشـر علـى القليـل مـن التوجهـات 
بخصوص تطوير إدارة الدراسات المتعلقة بالتقو  ن والتشديد 

 على أهمية وضع اتفاقيات بشأنه. 
را  إن مــا تم التركيــز عليــه في هــذه الفصــول يعتــبِّ بــلا شــك أمــ

عمليا  على الرغم من الاستشهاد بمصادر أخرى ، لكن ليس 
القصد منها أن تكون مراجعات عملية للمحتوى الذي تمت 
ـــــة  تغطيتـــــه ، ولكـــــن القصـــــد منهـــــا في تقـــــد  معلومـــــات كافي
للمق ــيرم والمســتفيد مــن التقــو  بشــأن كيفيــة المتابعــة ، والاتجــاه 

المدرسـية إلى تغطيته بشكل مفصـل للموضـوعات في الكتـب 
 وعلى وجه الخصوص الموضوعات الفنية . 

التوجهــات العمليــة لإجــراء واســتخدام  يتنــاول البــاب الرابــع
التقو  ، حيث يركز الفصلين الخـامس عشـر والسـادس عشـر 
حول الخيارات المختلفة الـتي يضـعها مـن يقـوم بعمليـة التقـو  
بشأن جمع البيانات . ويتم تقد  الخيارات حسب التسلسل 
الذي تتم فيه بشأن اختيـار التصـاميم الـتي يجـري اسـتخدامها 
للإجابة عن أسئلة التقو  المحددة للبِّنامج الذي يجري تقويمه 
. ومـــن خـــلال اختيـــار التصـــاميم المحـــددة يســـتطيع مـــن يقـــوم 
بعمليـــة التقـــو  دراســـة اســـتراتيجيات معينـــة لأخـــذ العينـــات . 

خدمة بشــكل ويتنــاول الفصــل الخــامس عشــر التصــاميم المســت
عــــام واختيــــار العينــــات ، والطــــرق المناســــبة لجمــــع المعلومــــات 
المحــددة مــن خــلال أســئلة التقــو  وطــرق تحليلهــا وتفســيرها . 
بينمـــا يتنــــاول الفصـــل الســــادس عشــــر اســـتخدام خلــــيط مــــن 
الطرق لجمع البيانات والمعـايير المسـتخدمة في التقـو  والطـرق 

دام كـل طريقـة وكيفيـة الشائعة لجمع البيانات وإمكانية استخ
مشــــــاركة المســــــتفيدين في اختيــــــار وتصــــــميم وتحليــــــل وتفســــــير 
القياســـات . وكيـــف يختلـــف التحليـــل عـــن التفســـير ؟ وكيـــف 

الخطــوات  ينــاقل الفصــل الســابع عشــرتكمــن أهميــة التفســير . 
ــــائج ، وبعــــض  ــــلاغ عــــن النت ــــار للإب الــــتي تؤخــــذ بعــــين الاعتب

 يتضـمن كـل فصـل الطرق الناتجة للتواصـل مـع الآخـرين . ولا
مـــــــن الفصـــــــول المـــــــذكورة في هـــــــذا البـــــــاب المعالجـــــــة الكاملـــــــة 
للموضــوع الــذي يعــنُى بــه ، لكــن هنــاك معلومــات وافــره عــن 
موضـــوع ، وتـــوفير مقترحـــات عمليـــة بشـــأن كيفيـــة اســـتخدام 
مـــادة الموضـــوع في تقـــو  فعلـــي . كمـــا تم تزويـــد مراجـــع لكـــل 

ـــــــون المزيـــــــد مـــــــن المعلو  مـــــــات موضـــــــوع لأولئـــــــك الـــــــذين يرغب
التفصـــيلية. وتعتـــبِّ الفصـــول في هـــذه الأبـــواب متسلســـلة أي 
أنهـا تمثـل )اتخــاذ القـرارات( أو الإجــراءات في دراسـة التقــو  .  
كمــا تم الاســتعانة بالرســوم البيانيــة الشــاملة والقــوائم والأمثلــة 

 بغرض التوضيح للقارئ. 
لقد تم في هذه الطبعة الجديدة من الكتاب الإبـداع المطلـوب 

راء التقو  ، ومن الطبيعي أن كل فرد يتمتع بعدد وافر في إج
مـن سـنوات الخــبِّة في إجـراء التقـو  في بيئــات متنوعـة تشــمل 
المـــدارس وهيئـــات الخـــدمات الاجتماعيـــة ومنظمـــات الصـــحة 
العقليـــة والـــبِّامج البيئيـــة والمنظمـــات غـــير الربحيـــة والمؤسســـات 

بِّة في الأخرى ، كمـا يتمتـع كـل فـرد بالعديـد مـن سـنوات الخـ
تــدريس الطلبــة بشــأن كيفيــة اســتخدام التقــو  في المؤسســات 
التي يتبعون لها أو المجموعات التي ينتمون إليها ، لذا فأن من 
المهـــم لمـــن يقـــوم بعمليـــة التقـــو  الـــوعي لمجمـــل نظـــام أســـاليبه 
واختيار العناصر الأكثر ملائمة في البِّنامج الذي هو بصدد 

 يه التقو . تقويمه والسياق الذي يجري ف
وأخيرا  يعتبِّ هذا الكتاب من المراجع العلمية النادرة للعاملين 
في مجــال التقــو  لــيس فقــط في المجــال التعليمــي وإنمــا في جميــع 
المجــــــالات بســــــبب احتوائــــــه علــــــى معلومــــــات قيمــــــة ومفيــــــدة 
وتطبيقــات عمليــة تســاعد القــارئ المبتــدئ علــى فهــم الخلفيــة 

 الضرورية لعملية التقو . 
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